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CIRCULAR

Excelentissimos,

Temos a honra de convidé-los a visitar a pagina da internet
no site www.imprensanacional.gov.ao, onde podera online ter
acesso, entre outras informacdes, aos sumarios dos contetidos
de Dicirios da Repriblica nas trés séries.

Havendo necessidade de se evitarem os inconvenientes que
resultam para os nossos servicos do facto de as respectivas assi-
naturas no Dicrio da Repiiblica ndo serem feitas com a devida
oportunidade;

Para que ndo haja interrup¢do no fornecimento do
Diario da Repuiblica aos estimados clientes, temos a honra
de informa-los que, até 15 de Dezembro de 2018, estarfio
abertas as respectivas assinaturas para o ano 2019, pelo que
deverdo providenciar a regularizacdo dos seus pagamentos,
junto dos nossos servigos.

1. Enquanto nao for ajustada a nova tabela de precos, a
cobrar pelas assinaturas para o fornecimento do Didrio da
Repuiblica para o ano de 2019, passam, a titulo provisoério, a
ser cobrados os precos em vigor, acrescidos do Imposto de
Consumo de 2% (dois por cento):

As3 Séries.......cooiiiiiiiin. Kz: 734.159,40
LA Série.......ooooviiiiiiiiiinn, Kz: 433.524,00
2FBErI€. . Kz: 226.980,00
3E8€rie. Kz: 180.133,20

2. Tdo logo seja publicado o preco definitivo, os assinan-
tes terfio o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para liquidar a
diferenca apurada, visando assegurar a continuidade do for-
necimento durante o periodo em referéncia.

3. As assinaturas serdo feitas apenas em regime anual.

4. Aos pregos mencionados no n.° 1 acrescer-se-a um
valor adicional, para portes de correio por via normal das
trés séries, para todo o ano, no valor de Kz: 95.975,00, que
podera sofier eventuais alterag¢tes, em funcao da flutuacéo
das taxas a praticar pela Empresa Nacional de Correios de
Angola-E.P. no ano de 2019.

5. Os clientes que optarem pela recepcio dos Didrios da
Repriblica através do correio deverdo indicar o seu endereco
completo, incluindo a Caixa Postal, a fim de se evitarem
atrasos na sua entrega, devoluc@o ou extravio.

6. Os clientes que optarem pela recepcido dos Didrios da
Repiiblica daIll Série, através do correio electrénico, deverdo
indicar o enderego de e-mail, a fim de se processar o envio.

Observagdes:

a) Estes pregos poderdo ser alterados se houver uma
desvalorizacdo da moeda nacional, numa pro-
porc¢do superior a base que determinou o seu
calculo ou outros factores que afectem conside-
ravelmente a nossa estrutura de custos;

b) As assinaturas que forem feitas depois de 15 de
Dezembro de 2018 sofrerdo um acréscimo aos
precos em vigor de uma taxa correspondente a
15%.

Telf: +244 222 392 793/331 689/Fax: +244 337 270
Tlm: 948 511 036/913 147 806

E-miil: callcenter@imprensanacional gov.ao/marketing@
imprensanacional.gov.ao/www.imprensanacional.
gov.ao
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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 1/19:
Aprova o Regimento do Conselho da Republica. — Revoga toda
legislagédo que contrarie o disposto no presente Diploma, nomeada-
mente o Decreto Presidencial n.° 96/11, de 19 de Maio, que aprova
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O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com a ali-
nea a) don.® 1 dos artigos 27.°, 33.°,37.°, 146.° da Lein.° 9/16,
de 16 de Junho (Lei dos Contratos Puiblicos) e n.° 2 do Anexo
IV actualizado pelo Decreto Presidencial n.° 282/18, de 28 de
Novembro, o seguinte:

1.° — E autorizada a despesa e formalizada a abertura
de procedimento de contratacdo simplificada para a emprei-
tada de construcao das instalacdes dos servigcos de saude da
Presidéncia da Republica no valor de Kz: 9.173.147.400,00
(nove mil cento e setenta e trés milhdes cento e quarenta
e sete mil e quatrocentos Kwanzas), a ser celebrado com a
empresa Mota-Engil, e dos respectivos servigos de fiscali-
zac¢do no valor de Kz: 366.925.896,00 (trezentos e sessenta
e seis milhdes novecentos e vinte e cinco mil oitocentos e
noventa e seis Kwanzas), a ser celebrado com a empresa
DAR Angola Consultoria.

2.°— O Director do Gabinete de Obras Especiais € auto-
rizado, com a faculdade de subdelegar, a praticar todos os
actos decisérios e de aprovagdo tutelar, correspondentes
contratos, nomeadamente:

a) Aprovagido das pegas do procedimento;
b) Nomeagao da Comissdo de Avaliagao;
¢) Aprovagdo do Relatorio Final;

d) Adjudicacido e celebragdo do contrato.

3.° — O Ministro das Finangas deve assegurar a dispo-
nibilizacdo de recursos financeiros necessarios a execugao
dos contratos.

4° — As duvidas e omissdes suscitadas na interpreta-
¢do e aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

5.°— O presente Diploma entra em vigor no dia seguinte
a data da sua publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 28 de Dezembro de 2018.
O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Despacho Presidencial n.” 4/19
de 7 de Janeiro

Havendo necessidade de se garantir a continuidade
e concretizagdao do programa do Governo, no que tange a
diversificacdo das fontes de financiamento para execucéo de
projectos inseridos no Programa de Investimento Piblico e
de outros programas e projectos de interesse nacional enqua-
drados no Plano de Desenvolvimento Nacional 2018 - 2022;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

1° — E autorizado o Ministro dos Transportes a
celebrar o Contrato de Empreitada para o Projecto de
Desenvolvimento Integrado da Baia de Namibe com o

Consércio Toyota Tsusho Corporation e TOA Corporation,
no valor global de USD 600.000.000,00 (seiscentos milhdes
de ddlares dos Estados Unidos da América).

2.° — E aprovada a negocia¢do com o Banco do Japdo
para Cooperacdo Internacional (Japan Bank for International
Cooperation — JBIC) para a celebracdo do Acordo de
Financiamento entre a Republica de Angola, represen-
tada pelo Ministério das Financas e o Banco do Japdo
para Cooperagdo Internacional, no valor global de USD
600.000.000,00 (seiscentos milhdes de dolares dos Estados
Unidos da América).

3.° — E autorizado o Ministro das Financas a proceder
a assinatura do referido Acordo de Financiamento e toda a
documentac@o relacionada com o mesmo, em nome € em
representacdo da Republica de Angola, com a faculdade de
subdelegar, bem como a inserir os Projectos no Programa de
Investimento Pablico (PIP).

4° — As duvidas e omissdes resultantes da aplicagdo
e interpretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

5.°— O presente Diploma entra em vigor no dia seguinte
a data da sua publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 28 de Dezembro de 2018.
O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES

Lourengo.

MINISTERIO DOS RECURSOS
MINERAIS E PETROLEOS

Decreto Executivo n.” 4/19
de 7 de Janeiro

Tendo em conta que o Decreto Presidencial n.° 12/18,
de 15 de Janeiro, aprovou o Estatuto Orgénico do Ministério do
Recurso Minerais e Petrdleos, estabelece no seu artigo 25.°, a
necessidade de aprovacéo dos Regulamentos Intermos indispen-
saveis a organizagao e funcionamento dos diferentes servigos que
o integram;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituicdo da
Republica de Angola, e de acordo com o n.° 3 do artigo 4.° do
Decreto Presidencial n.° 12/18, de 15 de Janeiro, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Secretaria Geral
do Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos anexo ao
presente Decreto Executivo e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissdes que se verificarem na interpreta-
¢do e aplicacdo ao presente Decreto Executivo sdoresolvidas
pelo Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos.
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ARTIGO 3°
(Revogacio)
O presente Diploma revoga o Decreto Executivon.® 169/14,
de 16 de Junho.

Publique-se.

Luanda, aos 30 de Outubro de 2018.
O Ministro, Diamantino Pedro Azevedo.

REGULAMENTO INTERNO
DASECRETARIA GERAL

CAPITULOI
Definicao e Atribuicdes
ARTIGO 1°
(Definiciio)

A Secretaria Geral € o servi¢o de apoio técnico que se ocupa
do registo, acompanhamento e tratamento das questoes adminis-
trativas, financeiras e logisticas comuns a todos os demais servigos
do Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos, nomeadamente
do orcamento, do patriménio, das relagdes ptiblicas.

ARTIGO 2°
(Competéncias)

Sdo competéncias da Secretaria Geral as seguintes:

a) Colaborar com o Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica, na elaboragdo do projecto de orga-
mento do Ministério, de acordo com as orientagoes
metodologicas do Ministério das Finangas;

b) Executar as tarefas contabilisticas e financeiras rela-
tivas ao pessoal e ao patrimoénio, nomeadamente
as referentes ao Orcamento Geral do Estado, a
elaboracdo de balangos de tesouraria, registos e
requisicoes;

¢) Elaborar o relatério de execucdo orgamental do
Ministério;

d) Propor medidas para melhorar a gestao do patrimonio
do Ministério e assegurar a aquisicio e manuten-
¢do dos bens moveis e imoveis e do equipamento
necessario ao funcionamento de todos os servigos
do Ministério;

e) Desempenhar fungdes de utilidade comum aos diver-
sos orgdos e servigos do Ministério em especial no
dominio das instalagGes, servico social, relactes
publicas, protocolo e economato;,

) Desenvolver outras funcoes que lhe forem acometidas
por lei ou determinac@o superior.

CAPITULOII
Estrutura

ARTIGO 3°
(Estrutura or ginica)
A Secretaria Geral compreende a seguinte estrutura:
1. Departamento de Gestdo do Or¢amento e Administragéo
do Patrimonio:

a) Secgdo de Orcamento e Finangas;
b) Secgdo de Administragdo do Patrimoénio.
2. Departamento de Relagdes Publicas e Expediente:
a) Secgao de Expediente;
b) Seccdo de Relagdes Publicas.
3. Departamento de Contratagdo Publica.

CAPITULO III
Atribuicdes e Competéncias em Especial

SECCAO1
Direccao

ARTIGO 4°
(Secretario Geral)
1. A Secretaria Geral € dirigida por um Secretario Geral
equiparado a Director Nacional, a quem compete.

a) Dirigir e coordenar as actividades dos 6rgdos que cons-
titnem a Secretaria Geral,

b) Responder pela actividade da Secretaria Geral perante
o Ministro ou perante quem este delegar;

¢) Representar a Secretaria Geral em todos os actos para
os quais seja expressamente mandatado,

d/ Submeter a aprovagdo do Ministro os pareceres,
estudos, projectos, propostas e demais trabalhos
relacionados com a actividade da Secretaria Geral;

e) Propor nos temos da lei a nomeac?o, exoneragdo e
transferéncia dos titulares dos cargos de chefia,
pessoal técnico e administrativo da Secretaria Geral;

) Submeter a Despacho superior todos os assuntos que
excedam a sua competéncia e informar de todas as
ocorréncias e medidas tomadas;

g) Efectuar ou mandar efectuar visitas de controlo e apoio
no ambito das atribui¢tes da Secretaria Geral,

h) Assegurar a ligagdo da Secretaria Geral com outros
servicos do Ministério, servigos superintendidos e
empresas do Sector;

i) Manter a disciplina e exercer a acgdo disciplinar de
acordo com as suas atribuicSes e nos termos da
legislagdo em vigor;

J) Propor a deslocag@o dos funcionarios da Secretaria
Geral em objecto de servigo dentro e fora do Pais;

k) Apresentar para aprovag@o superior o plano de férias e
proceder a sua execugao;

) Assinar a correspondéncia da Secretaria Geral;

m) Realizar a avaliagao de desempenho de todos os traba-
lhadores sob sua dependéncia;

nj Colaborar na execugio das politicas e metodologias de
gestdo dos recursos humanos sob a sua dependéncia;

o) Desempenhar as demais fingdes que lhe forem atribui-
das superiormente.

2. Na sua auséncia ou impedimento, o Secretario Geral
deve propor superiormente seu substituto.
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SECCAOII
Departamentos e Seccoes

ARTIGO 5°
(Departamento de Gestio do Orcamento e Administracio
do Patriménio)

1. Sdo atribuigdes do Departamento de Gestdo do Or¢amento
e Administracdo do Patriménio, abreviadamente DGOAP, as
seguintes:

aj Colaborar na elaboragdo do or¢amento do Ministério
e proceder & sua execugao;

b) Zelar para que a obtengdo dos recursos financeiros
se processe de forma mais célere e vantajosa,
respeitando a problematica dos custos, prazos e
condi¢Ges contratuais negociadas;

¢) Proceder a alocagdo criteriosa dos recursos finan-
ceiros, através de uma reparticio equilibrada e ao
ajustamento dos fluxos de tesouraria de forma a
obter-se uma estrutura financeira equilibrada;

d) Exercer com rigor a gestdo dos fundos obtidos e
or¢amentados;

e) Elaborar o or¢amento de caixa previsional;

J) Conceber a organizagio contabilistica a implemen-
tar, com a elaboracdo do plano contabilistico
visando permitir o acompanhamento da execugéo
orcamental, financeira e patrimonial, os custos
das actividades e dos projectos, as mutacdes ¢ a
composi¢do do patriménio, assim como propiciar
os elementos para apuramento das contas gerais e
a analise e interpretac@o dos resultados;

g) Proceder ao registo de todas as opera¢fes orgamen-
tais, financeiras e patrimoniais, especificando a sua
natureza e valor;,

h) Organizar os processos de compras efectuadas pelo
Ministério tendo em consideragdo os aspectos
decorentes dos direitos e obrigagGes resultantes
de contratos, ajustes e garantias;

i) Proceder ao controlo dos registos dos bens de caracter
duradouro, mediante o seu levantamento, bem
como dos titulos representativos de créditos, com
base nos inventarios analiticos existentes;

J) Desempenhar as demais fingGes que lhe forem atri-
buidas superiormente.

2. As atribui¢Ges especificas do Departamento de Gestéo do
Orcamento e Administracdo do Patriménio sdo exercidas pela
Seccdo de Orgamento e Finangas, Seccdo de Administracio do
Patriménio.

ARTIGO 6°
(Secciio de Orcamento e Financas)

Sdo atribui¢es da Sec¢do de Orcamento e Finangas,
abreviadamente SOF, as seguintes:

a) Elaborar a proposta or¢amental consolidada com

base nas propostas preliminares de cada drgéo

do Ministério sob coordenagdo do Gabinete de

Estudos, Planeamento e Estatistica, bem como
elaborar as solicitacdes de crédito adicionais e
reforgos por contrapartida;

b) Gerir, distribuir e controlar os créditos or¢amentais e
os recursos financeiros destinados aos servigos do
Ministério;

¢) Elaborar trimestralmente as necessidades de recursos
financeiros dos servigos do Ministério;

d) Proceder a execucdo orgamental e financeira das
despesas;

e) Elaborar o relatério anual de execugdo or¢amental
financeira a ser submetido a Direc¢o Nacional de
Contabilidade do Ministério das Financas, até ao
dia 31 de Marco do ano seguinte;

J Elaborar mensalmente o or¢amento da caixa pre-
visional (fluxos monetarios) para garantia da
disponibilidade permanente de meios financeiros
suficientes para fazer face aos pagamentos previs-
tos;

g) Providenciar através do Sistema Integrado Financeiro
do Estado (SIGFE) a elaboracio dos seguintes
documentos:

NRF (Necessidades de Recursos Financeiros);

OS (Ordens de Saque),

Guias de Recebimento;

NCB (Nota de Cabimentag@o);

NACD (Nota de Anulagdo de Cabimentacdo da
Despesa).

hj Através do Sistema Integrado Financeiro do Estado,
abreviadamente (SIGFE), proceder ao registo das
operacdes or¢amentais, financeiras e patrimoniais
realizadas, evidenciando nos registos os montantes
dos créditos or¢amentais alocados durante o més, a
despesa cabimentada e a despesa realizada, a conta
dosrespectivos créditos e das dota¢des disponiveis;

i) Apurar em cada més com maior exactiddo possivel os
custos das actividades e dos projectos, as mutagoes
e da compra do patriménio;

J) Proceder ao apuramento mensal dos elementos com
vista a elaborag@o das contas parciais e gerais, bem
como analise e interpretacdo dos resultados econd-
micos, financeiros e patrimoniais decorrentes da
execucdo or¢amental;

k) Desempenhar as demais fungGes que lhe sejam atri-
buidas superiommente.

ARTIGO 7°
(Secciio de Administracio do Patrimonio)

Sdo atribui¢tes da Seccado de Administracio do Patrimoénio,
abreviadamente SAP, as seguintes:
a) Elaborar os planos das necessidades dos bens de
consumo corrente e dos equipamentos indispen-
saveis ao apetrechamento do Ministério;
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b) Proceder a aquisi¢do dos bens de consumo corrente
e de bens duradouros nas melhores condigdes de
mercado e de forma sempre compativel com os
créditos orcamentais concedidos e/ou reforgados;

¢) Proceder ao controlo qualitativo e quantitativo das
encomendas antes do seu armazenamento;

d) Proceder a amazenagem dos stocks nas melhores
condi¢Ges de seguranga;

e) Proceder a inventaria¢do fisica e a actualiza¢do do
cadastro de todos os bens patrimoniais afectos ao
Ministério;

J Assegurar a protec¢dio, manutencio e conservagao
dos equipamentos constitutivos do patrimoénio do
Ministério;

g) Responder pela contabilidade dos fornecimentos de
material de escritério gasto pelo Ministério;

h) Administrar os inventarios dos mobiliarios do
Ministério, organizar e gerir a contabilidade dos
fomecedores de material de escritorio e de consumo
corrente assumido pelos servigos do Ministério;

i) Através do Sistema Integrado de Gestdo Patrimonial
do Estado (SIGPE), elaborar o inventario analitico
e consolidado dos bens patrimoniais e aquisi¢oes
de equipamento dos bens de capital;

J) Elaborar o inventario analitico dos bens referido no
nimero anterior, a ser submetidos a Direcgéo
Nacional do Patrimoénio do Estado do Ministério
das Finangas;

k) Velar pelo funcionamento das instalagdes técnicas dos
servicos do Ministério;

) Assegurar a protecgdo, manuteng@o e conservagéo dos
bens moveis e imoéveis do Ministério;,

mj Acompanhar a gestdo, manuteng¢do e seguranga das
instalagdes do Ministério;

nj) Responderpela administrago, utilizagzo e conservagao
das viaturas, seu parqueamento, aprovisionamento
de combustiveis e lubrificantes, bem como da sua
reparacao, recuperagao e manutencao,

o) Assegurar a protec¢do, manutengdo € conservagao
dos meios rolantes do Ministério;

p) Manter em estado operacional o parque automovel,
providenciando no sentido de manter em stock
material de acessorios-auto para alocagio as com-
petentes viaturas;

@ Informar periodicamente sobre o estado de conserva-
¢do das viaturas e das ocorréncias verificadas por
ma utilizac%o e sinistros de qualquer natureza,

r) Controlar a distribuigdo de combustivel e lubrificantes
para as viaturas e o grupo gerador;

s) Proceder a legalizacdo e seguro das viaturas per-
tencentes ao Ministério, junto das autoridades
competentes.

ARTIGO 8°
(Departamento da Coniratacio Piblica)
Sdo atribui¢des do Departamento da Contratacdo Publica,
abreviadamente DCP, as seguintes:

a) Conduzir todo o processo de formag@o dos contratos
publicos desencadeados pela Entidade Publica
Contratante

b} Coordenar a fungdo de compras Entidade Publica
Contratante;

¢) Acompanhar de forma direccionada todo o ciclo de
contratacoes;

d) Interagir com as areas técnicas na defini¢do das
necessidades, da escolha e dos momentos da reali-
zacdo do procedimento, bem como na preparagéo
das respectivas pecas;

e) Propor os membros que integram a comissao de ava-
liagdo, devendo incluir técnicos provenientes das
areas técnicas;

) Apoiar a comissdo de avalia¢do na resolu¢do dos con-
flitos com as entidades ou concorrentes;

g) Pronunciar-se sobre os documentos finais da comissao
de avaliagdo antes da remessa ao 6rgdo maximo da
Entidade Publica Contratante;

h) Designar nas suas estruturas técnicos responsaveis
pela contratagdo de categorias de bens, servicos e
empreitadas;

i) Desempenhar as demais fingGes que lhe sejam atri-
buidas superiommente.

ARTIGO 9°
(Departamento de Relacoes Piiblicas e Expediente)
1. Sdo atribui¢des do Departamento de Relag&es Piblicas
e Expediente, abreviadamente DRPE, as seguintes:

a) Proceder arecepgdo da documentacao geral necessaria
para o funcionamento dos drgdos do Ministério;

b) Proceder ao registo e a separagdo dos documentos
recebidos e transmitir com rapidez e cuidados
necessarios;

¢) Proceder a recepgdo dos despachos, instrugdes ou
ordens e a sua transmissdo textual aos diferentes
servigos do Ministério;

d) Apoiar as actividades funcionais, tais como conferén-
cias, conselhos consultivos e de direccdo, reunides
diversas, entrevistas, recepcdes, comunicagoes
especiais alusivas a datas significativas e demais
actos de protocolo do Ministério, proceder aos con-
trolos administrativos de execugdo do expediente;

e) Assegurar o registo e a expedigdo da correspondéncia e
documentacio do Ministério;

J Organizar um eficiente servico de relagdes publicas,
formalizando toda a documentagfo exigivel para
a obtencdo, pelos trabalhadores do Ministério e
demais entidades, de vistos de entrada ou saida,
transporte e permanéncia;

g) Desempenhar as demais fingGes que lhe forem atribui-
das superiormente.
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2. As atribuigoes especificas do Departamento de Relagoes
Publicas e Expediente sdo executadas pela Secgdo de Relagoes
Publicas e Secco de Expediente.

ARTIGO 10°
(Seccio de Relacoes Piblicas)

Sao atribuictes da Sec¢do de Relagdes Publicas, abrevia-
damente SRP, as seguintes:

al Providenciar a organiza¢do dos processos de
aquisicdo dos passaportes do pessoal nacional e
estrangeiro ao servigco do Ministério,

b} Providenciar a obtengdo dos vistos de entrada,
permanéncia e saida das delegagdes nacionais e
estrangeiras ao servigo do Ministério dos Recur-
sos Minerais e Petroleos;

¢) Adquirir os bilhetes de passagem, para as delega-
¢Oes nacionais ou estrangeiras que se deslocam
para dentro e fora do Pais em objecto de servico;

d Promover junto do Departamento de Gestdao do
Orcamento e Administracio do Patriménio,
D.G.0.A.P. 0 pagamento atempado dos subsi-
dios devidos por lei as delegagdes em objecto de
servico dentro e fora do Pais;

e) Proceder ao desembaraco das formalidades de
embarque e desembarque das delegagdes, junto
as entidades aduaneiras e de emigragéo e fron-
teiras;

) Assegurar o apoio necessario as delegacdes oficiais
do Ministério, que se deslocam dentro e fora do
Pais em missédo de servigo, bem como as delega-
¢Oes estrangeiras convidadas;

g) Providenciar alojamento as delegagdes estrangei-
ras convidados pelo Ministério;

h) Assegurar o servigo protocolar dos actos oficiais
promovidos pelo Ministério.

ARTIGO 11°
(Secciio de Expediente)

Sdo atribuicdes da Seccdo de Expediente, abreviada-
mente SE, as seguintes:

a) Proceder a recep¢do e expedi¢ao de toda a carrespon-
déncia;

b) Efectuar o registo de entrada dos documentos e a sua
distribui¢do aos diferentes servicos do Ministério;

¢) Proceder a elaboragao do indice geral da documentagéo
elaborada no Ministério ou utilizada pelos diferentes
servicos do Ministério;

d Proceder ao arquivo dos documentos da actividade da
Secretaria Geral,

e) Reproduzir e distribuir documentos aos servigos do
Ministério;

) Promover o controlo e a execugdo de todos os assuntos
administrativos relacionados com a situagéo do pes-
soal da Secretaria Geral,

g) Controlar a assiduidade e pontualidade dos finciona-
1108,

h) Elaborar o plano de féias dos funcionarios da Secre-
taria Geral e submeté-los a aprovacéo do Secretario
Geral,

i) Desempenhar as demais fingoes que lhe forem atribui-
das superiormente.

ARTIGO 12°
(Competéncias do Chefe de Departamento)

1. O Chefe de Departamento programa, organiza, dirige,
coordena, orienta e controla toda a actividade do Departamento
de acordo com a legislacdo em vigor € com as directrizes do
Secretario Geral, tendo em vista o bom desempenho das atri-
bui¢Ges acometidas ao Departamento.

2. Para efeitos do disposto no niimero anterior, compete ao
Chefe de Departamento:

a) Submeter a despacho superior todos os assuntos que
excedam a sua competéncia e comunicar todas as
ocorréncias e medidas tomadas;

b) Decidir sobre os assuntos da sua competéncia ou para
os quais lhe tenha sido dada delegacio;

¢) Dirigir, coordenar e orientar os trabalhos sob sua
dependéncia e promover a sua adequada distribui-
¢do e utilizagdo,

d) Manter a disciplina e propor medidas ou ac¢es disci-
plinares nos termos da legisla¢do em vigor;

e) Apresentar sugestdes de aperfeicoamento organiza-
tivo e funcional do Departamento;

) Propor acgoes de formac@o e aperfeicoamento do pes-
soal sob sua dependéncia, bem como as medidas
e acgdes que julgue convenientes para valorizagéo
e racionalizagdo do quadro de pessoal e eficiente
desempenho das tarefas que incumbem ao Depar-
tamento;

g) Organizar e controlar a actividade do Departamento,
velando pelo cumprimento e execucéo dos progra-
mas estabelecidos.

3. Na sua auséncia ou impedimento, o Chefe de
Departamento deve propor superiormente o seu substituto.

CAPITULO IV
Pessoal

ARTIGO 13°
(Quadro de pessoal)

O quadro de pessoal da Secretaria Geral € o constante do
mapa Anexo I ao presente Diploma, do qual faz parte integrante.

ARTIGO 14°
(Organigramsa)

O Organigrama da Secretaria Geral € o constante do mapa
Anexo IT ao presente Diploma e que dele faz parte integrante.
O Miaistro, Diamantino Pedro Azevedo.
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ANEXO1 Grupo ] N°
= o de Pessoal Categoria/Cargo de Lugares
Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 13.
do presente Diploma 3.° Oficial Administrative 4
Aspirante 3
Grupo . IR
de Pessoal Categoria/Cargo de Lugares i i i
Escriturario-Dractilégrafo 14
Secretario Geral 1
@c‘“ Auxiliar Aspirante de 2.° Classe 1
E 5 Chefe de Departamento 3
= Motorista de Pesados Principal 5
Chefe de Secgio 4
. Motorista de Pesades de 1.* Classe 2
Aszessor Principal 1
Primeiro Assessor 1 Moterista de Pesades de 2.° Classe 16
=
-E Assessor 1 Moterista de Ligeires Principal 2
E - — 5
o Técnico Superior Principal 1 E Motorista de Ligeiros de 1.° Classe 0
=
-8 Técnice Superior de 1.° Classe 2 -
= Motorista de Ligeiros de 2.° Classe 4
Técnico Superior de 2.° Classe 2
Auxiliar de Limpeza Principal 3
Técnico de 3.° Classe 3
L o . Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe 2
Técnico Meédio Principal de 1.* Classe 0
Técnica Médio Principal de 2.* Classe 0 Auxiliar de Limpeza de 2. Classe 2
(=]
2
g Técnice Meédio Principal de 3.° Classe 1 Encarregado 10
2 %=
=1 P i =R}
B Téenico Médio de 17 Classe 1 BE | Operdrio Qualificado de 17 Classe 3
B [=" ]
Técnico Médie de 2° Classe 1 © &
Telefonista 3
Técnico Médie de 3° Classe 1 o
== Encarregado S
g Oficial A dministrativo Principal 7 L
B i . i & g Operdrie ndc Qualificade de 1° Classe 0
& 1.° Oficial A dministrativo 2
B
= 2.° Oficial A dministrativo 4 Total 126
ANEXOTII
Organigrama da Secretaria Geral a que se refere o artigo 14.° do presente Diploma
SECRETARIA-GERAL
E GESTAO DO ORCAMENTO DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO _
E ADMINISTRACAO DE CONTRATACAO DE RELAGGES PUBLICAS
DO PATRIMONIO PUBLICA E EXPEDIENTE ‘
| |
Secelode Orgamento | |Secelio de Adminlsiragso Secgho de RelncOes | de
¢ Flnangas J ‘ do Patriménls Piblicas Seopia de Expadiante

O Ministro, Dicaneantino Pedro Azevedo.
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