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ANEXOII

DIRECTOR

Organigrama do Gabinete de Recursos Humanos do Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos,
a que se refere o artigo 10.° deste Diploma

DEPé@;ﬁgg%TEO oF DEPARTAMENT® DE DEPARTAMENTO DE

COMPETENCIAS E ;&T:"LA%%ODEE ARQUIVO, REGISTO E

DESENVOLVIMENTO DESEM%ENHO GESTAO DE DADOS
DE CARREIRA

O Ministro, Diamantino Pedro Azevedo.

Decreto Executivo n.” 499/18
de 13 de Novembro

Tendo em conta que o Decreto Presidencial n.° 12/18, de 15
de Janeiro, que aprovou o Estatuto Orgénico do Ministério dos
Recursos Minerais e Petréleos, estabelece no seu artigo 25.° a
necessidade de aprovacio dos Regulamentos Internos indispen-
saveis a organizac¢do e o funcionamento dos diferentes servigos
que o integran,

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o n.° 3 do artigo 4.° do
Decreto Presidencial n.° 12/18, de 15 de Janeiro, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)
E aprovado o Regulamento Intemo do Conselho Consultivo
do Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos, anexo ao
presente Decreto Executivo e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omisstes que se verificarem na interpreta-
c¢ao e aplicacdo do presente Decreto Executivo so resolvidas
pelo Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos.

ARTIGO 3°
(Revogacio)

O presente Decreto Executivo revoga o Decreto Executivo
n.° 136/13, de 2 de Maio, Diploma que aprova o Regimento
do Conselho Consultivo do Ministério da Geologia e Minas,
e 0 Decreto Executivo n.° 167/14, de 13 de Junho, que aprova
o Regulamento Interno do Conselho Consultivo do Ministério
dos Petroleos.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.

Luanda, aos 30 de Outubro de 2018.

O Ministro, Diamantino Pedro Azevedo.

REGULAMENTO INTERNO
DO CONSELHO CONSULTIVO

CAPITULO1
Definicdes e Competéncias
ARTIGO 1°
(Definicio)
O Conselho Consultivo € o dérgdo de apoio consultivo
do Ministro em matéria de programacao e coordenacio das
actividades do Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos.

ARTIGO 2°
(Competéncias)
Sdo competéncias do Conselho Consultivo as seguintes:
1. Fazer o balanco das actividades e avaliar o desempenho
do Ministério e do Sector dos Recursos Minerais e Petréleos,
bem como propor politicas e estratégias de desenvolvimento
sobre os seguintes dominios:

a) Tratamento de rochas e minerais;

b) Transporte, armazenamento, distribui¢do e comer-
cializagdo de rochas, minerais, petréleo bruto e
seus derivados;

¢) Investimento de interesse para o Sector dos Recur-
sos Minerais e Petréleos, incluindo questdes de
responsabilidade social;

d) Licenciamento das actividades de distribuigéo e
comercializa¢do de rochas, minerais, derivados de
petroleos e biocombustiveis;

e) Prospeccio, pesquisa e exploracdo derecursos minerais;

) Supervisdo e controlo das actividades geoldgicas,
mineiras e petroliferas;

g) Atribuigdo de licengas de prospecgdo e concessdes
petroliferas;

h) Matérias e projectos de ambito nacional, regional
ou multilateral, inerentes ao desenvolvimento
das actividades do Sector dos Recursos Minerais
e Petréleos;
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i) Perspectivas e programas do Sector dos Recursos
Minerais e Petréleos, com vista ao desenvolvi-
mento sustentavel, equilibrado ¢ justo da economia;

J) Refinagéo de petroleo bruto, tratamento de gas natural
€ petroquimica;

k) Cooperagdo internacional nos dominios geoldgico,
mineiro, petrolifero e biocombustivel;

D) Seguranga industrial e ambiente;

m) Quadro legal;

nj Forga de trabalho nacional e estrangeira;

o) Contenido nacional.

2. Avaliar a organizacgdo e o fimcionamento do Ministério
dos Recursos Minerais e Petroleos, servigos superintendidos
e empresas do Sector.

3. Apreciar outras iniciativas, actividades, programas e
projectos propostos que sejam do interesse do Sector dos
Recursos Minerais e Petroleos.

CAPITULO II
Constituicio

ARTIGO 3°
(Composicio)
1. O Conselho Consultivo integra as seguintes entidades:
a) Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos;
b) Secretarios de Estado;,
¢) Directores Nacionais e Equiparados;
d) Director do Gabinete do Ministro e Directores de
Gabinetes dos Secretarios de Estado;
e) Chefes de Departamentos de Servigos Centrais € locais
do Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos;
) Consultores do Ministro e dos Secretarios de Estado;
g) Titulares dos drgdos de gestdo das empresas publicas
e servigcos superintendidos;
h) Outros responsaveis ¢ Téenicos do Sector dos Recursos
Minerais e Petréleos, convocados para o efeito.
2. Podem também participar nas reunides do Conselho
Consultivo outras entidades, responsaveis e Técnicos de areas
especializadas que forem expressamente convidados pelo
Ministro.

CAPITULO III
ARTIGO 4°

(Funcionamento)

1. O Conselho Consultivo pode ser restrito ou alargado.

2. O Conselho Consultivo retine em sessoes ordinarias e
extraordinarias.

3. As sessOes ordinarias realizam-se duas vezes por ano ¢ as
sessoes extraordinarias sempre que convocadas pelo Ministro.

4. Em caso de justificada necessidade, as sessdes do
Conselho Consultivo podem ser adiadas por decisdo do Ministro.

5. O adiamento previsto no nimero anterior ndo deve
comprometer arealizagdo da Sec¢do Ordinaria do Conselho
Consultivo.

6. O Conselho Consultivo € convocado com uma ante-
cedéncia de pelo menos sessenta (60) dias da data da sua
realizagdo, devendo especificar o lema.

7. Os convites para as sessdes do Conselho Consultivo
devem fazer-se acompanhar do programa e agenda de traba-
lho a ser desenvolvida.

8. Ni7o € permitida a entrada e saida dos membros do
Conselho Consultivo apos o inicio da sessdo, salvo se previa-
mente autorizados pela entidade a quem competir a coordenacéo
do trabalho.

9. Compete ao Ministro mandar proceder ao controlo das
presencas e faltas.

10. Os documentos de trabalho sdo apresentados a discus-
sdo pelo membro ou participantes que os tenham subscrito
em tempo nunca superior a 15 minutos, por meio de relatério
de fundamentacéo oral ou escrita.

11. A discussdo dos assuntos e/ou palestras agendadas
tém inicio com a cedéncia da palavra pelo Ministro ou pelo
moderador por este indicado, aos participantes do Conselho
Consultivo que solicitarem intervencéo, de acordo com a
ordem de inscri¢do, nao devendo o uso da palavra exceder
os 5 minutos.

12. Sdo submetidos as sessoes seguintes, todos os assun-
tos da agenda de trabalho, cuja apreciagdo ndo se esgote no
periodo de tempo concedido.

13. Aretirada dos projectos, trabalhos e/ou assuntos ins-
critos na agenda de trabalho, bem como a inclusdo de novos
assuntos s6 € permitida antes da sua aprovac@o, salvo situa-
¢oes de for¢a maior ou justo impedimento.

ARTIGO 5"
(Presidéncia das sessoes)

1. O Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos preside
as sessoes do Conselho Consultivo.
2. Para o efeito, compete ao Ministro:

a) Convocar as sessoes;

b) Proceder a abertura e ao encerramento das sessoes;

¢) Representar o Conselho Consultivo e designar repre-
sentantes para actos especificos;

d) Aprovar e controlar a execugdo dos planos de traba-
lho a serem apreciados pelo Conselho Consultivo;

e) Definir a agenda e o programa de trabalhos do Con-
selho Consultivo;,

) Dirigir os trabalhos durante as sessoes e buscar con-
senso e/ou apreciagio das matérias submetidas ao
Conselho Consultivo;,

g/ Autorizar eventual adiamento das sessdes do Con-
selho Consultivo;,

h) Convidar os representantes de determinados érgéos
centrais e locais da administracdo do Estado, bem
como de institui¢des publicas e privadas;

i) Zelar pelo cumprimento do presente Regulamento,
bem como das resolugdes saidas do Conselho
Consultivo.
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3. Para as sessoes de abertura e encerramento, o Ministro
pode convidar outra entidade a proceder a estes actos.

ARTIGO 6°
(Comissao Organizadora)

1. O Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos cria por
Despacho uma Comissdo Organizadora para preparar a reuniao
do Conselho Consultivo, estabelecendo as suas atribuicdes e
respectiva composigao.

2. A Comissdo Organizadora deve reunir e assegurar as
condic¢des técnicas e logisticas necessarias que concorram
para efectiva e exitosa realizacdo do Conselho Consultivo.

3. O Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos por
Despacho pode igualmente criar subcomissdes especificas
ou grupos de trabalho de caracter técnico ou tematicos, de
acordo com as matérias constantes da agenda de trabalho do
Conselho Consultivo, sob proposta da Comissio Organizadora.

ARTIGO 7°
(Secretariado)

1. No desenvolvimento das suas actividades, o Conselho
Consultivo € apoiado por um Secretariado, ao qual, em estreita
colaboragdo com a Comissdo Organizadora, compete:

a) Apoiar técnica e administrativamente as sessdes
e demais actividades do Conselho Consultivo;

b) Assessorar o Ministro e a Comissdo Organizadora
no desenvolvimento das actividades do referido
Conselho;

¢) Sugerir, solicitar e colher atempadamente os docu-
mentos a serem apresentados no respectivo Con-
selho Consultivo;

d) Secretariar e lavrar uma sintese de acta onde cons-
tem as respectivas conclusoes finais das sessodes
do Conselho Consultivo;

e) Assegurar a recepgio, expedicdo, tramitagdo, circu-
lagdo e arquivo de documentos relacionados com
o Conselho Consultivo;

) Exercer as demais tarefas administrativas que lhe
forem superiormente incumbidas.

2. O Secretariado € nomeado pelo Ministro, sob proposta
da Comissdo Organizadora do Conselho Consultivo, e inicia
de imediato as suas actividades.

ARTIGO 8°
(Atribuicdes dos membros do Conselho Consultive)

S#o atribui¢des dos membros do Conselho Consultivo:

a Participar activamente nas sessdes do Conselho
Consultivo;

b) Participar activamente nas discussdes de todas as
propostas e trabalhos, mediante parecer sobre as
matérias a ser abordadas no respectivo Conselho
Consultivo;

¢) Solicitar esclarecimentos necessarios a apreciagdo
de assuntos de interesse para o Sector de Recursos
Minerais e Petréleos;

d) Fornecer todos os dados e informagdes de sua area
de competéncia, sempre que solicitados;

e) Apreciar ¢ relatar as matérias que lhe forem atribuidas;

) Requerer previamente preferéncia ou urgéncia na
dissertacdo ou discussdo de determinado tema;

g/ Apresentar propostas sobre assuntos em analise
ou agendados para futuras sessoes do Conselho
Consultivo;,

h) Zelar pelo cumprimento do presente Regulamento,
bem como decidir sobre quaisquer questdes nao
abordadas pelo mesmo;

i) Realizar as demais tarefas que lhe forem superior-
mente incumbidas.

ARTIGO 9°
(Programa de trab alho)

1. As sessoes do Conselho Consultivo obedecerdo a um
programa de trabalho, no qual constara as seguintes acgoes:

a) Chegada dos participantes e convidados;

b) Assinatura da lista de presenca e verificagdo do
quorum;

¢) Leitura e aprovagao da agenda de trabalho;

d) Desenvolvimento de todo o programa;

e) Elaboracdo de uma sintese da acta, da qual conste a
data, local darealizacdo do Conselho Consultivo,
indicac¢do da agenda de trabalho, resultado da apre-
ciacdo das questdes levantadas e em especial, as
deliberactes e/ou, consideractes finais adoptadas;

) Leitura da acta em voz alta por um dos membros do
Secretariado, ou outro elemento indicado pela
Comissdo Organizadora, para efeitos de adopgdo
da mesma, na Sessdo Plenaria.

2. As actas devem ser numeradas e publicadas na pagina
electronica do Ministério, no prazo de 15 dias apos a sua
aprovacdo, sendo as mesmas posteriormente arquivadas no
Gabinete do Ministro.

3. O Ministro adopta medidas para a efectiva consolida-
¢do e publicacdo das matérias deliberadas.

4. O apoio administrativo, material, financeiro, técnico e de
recursos humanos necessario para a organizagao do Conselho
Consultivo, proposto pela Comisséo Organizadora e aprovado
pelo Ministro, € da responsabilidade da Secretaria Geral do
Ministério dos Recursos Minerais € Petroleos.

5. Em caso de impossibilidade de comparecer a sessdo do
Conselho Consultivo, cabe a cada membro efectivo comu-
nicar ao Ministro, com pelo menos 3 dias de antecedéncia,
o seu substituto.

ARTIGO 10°
(Prestacio de contas)

Findo o Conselho Consultivo, a Comissdo Organizadora
deve apresentar ao Ministro dos Recursos Minerais ¢ Petroleos,
no prazo de 20 dias, o relatorio e contas da gestdo dos fundos
emeios colocados a disposicdo para a realizagdo do evento.
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ARTIGO 11°
(Recomendacies)

Findo o trabalho, o Conselho Consultivo emite concluses,
faz recomendacdes reflectidas no comunicado final, sobre os
temas abordados de interesse nacional, inerentes ao Sector.

O Ministro, Diamantino Pedro Azevedo.

Decreto Executivo n.° 500/18
de 13 de Novembro

Tendo em conta que o Decreto Presidencial n.° 12/18, de 15
de Janeiro, que aprova o Estatuto Organico do Ministério dos
Recursos Minerais e Petréleos, estabelece no seu artigo 25.° a
necessidade de aprovacio dos Regulamentos Internos indispen-
saveis a organizacdo e funcionamento dos diferentes servigos
que o integran,

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o n.° 3 do artigo 4.° do
Decreto Presidencial n.° 12/18, de 15 de Janeiro, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete Juridico
do Ministério dos Recursos Minerais e Petroleos, anexo ao
presente Decreto Executivo e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omisstes que se verificarem na interpreta-
¢do e aplicacdo ao presente Decreto Executivo sfo resolvidas
pelo Ministro dos Recursos Minerais e Petroleos.

ARTIGO 3°
(Revogacio)

O presente Diploma revoga o Decreto Executivo n.° 162/14,
de 12 de Junho.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.

Luanda, aos 30 de Outubro de 2018.

O Ministro, Diamantino Pedro Azevedo.

REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE JURIDICO

CAPITULOI
Definicdes e Competéncias

ARTIGO 1°
(Definiciio)

1. O Gabinete Juridico, abreviadamente GABJUR, € o ser-
vigo de apoio técnico ao qual cabe realizar toda a actividade
de assessoria e de estudos nos dominios legislativo, regula-
mentar e do contencioso.

ARTIGO 2°
(Competéncias)
O Gabinete Juridico tem as seguintes competéncias:

a) Estudar e dar forma juridica aos Diplomas Legais e
demais documentos de natureza juridica relativos
as actividades do Sector;

b) Emitir pareceres sobre os assuntos de natureza juri-
dica que sejam solicitados;

¢) Coordenar a elaboragdo, o aperfeicoamento e a
actualizacdo de projectos de Diplomas Legais
do Sector, promovendo a respectiva divulgacio
e velando pela sua correcta aplicag@o;

d) Manter o Ministério informado sobre toda a legislagio
publicada e de interesse para o Sector;

e) Emitir parecer de sua especialidade sobre contratos,
acordos e outros documentos de natureza juridica;

) Analisar, preparar e propor as formas necessarias a
implementacéo das convengdes e acordos inter-
nacionais dos quais a Republica de Angola seja
parte e se relacionem com o Sector;

g) Representar o Ministério nos actos juridicos para
os quais seja mandatado;

h) Prestar assessoria juridica sobre todas as questGes
que lhe sejam submetidas pelos érgdos de direc-
¢do do Ministério;

i) Participar nas negocia¢Ges e dar corpo juridico aos
contratos, acordos ou protocolos no dominio dos
recursos minerais, petroliferos e biocombustiveis;

JJ Velar, em coordenagdo com os outros servigos do
Ministério, pelo cumprimento das leis e demais
normas que disciplinem a actividade do Sector;

k) Coligir, controlar e manter actualizada toda a documen-
tacao de natureza juridica e regulamentar, necesséria
ao funcionamento do Ministério;

1) Desenvolver outras fungoes que lhe sejam acometidas
por lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Competéncias em Especial

SECCAO1
Direccao

ARTIGO 3"
(Director do Gabinete)

1. O Gabinete de Juridico € dirigido por um Director equi-
parado a Director Nacional, a quem compete:
a) Dirigir e coordenar as actividades do Gabinete;
b) Responder pela actividade do Gabinete perante o
Ministro ou a quem este delegar;
¢) Representar o Gabinete Juridico em todos os actos
para os quais seja expressamente mandatado;
d) Submeter a apreciacdo do superior os pareceres,
estudos, projectos, propostas e demais trabalhos
relacionados com a actividade do Gabinete;



