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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.° 5/22:
Aprova o Acordo de Transporte Aéreo entre a Republica de Angola e o
Reino de Espanha.

Ministério do Interior

Decreto Executivon.® 7/22:

Aprova a Nomma de Execugdo Permanente sobre os Deveres e
Procedimentos de Seguranca Institucional deste Ministério. —
Revoga toda a legislagdo que contrarie o disposto o presente Decreto
Executivo.

Decreto Executivon.® 8/22:
Cria o Centro Penitenciario para Jovens de Maria Teresa, de 1.* Classe,
no Municipio de Icolo e Bengo, Provincia de Luanda.

Ministério da Indistria e Comércio

Decreto Executivon.®9/22:
Aprova o Regulamento Intemo da Secretaria Geral deste Ministério.
— Revoga os Decretos Executivos n.® 86/16, de 26 de Fevereiro, €
n.°420/17, de 15 de Setembro.

Decreto Executivo n.” 10/22:
Aprova o Regulamento Interno do Gabinete de Tecnologias de
Informagdo. — Revoga os Decretos Executivos n.° 88/16, de 26 de
Fevereiro, e n.” 374/14, de 26 de Novembro.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 5/22
de 10 de Janeiro

Considerando a vontade do Govemo da Republica de
Angola de desenvolver e alargar a cooperacéo bilateral com
o Governo do Reino de Espanha, no dominio dos transpor-
tes aéreos e anecessidade de institucionalizar esse quadro de
cooperagdo por meio de acordos bilaterais;

Considerando a Convencao sobre Aviagao Civil Interna-
cional aberta para assinatura a 7 de Dezembro de 1944, de
que os dois Paises sdo Partes;

Havendo a necessidade de promover oportunidades jus-
tas e equitativas para as companhias aéreas dos dois Paises e
garantir a competitividade na operagéo de servicos em con-
formidade com a legislacdo de cada Estado;

Convindo assegurar o mais alto grau de seguranca ope-
racional e seguranca contra actos de interferéncia ilicita no
transporte aéreo internacional;

Atendendo o disposto na Lei n.° 4/11, de 14 de Janeiro,
sobre os Tratados Internacionais;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea ¢) do artigo 121.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)
E aprovado o Acordo de Transporte Aéreo entre a
Republica de Angola e o Reino de Espanha, anexo ao pre-
sente Decreto Presidencial, de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 3"
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 24 de Novembro de 2021.

Publique-se.

Luanda, aos 17 de Dezembro de 2021.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.
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ARTIGO 14°
(No Dominio do Atendimento ao Cidadio)

No Dominio do Atendimento ao Cidad@o, o pessoal em
servigco na portaria deve:

1. Apresentar-se com vestuario adequado a miss@o, apru-
mado e asseado;

2. Atender o cidaddo (funcionario ou visitante) obede-
cendo ao seguinte protocolo:

al Receber e saudar o cidaddao com cordialidade e
ouvir a narra¢do da preocupacido ou pedido de
informacg@o;

b} Acomodar e identificar o cidad@o, registando os
dados através do documento pessoal de identifi-
cacdo valido, devolvendo-o imediatamente;

¢) Acalmar o cidaddo em situag@o delicada e anali-
sar a situacfo, esclarecer o cidadao e indicar as
opcdes de decisdo para resolucdo da questao;

d) Dar tratamento da preocupagdo do cidad@o ou o
devido encaminhamento para o érgéo ou funcio-
nario comp etente para resolug@o.

3. Interagir, através dos aparelhos telefonicos internos,
telemoveis ou outro meio, com o Orgdo de destino do cida-
ddo (visitante) ou o funcionario a contactar para saber da
viabilidade e disponibilidade para o efeito;

4. No caso de viabilidade, prosseguir com 0§ quesitos
do atendimento; no caso contrario, informar ao cidadao da
indisponibilidade de momento do érgdo ou funcionario e
convidar para a sua saida das instalagdes ou regresso nou-
tro momento;

5. Atribuir um passe de visitante e orientar a sua coloca-
¢do na parte superior direita do vestuario;

6. Emitir e entregar ao cidaddo um titulo de registo da
visita, que este deve apresentar a pessoa visitada para ratifi-
cacdo, e devolve-lo a portaria tao logo termine a visita;

7. Receber, registar e guardar em local apropriado os dis-
positivos técnicos ou tecnologicos, tais como telemdveis,
iPad, Tablet, PC ou outros susceptiveis de captar som, ima-
gem ou video;

8. Orientar o percurso e encaminhar o cidadido para o
orgdo de destino ou funcionario a contactar;

9. No fim da visita e regresso deste a portaria, solicitar do
cidaddo o passe e o titulo de registo da visita.

ARTIGO 15°
(No Dominio do Servico de Ordenanca)

No Dominio do Servi¢o de Ordenanca, o pessoal em ser-
vigo (ordenanga) nos andares do edificio sede do MININT
deve:

1. Apresentar-se com vestuario adequado a miss@o, apru-
mado e asseado;

2. Controlar a circulago ou permanéncia de funcionarios
e visitantes no patio e corredores, limitando para o tempo
estritamente necessério para tratar de questdes pontuais;

3. Verificar se o funcionario ou visitante se fazem por-
tar do passe de acesso, respectivamente, em local indicado,
procedendo as devidas correcgdes ou indicagdes que se
impuserem,

4. Constatar se o visitante se faz acompanhar do titulo
de registo da visita e recordar-lhe para que proceda a sua
entrega no orgdo de destino para ratificagéo;

5. Comunicar, através dos aparelhos telefonicos internos,
telemodveis ou outro meio, ao Orgdo de destino do cidaddo
(visitante) ou ao fincionario a contactar para confirmar a
recepcio do visitante;

6. Orientar, informar ou encaminhar o visitante para o
orgao de destino, para trabalho ou resolugdo da preocupa-
¢do apresentada;

7. Registar todo o movimento de pessoas e bens no patio
e corredores, conforme modelo préprio a fornecer;

8. Intervir oportunamente em caso de qualquer altera-
¢do da ordem ou incidente que se registe no seu perimetro
de trabalho;

9. Comunicar oportunamente aos superiores hierarquicos
todo o acontecimento relevante que constate ou intervenha
durante o servico;

10. Cumprir com as demais orientacdes de servico que
lhe forem baixadas pelos superiores hierarquicos, Entidades
e Titulares e seus Adjuntos.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 16°
(Execucio, fiscalizacio e conirolo)

A execucio pratica das medidas e a fiscalizagdo e con-
trolo dos deveres e procedimentos consignados no presente
Normativo compete a Direcgdo de Seguranga Institucional
do MININT.

O Ministro, Eugénio César Laborinho.

(21-6252-A-MIA)

Decreto Executivo n.” 8/22
de 10 de Janeiro

Considerando que a Lei n.° 8/08, de 29 de Agosto — Lei
Penitenciaria, através do preceituado nos n." 1 e 3 do arti-
g0 12.°, e o artigo 4.° do Regulamento Orgéanico do Servigo
Penitenciario, aprovado pelo Decreto Executivo n.° 224/19,
de 19 de Setembro, definem as modalidades de organizagéo
e classificacdo dos estabelecimentos penitenciarios;

Considerando que na Comuna da Maria Teresa,
Municipio de Icolo e Bengo, Provincia de Luanda, foi cons-
truido numa area total de 104.205,72 hectares, um edificio
penitenciario destinado a satisfazer as exigéncias legais;

Havendo a necessidade de se adoptar um instrumento
juridico que cria, estabelece a denominacéo, classificacio e
aprova o respectivo organigrama e o quadro de pessoal;
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Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica deAngola, e de acordo com as ali-
neas a) e b) do artigo 6.° do Estatuto Orgénico do Ministério
do Interior, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 32/18,
de 7 de Fevereiro, determino:

ARTIGO 1°

E criado o Centro Penitenciario para Jovens de Maria
Teresa, classificado como Estabelecimento Penitenciario de
1. Classe, nos termos do n.° 3 do artigo 12.° da Lei n.° 8/08,
de 29 de Agosto, Lei Penitenciaria.

ARTIGO 2°

O Estabelecimento Penitenciario, a que se refere o pre-
sente Diploma, destina-se ao internamento de menores
inimputaveis e imputaveis com idade compreendida entre
0s 16 e os 21 anos, sujeitos a prisdo preventiva ou ao cum-
primento de penas e medidas de seguranca privativas da
liberdade, impostas pelos Tribunais competentes.

ARTIGO 3°

O quadro de pessoal e o organigrama do Centro
Penitenciario para Jovens de Maria Teresa sdo os anexos ao
presente Diploma e que dele fazem parte integrante.

ARTIGO 4°

As duvidas e omissdes que se suscitarem na interpre-
tacdo e aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas por
Despacho do Ministro do Interior.

ARTIGO 5°

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, aos 21 de Julho de 2021.
O Mumistro, Eugénio César Laborinho.

ANEXO1I
Quadro de pessoal do Centro Penitenciario para Jovens
de Maria Teresa a que se refere o artigo 3.° do Decreto

Executivo
Grupode L I .
Pessoal Carreira Cargo/Posto Lugares
Director 1
Direcgdo
Directores-Adjuntos 2
Gabinete do Director 1
Chefia Chefes de Secgio 19
Subtotal 23
Posto de
Carreira
Grupode o L .
Pessoal Cargos ou Postos Lugares
Oficial
Comissario
Supenntendente Prizional Chefe 1
SOﬁc!_aI ) Supernntendente Prisional 2
uperior
Intendente Prizsional 20
Inspector Prisional Chefe 22
Oficial - Prisi
Subaltemo Inspector Prisional 38
Subinspector Prisional 47
1.7 Subchefe Prisional 55
Subchefe 27 Subchefe Prisional 65
3.7 Subchefe Prisional 75
Agente Prisional de 1." Classe 86
Agente Agente Prisional de 2." Classe 92
Agente Prisional de 3." Classe 139
Total 643




625

I SERIE —N.°5 —DE 10 DE JANEIRO DE 2022

(VIN-V-£$79-17)

VSNAUJINT T TVNOIDNLLLSNI
OYIVIINIINOD 4d OVIDAS

OVIVIWHOINI T SVIDOTONDAL A
SAQIVIINIWOOATAL Ad OVIDAS

SAQIVHALO 3 VIVS

AANYS A OYIDIAS

SVIIINONODT SAAVATALLDY
4 O¥INU0Hd 40 O X AS

VIMYIONILINAD VIDNIDI'TALNI
a0 O¥IDAS

TVID0S OFV IHASNIAA
4 SYALLVNYALTY SYNId 4d 0¥)I)4S

TYNAd OTOUINOD
Ad OVIDHES

OHIVAVHL 3d SVavordd
NO SOUILNED

VIMVIDNALINAD O¥DVLITIEVAY A
VIDONILSISSV 30 OYIDES

SIVNOISIH SOTNAOW N0
S00074

VIAYIONALINGD VINVHNDES
4d O¥IDAS

SIVDOT SODIAYAS

OIHWYDHALNI A ¥O1amnr
VIMOSSHASSY 40 OVIIAS

SYINVNIA T OINAWYIANY Td
AU OYINAS

TYNOIDNLLLSNI
VONVHNDAS 4d O¥IDES

VILLSIODOT 30 OVIDAS

SOINAWVAINDA T
VHNLNYLSAVHANI 3d 0YDDIS

ODIAHAS d OVIVHISININGY
4a 0¥ IS

SONVINOIL SOSANDTH
AA O¥IOAS

‘ofu1IoqT DS OMPSN ‘ONSTUIN O

-

C%U«A.:n:z:{. ()
AASTTIVNY
Ad OVSSIINOD

SOUAVI0
Ad OHTASNOD

VNITIDSIA

OVIVOINAE Aa OVIDAS

Od ALANIEYD

ASITYNY 3 OYOVINHOINT SOLNNAY SHHOLYAHIA A VILLSOr
aAd OVIDAS SOd SALANIAYD A OHTASNOD
YOLLOTYLYd HOLOAAFIA OALL'LISNOD

OHTASNOD

SOLOAHIA SOATLNDAXY SOHIAHAS

0DINDAL O10dY AU SOMAHAS

TVINAWNHISNI
0104V A4 SOIAUIAS

OALLTISNOD
(MOdY 3d SOYHA0

%

O0ATINIIX 0)R.1I3(] OP ,"€ OST)IE 0 1IJAI 35 IND ¥ LSRN BLIEJA 3P sudAoL vaed OLIEDUIMRJ 0.0 0P BWRISIUES.IO

SOLNNray Sedo.Lodd1a _

HOLOAY1d

II OXHINV




626

DIARIO DA REPUBLICA

MINISTERIO DA INDUSTRIA E COMERCIO

Decreto Executivo n.” 9/22
de 10 de Janeiro

Considerando que com a entrada em vigor do Decreto
Presidencial n.° 157/20, de 3 de Junho, foi aprovado o
Estatuto Orgédnico do Ministério da Industria e Comeércio,
que preveé a existéncia de diversos servigos para a prossecugo
das suas atribuigoes;

Convindo aprovar o Regulamento Interno sobre o fun-
cionamento da Secretaria Geral do Ministério da Industria
e Comércio,

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com
as disposi¢des combinadas dos Pontos 1 e 3 do Despacho
Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro, e artigo 24.° do
Decreto Presidencial n.° 157/20, de 3 de Junho, que aprova
o Estatuto Orgénico do Ministério da Industria e Comércio,
determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Secretaria Geral
do Ministério da Industria e Comeércio, anexo ao presente
Decreto Executivo e que € dele parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

Sdo revogados o Decreto Executivo n.° 86/16, de 26 de
Fevereiro, e o Decreto Executivo n.° 420/17, de 15 de
Setembro.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes que resultarem da interpretacéo e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro da Industria e Comércio.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, aos 22 de Novembro de 2021.
O Mmistro, Victor Francisco dos Santos Ferncmdes.

REGULAMENTO INTERNO
DASECRETARIA GERAL

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Regulamento estabelece as regras de funcio-
namento da Secretaria Geral do Ministério da Industria e
Comércio.

ARTIGO 2°
(MNatureza)

A Secretaria Geral € o servico de apoio técnico que se
ocupa do registo, acompanhamento e tratamento das ques-
toes administrativas, financeiras e logisticas comuns a todos
os demais servicos do Ministério da Industria e Comeércio,
nomeadamente do or¢amento, do patriménio, das relacGes
publicas e contratacéo publica.

ARTIGO 3°
(Competéncias)
A Secretaria Geral tem as seguintes competéncias:

a) Apoiar as actividades financeiras dos servigos do
Ministério;

b) Elaborar o or¢amento do Ministério, em estreita
colaborag@o com o Gabinete de Estudos, Planea-
mento e Estatistica e demais drgéos e servigos,
de acordo com o plano de actividades do Minis-
tério;

¢) Elaborar os relatorios de execugao orgamental e de
prestacdo de contas do Ministério, em colabora-
¢do com o Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica;

d) Assegurar a execucdo do orcamento e velar pela
eficiente gestdo do patrimoénio e transportes do
Ministério;

e) Assegurar a aquisi¢do, reposi¢do e manutengdo de
bens, equipamentos e servigos necessarios ao
funcionamento corrente do Ministério, tendo em
conta as regras sobre a contratagéo publica;

) Auxiliar a preparacdo e organiza¢do das reunides
do Conselho Consultivo, do Conselho de
Direc¢do e do Conselho Nacional da Industria
e Comércio;,

g/ Organizar a recep¢do de todo expediente e da
documentac¢do oficial dirigida ao Ministério e
proceder a distribuicdo aos Orgdos e servigos
competentes, bem como assegurar a existéncia
do arquivo permanente do Ministério;

h) Seleccionar, organizar e gerir o arquivo morto do
Ministério;

i) Providenciar as condi¢Ges técnicas e administrati-
vas para o normal funcionamento dos orgéos e
servigcos do Ministério,

JJ Assegurar o eficiente funcionamento dos servigos
de protocolo, relacdes puiblicas e a organizagéo
dos actos e cerimonias oficiais;

k) Cuidar da expedigdo da correspondéncia oficial do
Ministério para as institui¢des publicas e priva-
das;

I) Desempenhar as demais fingdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag&o superior.



