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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 15/20:
Altera o artigo 5.° do Estatuto Orgédnico do Banco de Desenvolvimento
de Angola, aprovado pelo Decreto Presidencial n° 241/14, de 8
de Setembro.

Decreto Presidencial n.” 16/20:
Exonera André Panzo do cargo de Embaixador Itinerante da Republica
de Angola.

Decreto Presidencial n.” 17/20:

Exonera Joaquim Augusto de Lemos do cargo de Embaixador
Extraordinario e Plenipotenciario da Republica de Angola acredi-
tado na Federacédo da Rissia, Manuel Eduardo dos Santos e Silva
Bravo do cargo de Embaixador Extraordinario e Plenipotenciario da
Republica de Angola acreditado na Republica da India, José César
Augusto do cargo de Embaixador Extraordinario e Plenip otenciario
da Republica de Angola acreditado na Republica de Cuba, Emilio
José de Carvalho Guerra do cargo de Embaixador Extraordinario e
Plenipotenciario da Republica de Angola acreditado na Republicada
Sérvia, Antonio José Condesse de Carvalho do cargo de Embaixador
Extraordinario e Plenipotenciario da Republica de Angola acre-
ditado na Republica Argelina Democratica e Popular, Georges
Rebelo Pinto Chicoti do cargo de Embaixador Extraordinério e
Plenipotenciario da Repiblica de Angola acreditado no Reino da
Bélgica, e Diekumpuna Sita Nsadisi José do cargo de Embaixador
Extraordinario e Plenipotenciario da Republica de Angola acredi-
tado na Organizacéo das Nagdes Unidas para a Educagéo, Ciéncia €
Cultura — UNESCO.

Decreto Presidencial n.” 18/20:
Exonera José Tchindongo Anténio do cargo de Vice-Govemador da
Provincia do Namibe para os Servigos Técnicos e Infra-Estruturas e
Josefa Joana Rebeca do cargo de Vice-Governadora da Provincia do
Namibe para o Sector Politico, Social e Econémico.

Decreto Presidencial n.” 19/20:
Exonera Ana Maria de Oliveira do cargo de Consultora do Presidente
da Republica.

Decreto Presidencial n.” 20/20:
Exonera Sérgio Leonardo Vaz do cargo de Governador da Provincia
do Cunene.

Decreto Presidencial n.” 21,/20:

Nomeia Manuel Eduardo dos Santos e Silva Bravo para o cargo de
Embaixador Extraordinario e Plenipotenciario da Republica de
Angola acreditado na Federag¢do da Russia, Joaquim Augusto de
Lemos para o cargo de Embaixador Extraordinario e Plenipotenciario
da Republica de Angola acreditado na Republica da India, Alcino dos
Prazeres lzata Francisco da Conceigéo para o cargo de Embaixador
Extraordinario e Plenipotenciario da Republica de Angola acredi-
tado na Republica da Sérvia, Toko Diakenga Serdo para o cargo
de Embaixador Extraordinario e Plenipotenciario da Republica de
Angola acreditado na Republica Argelina Democrética e Popular,
André Panzo para o cargo de Embaixador Extraordinario e
Plenipotenciario da Republica de Angola acreditado na Republica da
Céte D’Ivoire e Ana Maria de Oliveira para o cargo de Embaixadora
Extraordinaria e Plenipotenciaria da Republica de Angola acredi-
tada na Organizacédo das Nagdes Unidas para a Educacéo, Ciéncia
¢ Cultura — UNESCO.

Decreto Presidencial n.” 22/20:
Nomeia Mario Augusto Caetano Jodo para o cargo de Secretario de
Estado para a Economia.

Decreto Presidencial n.” 23/20:
Nomeia Carla Maisa Pereira Tavares para o cargo de Vice-Governadora
da Provincia do Namibe para o Sector Politico, Social e Econémico
e Ema Samali Henriques da Silva Guimaraes para o cargo de Vice-
-Governadora da Provincia do Namibe para os Servigos Técnicos e
Infra-Estruturas.

Decreto Presidencial n.” 24/20:
Nomeia Gerdina Ulipamue Didalelwa para o cargo de Governadora da
Provincia do Cunene.

Despacho Presidencial n.” 16/20:

Autoriza a despesa no valor de AKz: 4 458 904 109,59 e formaliza a
abertura do procedimento de contratagio simplificada pelo critério
material, para aquisicio de servigos de apetrechamento dos escri-
torios do Edificio Torres do Carmo II e delega competéncia ao
Presidente do Conselho de Administragdo da Agéncia Nacional de
Petroleo, Gas e Biocombustiveis para a aprovagio das pegas do pro-
cedimento concursal, verificagcdo da validade e legalidade de todos
os actos praticados no dmbito do referido procedimento, adjudica-
¢éo das propostas para a celebracido do referido contrato, incluindo
a assinatura do contrato.
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da Lei dos Contratos Publicos, bem como o artigo 37.° da
mesma Lei, alterado pela Rectificacdo n.° 23/16, de 27 de
Outubro, e com a alinea a) do n.° 2 do Anexo IV, de acordo
com a redaccdo dada pelo Decreto Presidencial n.° 282/18,
de 28 de Novembro, o seguinte:

1. E autorizada a despesa no valor de AKz: 4 458 904 109,59
(quatro mil milhdes, quatrocentos e cinquenta e oito milhdes,
novecentos e quatro mil, cento e nove Kwanzas e cinquenta
e nove céntimos), e formalizada a abertura do Procedimento
de Contratagdo Simplificada pelo Critério Material, para
aquisicdo de servicos de apetrechamento dos escritérios do
Edificio Torres do Carmo II.

2. Ao Presidente do Conselho de Administracio da
Agéncia Nacional de Petréleo, Gas e Biocombustiveis
€ delegada competéncia para a aprovacdo das pecas do
procedimento concursal, verificagdo da validade e lega-
lidade de todos os actos praticados no ambito do referido
Procedimento, adjudicacfio das propostas para a celebragéo
do Contrato citado no ponto anterior, incluindo a assinatura
do Contrato.

3. A Ministra das Financas deve assegurar os recui-
sos financeiros necessarios a implementacdo do referido
Contrato.

4. As duvidas e omissdes suscitadas na interpreta-
¢do e aplicacdo do presente Despacho so resolvidas pelo
Presidente da Republica.

5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacgao.

Publique-se.

Luanda, aos 24 de Janeiro de 2020.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

MINISTERIO DO INTERIOR

Decreto Executivo n.” 34/20
de 31 de Janeiro

Havendo a necessidade de se estabelecer as Normas
Juridicas sobre a Emissdo e Uso do Cartdo de Identidade
para o efectivo do Ministério do Interior;

Convindo uniformizar as caracteristicas dos cartdes
de identidade de uso exclusivo nos distintos Servigos
Executivos Directos do MININT,

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com o
n.° 1 do artigo 7.° do Estatuto Organico do Ministério do
Interior, aprovado pelo Decreto Presidencial n.® 32/18, de 7
de Fevereiro, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento de Emissio e Uso do Cartdo
de Identidade para o efectivo do Ministério do Interior,
anexo ao presente Decreto Executivo, que dele é parte
integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

Sdo revogadas todas as disposi¢cdes que contrariem o

presente Decreto Executivo.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro do Interior.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)
O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da

sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 28 de Janeiro de 2020.
O Ministro, Eugénio César Laborinho.

REGULAMENTO
DE EMISSAO E USO DO CARTAO
DE IDENTIDADE PARA O EFECTIVO
DO MINISTERIO DO INTERIOR

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as regras de cria-
¢do e os principios gerais no processo de emissdo e uso
do Cartao de Identidade dos Efectivos do Ministério do
Interior.

ARTIGO 2°
(Ambito)

As disposi¢cdes do presente Regulamento sdo apli-
caveis a todo o efectivo dos Servigcos de Apoio Técnico
Executivos Directos

Instrumental, e Delegactes do

Ministério do Interior.

ARTIGO 3°
(Definicio)

O Cartdo deIdentidade € um documento de identificagéo
de caracter pessoal e intransmissivel, que tem por objec-
tivo assegurar o direito a identificacdo dos Efectivos do
Ministério do Interior.
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ARTIGO 4°
(Principios)

Sem prejuizo dos deveres gerais e especiais de conduta
dos Efectivos do Ministério do Interior, o uso do Cartfio de
Identidade obedece a discrigdo, responsabilidade e propor-
cionalidade, sendo exibido de forma adequada, de modo
a inibir o abuso da qualidade de efectivo do Ministério do
Interior.

CAPITULOII
Caracteristicas Tecnicas do Cartdo

ARTIGO 5°
(Caracteristicas técnicas e contetidos do Cartio)

1. O Cartdao de Identidade é de material PVC, de cor
branca, com as dimensdes 85.6 mm x 53.98 mm x 0,76 mm
(norma ISO 7810).

2. O Cartdo de Identidade contém no obverso os seguin-
tes elementos:

a) Na parte superior do cartdo, no canto direito, trés
barras obliquas com as cores vermelha, amarela
e preta que representam as cores da bandeira
da Republica de Angola e no canto esquerdo o
mapa de Angola, ao centro a insignia da Repu-
blica de Angola, seguido do texto «Ministério do
Interior e por baixo a designa¢do de cada Orgéo
de Especialidade;

b) Por baixo da designacio do Orgdo de Especiali-
dade, uma barra horizontal de cor azul com
a expressio em maiuscula «CARTAO DE
IDENTIDADE N.°», em cor branca, seguido do
nimero do mesmo, que corresponde ao nimero
de Agente de cada efectivo em cor amarela;

¢) Na lateral direita, encontram-se os dados de iden-
tificacdo do efectivo contendo, «Nome, Posto,
Orgdo de Colocagdo, Fungio e Grupo Sangui-
neo», e na lateral esquerda a drea de impresséo
de fotografia a cores, do tipo passe, sobre o
fundo branco, com a farda de saida, sem cober-
tura, conforme previsto nos Regulamentos de
Uniformes e Distintivos dos Servigos Executivo
Direitos;

d) Por baixo dos dados de identificagdo do efectivo,
uma barra horizontal de cor azul com a expres-
sdo em maidscula «B.I. N.%, em cor branca,
contendo o niimero do Bilhete de Identidade de
cidaddo nacional,

e) Na parte inferior do cartdo, no canto direito a
data de emissdo do cartdo e no lado esquerdo
o cédigo QR que deve apresentar os dados de
identificacdo do efectivo depois de leitura.

3. O Cartdo de Identidade contém no verso o seguinte:

a) Na parte superior o cartdo faz mengao as «Prerro-
gativas» em maiuscula, de cor preta, justificado
com o seguinte texto «Este documento tem por
finalidade identificar o seu portador na qualidade
de Efectivo do Ministério do Interior a quem
deve ser prestado auxilio no exercicio das suas
funcoes»;

b) Abaixo das prerrogativas esta disposto no centro, o
logotipo do Servigo Executivo Directo, respec-
tivo, «Policia Nacional, Servico de Investigagéo
Criminal, Servico de Migracdo e Estrangeiros,
Servigo Penitenciario ou Servico de Protecgéo
Civil e Bombeiros»;

¢) Na parte inferior, no canto direito, trés barras obli-
quas com as cores vermelha, amarela e preta que
representam as cores da bandeira da Republica
de Angola;

d) No Cartdo de Identidade do efectivo do Regime
Geral de Carreira, na parte inferior abaixo as
promrogativas, dispostas de forma horizontal,
da esquerda para a direita, os logotipos dos
Servicos Executivos Directos, nomeadamente,
«Policia Nacional, Servico de Investigacdo
Criminal, Servico de Migracdo e Estrangeiros,
Servico Penitencidrio e Servico de Protecgéo
Civil e Bombeiros».

4. Os modelos do Cartao de Identidade sdo os cons-
tantes nos Anexos I, I, ITI, IV, V e VI, do qual sdo partes
integrantes.

ARTIGO 6°
(Distintivos de seguranca)

1. O Cartdo de Identidade do Ministério do Interior pos-
sui os seguintes sinais de seguranca:

a) O mapa da Republica de Angola como marca anti-
-falsificacéo;

b) Cddigo QR, abreviatura inglesa Quick Response,
que significa Resposta Rapida é um codigo de
barras bidimensional que pode ser lido através
do uso de dispositivos electronicos (equipados
com camara). Esse codigo é convertido em texto
(interactivo) apresentando a ficha pessoal do
utente;

¢) RFID Radio Frequency Identification, com o sig-
nificado de identificacdo por Radio Frequéncia,
€ um método de armazenamento e recuperagio
de dados remoto que usa dispositivos, tais como
cartdoes RFID. Os cartoes RFID contém antenas
para lhes permitir receber e responder a peticdes
por radiofrequéncia desde um emissor a um
receptor RFID.
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CAPITULO III
Emissao, Reemissiio e Autenticaciio

ARTIGO 7°
(Emissao)

1. A emissdo do Cartio de Identidade ¢ feita pela
Direcc¢do de Recursos Humanos/MININT para os Efectivos
dos Orgdos de Apoio Técnico e Instrumental do Edificio
Sede/MININT de forma descentralizada.

2. Os Servigos Executivos Directos e Locais podem
igualmente emitir o Cartdo de Identidade localmente atraveés
das suas Direc¢des de Recursos Humanos.

ARTIGO 8°
(Reemissio)

1. Em caso de perda, destruicdo, furto ou roubo deve
ser imediatamente comunicado e devidamente justificado
ao Orgdo emissor para que seja providenciada a emis-
sdo da segunda via e a competente anula¢do do Cartdo de
Identidade anterior.

2. A emissdo de segunda via do Cartdo de Identidade,
por motivo imputavel ao seu titular, implica o pagamento
de 50%, correspondente aos custos de emissdo daquela
segunda via.

ARTIGO 9°
(Autenticacio)

Os Carttes de Identidade do Ministério do Interior nao
possuem nenhum tipo visivel de autenticagdo, devendo
a mesma ser feita através dos dispositivos referenciados
nas alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 6.° do presente
Regulamento.

CAPITULO IV
Uso do Cartio

ARTIGO 10°
(Utilizac dao)

1. O Cartdo de Identidade é, salvo casos de for¢a maior,
de utilizagdo obrigatdria, devidamente visivel, s6 podendo
ser usado pelo respectivo titular e unicamente para os fins a
que se destinam.

2. A utilizagdo indevida do Cartéo de Identidade constitui
infrac¢do disciplinar, incorrendo o infractor em responsa-
bilidade disciplinar, nos termos dos Regulamentos sobre o
Regime Disciplinar dos Servi¢os Executivos Centrais.

ARTIGO 11.°
(Conservacio)

Cada efectivo € responsavel pelo bom estado de con-
servacdo e correcto uso do respectivo Cartdo de Identidade,
cabendo-lhe guardar e cuidar do mesmo, bem como zelar

pela sua manutengao.

CAPITULO V
Disposicoes Transitorias e Finais

ARTIGO 12°
(Validade)

O Cart@o de Identidade tem a validade pelo ciclo de vida
do funcionario na organizagao a contar da data do inicio do
vinculo juridico de emprego do mesmo, sendo que a suaree-
missdo deve ser feita sempre que ocorra a alteracao da sua
situacao juridico-funcional.

ARTIGO 13°
(Substitnicio dos antigos cartoes)

1. O Cartdo de Identidade € substituido gradualmente,
por meio de troca, mediante confirmag&o do vinculo juridico
de emprego, através do responsavel do respectivo Orgdo
de Recursos Humanos ou quando se verifique alteragéo de
quaisquer dos elementos relevantes nele inserido.

2. A atribuic¢do do Cartéo de Identidade néo inibe a exis-
téncia e o uso da carteira profissional, definida por diploma
proprio.

3. Apos a entrada em vigor do presente Instrumento sédo
definidos 6 (seis) meses para que se realize a substituicéo
dos Cartdes de Identidade anteriormente emitidos, findo o
periodo acima estabelecido aqueles documentos perdem a

sua validade.
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ANEXOI
A que se refere o n.° 4 do artigo 5.°

Modelo de Cartio de Identidade n.® 1
Obverso

MINISTERIO DO INTERIOR
POLICIA NACIONAL

NOME
Agostinho Miguel Simde Paulo

POSTO
Inspector
FOTO

ORGAQ DE COLOCACAOD: FARDADA

Direcgio de Seguranca
Institucional/MININT
CARGO/FUNGAOD.

Chefe de Seccio de Rastreio
de Documentos

G Sanguireo A+

Emissdo: 31-12-2020

Verso

PRERROGATIVAS

Este documento tem por finalidade
identificar o seu poritador na qualidade
de efectivo do Ministério do Interior a
quem deve ser prestado auxilio no
exercicio das suas fungdes.

ANEXOII
A que se refere on.” 4 do artigo 5.°

Modelo de Cartiio de Identidade n.° 2
Obverso

G »
L

MINISTERIO DO INTERIOR
SERVIGO DE INVESTIGAGAO CRIMINAL

ORGAO DE COLOCACAO FOTO
Servigo de Investigagio Criminal

CARGOFUNGAO:
Directora de Educagio Patridtica

G. Sanguineo: A+

Emisséo: 31-12-2020

Verso

PRERROGATIVAS

Este documento tem por finalidade
identificar o seu portador na qualidade
de efectivo do Ministério do Interior a
quem deve ser prestado auxilio no
exercicio das suas fungdes.
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ANEXO IIT ANEXOIV
A que se refere o n.° 4 do artigo 5.° A que se refere on.” 4 do artigo 5.°
Modelo de Cartio de Identidade n.° 3 Modelo de Cartio de Identidade n.” 4
Obverso Obverso

O =
L e 4
MINISTERIO DO INTERIOR

, €3 |
ek
MINISTERIO DO INTERIOR
SERVICO DE MIGRAGAO E ESTRANGEIROS SERVICO PENITENCIARIO
NOME. NOME
Indcio Pedro Paulo da Silva Manuel Miranda Araijo Almeida
PQSTO POSTO
Subinspector de Migracio Superintendente Prisional
E'ncm f'comcm_;m FA::::LA ORGAO DE COLOCAGAO FA';?JT;A
e Tecnologiasde Informagdo g o2
CARGOIFUNGAD: CARGOFUNCAD
Chefe de Secgio de Electrénica
oG Chefe ﬂ.w de
G. Sanguineo: A+ G. Sanguineo. As

Emissio: 31-12-2020

_
Verso 1
— =
PRERROGATIVAS
PRERROGATIVAS
Este documento tem por finalidade

quem deve ser prestado auxilio no exercicio das suas fungées.

de efectivo do Ministério do Interior a quem deve ser prestado auxilio no
exercicio das suas funcdes.
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ANEXOV
A que se refere o n.° 4 do artigo 5.°

Modelo de Cartio de Identidade n.®° 5
Obverso

> -}. : &
MINISTERIO DO INTERIOR
SERVIGCO DE PROTECCAQ CIVIL E BOMBEIROS

NOME:
Joaquim Correla Cardoso Jodo

POSTO
2.° Subchefe Bombeiro

ORGAO DE COLOCAGAD FOTO
Servigo de Protecio Civil e

Bombel FARDADA
CARGO/FUNGAO:

Chefe de Secciio de Expediente

ORGAOQ DE COLOCAGAO:
Direcgiio de Recursos Humanos

o Arquivo

G. Sanguineo: A+

00694 36LA05932

Verso

CARGOFUNGAO:

Chefe de Departamento
Administrativo

G. Sanguineo. A+

Emissio: 31-12-2020 ¥

J_ O RS - 3

PRERROGATIVAS

Este documento tem por finalidade

quem deve ser prestado auxilio no
exercicio das suas fungdes.

identificar o seu portador na qualidade
de efectivo do Ministério do Interior a

ANEXO VI
A que se refere on.” 4 do artigo 5.°

Modelo de Cartiio de Identidade n.° 6

Obverso

A Y .

MINISTERIO DO INTERIOR

Emissao: 31-12-2020

Verso

PRERROGATIVAS

Este documento tem por finalidade
identificar o seu portador na qualidade
de efectivo do Ministério do Interior a
guem deve ser prestado auxilio no
exercicio das suas fungdes.

®oO0@@

O Ministro, Eugénio César Laborinho.
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MINISTERIO DA ADMINISTRACAO
DO TERRITORIO E REFORMA DO ESTADO

Decreto Executivo n.” 35/20
de 31 de Janeiro

Considerando que o Decreto Presidencial n.° 202/19,
de 25 de Junho, regulamenta os principios e as normas de
organiza¢do e funcionamento dos dérgdos da Administragdo
Local do Estado, fixando as respectivas estruturas organi-
zacionais, bem como os mecanismos de operacionalizagdo
dos entes Administrativos Municipais, de modo a permitir
uma maior participacdo dos municipes na gestdo da coisa
publica, maior racionalidade organico-funcional e de recur-
sos humanos neles integrados;

Havendo necessidade de se adequar o regime de orga-
nizacdo e de funcionamento dos orgdos e servicos da
Administracdo Municipal do Noqui a luz do actual para-
digma definido;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Repiblica de Angola, em conjugacdo com
o disposto no n.° 1 do artigo 129.° do Decreto Presidencial
n.° 202/19, de 25 de Junho, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Organico da Administracdo
Municipal do Noqui, anexo ao presente Decreto Executivo,
que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas
pelo Ministro da Administracdo do Territério e Reforma do
Estado.

ARTIGO 3°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor a data da

sua publicaco.
Publique-se.
Luanda, aos 18 de Dezembro de 20109.
O Mmistro, Addo Fremcisco Correia de Almeida.

ESTATUTO ORGANICO DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL DO NOQUI

CAPITULO1
Definiciio, Natureza e Atribuicdes

ARTIGO 1"
(MNatureza)

A Administracio Municipal do Noqui é o drgdo des-
concentrado da Administragdo Local, que visa assegurar
a realizacdo de func¢des executivas do Estado no munici-
pio, com base em instrumentos e ac¢bes de orientagdo e
promog¢do do desenvolvimento harmonioso e modemo do
respectivo territério, da sociedade e da economia, cabendo-
-lhe garantir a prestacio dos servicos publicos necessarios a
seguranca, bem-estar e progresso sustentado do Municipio.

ARTIGO 2°
(Atribuicdes e comp eténcias)

1. A Administracio Municipal cabe, em geral, promo-
ver o desenvolvimento econdmico e social do Municipio, a
qualidade de vida dos cidaddos, os servigos publicos basi-
cos, como a educaciio, a saude, a cultura, os desportos, a
recreacdo e o turismo, o abastecimento de agua e de ener-
gia, 0 saneamento basico e a gestdo dos residuos, bem como
a rede rodoviaria, a rede energética e a iluminagio publica,
a manutencdo dos edificios e a gestdo das dguas residuais,
a educacdo civica e comunitaria dos municipes, os servigos
de assisténcia social, o parqueamento, o trafego e os trans-
portes publicos.

2. A Administracio Municipal, no dominio do Planea-
mento, Or¢amento e Financas, incumbe:

a) Apreciar e aprovar a proposta o or¢amento do
Municipio, nos termos da legislagdo em vigor;

b) Apreciar e aprovar a proposta de Plano de
Desenvolvimento do Municipio e remeté-lo ao
Governo Provincial para integracio no Plano de
Desenvolvimento Provincial, nos termos da lei;

¢) Supervisionar e coordenar a arrecadag@o de recur-
sos financeiros provenientes de impostos, taxas
e de outras receitas devidas ao Estado, nos ter-
mos da let;

d) Analisar e garantir a execug@o do Plano de Desen-
volvimento do Municipio e dos Planos Anuais
de Actividades da Administracdo Municipal e
submeté-los ao Governador Provincial, para
efeitos de monitorizacéo e avaliac@o;

e) Administrar e conservar o patriménio do Munici-
pio.

3. A Administra¢ao Municipal, no dominio de Desenvol-
vimento Urbano e do Ordenamento do Territério, incumbe:

a) Elaborar o projecto de Plano Urbanistico e Ordena-
mento do Territério do Municipio e submeté-lo
ao Governador Provincial, para apreciacdo e
aprovacdo dos drgdos competentes;



