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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 362/19:
Cria o Hospital Pedro Maria Tonha «Pedalé» e aprova o seu Estatuto
Orgénico.

Despacho Presidencial n.” 227/19:

Aprova o Acordo de Financiamento entre a Republica de Angola,
representada pelo Ministério das Financas e o Banco Mundial
(BM) através do Banco Internacional para Reconstrucio e
Desenvolvimento (IBRD), no valor global de USD 60 000 000,00,
para a cobertura do Projecto de Aperfeicoamento dos Sistemas
Regionais de Vigilancia de Doengas na Africa Central (Redisse IV)
e autoriza a Ministra das Financas a assinar o referido Acordo de
Financiamento e toda a documentagio relacionada com o mesmo,
em nome € em representagio da Republica de Angola.

Despacho Presidencial n.” 228/19:

Autoriza a cessdo daposi¢do contratual por parte da empresa Mota Engil
Angola, S.A., a favor da empresa MOTA ENGIL — Engenharia €
Construgio Africa, S.A., para a execugio do Confrato de Empreitada
para o Restauro e Apetrechamento da Fortaleza de Sdo Francisco do
Penedo, localizado na Provincia de Luanda.

Despacho Presidencial n.” 229/19:

Autoriza a despesa e formaliza a ab ertura do Proc edimento de Contratacéo
Simplificada pelo Critério Material, para adjudicacdo dos contra-
tos das empreitadas e fiscalizagdo referentes as estradas nacionais
EN230, EN110 e EN280, divididas em 12 Lotes e autoriza o Ministro
da Construgédo e Obras Publicas com poderes para subdelegar, a pra-
ticar todos os actos decisérios e de aprovacéo tutelar no ambito do
procedimento de contratagdo supra-referido, incluindo a assinatura
dos Contratos.

Despacho Presidencial n.” 230/19:

Autoriza a despesa e a abertura do Procedimento de Contratagio
Simplificada pelo Critério Material, para os Contratos de Empreitada
de Reabilitagéo, da Estrada da Rua G, na Zona Verde do Benfica/Via
Expresso Fidel de Castro, numa extenséo total de 4,2 Km, Municipio
de Talatona, da Estrada de Ligacdo entre a Avenida Pedro de
Castro Van-Diinem «Loy» e a Estrada 21 de Janeiro, passando pelo
Condominio Interland, no Morro Bento, numa extenséo de 1 Km,
da Estrada Alternativa a Ponte Molhada de Ligagéo Lar do Patriota/

Talatona, numa extenséo de 1,10 Km, na Provincia de Luanda, e
Aquisigéo de Servigo de Fiscalizacdo dos respectivos Contratos de
empreitada de construgéo e delegada competéncia ao Ministro da
Construgédo e Obras Publicas, com a faculdade de subdelegar para
celebragéo dos referidos Contratos.

Despacho Presidencial n.” 231/19:

Autoriza a despesa e a abertura do Procedimento de Contratacéo
Simplificada, pelo Critério Material, para a adjudicagéo, no regime
de concepcio dos Confratos de Empreitada e de Fiscalizagéo, para
a Reabilitagdo da Estrada de Acesso ao Instituto Superior Agro-
-Alimentar de Malanje, com uma extensédo de 3 Km, na Provincia
de Malanje e autoriza o Ministro da Construgdo e Obras Publicas,
com a faculdade de subdelegar em nome e representacéo do Estado
Angolano, a praticar todos os actos decisérios e de aprovacao tutelar,
incluindo a elaboragé@o das Pecas do Procedimento e celebragéo do
correspondente Confrato.

Despacho Presidencial n.” 232/19:

Cria a Comisséo Interministerial para a organizacédo das acgdes come-
morativas alusivas ao 45.° Aniversario da Independéncia Nacional,
coordenada pelo Ministro de Estado e Chefe da Casa Civil do
Presidente da Republica.

Despacho Presidencial n.” 233/19:

Cria a Comissdo Interministerial com o objectivo de acompanhar e
imprimir maior celeridade na finalizagéo dos trabalhos de emprei-
tada no hotel sito no Eixo-Viario, coordenada pelo Ministro dos
Recursos Minerais e Petréleos.

Ministério do Interior

Decreto Executivo n.” 409/19:
Aprova o Regulamento Orgénico das Direcgdes Provinciais do Servigo
Penitenciario.
Decreto Executivo n.” 410/19:
Aprova o Regulamento Organico do Gabinete de S eguranga Institucional
do Servigo Penitenciario.

Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo

Decreto Executivo n.” 411/19:
Altera o plano de estudo do Curso de Mestrado em Psicologia Escolar
do Instituto Superior de Ciéncias da Educacdo do Uige, aprovado
pelo Decreto Executivo n.° 125/17, de 24 de Fevereiro.

Decreto Executivo n.” 412/19:
Cria o Curso de Licenciatura em Engenharia Eléctrica, no Instituto
Superior Politécnico Ndunduma, e aprova o seu plano de estudo.
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Decreto Executivo n.” 410/19
de 24 de Dezembro

O Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do Servico
Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 184/17,
de 11 de Agosto, regula os érgaos que o integram, prevendo
a necessidade de existirem Regulamentos dos Servicos de
Apoio Técnico e Servigos Executivos Centrais, aprovados
pelo Ministro do Interior.

Convindo ajustar o Regulamento do Gabinete de
Seguranca Institucional do Servigo Penitenciario ao con-
tetdo do Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servigo Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servico Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Organico do Gabinete de
Seguranca Institucional do Servigo Penitenciario, anexo ao
presente Decreto Executivo, que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)
As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro do Interior.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.
Publique-se.

Luanda, a1 de Julho de 2019.
O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

REGULAMENTO ORGANICO DO GABINETE
DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
DO SERVICO PENITENCIARIO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o modo de organizagéo
e funcionamento do Gabinete de Seguranca Institucional do
Servi¢o Penitenciario.

ARTIGO 2°
(Definiciio)

O Gabinete de Seguranca Institucional, abreviadamente
designado por (GSI), € o drgdo ao qual incumbe desenvolver
as actividades destinadas a controlar a aplica¢do das normas
de seguranca e proteccéo fisica das instalagoes e demais bens

adstritos a Direc¢do Geral do Servico Penitencidrio e ela-
borar orientacdes metodoldgicas relativamente aos 6rgaos
da Direc¢do Geral do Servigo Penitenciario em matéria de
segredo estatal estabelecendo para o efeito coordenago com
as areas competentes dos dérgdos de inteligéncia e seguranca
do Estado.

ARTIGO 3°
(Atribuicoes)
O GSI tem as seguintes atribuicdes:

a) Proceder a vigilancia das instalages com forcas
moveis e estaticas;

b) Utilizar meios técnicos e fisicos de protecc@o;

¢) Proceder a estudos tendentes a aquisi¢do de meios
técnicos adequados a protecgdo das instalag Ges;

d) Proceder ao controlo de acesso as instalagdes,
adoptando as medidas necessarias para se evitar
a violagdo das normas de seguranga em vigor;

e) Promover a adopg¢do de medidas para o bom fun-
cionamento dos meios técnicos utilizados na
fiscalizacdo dos acessos e sugerir a aquisi¢éo
dos que mais se ajustam a sua actividade;

f) Propor a definicio do fluxo de informacio na
Direcc¢io Geral do Servico Penitenciario, nomea-
damente a forma de circula¢io da informagéo
entre os distintos 6rgdos;

g/ Garantir a operacionalidade do fluxo de informa-
¢do superiormente estabelecido;

h) Dar cumprimento as normas relativas a classifica-
¢do e protecgdo da documentac@o;

i) Desempenhar as demais atribui¢Ges que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

CAPITULO I
Organizacio em Geral

ARTIGO 47
(Estrutura orgénica)

O GSI tem a seguinte estrutura:

1. Orgio de Direccio:
Director.

2. Orgdo Consultivo:
Conselho Consultivo.

3. Servico de Apoio Técnico:
Seccdo de Gestdo e Documentacio.

4. Servigo de Apoio Instrumental:
Secretariado.

5. Servigos Executivos Directos:
a) Secgdo de Seguranga Interna;
b) Secgdo de Seguranga Especial;
¢) Unidade de Guarda Estatica.
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6. Servico Local:
Departamento de Seguranca Institucional da Direc-
¢do Provincial.

CAPITULO III
Organizacio em Especial

SECCAOI
Or gio de Direccio

ARTIGO 5°
(Director)
O GSI € dirigido por um Director a quem compete:

a) Organizar, dirigir e controlar toda a actividade do
Gabinete;

b) Controlar a correcta aplicagao das leis, normas e
procedimentos estabelecidos para o Orgio;

¢) Representar o GSI;

d) Garantir a utilizagdo racional dos recursos huma-
nos e materiais postos a sua disposi¢ao;

e) Propor ao Director Geral a nomeagdo, exonerag@o,
promocédo e despromogdo, bem como a mobili-
dade do efectivo afecto ao GSI,;

) Estabelecer as orienta¢cdes metodologicas relativa-
mente ao Servico Penitenciario em matérias de
Segredo de Estado;

g) Desenvolver actividades destinadas a controlar a
aplicacdo da politica de seguranca e protecc@o
fisica das instalacGes e demais bens adstritos a
DGSP;

h) Fiscalizar o funcionamento dos meios técnicos
utilizados no controle dos acessos e sugerir a sua
adopcao dos que se ajustam a sua actividade;

i) Recepcionar e avaliar o nivel de seguranca de toda
a correspondéncia destinada a DGSP;

J) Fiscalizar a aplicacdo adequada das normas relati-
vas a classificacdo de seguranca e marcas;

k) Emitir pareceres e elaborar propostas sobre a sua
especialidade;

D) Zelar pelo respeito, disciplina e exercer o poder
disciplinar que € conferido nos termos da lei, em
relacdo ao efectivo sob seu controlo;

m) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

SECCAOII
Or gio de Apoio Consultive

ARTIGO 6°
(Conselho consultive)

1. O Conselho Consultivo é o Orgdo ao qual incumbe
analisar e formular pareceres sobre questdes relaciona-
das com as atribui¢des e competéncias do GSI, apresentar
propostas para o melhoramento e desenvolvimento dos ser-
vigos, nomeadamente, no que respeita a sua organizagéo,
gestdo, orientacdo, coordenagéo e controlo, bem como pro-
nunciar-se sobre quaisquer outras questdes que o Director
submeta a sua consideracgao.

2. O Conselho Consultivo subdivida-se em Normal e
Alargado.

3. O Conselho Consultivo € objecto de regulamentacgéo
propria.

SECCAOQ III
Servico de Apoio Técnico

ARTIGO 7°
(Secciio de Gestio e Documentaciio)
1. A Seccdo de Gestdo e Documentagio tem as seguin-
tes atribuicdes:

a) Coordenar o sistema de gestdo de documentos do
Gabinete;

b) Coordenar o desenvolvimento de padrdes e normas
para registo, movimentacéo, arquivo e digitali-
zacdo de documentos;

¢) Coordenar a implementacdo de sistemas e ferra-
mentas de gestdo na area de documentagio;

d) Acompanhar diariamente o fluxo da documen-
tacdo, através de indicadores, identificando e
solucionando as anomalias crénicas;

e) Proceder a identificagdo, ao levantamento e a adop-
¢do de solugdes, com vista a reducéo dos custos
nos processos de gestdo de documentos;

) Fiscalizar o acervo de toda a documentacdo de
interesse para o Servigo Penitenciario, especial-
mente a passiva;

g/ Velar pelo arquivo de toda a documentagdo do
interesse do Servigo Penitenciério;

h) Receber, registar e arquivar processos;

i) Desempenhar as demais atribui¢Ges que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Seccdo de Gestdo e Documentacgéo € chefiada por
um Chefe.
3. A Seccdo de Gestdo e Documentacio € objecto de
regulamentacéo propria.
SECCAO IV

Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 8°
(Secretariado)

1. O Secretariado € o érgdo que tem por finalidade prestar
apoio pessoal, técnico e administrativo ao Director do GSI.

2. O Secretariado € dirigido por um Chefe de Seccdo e
integra especialistas de apoio técnico e instrumental.

3. O Secretariado € objecto de regulamentacfo propria.

SECCAOV
Servicos Executivos Directos

ARTIGO 9°
(Secciio de Seguranca Interna)

1. A Seccdo de Seguranca Interna tem as seguintes
atribui¢des:

a) Conceber os planos operacionais para a prevengao
de ocorréncias que ponham em causa a segu-
ranc¢a da Direccdo Geral e dos Estabelecimentos
Penitenciarios;
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b) Dirigir e confrolar a aplicagao das normas relativas
a seguranca das infra-estruturas do o6rgdo sob
sua responsabilidade;

¢) Garantir o controlo dos principais acessos as ins-
talagdes da DGSP, utilizando meios humanos
postos a sua disposicao;

d) Impedir, através de meios humanos ao seu dispor, a
violagdo das areas reservadas a DGSP;

e) Controlar a implementag@o rigorosa das normas e
disposi¢des regulamentares do regime especial
de seguranca superiormente aprovado;

J Velar pela organizacg@o e gestdo do parque de esta-
cionamento de todas Instituicdes Penitenciarias;

g) Velar pela evacuacdo do efectivo, e do recluso
em caso de incéndio, calamidades naturais ou
biologicas;

h) Estabelecer coordenagdes metodoldgicas com as
forgas cooperantes;

i) Velar pela manutengéo da ordem e da disciplina no
seio das forcas;

J) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Seccdo de Seguranca Especial € chefiada por um
Chefe.

3. A Secgdo de Seguranca € objecto de regulamentagao
propria.

ARTIGO 10°
(Secciio de Seguranca Especial)

1. A Sec¢do de Seguranca Especial tem as seguintes
atribuicdes:

al Prevenir, detectar e neutralizar toda e qualquer
tentativa que prejudique a seguranca da GSI e
dos estabelecimentos penitencidrios;

b) Detectar através de meios técnicos ao seu dispor,
os elementos que violem as dreas reservadas da
GSIL;

¢) Controlar a implementagdo rigorosa das normas do
regime especial de seguran¢a do Servico Peni-
tenciario, superiormente aprovadas;

d) Garantir o controlo dos principais acessos as insta-
lagdes penitenciarias, utilizando os dispositivos
especiais a sua disposicdo, nomeadamente o
sistema de tele-observacéo e (RX);

e) Supervisionar e controlar de forma sistematizada
a entrada, a circulacdo, e a utilizacdo de meios
electrénicos ou informaticos da GSI;

) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Seccdo de Seguranca Especial € chefiada por um
Chefe.

3. A Seccdo de Seguranga Especial € objecto de regula-
mentag@o propria.
ARTIGO 11.°
(Unidade de Guarda Estatica)
1. A Unidade de Guarda Estatica tem as seguintes
atribui¢des:

a) Manter o controlo e a seguranca das instalagGes
fisicas dos dérgdos do Servico Penitenciario;

b) Realizar através de opera¢Ges proactivas, acgoes
preventivas ereprimir todas as tentativas de vio-
lacdo nas instalagGes penitenciarias e arredores;

¢) Fazer cumprir as normas relativas a Seguranga
Institucional;

d) Efectuar a seguranca apeado ao longo do perimetro
circundante das instalacdes penitencidrias sob
sua guarda;

e) Velar pela execugdo de guarda e guarni¢ao em
instalagdes penitenciarias;

) Garantir o controlo, a limpeza e a operacionalidade
do armamento, muni¢des e outros meios;

g) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Unidade de Guarda Estatica é chefiada por um
Comandante.
3. A Unidade de Guarda Estatica € objecto de regulamen-
tacdo propria.
SECCAO VI
Servico Local

ARTIGO 12°
(Departamento de Seguranca Institucional)

Na Direc¢do Provincial do Servigo Penitenciario, fin-
ciona Departamento de Seguranga Institucional, ao qual
compete aplicar, coordenar, acompanhar e controlar a exe-
cucdo das orientacGes estruturais, técnicas e metodoldgicas
emanadas pelo GSL

CAPITULO IV
Regime de Pessoal

ARTIGO 13.°
(Disciplina)

1. O efectivo do regime especial de carreira em comisséo
de servico no GSI esta sujeita a legislacao aplicével.

2. O efectivo do regime geral de carreira esta sujeito a
disciplina e a legislagdo em vigor fungéo publica.

ARTIGO 14°
(Quadro de pessoal e organigrama)

1. O quadro de efectivo e organigrama do GSI sdo os
constantes dos Anexos I e IT ao presente Regulamento, dele
fazendo parte integrante.

2. O provimento do pessoal nas vagas existentes obedece
aos critérios previstos em legislacdo especifica.



12124 DIARIO DA REPUBLICA
ANEXOI
Quadro de pessoal a que se refere o n.” 1 do artigo 14.°
Grupo de s o e
Pessoal Carreira Cargo/Posto Lugares
Direcgdo Director Nacional 1
Chefes de Secgiio 5
Chefia
Subtotal 6
Posto de Cameira
Grupo de Pessoal Cargos ou Postos Lugares
Oficial Comissdrio Comissario Prisional 1
Oficial Superior Intendente Prisional 5
Inspector Prisional Chefe 4
Oficial Subalterno Inspector Prisional 5
Subinspector Prisional 6
1.° Subchefe Prisional 7
Subchefe 2.7 Subchefe Prisional 9
3.7 Subchefe Prisional 10
Total 41
ANEXOII
Organigrama a que se refere on.’ 1 do artigo 14.°
DIRECTOR
SECRETARIADO
CONSELHO CONSULTIVO
SECCAODE SECCAODE SECCAO DE GESTAO UNIDADE DE GUARDA SERVICO LOCAL
SEGURANCA INTERNA SEGURANCA ESPECIAL EDOCUMENTACAO ESTATICA ¢ )
SECCAODE
SEGURANCA
INSTITUCIONAL

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Decreto Executivo n.° 411/19
de 24 de Dezembro

Considerando que através do Decreto Executivo n.° 125/17,
de 24 de Fevereiro, foi criado o Curso de Mestrado em
Psicologia Escolar no Instituto Superior de Ciéncias da
Educacéo do Uige;

Tendo sido constatada a existéncia de imprecisdes
no plano de estudo do Curso de Mestrado em Psicologia
Escolar que é ministrado no Instituto Superior de Ciéncias da
Educacéo do Uige, com vigéncia a partir do Ano Académico
de 2017, publicado no Decreto Executivo n.° 125/17, de 24
de Fevereiro;

Urge a necessidade de se proceder a alteragdes p ontuais ao
plano de estudo do Curso de Mestrado em Psicologia Escolar
do Instituto Superior de Ciéncias da Educacdo do Uige.

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢do da Republica, e de acordo com o disposto nos
pontos n.* 1 e 3 do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13
Outubro, determino:

ARTIGO 1°
(Alteracio)

E alterado o plano de estudo do Curso de Mestrado

em Psicologia Escolar do Instituto Superior de Ciéncias

da Educacdo do Uige, aprovado pelo Decreto Executivo



