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sumnlo Tendo em conta que alguns centros hospitalares do Pais
. . sdo detentores de tecnologia e de equipas médicas especia-
Assembleia Nacional lizadas para proceder a extraccdo e transplante de células,
0 °920/19- . . . .-
Lellf;i szgl;:z ‘0 Transplante de Células, Tecidos e Orgdos Humanos. tecidos e Orgaos humanos para efeitos terap euticos;
Lein° 21/19- Tornando-se imperioso regular, por lei, as formas e pro-
Lei da Tutela Administrativa sobre as Autarquias Locais. cedimentos a observar na realizacdo de transplantes;
Lei n.° 22/19: A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo,

Lei sobre o Regime Especial Aduaneiro, Portudrio e de Transmissio de
Bens para a Provincia de Cabinda.
Lein.” 23/19:
Lei de Autorizacio Legislativa para Legislar sobre a Alteracio da Pauta
Aduaneira dos Direitos de Importagio e Exportacio.

Ministério do Interior

Decreto Executivo n.” 228/19:
Aprova o Regulamento Orgénico da Unidade Especial de Seguranca e
Intervencio do Servigo Penitenciario.

Decreto Executivo n. °229/19:
Aprova o Regulamento Organico da Direcg¢éo de Penas Altemnativas e
Reinsergéo Social do Servigo Penitenciario.

Decreto Executivo n.® 230/19:
Aprova o Regulamento Orgénico do Gabinete de Intercambio e Cooperagéo

do Servigo Penitenciario.

Decreto Executivo n.”231/19:

Aprova o Regulamento Organico do Gabinete de Comunicagio Insti-
tucional e Imprensa do Servico Penitenciario.

Decreto Executivo n.” 232/19:
Aprova o Regulamento Orginico da Direcgdo de Planeamento e
Finangas do Servigo Penitenciario.
Decreto Executivo n.” 233/19:

Aprova o Regulamento Organico da Direcgéo de Estudos, Informacgéo e
Analise do Servigo Penitenciario.

ASSEMBLEIA NACIONAL

Lein.®20/19
de 20 de Setembro
Considerando que a evolugio da ciéncia e da tecnologia na
Area da Medicina visa, de entre outros objectivos, proporcio-
nar ao ser humano wma maior longevidade, situagéo da qual
a Republica de Angola ndo pode, nem deve ficar a margem;

nos termos das disposi¢es combinadas da alinea b) do
artigo 161.°, da alinea d) don.° 2 do artigo 166.° e da alinea b) do
artigo 164.°, todos da Constitui¢do da Republica de Angola,
a seguinte:

LEI SOBRE O TRANSPLANTE DE CELULAS,
TECIDOS E ORGAOS HUMANOS

CAPITULOTI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Objecto)

1. A presente Lei estabelece as normas relativas a dispo-
sicdo gratuita de células, tecidos e orgdos e partes do corpo
humano, quer em vida como depois da morte, bem como
os demais procedimentos com vista a sua transp lantagdo no
organismo humano.

2. A transfus@o de sangue e derivados, a doacéo de ovulos
e de esperma, a transferéncia e a manipulagéo de embrides,
assim como a doacéo e colheita de células, tecidos e érgdos
do corpo humano para efeitos de investigagéo cientifica sédo
regulados em legislaco especial.

ARTIGO 2°
(Ambito)

A presente Lei aplica-se a todos os cidaddos nacionais,
aos apaftridas e aos estrangeiros residentes em Angola, na
qualidade de dadores ou de beneficiarios de transplante.
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Decreto Executivo n.” 228/19
de 20 de Setembro

O Regulamento Organico da Direccdo Geral do Servico
Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 184/17,
de 11 de Agosto, regula os érgdos que o integram, prevendo
a necessidade de existirem Regulamentos dos Servicos de
Apoio Técnico e Servicos Executivos Centrais, aprovados
pelo Ministro do Interior.

Convindo ajustar o Regulamento da Unidade Especial
de Seguranca e Intervencdo do Servigo Penitenciario ao
contetido do Regulamento Orgénico da Direc¢io Geral do
Servigo Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servico Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Orgdnico da Unidade
Especial de Seguranca e Intervencdo do Servico Peniten-
ciario, anexo ao presente Decreto Executivo, que dele ¢
parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro do Interior.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.
Publique-se.

Luanda, a 1de Julho de 2019.
O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

REGULAMENTO ORGANICO DA UNIDADE
ESPECIALDE SEGURANCAE INTERVENCAO
DO SERVICO PENITENCIARIO

CAPITULOT
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o modo de organiza-
¢do e funcionamento da Unidade Especial de Seguranca e
Intervencdo do Servigco Penitenciario.

ARTIGO 2°
(Definicio)

A Unidade Especial de Seguranca e Intervencdo, abre-
viadamente designada por (UESI), é o 6rgdo executivo ao
qual incumbe a execucio das normas e a adopgdo de prin-
cipios metodologicos que visam a realizacdo das accdes
preventivas e repressivas baseadas na reposicdo da ordem
e seguranca penitenciaria, bem como aquelas viradas para a
conduc@o e transferéncia de recluso.

ARTIGO 3°
(Atribuicoes)
A UESI tem as seguintes atribuicoes:

a) Coordenar e supervisionar o funcionamento das
Unidades Especiais Intervencéo e Seguranca;

b) Planificar, desenvolver, controlar e realizar as
acgOes preventivas e que garantam a manu-
tencdo, a reposicdo da ordem e seguranga nos
estabelecimentos penitencidrios e missdes espe-
ciais de conducdo, transferéncia, seguranca e
vigilancia, bem como prestar auxilio na recap-
tura de recluso evadido;

¢) Garantir o resgate de reféns e combater situagGes
de violéncia manifestada nas institui¢des peni-
tenciarias;

d) Garantir e coordenar o emprego dos meios espe-
ciais de seguranca, cinotécnica e de extingdo de
incéndio nos termos da let;

e) Coordenar e articular com as forgas de Defesa,
Seguran¢a e Ordem Intema na reposicido da
ordem nas instituicdes penitenciarias e nas mis-
soes de conducio e transferéncia de reclusos;

) Garantir sem prejuizo da competéncia das demais
forcas, a seguranca pessoal dos membros do
sistema penitenciario;

g/ Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

h) Desempenhar as demais atribui¢Ges que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

CAPITULO I
Organizacio em Geral

ARTIGO 47
(Estrutura orgénica)

A UESI tem a seguinte estrutura:

1. Orgio de Direccdo:
Comandante;
2° Comandante.

2. Orgdo de Apoio Consultivo:
Conselho Consultivo;,
Conselho de Quadros;
Conselho de Justica e Disciplina.
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3. Servigos de Apoio Técnico:
a) Secgdo de Educacao Patrictica e Comunicag@o
Institucional;
b) Secgao Administrativa;
¢) Secgdo de Asseguramento Técnico.
4. Servigos Executivos Directos:
a) Operagdes;
b) Subunidade de Servigo e Segurancga;
¢) Subunidade de Contengzo e Ordem Interna;
d) Subunidade de Intervengdo e Missdes Espe-
ciais;
e) Subunidade de Cavalaria e Cinotecnia,
) Centro de Saude.
5. Servigos Locais:
Destacamentos Provinciais da UESL

CAPITULO III
Organizaciio Especial

SECCAOI
Or gio de Direccio

ARTIGO 5°
(Comandante)

1. A UESI € dirigida por um Comandante a quem
compete:

a) Organizar, dirigir e controlar toda a actividade da
Unidade;

b) Controlar a correcta aplicagao das leis, normas e
procedimentos estabelecidos para o érgéo;

¢) Representar a UESI;

d) Garantir a preparacdo, formacdo e disciplina per-
manente das forcas;

e) Garantir a utiliza¢@o racional dos recursos huma-
nos e materiais postos a sua disposi¢ao;

) Propor ao Director Geral a nomeac?o, exoneragao,
promocéo, despromocio, bem como a mobili-
dade do efectivo afecto ao UESI;

g) Zelar pelo respeito, disciplina e exercer o poder
disciplinar que lhe estd conferido nos termos
legais, em relacéo ao pessoal sobre seu controlo;

h) Cooperar com os drgaos afins e contribuir no pro-
cesso de formac@o e requalificaco das forcas da
UEST;

i) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

J) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. O Comandante da UESI € um oficial da carreira
especifica do sistema penitencidrio, da classe de Oficiais
Comissario, com formacido especializada e experiéncia
comprovada.

ARTIGO 6.°
(2.° Comandante)

1. Ao 2.° Comandante compete:

a) Coadjuvar o Comandante no exercicio das suas
funcoes;

b) Substituir o Comandante nas suas auséncias ou
impedimentos;

¢) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

d) Desempenhar as demais atribui¢Ges que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. O 2.° Comandante da UESI é um oficial da car-
reira especifica do sistema penitenciario, com o posto de
Superintendente Prisional Chefe, com formacio especiali-
zada e experiéncia comprovada.

_ SECCAOII
Orgios Consultivo

ARTIGO 7°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o 6rgéo ao qual incumbe ana-
lisar e formular pareceres sobre questdes relacionadas com
as atribui¢des e competéncias da UESI, apresentar propos-
tas para o melhoramento e desenvolvimento, nomeadamente
no que respeita a sua organizacdo, gestdo, orientagdo,
coordenacdo e controlo, bem como pronunciar-se sobre
quaisquer outras questdes que o chefe do dérgéo submeta a
sua consideracio.

2. O Conselho Consultivo subdivide-se em Normal e
Alargado.

3. O Conselho Consultivo € objecto de regulamentacgéo
propria.

ARTIGO 8°
(Conselho de quadros)

1. O Conselho de Quadros € o érgdo consultivo de apoio
ao Comandante ao qual compete proceder a analise e acgéo
social, bem como emitir pareceres respeitantes a gestdo de
quadros.

2. O Conselho de Quadros € objecto de regulamentacéo
propria.

ARTIGO 9°
(Conselho de Justica e Disciplina)

1. O Conselho de Justica e Disciplina € o érgdo de con-
sulta do Comandante em matéria de justica e disciplina,
competindo-lhe apreciar e dar parecer sobre os processos
disciplinares e outros, relacionados com os efectivos.

2. O Conselho de Justi¢a e Disciplina € objecto de regu-
lamentag@o propria.
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SECCAO III
Servicos de Apoio Técnico

ARTIGO 10°
(Secciio de Educacio Patriotica e Comunicacio Institucional)

1. A Seccdo de Educacdo Patrictica e Comunicag@o
Institucional tem as seguintes atribui¢des:

al Conceber e organizar actividades de caracter
recreativo, cultural e desportivo com objectivo
de fortalecer o estado fisico, moral e espiritual
do efectivo da UESI,

b) Dar a conhecer as orientagdes de caracter moral,
patridtico, de educac@o e cultura militarizada ao
efectivo da UESI,

¢) Incentivar, promover, acompanhar e divulgar o
aumento da formacdo cultural e académica do
efectivo;,

d) Promover a imagem da UESI junto das comunida-
des e a correcta harmonizacéo das relagdes com
os o6rgdos de comunicacio social;

e) Promover a difusdo intema e externa de toda a
informac@o de interesse da UESI,

) Auxiliar, acompanhar e participar na realizacdo de
conferéncias de imprensa, reportagens e entre-
vistas nas matérias de dominio da UESI,

g) Promover a divulgacido das actividades oficiais uti-
lizando a imprensa, conferéncias e outros meios
disponiveis;

h) Promover estudos sobre o estado de opinido e
comentario interno e externo;,

i) Garantir a gestdo de comunicagdo institucional em
situacdo de crise;

J) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

k) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Secc¢do de Educacdo Patridtica e Comunicagio
Institucional € chefiada por um oficial da carreira especifica
do sistema penitenciario, com o posto de Superintendente
Prisional Chefe, com formacgdo especializada e experiéncia
comprovada.

3. A Seccdo de Educacdo Patridtica e Comunicagio
Institucional € objecto de regulamentag@o propria

ARTIGO 11°
(Seccio Administrativa)

1. A Sec¢do Administrativa tem as seguintes atribuicdes:
a) Gerir os recursos humanos colocados a sua dispo-
sicdo;
b} Garantir a realizagdo periddica e sistematica de
avaliacdo do desempenho do pessoal afecto a
UESTI,

¢) Proceder ao estudo e definir politicas no dominio
da formac@o e orientacao profissional;

d) Participar na selec¢do e avaliagdo do efectivo
para cursos de formacdo e superacio técnico-
-profissional;

e) Proceder ao controlo da assiduidade, efectividade,
situacao de férias, faltas e licencas;

f Garantir a correcta aplicagdo e rigoroso cum-
primento das normas reitoras da actividade
econdmica e financeira;

g/ Compilar os elementos necessarios a elaboragao
do or¢amento da UESI,

h) Elaborar e controlar a execu¢do dos planos de
abastecimento técnico-material da UESI;

i) Promover o inventario, registo, controlo, manuten-
¢do dos bens patrimoniais da UESI;

JJ Zelar pela satisfag@o de meios e consumiveis;

k) Coordenar a execugdo das politicas, estratégias e
medidas estabelecidas nos planos de ac¢do, de
estabilizacdo e de desenvolvimento da UESI;

D) Elaborar estudos e trabalhos de natureza estatistica
para acompanhar e caracterizar a evolugio de
dados relacionados com os dominios de activi-
dade da UESTI,

m) Elaborar os planos, relatérios e as estatisticas;

n) Proceder a recolha de elementos de natureza poli-
tica, social e operativa, com interesse para o
desenvolvimento da unidade e outras que sejam
solicitadas;

o) Receber, expedir, reproduzir e fazer circular a
documentagdo, bem como promover a sua segu-
ranga;

pJ Proceder a recepgio, ao registo e ao encaminha-
mento de toda correspondéncia, bem como ao
tratamento classificado dos documentos da
UESI,

q) Exercer actividade de Protocolo e Relagoes Publi-
cas da UESI;

r) Preparar e acompanhar as recepg¢bes, cerimonias,
conselhos consultivos e outros eventos oficiais
nos termos estabelecidos;

5) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

t) Desempenhar as demais atribui¢des que lhes forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Seccdo Administrativa € chefiada por um oficial da
carreira especifica do sistema penitenciario, com o posto de
Superintendente Prisional, com formacgido especializada e
experiéncia comprovada.

3. A Seccido Administrativa é objecto de regulamentacéo
propria.
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ARTIGO 12°
(Secciio de Asseguramento Técnico)

1. A Sec¢do de Asseguramento Técnico tem as seguin-
tes atribuicoes:

a/ Controlar o cumprimento das normas e pro-
cedimentos que regem o funcionamento da
actividade de aquisi¢do e gestdo de viveres e de
outros bens;

b) Elaborar os mapas de acordo com as normas de
consumo de inventario dos viveres e meios
materiais e técnicos postos a disposic¢do da UESI
e zelar pelo seu correcto aprovisionamento e
conservacao,

¢) Propor a elaboragao de normas e orientar o efectivo
sobre a forma de utilizacdo e preservacdo dos
meios de consumo e de equipamento;

d) Promover as medidas tendentes a conservacg@o,
manutenc¢io e melhoramento das infra-estruturas
e meios técnicos da UESI,

e) Zelar pela instalagdo, utilizagdo e manutengao dos
meios de comunicacdo informaticos e equipa-
mentos afins;

) Controlar a execucéo de utilizagéo das tecnologias
de informacio e comunicacdo, bem como pres-
tar assessoria técnica neste dominio;

g) Fiscalizar, distribuir e controlar os meios rolantes,
maquinas, combustiveis, lubrificantes e outros
meios mecanicos, acessdrios e pecas sobressa-
lentes;

h) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

i) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Seccdo de Asseguramento Técnico € chefiada por
um oficial da carreira especifica do sistema penitenciario,
com o posto de Superintendente Prisional, com formag&o
especializada e experiéncia comprovada.

3. A Seccdo de Asseguramento Técnico € objecto de
regulamentac o propria.

SECCAOV
Servicos Executivos Directos
ARTIGO 13°
(Operacoes)

1. As Operacdes tém as seguintes atribuigdes:

al Proceder ao estudo, planeamento, coordenagdo e o
controlo das actividades relativas as operagdes;

b) Organizar os servigos de guarda e guarnig@o, bem
como garantir a localiza¢io permanente, rapida
e a completa mobiliza¢do das forgas e meios;

¢) Programar exercicios tacticos e operativos das
for¢as da UESI;

d) Manter actualizado os planos operativos e os
mapas de localizaco do efectivo;

e) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. As Operacgoes sdo dirigidas por um oficial da car-
reira especifica do sistema penitenciario, com o posto de
Superintendente Prisional Chefe, com formacio especiali-
zada e experiéncia comprovada.

3. As Operag0es € objecto de regulamentagdo propria.

ARTIGO 14°
(Subunidade de Servico e Seguranca)

1. A Subunidade de Servigo e Seguranca tem as seguin-
tes atribuicdes:

a) Garantir o servico de guarda e guarni¢do da
U.E.S.I, assim como das institui¢des penitencia-
rias em sitnacao de alterag@o da ordem;

b) Colaborar para o controlo dos acessos nos estabe-
lecimentos penitencidrios, assim como para a
prevencio de intrusdo e extruséo de elementos e
substdncias proibidas, no ambito de intervencéo
da UESI,

¢) Executar as atribui¢des relativas as actividades de
seguranca institucional nos termos da legislagéo
aplicavel,

d) Executar as actividades relativas a proteccdo das
entidades do Sistema penitenciario;

e) Colaborar com o instituto de ciéncias penitencia-
rias na realizac@o de actividades honorificas;

) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

g) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Subunidade de Servico e Seguranca € dirigida por
um oficial da carreira especifica do sistema penitenciario,
com o posto de Superintendente Prisional, com formacéo
especializada e experiéncia comprovada.

3. A Subunidade de Servico e Seguranca € objecto de
regulamentacéo propria.

ARTIGO 15°
(A Subunidade de Contenciio e Ordem Interna)

1. A Subunidade de Contenc¢éo e Ordem Interna tem as
seguintes atribuicdes:

a) Organizar, dirigir e executar as operagdes de
enfrentamento nas situacoes de alteracdo da
ordem intra e extramuros nos estabelecimentos
penitenciarios;
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bj Colaborar para amanutencg@o e reposi¢do da ordem
no interior penal;

¢) Colaborar para a prevengdo de rixas, motins,
evasdes, intrusdo e extrusio de elementos e
substancias proibidas;

d) Colaborar para prevengao e extingdo de incéndios,
garantir a evacuacdo da populagéo penal, assim
como participar na protec¢do das instalacoes
fisicas dos estabelecimentos penitenciarios;

e) Organizar e dirigir a execugdo dos planos opera-
tivos atinentes as operacdes de enfrentamento;

J Garantir a seguranca fisica da populagdo penal e
das for¢as envolvidas na operag@o;

g) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

h) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Subunidade de Conteng o e Ordem Interna € dirigida
por um oficial da carmreira especifica do sistema penitencia-
rio, com o posto de Superintendente Prisional, com formagao
especializada e experiéncia comprovada.

3. A Subunidade de Contenc¢ao e Ordem Interna € objecto
de regulamentac@o propria.

ARTIGO 16°
(Subunidade de Intervenciio e Missdes Especiais)

1. A Subunidade de Intervengio e Missdes Especiais tem
as seguintes atribuicdes:

a) Organizar e proceder a execugdao das operagdes
penitenciarias atinentes a conducéo e transferén-
cia de reclusos, assim como escolta de caravanas
em cumprimento de missdes;

b) Efectuar missdes de patrulhamento no perimetro
interno e extemo dos estabelecimentos peniten-
ciarios;

¢) Intervir na perseguig@o de reclusos evadidos, bem
como prestar auxilio na captura de reclusos pré-
fugos;

d) Zelar pela execugdo de missdes de caracter opera-
cional especial no sistema penitenciario;

e) Participar nas missdes de negociagdo e resgate de
reféns;

) Emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

g) Desempenhar as demais atribui¢es que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Subunidade de Intervencio e Missdes Especiais
€ dirigida por um oficial da carreira especifica do sistema
penitenciario, com o posto de Superintendente Prisional,
com formac@o especializada e experiéncia comprovada.

3. A Subunidade de Intervencido e Missdes Especiais é
objecto de regulamentagéo prépria.

ARTIGO 17°
(Subunidade de Cavalaria e Cinotécnica)

1. A Subunidade de Cavalaria e Cinotécnica tem as seguin-
tes atribuigdes:

a) Executar missdes de patrulhamento e pistagem,
no interior penal, assim como em todo perime-
tro dos estabelecimentos penitenciarios, com o
binémio homem-animal;

b) Participar nas operacdes de buscas e captura de
reclusos evadidos;

¢) Participar na execu¢ao dos planos de revistas
supressivas e programadas, visando a detecgéo
de drogas, engenhos explosivos, armas, meios e
substancias proibidas;

d) Participar nas missdes de buscas, salvamento e
resgate, assim como intervir nas situacdes de
violéncia manifestada nas institui¢des peniten-
ciarias;

e) Colaborar na elaboragao e execugdo dos planos de
asseguramento dos estabelecimentos penitencia-
rios com a técnica de cavalaria e cinotécnica;

) Colaborar com o Instituto de Ciéncias Peniten-
cidrias na elaboracdo e execucdo dos planos de
formacdo especifica do bindmio homem-animal;

g) Zelar pela politica de reproduc@o, cria¢do e ades-
tramento animal de acordo os padrdes universais
atendendo as necessidades do érgdo;

h) Assegurar os materiais de dota¢do individual e
colectiva do binémio, assisténcia medica e
medicamentosa veterinaria, bem como a alimen-
tacdo dos animais;

i) Emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

JJ) Desempenhar as demais atribui¢Ges que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Subunidade de Cavalaria e Cinotécnica ¢ dirigida
por um oficial da carreira especifica do sistema penitencia-
rio, com o posto de Sup erintendente Prisional, com formac&o
especializada e experiéncia comprovada.

3. A Subunidade de Cavalaria e Cinotécnica € objecto de
regulamentacéo propria.

ARTIGO 18°
(Centro de Sande)

1. O Centro de Sande tem as seguintes atribuicdes:

a) Garantir a assisténcia médica e medicamentosa ao
efectivo;

b) Fiscalizar, avaliar e acompanhar o estado de saude,
a higiene pessoal no seio do efectivo, assim
como a manutencdo do saneamento basico nas
instalagdes da unidade;
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¢) Fiscalizar o estado e a qualidade da alimentag@o
das forgas;

d) Assegurar a acgdo profilactica contra ameacas de
surtos epidémicos;

e) Propor aquisi¢do de meios e equipamentos médi-
cos;

J Velar pela elaboracio de relatérios da especiali-
dade;

g) Colaborar na planificag@o erealizago de palestras,
sobre matérias da especialidade para o efectivo;

h) Emitir pareceres sobre a matéria de sua especia-
lidade sempre que necessario e superiormente
solicitado;

i) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. O Centro de Saude € dirigido por um oficial da car-
reira especifica do sistema penitenciario, com o posto de
Superintendente Prisional, com formacdo superior em
medicina, enfermagem ou gestdo hospitalar e experiéncia
comprovada em técnica penitenciaria.

3. O Centro de Saide ¢ objecto de regulamentagdo
propria.

SECCAO VI
Servicos Locais

ARTIGO 19°
(Destacamento Especial de Seguranca e Intervencio)

Junto da Direc¢do Provincial do Servigo Penitenciério
funcionam Destacamentos Especiais de Seguranca e
Intervencdo, aos quais compete aplicar, coordenar, acom-
panhar e controlar a execucdo das orientagdes estruturais,
técnicas e metodolégicas emanadas pela UESL

ARTIGO 20.°
(Armamento)

A UESI, no cumprimento das suas missdes, utiliza o
armamento organico a sua disposicao.

ARTIGO21°
(Equip amento)

O equipamento da UESI € especial e adequado as suas
missdes, inclui meios e tecnologia moderna de protecgéo,
seguranca e combate.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 22°
(Disciplina)
1. O efectivo do regime especial de carreiras em comis-
sdo de servico na UESI esta sujeito a legislacao aplicavel.
2. O efectivo do regime geral de carreira esta sujeito a
disciplina e a legislagdo em vigor na fungéo publica.

ARTIGO 23°
(Quadro de pessoal e organigrama)

1. O quadro de pessoal e organigrama da UESI sdo os
constantes dos Anexos I e IT ao presente Regulamento, dele
fazendo parte integrante.

2. O provimento do pessoal nas vagas existentes obedece
aos critérios previstos em legislacdo especifica.

ARTIGO 24°
(Uniforme, insignia e lema)
O uniforme, as insignias ¢ o lema da UESI sdo objectos
de regulamentac@o prépria.
O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

ANEXOI
Quadro de pessoal a que se refere o n.° 1 do artigo 23.°
Grup o de Pessoal Carreira Cargo/Posto Lugares
Comandante 1
Direcgdo
2.7 Comandante 1
Chefia Chefes de Seccio 9
Subtotal 12
Posto de Cameira
Grupo de Pessoal Cargos ou Postos Lugares
Oficial Comissdrio Subcomissario Prisional 1
Oficial Superior Superintendente Prisional Chefe 1
Intendente Prisional 9
Inspector Prisional Chefe 7
Oficial Subalterno Inspector Prisional 8
Subinspector Prisional 10
1.° Subchefe Prisional 25
Subchefe 2.° Subchefe Prisional 30
3.7 Subchefe Prisional 40
Agente Prisional de 1." Classe 210
Agentes Agente Prisional de 2.7 Classe 300
Agente Prisional de 3 Classe 390
Total 1.031
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DIARIO DA REPUBLICA

ANEXOII
Organigrama a que se refere on.’ 1 do artigo 23.°

DIRE,

ORGAOS DA
CCAO

I COMANDANTE l-—

_‘

2" COMANDANTE J

[ I
J ORGAO DE APOIO ‘ ‘ SERVICOS DE APOIO TECNICO‘I

CONSULTIVO

I 1
SERVICO EXECUTIVO DIRECTOS I { SERVICO LOCAIS

INSTITUCIONAL

SECCAO DE EDUCACAD
CONSELHO ™ PATRIOTICA E
CONSULTIVO COMUNICACAO

L OPERAGOES ‘

SUB-UNIDADE DE SERVICO
u E SEGURANCA

DESTACAMENTO
PROVINCIAL DA

UESI

SECCAOD

4’ CONSELHO DE QUaNDRD—’

ADMINISTRATIVA

SUB-UNIDADE DE CONTENCAQ E
ORDEM INTERNA

CONSELHO DE JUSTICA Assﬁ%&lﬁm
E DISCIPLINA L TECNICO

| | SUB-UBIDADE DE INTERVENCAOQ
E MISSOES ESPECIAIS

SUB- UNIDADE DE CAVALARIA E

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

Decreto Executivo n. ° 229/19
de 20 de Setembro

O Regulamento Organico da Direccdo Geral do Servico
Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 184/17,
de 11 de Agosto, regula os érgaos que o integram, prevendo
a necessidade de existirem Regulamentos dos Servicos de
Apoio Técnico e Servigos Executivos Centrais, aprovados
pelo Ministro do Interior.

Convindo ajustar o Regulamento da Direc¢édo de Penas
Alternativas e Reinserc¢ o Social do Servico Penitenciério ao
contetido do Regulamento Orgénico da Direc¢io Geral do
Servigo Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servico Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Organico da Direc¢o de Penas

Altemativas e Reinserco Social do Servigo Penitencidrio, anexo

ao presente Decreto Executivo, que dele € parte integrante.
ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretaco e apli-
cacdo do presente Decreto Executivo sfo resolvidas pelo
Ministro do Interior.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, a1 de Julho de 2019.

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

— CINOTECNIA

L CENTRO DE SAUDE

REGULAMENTO ORGANICO DA DIRECCAO
DE PENAS ALTERNATIVAS E REINSERCAO
SOCIAL DO SERVICO PENITENCIARIO

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Diploma estabelece o modo de organiza-
¢do e funcionamento da Direc¢do de Penas Alternativas e
Reinser¢fo Social do Servico Penitenciario.

ARTIGO 2°
(Definicio)

A Direcc¢do de Penas Alternativas e Reinsercdo Social,
abreviadamente designada por (DPARS), € o orgio exe-
cutivo ao qual incumbe executar as penas alternativas, as
politicas de reinser¢do social e aplicar as metodologias de
reintegracdo psicoldgica, espiritual e social do recluso no
ambito da assisténcia pos-institucional.

ARTIGO 3°
(Atribuicoes)
A DPARS tem as seguintes atribuicoes:

a) Conceber, garantir, aplicar e fiscalizar as politicas e
metodologias de reintegracdo psicologica, espi-
ritual e social do recluso;

b) Garantir a funcionalidade e gestdo do sistema de
penas alternativas;

¢) Garantir a elaboracg@o e a execugdo do plano anual
de supervisdo e avaliacdo da conversdo das
penas e promover a capacitagdo dos operadores
do servigo de penas alternativas e de reinsergéo
social;



