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MINISTERIO DO INTERIOR

Decreto Executivo n.” 169/19
de 10 de Julho
O Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servico Penitenciario, aprovada pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, regula os érgios que integram,
prevendo a necessidade de existirem Regulamentos dos
Servicos de Apoio Técnico e Servicos Executivos Centrais
aprovados pelo Ministro do Interior
Convindo ajustar oRegulamento da Direc¢@o de Controlo
Penal do Servigo Penitenciario ao contetido do Regulamento
Orgénico da Direc¢ao Geral do Servigo Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servigo Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 1"
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Organico da Direc¢do de
Controlo Penal do Servigo Penitenciario, anexo ao presente
Decreto Executivo, que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro do Interior.

ARTIGO 3"
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.
Publique-se.

Luanda, a 1 de Julho de 2019.
O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

REGULAMENTO ORGANICO
DADIRECCAO DE CONTROLO
PENAL DO SERVICO PENITENCIARIO

CAPI TULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Diploma estabelece o modo de organizagéo e
funcionamento da Direc¢do de Controlo Penal.
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Decreto Executivo n.® 174/19
de 10 de Julho

O Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servico Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, regula os orgaos que o inte-
gram, prevendo a necessidade de existirem Regulamentos
dos Servicos de Apoio Técnico e Servicos Executivos
Centrais, aprovados pelo Ministro do Interior.

Convindo ajustar o Regulamento do Gabinete Juridico
do Servico Penitenciario ao conteuido do Regulamento
Orgénico da Direc¢ao Geral do Servigo Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servico Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 1°
Aprovacio
E aprovado o Regulamento Orginico do Gabinete
Juridico do Servigo Penitenciario, anexo ao presente Decreto
Executivo, que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)
As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro do Interior.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.
Publique-se.

Luanda, a1 de Julho de 2019.
O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

REGULAMENTO ORGANICO DO GABINETE
JURIDICO DO SERVICO PENITENCIARIO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Diploma estabelece o modo de organiza-
¢do e funcionamento do Gabinete Juridico do Servigo
Penitenciario.

ARTIGO 2°
(Definiciio)

O Gabinete Juridico, abreviadamente designado por
(GJ), € o drgdo de apoio técnico ao qual incumbe a execugéo
das medidas de caracter legislativo em todos os dominios
da actividade do Servi¢o Penitenciario cabendo-lhe prestar
apoio técnico ao Director Geral do Servigco Penitenciério e
aos demais servigos internos.

ARTIGO 3°
(Atribuicoes)
O GIJ tem as seguintes atribuicoes:

a) Elaborar projectos de diplomas legais e normas
administrativas de execu¢ao permanente;

b) Elaborar ou apreciar contratos, acordos, protocolos
ou quaisquer actos de gestdo ou administragéo
que lhe sejam solicitados;

¢) Zelar pelos contactos de cooperacdo com as
autoridades policiais, judiciais e do Ministério
Publico, com vista a regularizacido da situagéo
processual dos reclusos

d) Proceder a aquisi¢do de material e organizagao do
ficheiro de legislagdo, jurisprudéncia, recomen-
dacdes internacionais e de toda a documentagéo
normativa com interesse para o Servico Peniten-
ciario;

e) Organizar e manter actualizada uma biblioteca
juridica;

) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

g) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

CAPITULO II
Organizacio em Geral
ARTIGO 4°
(Estrutura Orginica)
O GIJ tem a seguinte estrutura:
1. Orgio de Direccdo:
Director.
2. Orgdo de Apoio Consultivo:
Conselho Consultivo.
3. Servico de Apoio Instrumental:
Secretariado.
4. Servigos Executivos Directos:
a) Departamento de Assessoria Juridica;
b} Departamento de Produgdo e Divulgagdo
Legislativa.
¢) Secgdo de Documentagao.
5. Servico Local:
Departamento Juridico da Direcgfo Provincial.

CAPITULO III
Organizaciio em Especial

SECCAO1
tf)rgﬁo de Direccio

ARTIGO 5"
(Director)

O GJ ¢ dirigido por um Director a quem compete:
a) Organizar, dirigir e controlar toda actividade do
Gabinete,
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b) Controlar a correcta aplicagao das leis, normas e pro-
cedimentos estabelecidos para o érgao;

¢) Representar o GJ;

d) Garantir a utilizag@o racional dos recursos humanos e
materiais postos a disposi¢ao do drgdo;

e) Propor ao Director Geral a nomeag3o, exoneracao,
promogdo e a despromocdo, bem como a mobili-
dade do efectivo afecto ao Gabinete;

) Assegurar e garantir as coordenacdes de trabalho em
matéria de sua especialidade com oufras estrutu-
ras do SP;

g) Zelar pelo respeito, disciplina e exercer o poder disci-
plinar que lhe esta conferido nos termos legais, em
relagdo ao efectivo sob seu controlo;

h) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superiormente.

_ SECCAOII
Orgiao de Apoio Consultive

ARTIGO 6°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o drgéo ao qual incuumbe ana-
lisar e formular pareceres sobre questdes relacionadas com as
atribuicdes e competéncias do GJ, apresentar propostas para
o melhoramento e desenvolvimento dos servigos, nomeada-
mente, no que respeita a sua organizacgdo, gestdo, orientagéo,
coordenacio e controlo, bem como pronunciar-se sobre quais-
quer outras questdes que o Director submeta a sua consideracao.

2. O Conselho Consultivo subdivide-se em Nommal e

Alargado.
3. O Conselho Consultivo € objecto de regulamentagéo
propria.
SECCAO III
Servicos de Apoio Instrumental
ARTIGO 7.°
(Secretariado)

1. O Secretariado € o 6rgdo que tem por finalidade pres-
tar apoio pessoal, técnico e administrativo ao Director do GJ.

2. O Secretariado € dirigido por um chefe e integra espe-
cialistas de apoio técnico e instrumental.

3. O Secretariado € objecto de regulamentacgéo prépria.

SECCAO IV
Servicos Executivos Directos

ARTIGO 8°
(Departamento de Assessoria Juridica)
1. O Departamento de Assessoria Juridica tem as seguintes
atribuigdes:
a Apresentar propostas tendentes ao aperfeicoamento
das disposicoes legais que pautam a vida do SP;
b) Colaborar com os Orgdos de Justica na realizagio de
encontros, seminarios e palestras sobre questdes de
natureza juridica;

¢) Apreciar e emitir parecer técnico juridico sobre os pro-
cessos disciplinares;

d) Apreciar, dar parecer e patrocinar as questdes que
transcendam a autoridade dos Directores dos Esta-
belecimentos Penitencidrios, sempre que envolvam
litigios de ordem laboral ou técnica;

e) Apoiar as distintas estruturas a nivel central ou local
do SP, sobre a interpretacdo e aplicacdo das normas
reitoras do servigo;

) Promover palestras, conferéncias e seminarios para o
efectivo do SP;

g) Emitir pareceres elaborar informagGes e proceder a
estudo sobre quaisquer assuntos que lhe sejam sub-
metidos;

h) Desempenhar as demais atribuigoes que lhe forem
acometidas par lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Assessoria Juridica € chefiado por um
chefe e tem a seguinte estrutura:

a) Seccdo de Assessoria,

b) Secgdo de Contencioso;,

¢) Seccdo de Auditoria e Fiscalizag@o.

3. O Departamento de Assessoria Juridica € objecto de regu-
lamentac&o propria.

ARTIGO 9°
(Departamento de Producio e Divulgacio Legislativa)

1. O Departamento de Producgio e Divulgacdo Legislativa
tem as seguintes atribuigdes:

al Apoiar na preparacdo e elaboragdo de Projectos de
Diplomas Legais, e actos administrativos do SP;

b) Apreciar ou elaborar contratos, acordos, protocolos ou
quaisquer actos de gestdio laboral ou administrativa
que lhe sejam solicitados;

¢) Apreciar e emitir parecer sobre contratos, acordos e
protocolos;

d) Promover a recolha da documentagdo que permita o
estudo camparado da legislagdo e a regulamentag@o
do SP dos paises com os quais mantém relagdes;

e) Elaborar normas de execugdo permanente, de acordo
com a legislagdo vigente;

) Promover a divulgacZo e a informacZo no seio do efec-
tivo sobre os diplomas aprovados;

g) Desempenhar as demais atribuicdes que lhe forem
acometidas par lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Produgdo e Divulgacio Legislativa é
chefiado por um Chefe e tem a seguinte estrutura:

aj Secgdo de Produgido e Divulgagido Legislativa;

b) Secgdo de Acordos, Contratos e Protocolos.

3. O Departamento de Producdo e Divulgacio Legislativa é
objecto de regulamentaco propria.
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ARTIGO 10°
(Secciio de Documentacio)

1. A Seccdo de Documentacio tem as seguintes
competéncias:

al Assegurar o funcionamento administrativo do
Gabinete através da recepg@o, registo, expedi¢do
de documentos e organizagio do arquivo geral,

b} Assegurar o funcionamento dos Departamentos
equipando-os do material de consumo corrente
necessario ao bom funcionamento e execugéo
das tarefas;

¢) Elaborar o plano de férias, de trabalho e relatérios;

d) Organizar e manter actualizados os processos indi-
viduais do pessoal e os ficheiros relacionados
COIM 08 MESIMOS;

e) Promover e desenvolver actividades conducentes a
capacitacdo dos quadros em matéria de disciplina e
organizagdo processual de ambito laboral, através
de literatura, seminarios, palestras e entrevistas,

J Proceder a aquisicdo de material e organizacdo do
ficheiro de legislagdo, jurisprudéncia, recomen-
dacGes nacionais e internacionais, e de toda a
documentac@o normativa com interesse para o SP;

g) Compilar, anotar e manter actualizada toda a legisla-
¢do e a regulamentac@o referente ao SP;

h) Organizar e manter actualizada uma biblioteca especia-
lizada em matéria de direito, e outras especialidades
de interesse para o Orgéo;

i) Elaborar as actas de reunites que ocorrem no Gabinete;

_Jj) Elaborar despachos, circulares e oficios;
k) Desempenhar as demais atribui¢bes que lhe forem
acometidas par lei ou determinadas superiormente.
2. A Sec¢do de Documentacio € chefiada par um chefe.
3. A Sec¢do de Documentacio € objecto de regulamentag@o
propria.
SECCAOV
Servico Local

ARTIGO 11.°
(Departamento Juridico)

Na Direcgéo Provincial do Servi¢o Penitenciario finciona,
Departamento Juridico, ao qual compete aplicar, coordenar,
acompanhar e controlar a execugéo das orientacdes estrutu-
rais, técnicas e metodoldgicas emanadas pelo GJ.

CAPITULO IV
Regime de Pessoal

ARTIGO 12°
(Disciplina)
1. O efectivo do regime especial de carreiras em comissao
de servico no GJ esta sujeito a legislagdo aplicavel.
2. O pessoal do regime geral de carreira esta sujeito a dis-
ciplina e a legislacdo em vigor na fungzo publica.

ARTIGO 13°
(Pessoal e organigr ama)

1. O quadro de pessoal e organigrama do GIJ sdo os
constantes dos Anexos I e I ao presente Regulamento, dele
fazendo parte integrante.

2. O provimento do pessoal nas vagas existentes obedece
aos critérios previstos em legislacdo especifica.

ANEXOI
Quadro de pessoal a que se refere o n.” 1 do artigo 13.°
Grupo de Pessoal Carreira Cargo/Posto Lugares
Direcgdo Director Nacional 1
Chefe de Departamento 2
Chefia Chefe de Secgio 7
Subtotal 10
Posto de Carreira
Grupo de Pessoal Cargos ou Postos Lugares
Oficial Comissario Comissario Prisional 1
Superintendente Prizional Chefe 2
Oficial Superior
Intendente Prisional 7
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Grupo de Pessoal Carreira Cargo/Posto Lugares

Inspector Prisional Chefe 7

Oficial Subalterno Inspector Prisional 9
Subinspector Prisional 12

1.° Subchefe Prisional 7

Subchefe
2.7 SBubchefe Prisional 7
Subtotal 52
ANEXOII
Organigrama a que se refere on.’ 1 do artigo 13.°
—L COMSELHAD COMSULTIVO ‘
— S S S I — I _
DEPARTAMENTOH
‘ DEPRODUGAO EIVILGAGAD DEDOCUMENTACAD |  PEVICOLOCAL
LEGISLATIVA I
DE FROIRNAD E DIVULGACAC
LEGILATTVA
DEPARTAMENTY
| JuriDICO
BECCAD
DEACORTION, CONTRATOA
| E PROTOCOLOS

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

MINISTERIO DOS RECURSOS
MINERAIS E PETROLEOS

Rectificacdo n.” 22/19
de 10 de Julho
Por se ter registado erro na ordem de numeragdo do
Decreto Executivo n.° 27/18 e no Decreto Executivo
n.° 30/18, publicados no Dicdrio da Repuiblican.® 40,1 Série,
de 23 de Marco de 2018, determino:

1. O Decreto Executivo n.° 27/18, de 23 de Marco deve
ser identificado como Decreto Executivo n.® 30/18, de 23 de
Margo.

2. O Decreto Executivo n.° 30/18, de 23 de Margo deve
ser identificado como Decreto Executivo n.® 27/18, de 23 de
Margo.

Publique-se.

Luanda, aos 25 de Outubro de 2018.
O Ministro, Diamantino Pedro Azevedo.
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