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MINISTERIO DO INTERIOR

Decreto Executivo n.” 169/19
de 10 de Julho
O Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servico Penitenciario, aprovada pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, regula os érgios que integram,
prevendo a necessidade de existirem Regulamentos dos
Servicos de Apoio Técnico e Servicos Executivos Centrais
aprovados pelo Ministro do Interior
Convindo ajustar oRegulamento da Direc¢@o de Controlo
Penal do Servigo Penitenciario ao contetido do Regulamento
Orgénico da Direc¢ao Geral do Servigo Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servigo Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 1"
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Organico da Direc¢do de
Controlo Penal do Servigo Penitenciario, anexo ao presente
Decreto Executivo, que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro do Interior.

ARTIGO 3"
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.
Publique-se.

Luanda, a 1 de Julho de 2019.
O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

REGULAMENTO ORGANICO
DADIRECCAO DE CONTROLO
PENAL DO SERVICO PENITENCIARIO

CAPI TULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Diploma estabelece o modo de organizagéo e
funcionamento da Direc¢do de Controlo Penal.
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ANEXOII
Organigrama a que se refere on.” 1 do artigo 13.°

E IMRECTOR

I SECRETARIADO

l—

—,_C(}NSELHO CONSULTIVO —I

[ ———

DEPARTAMENTO DE CONTROLO DEFARTAMENTO DE
E GESTAQ DE RECLUSO ANALISE E ESTATISTICA

[ al

[
DEFARTAMENTO DE SERVICO LOCAL
REGISTO DIGITAL

SECCAD DE
ANALISE E CONTROLO

ESTATISTICO

SECCAQ DE ANALISE E
FROCESSA MENTD

SECCAD DE CONTROLO
PENAL DAS DIRECCOES
PROVINCIALS

SECCAQ DE REGISTO |
MGITAL E BIOMETRICO |

SECCAC DE

SECCAD DE
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DE PRISAQ PREVENTIVA
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GESTAGQF ANALISE DE
BASE DE DADOS

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

Decreto Executivo n.® 170/19
de 10 de Julho

O Regulamento Orgénico da Direcgiio Geral do Servigo
Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 184/17,
de 11 de Agosto, regula os érgdos que o integram, prevendo
a necessidade de existiremm Regulamentos dos Servigos de
Apoio Técnico e Servigos Executivos Centrais, aprovados
pelo Ministro do Interior.

Convindo ajustar o Regulamento da Direcg¢do de Assis-
téncia e Reabilitagdo Penitenciaria do Servico Penitenciario
ao contendo do Regulamento Organico da Direcgéio Geral do
Servigo Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direcgfio Geral do
Servigco Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 17
(Aprovacao)

E aprovado o Regulamento Organico da Direccio de Assis-
téncia e Reabilitagdo Penitencidria do Servigo Penitenciario,
anexo ao presente Decreto Executivo, que dele € parte integrante.

ARTIGO 27
(Dividas e omissdes)

As davidas e omissdes resultantes da interpretacio e

aplicagio do presente Decreto Executivo séio resolvidas pelo
Ministro do Interior.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicagio.

Publique-se.
Luanda, a1 de Julho de 2019.
O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

REGULAMENTO ORGANICO
DA DIRECCAO DE ASSISTENCIA
E REABILITACAO PENITENCIARIA
DO SERVICO PENITENCIARIO

CAPITULOTI
Disposicdes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o modo de organizagéo
e funcionamento da Direcgéo de Assisténcia e Reabilitagéo
Penitenciaria.

ARTIGO 2°
(Definicao)

A Direccio de Assisténcia e Reabilitagéio Penitenciaria, abre-
viadamente designada por (DARP), é o drgéo executivo directo
ao qual incumbe conceber e executar as politicas reabilitativas e
psicossociais do recluso, bem como a garantia da aplicagdo das
normas e direitos humanos, nos estabelecimentos penitenciarios.

ARTIGO 3°
(Atribuicoes)

A DARP tem as seguintes atribuic&es:

¢ Garantir a aplicagfio das leis, nonmas e regulamentos
relativos ao tratamento Penitencidrio;

b) Conceber, organizar, gerir e fiscalizar as politicas e
metodologias de natureza reabilitativa psicossocial
do recluso;

¢) Zelar pela garantia da aplicagfo das normas de direi-
tos humanos em relagéo a populagéio penal;

) Emitir pareceres técnicos sobre o intemamento de
reclusos em estabelecimentos penitencidrios ade-
quados;

e) Zelar pela elaboragfio de propostas, programas e pla-
nos individuais de adaptaciio e acompanhamento
dorecluso com vista a melhorar o estado e a quali-
dade do tratamento reabilitativo multidimensional;
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) Submeter a considerac¢do superior as providéncias de
caracter metodologico necessarias ao bom funcio-
namento do sistema reabilitativo;

g Propor parcerias com organismos do sector publico ou
privado visando a obten¢@o de experiéncia necessa-
ria a formacao da subcultura penal;

h) Assegurar o estrito cumprimento das normas relaciona-
das com as visitas, liberdade condicional, direitos e
outros beneficios penitenciarios;

i) Orientar a organizagdo do ensino escolar, técnico-
-profissional, actividades de natureza cultural,
recreativa, desportiva, civico-moral e religiosa, bem
como de ocupagdo dos tempos livres do recluso;

J) Garantir e supervisionar a aplicagao das normas de
tratamento penitenciario de acordo com o regime
juridico vigorante;

k) Orientar e realizar, regulammente, estudos de natureza
forense no seio da subcultura penal;

D) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade sem-
pre que necessério e superionmente solicitado;

mj Desempenhar as demais atribuices que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO IT
Organizaciio em Geral

ARTIGO 4°
(Estrutura)
A DARP tem a seguinte estrutura:
1. Orgdo de Direcgido:
Director.
2. Orgido de Apoio Consultivo:
Conselho Consultivo.
3. Servigo de Apoio Instrumental:
Secretariado.
4. Servigos Executivos Directos:
a) Departamento de Assisténcia Penitenciaria e
Psicossocial;
b) Departamento de Ensino, Trabalho, Formagao
Profissional, Artes e Oficios;
¢) Departamento de Ac¢ao Cultural, Desporto e
Religido.
5. Servigo Local:
Departamento de Assisténcia e Reabilitagdo
Penitenciaria da Direc¢ o Provincial.

CAPITULO III
Organizaciio Especial
SECCAOI

Direccao

ARTIGO 5°
(Director)

A DARP ¢ dirigida por um Director a quem compete:
a) Organizar, dirigir e controlar toda a actividade da
Direcgio;

b) Controlar a correcta aplicac@o das leis, normas e pro-
cedimentos estabelecidos para o érgao;

¢) Representar a DARP;

d) Garantir a utilizagao racional dos recursos humanos e
materiais postos a sua disposi¢ao;

e) Propor a nomeagdo, a exonera¢do, a promogao, a
despromoc@o, bem como a mobilidade do efectivo
afecto a Direcco;

) Assegurar e garantir as coordenagdes de trabalho em
matéria de sua especialidade;

g) Elaborar propostas sobre a politica reabilitativa e
assisténcia psicossocial vigente no pais;

h) Emitir pareceres que lhe s@o solicitados;

i) Zelar pelo respeito, disciplina e exercer o poder disci-
plinar que lhe esta conferido nos termos legais, em
relacdo ao efectivo sobre seu controlo;

J) Desempenhar as demais atribui¢bes que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superiormente.

SECCAOII
tf)rgﬁo de Apoio Consultivo

ARTIGO 6°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo é o Orgdo ao qual incumbe ana-
lisar e formular pareceres sobre questdes relacionadas com as
atribui¢Ges e competéncias da DARP, apresentar propostas para
o melhoramento e desenvolvimento dos servigos, nomeada-
mente, no que respeita a sua organizacdo, gestdo, orientacéo,
coordenacio e controlo, bem como pronunciar-se sobre quais-
quer outras questdes que o Director submeta a sua considerago.

2. O Conselho Consultivo subdivide-se em Normal e
Alargado.

3. O Conselho Consultivo € objecto de regulamentacgéo
propria.

SECCAOQ III

Servico de Apoio Instrumental

ARTIGO 7°
(Secretariado)

1. O Secretariado € o érgdo que tem por finalidade pres-
tar apoio pessoal, técnico e administrativo ao Director da
DARP.

2. O Secretariado € dirigido por um Chefe de Seccdo e
integra especialistas de apoio técnico e instrumental.

3. O Secretariado € objecto de regulamentacfo propria.

SECCAO IV

Servicos Executivos Directos

ARTIGO 8°
(Departamento de Assisténcia Penitenciaria e Psicossocial)

1. O Departamento de Assisténcia Penitenciaria e Psicossocial
tem as seguintes atribuigdes:
a) Promover, coordenar e controlar a execugdo dos
beneficios penitenciarios, inerentes a execugao
de penas;
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b) Fomentar a realizagdo de estudos cientificos e de
inquéritos sociais no dominio do tratamento
reabilitativo institucional,

¢) Orientar e controlar a observancia escrupulosa da
metodologia de reabilitacdio e das normas de
Execuc¢do Permanente;

d Controlar e acompanhar a execucdo dos planos
individuais de reabilitacdo ou readaptacio e
de acompanhamento, bem como, das actas da
Comissdo de Analise e Classificacgio;

e) Zelar pelo tratamento do foro psicoldgico, e psi-
copatoldgico e pela elaboracio de relatérios de
psicodiagndsticos, assim como, a intervengao
terapéutica de fendmenos psicoldgicos e com-
portamentais, no seio da populacéo penal;

J Emitir pareceres elaborar informacgdes e proceder
a estudo sobre quaisquer assuntos que lhe sejam
submetidos;

h) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Assisténcia Penitenciaria e
Psicossocial € chefiado por um chefe e tem a seguinte
estrutura:

a Secgao de Assisténcia Penitenciaria;

b) Secgdo de Intervencao Psicossocial.

3. O Departamento de Assisténcia Penitenciaria e Psicos-
social € objecto de regulamentacio propria.

ARTIGO 9°
(Departamento de Ensino, Trabalho, Formacio Profissional,
Artes e Oficios)
1. O Departamento de Ensino, Trabalho, Formac&o Profis-
sional, Artes e Oficios tem as seguintes atribuigdes:

a Propor e promover as politicas que visam a melho-
ria das condi¢des sociais e elevacdo do nivel
cultural, técnico-cientifico e académico dos
reclusos nos estabelecimentos penitenciarios;

b) Zelar pelas actividades de ensino escolar, formagao
profissional e aprendizagem de artes e oficios
nos estabelecimentos penitenciarios;

¢) Velar pela cooperagdo com as estruturas compe-
tentes do Ministério da Educacdo e fiscalizar
a execucdo dos programas docentes e apoio
técnico-pedagdgico;

d) Promover a organizag¢do e ocupagdo dos reclusos
no trabalho socialmente ntil;

e) Encetar contactos com as distintas instituig¢des
estatais ou privadas, no dominio das artes e
oficios, e massificar o desenvolvimento desta
actividade nos estabelecimentos penitenciarios;

J Acompanhar e controlar a elaboracéo e actualiza-
¢do dos mapas e dados estatisticos relativos as
actividades laborais, de aprendizagem escolar e
de artes e oficios desenvolvidas nos estabeleci-
mentos penitenciarios;

g/ Emitir pareceres elaborar informagdes e proceder
a estudo sobre quaisquer assuntos que lhe sejam
submetidos;

i) Desempenhar as demais atribui¢Ges que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. O Departamento de Ensino, Trabalho, Formacio
Profissional, Artes e Oficios € chefiado por um Chefe e tem
a seguinte estrutura:

a) Secgao de Escolarizagdo e Ensino;

b) Secgdo de Formacgdo Técnico Profissional, e Artes
e Oficios;

¢) Secgdo de Assisténcia e Acompanhamento Laboral.

3. ODepartamento de Assisténcia Penitenciaria e Psicossocial
€ objecto de regulamentacéo prdépria.

ARTIGO 10°

(Departamento de Accfio Cultural, Desporto e Religido)

1. O Departamento de Ac¢ao Cultural, Desporto e Religido
tem as seguintes atribuigdes:

a) Controlar a elaboragdo e execug@o dos programas,
das actividades culturais, desp ortivas, recreativas
e religiosas desenvolvidas nos estabelecimentos
penitenciarios;

b) Promover o desenvolvimento e orientar a reali-
zacdo das actividades culturais, desportivas,
recreativas e religiosas nos estabelecimentos
penitenciarios;

¢) Promover e incentivar a participagéo de entidades
e institui¢cdes religiosas, ndo governamentais,
publicas ou privadas, na efectiva¢io do processo
de assisténcia e reabilitacdo penitenciéria;

d) Emitir pareceres elaborar informacdes e proceder
a estudo sobre quaisquer assuntos que lhe sejam
submetidos;

e) Desempenhar as demais atribui¢oes que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Accdo Cultural, Desporto e
Religido € chefiado por um chefe e tem a seguinte estrutura:

a) Secgdo de Acgdo Cultural e Religiosa;

b) Secgdo de Actividades Desportivas.

3. O Departamento de Accdo Cultural, Desporto e
Religido € objecto de regulamentagéo propria.

SECCAO IV
Servico Local

ARTIGO 11.°
(Departamento de Assisténcia e Reabilitacio Penitenciaria)
Na Direcg¢éo Provincial do Servigo Penitenciario, funciona
o Departamento de Assisténcia e Reabilitagdo Penitenciaria,
ao qual compete aplicar, coordenar, acompanhar e controlar a
execucio das orienta¢Ges estruturais, técnicas e metodologicas
emanadas pela DARP.
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CAPITULO IV

Regime

de Pessoal

ARTIGO 12°
(Disciplina)

1. O efectivo do regime especial de carreiras em comis-

si0 de servigo na DARP esta sujeito 4 legislagéo aplicavel.

2. O pessoal do regime geral de carreira estd sujeito a

disciplina e a legislagio em vigor na fung#o publica.

ARTIGO 137

(Pessoal e or ganigr amay)

1. O quadro de pessoal e organigrama da DARP séo os
constantes dos Anexos I e IT ao presente Regulamento, dele
fazendo parte integrante.

2. O provimento do pessoal nas vagas existentes obe-

dece aos critérios previstos em legislagiio especifica.

ANEXOI
Quadro de pessoal a que se refere o n.” 1 do artigo 13.°

Grupo de Pessoal Carreira Cargo/Posto Lugares

Direcgdo Director Nacicnal 1

Chefe de Departamento 3

Chefia Chefe de Secgdo 5

Snbtotal 12

Postode Carreira

Grupo de Pessoal Cargos ou Postos Lugares

Oficial Comissario Comissario Prisicnal 1

Superintend ente Prisional Chefe 3

Oficial Supericor

Intendente Prisicnal 8

Inspecter Prisicnal Chefe 3

Oficial Subalterno Inspecter Prisicnal 4

Subinspector Prisicnal 6

1.° Subchefe Prisicnal 8

Subchefe 2.° Subchefe Prisicnal 10

3.° Subchefe Prisicnal 12

Total 55

ANEXOTII
Organigrama a que se refere on.” 1 do artigo 13.°
DIRECTOR
[ sECRETARIADO  |——
—{7 CONSELHO CONSULTIVO
[ 1 I
\sSISTENCA PENTTENCLARIA P TRABALHO, FORMACA0 ACCRO CLLTURAL, DESMORTO & SHRVICOLOEAL
E PSICH PROFISSIONAL, ARTES E OFiCIOS RELIGIAQ

_|

SECCAQ DE ASSISTENCIA
PENITENCLARIA

SECCAQ DE INTERVENCAQ
PSICDSSOCIAL

SECCAQDE
ESCOLARIZACAD E ENSINO

_|

SECCAD DE FORMACAO
TECNICO-PROFISSIONAL E
ARTES E OFICI08

SECCAO DE ASSISTENCIA E
ACOMPANHAMENTO
LABORAL

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

SECCAQ DE ACCAQ
CULTURAL E RELIGIOSA

_{

:

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA E REABILITACAD
PENITENCIARIA

SECCAO DE ACTIVIDADES
DESPORTIVAS
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Decreto Executivo n.® 171/19
de 10 de Julho

O Regulamento Organico da Direccdo Geral do Servico
Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 184/17,
de 11 de Agosto, regula os érgdos que o integram, prevendo
a necessidade de existirem Regulamentos dos Servicos de
Apoio Técnico e Servicos Executivos Centrais, aprovados
pelo Ministro do Interior.

Convindo ajustar o Regulamento da Direccdo de
Seguranca Penitenciaria do Servico Penitenciario ao con-
tetdo do Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servigo Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servico Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)
E aprovado o Regulamento Organico da Direccio de
Seguranca Penitenciaria do Servigo Penitencidrio, anexo ao
presente Decreto Executivo, que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)
As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro do Interior.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.
Publique-se.

Luanda, a1 de Julho de 2019.
O Ministro, Angelo de Bairros Veiga Tavares.

REGULAMENTO ORGANICO DA DIRECCAO
DE SEGURANCA PENITENCIARIA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o modo de organizagao
e funcionamento da Direcgdo de Seguranga Penitenciaria.

ARTIGO 2°
(Definiciio)

A Direccdo de Seguranca Penitenciaria, abreviadamente
designada por (DSP), € o 6rgdo executivo, ao qual incumbe
assegurar a ordem e a segurancga nas instituicdes peniten-
cidrias, garantir o cumprimento das penas, medidas de
seguranca e privativas de liberdade, aplicadas pelos érgaos
competentes aos cidadaos.

ARTIGO 3"
(Atribuicoes)

A DSP tem as seguintes atribui¢des:

a) Elaborar, controlar e fiscalizar o cumprimento das
normas e procedimentos de seguran¢a em todas
as institui¢des penitenciarias e garantir a ordem
para que todos os reclusos respeitem os perime-
tros estabelecidos como zonas de reclusao;

b) Orientar, controlar e fiscalizar os mecanismos de
seguranca dos Estabelecimentos Penitenciarios
€ promover a prevencao e saneamento de gre-
ves, fugas, motins e agressdes que se possam
produzir e garantir a seguranca das instalagoes
penitenciarias;

¢) Garantir o controlo da seguranga, integridade fisica
do recluso, forgas e bens patrimoniais do érgdo;

d) Estabelecer os mecanismos de cooperagdo opera-
tiva com outros drgdos de defesa, seguranca e
ordem interna, de forma a garantir a sua partici-
pacdo em caso de necessidade;

e) Emitir parecer técnico para aquisi¢do, instalagéo,
funcionamento e cumprimento das normas na
utiliza¢do dos meios de comunicagéo;

) Controlar e fazer observar as normas de seguranca
na conducéo e transferéncia de reclusos;

g/ Garantir a prevengao, a investigag@o e o tratamento
processual de actos de reclusos e outros indivi-
duos que atentem contra as normas de seguranca
nas institni¢es penitenciérias;

h) Garantir o controlo da interdi¢do, sob qualquer
meio ou forma, da introducdo de maquinas ou
equipamentos de captacdo de som ou imagem e
outros objectos proibidos nas institui¢des peni-
tenciarias;

i) Assegurar a definicdo de mecanismos e modali-
dades operativas da execucdo das medidas de
seguranca e privativas de liberdade;

JJ) Assegurar a manutengdo da ordem e tranquilidade
penitenciaria;

k) Garantir a realizagdo de revistas e contagens
programadas e supressivas acompanhamento
e fiscalizacdo da entrada de alimentacdo, bem
como de outros artigos provenientes do exterior
do estabelecimento penitenciario;

I) Garantir a seguranca dos reclusos destacados nas
brigadas de trabalho;

m) Manter as comunicag¢des ininterruptas e disciplina-
das ao nivel dos orgaos de sistema penitenciario,

n) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario superiormente solicitado;

o) Desempenhar as demais atribui¢Ges que lhe forem
acometidas por lei oi determinadas superior-
mente.



