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MINISTERIO DO INTERIOR

Decreto Executivo n.” 159/19
de 8 de Julho
O Regulamento Orgénico da Direccdo Geral do Servico
Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 184/17,
de 11 de Agosto, regula os érgdos que o integram, prevendo

a necessidade de existirem Regulamentos dos Servigos de
Apoio Técnico e Servicos Executivos Centrais, aprovados
pelo Ministro do Interior.

Convindo ajustar o Regulamento da Direcgdo de
Educacgdo Patridtica do Servigo Penitenciario ao contetido
do Regulamento Organico da Direc¢do Geral do Servigo
Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direc¢ido Geral do
Servi¢o Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Organico da Direc¢do de
Educacédo Patrictica do Servico Penitenciario, anexo ao
presente Decreto Executivo, que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacdo e

aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo

Ministro do Interior.

ARTIGO 3"
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicagao.

Publique-se.

Luanda, a 1 de Julho de 2019.

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.
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ANEXO1
Quadro de pessoal a que se refere on.” 1 do artigo 13.°
Grupo de Pessoal Carreira Cargo/Posto Lugares
Direccdo Directer Nacienal 1
Chefe de Departamento 2
Chefia Chefe de Secgio 6
Snbtotal 9
Posto de Carreira
Grupo de Pessoal Cargos ou Postos Lugares
Oficial Comissaric Comissario Prisicnal 1
. . Superintendente Prisicnal Chefe 2
Odicial &
clal superter Intendente Prisional 5
Inspecter Prisional Chefe 4
Oficial Subalterno Inspecter Prisional 5
Subinsp ector Prisional 6
1.° Sub chefe Prisicnal 5
Subchefe 2.° Bub chefe Prisicnal 5
3.° Sub chefe Prisicnal 15
Total 49
ANEXOII

Organigrama a que se refere o n.” 1 do artigo 13.°

DIRECTOR

’d SECRETARIADO —}———-

CONSELHO CONSULTIVO —‘

— J

1 . I

—
| DEPARTAMENTO DE
RECEPCAOE EXPEDIENTE

DEPARTAMENTO DE RELACOES
PUBLICAS, CERIMONIAL E
ACOMPANHAMENTO

SECCAD SERVICO LOCAL
ADMINISTRATIVA

SECCAQ DE '
RECEPCAO

| PUBLICAS

SECCAO DE PROTOCOLO, |
CERIMONIAL E RELACOES

SFCCA0DE
ADMINISTRACAQE
SERVICO

[

SECCAODE
EXPEDIENTE [

SECCAO DE HIGIENE
F AROITVOY

LIMPEZA

F,I

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

Decreto Executivo n.” 165/19
de 8 de Julho

O Regulamento Orgénico da Direcgiio Geral do Servigo
Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial n.® 184/17,
de 11 de Agosto, regula os érgdos que o integram, prevendo
a necessidade de existiremm Regulamentos dos Servigos de
Apoio Técnico e Servigos Executivos Centrais, aprovados
pelo Ministro do Interior.

Convindo ajustar o Regulamento do Gabinete de
Telecomunicagdes e Tecnologias de Informagéo do Servigo
Penitencidric ao contedde do Regulamento Orgénico da
Direcciio Geral do Servigo Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola e, de acordo com o

artigo 40.° do Regulamento Organico da Direcc¢iio Geral do
Servigo Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacao)

E aprovado o Regulamento Orginico do Gabinete de
Telecomunicagdes e Tecnologias de Informacéo do Servigo
Penitenciario, anexo ao presente Decreto Executivo, que
dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e ommissde s}

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacfio e
aplicag@o do presente Decreto Executivo sfo resolvidas pelo
Ministro do Interior.
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ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem

acometidas por lei ou determinadas superior-
O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da mente.

sua publicaco.

_ CAPITULOII
Publique-se. Organizacio em Geral
Luanda, a1 de Julho de 2019. ARTIGO 4°

(Estrutura)

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.
O GTTI tem a seguinte estrutura:

R 1. Orgdo de Direcgio:
REGULAMENTO ORGANICO

DO GABINETE DE TELECOMUNICACOES
ETECNOLOGIAS DE INFORMACAO
DO SERVICO PENITENCIARIO

Director.

2. Orgdo de Apoio Consultivo:
Conselho Consultivo.

3. Servicos de Apoio Técnico:

CAPITULOTI Sec¢do Administrativa.
Disposicoes Gerais 4. Servigos de Apoio Instrumental:
ARTIGO 1° Se.cretarlado. . .
(Objecto) 5. Servicos Executivos Directos:

O presente Diploma estabelece o modo de organiza- a) Secgdo de Tecnologias;

¢do e funcionamento do Gabinete de Telecomunicagdes e b) Secgao de Meios Tecnolégicos;

. - . . o ¢) Laboratério de Meios Técnicos.
Tecnologias de Informac&o do Servigo Penitenciario. /

6. Servico Local:
ARTIGO 2°

(D efinicio) Seccdo de Telecomunicacéo e Tecnologia de Infor-

. . . magao da Direcgdo Provincial.
O Gabinete de Telecomunicagdes e Tecnologias de ¢ ¢

CAPITULO III
Organizaciio em Especial

Informacao abreviadamente designado por (GTTI) € o 6rgéo

de apoio técnico ao qual incumbe proceder o estudo, con-

cepcdo e a coordenacdo das actividades relativas a aquisicdo SECCAOI

e a instalac@o dos meios de comunicagdo e informaticos. Direcgdo
ARTIGO 3° ARTIGO 5.2
(Atribuic des) (Director)

O GTTI tem as seguintes atribuigdes:

a) Estudar, planear e conceber a arquitectura dos sis-
temas de informacéo de comunicagéo;

b} Coordenar a gestdo dos sistemas existentes nos
orgdos executivos e demais servicos e organis-
mos da Direc¢do Geral;

¢) Promover a normalizagdo de conceitos, definir
normas gerais e especificas relativas a negocia-
¢do e administracdo de contratos de aquisicéo e
determinar os procedimentos de utilizacdo das
Tecnologias de Informag&o e Comunicagéo, bem
como prestar assessoria técnica neste dominio;

d Proceder ao estudo e emitir pareceres técnicos
sobre a aquisicio de meios de comunicag@o,
informaticos e equipamentos afins, bem como
zelar pela sua instalacdo, utilizacdo e manuten-
cao;

e) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

O GTTI é dirigido por um Director a quem compete:

a) Organizar, dirigir e controlar toda a actividade do
Gabinete,

b} Controlar a correcta aplicagdo das leis, normas e
procedimentos estabelecidos para o érgéo;

¢) Representar o GTTI,

d) Garantir a utilizag@o racional dos recursos humanos
e materiais postos a sua disposi¢ao;

e) Propor ao Director Geral a nomeag@o, a exoneragao,
a promocio e a despromocio, bem como a mobi-
lidade do efectivo afecto ao GTTTI,

) Orientar a elaboracio dos planos e relatérios de
actividades;

g) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre quenecessario e superiormente solicitado;

h) Zelar pelo respeito, disciplina e exercer o poder dis-
ciplinar que lhe esta conferido nos termos legais,
em relagio ao pessoal sobre seu controlo;

i) Desempenhar as demais atribuig¢Ges que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.
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SECCAOQII
tf)rgﬁo de Apoio Consultive

ARTIGO 6°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o 6rgéo ao qual incumbe ana-
lisar e formular pareceres sobre questdes relacionadas com
as atribui¢es e competéncias do GTTI, apresentar propos-
tas para o melhoramento e desenvolvimento dos servigos,
nomeadamente, no que respeita a sua organizaco, gestéo,
orientagéo, coordenacgéo e controlo, bem como pronunciar-
-se sobre quaisquer outras questdes que o Director submeta
a sua consideracao.

2. O Conselho Consultivo subdivide-se em Normal e
Alargado.

3. O Conselho Consultivo € objecto de regulamentagéo
proépria.

SECCAOQ III

Servicos de Apoio T écnico

ARTIGO 7°
(Seccio Administrativa)
1. A Sec¢do Administrativa compete:

a Definir os procedimentos dos processos do Gabinete
e das Tecnologias de Informaczo e Comunicagao;,

b} Estabelecer normas de seguranga, fiabilidade e
escalabilidade da informacdo e dos sistemas de
utilizagdo dos recursos computacionais no érgao;

¢) Planear o desenvolvimento, implantagzo e optimiza-
¢do dos sistemas de informacao e comunicagio;

d) Planear e analisar as contratagdes relativas a tecnolo-
gia de informacao;

e) Gerir projectos, controlar o orgamento, o cronograma
de execucdo de actividades, recursos fisicos e
humanos;

J Analisar, monitorar, fomecer relatérios e estatisticas
referentes a informagdo contida nos Sistemas de
Informac@o sob sua responsabilidade;

g) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solicitado;

h) Desempenhar as demais atribui¢Ges que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superiormente.

2. A Sec¢ido Administrativa é chefiada por um chefe.
3. A Seccido Administrativa é objecto de regulamentacéo
proépria.
SECCAO IV

Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 8°
(Secretariado)

1. O Secretariado € o érgdo que tem por finalidade pres-
tar apoio pessoal, técnico e administrativo ao Director do
GTTI.

2. O Secretariado € dirigido por um Chefe de Seccdo e
integra especialistas de apoio técnico e instrumental.

3. O Secretariado € objecto de regulamentaco propria.

SECCAO V
Servicos Executivos Directos

ARTIGO 9°
(Seccio de Tecnologias)

1. A Seccdo de Tecnologias tem as seguintes atribuigdes:
a Assegurar o bom funcionamento dos equipamentos
informaticos, bem como executar intervengoes
imediatas concernentes a manutencdo e opera-

¢do dos sistemas;

b) Auxiliar os utilizadores finais, prestando esclare-
cimentos e solucionando problemas a nivel de
utilizagdo dos equipamentos ou programas nos
postos de trabalho;

¢) Executar instalagdes, actualizagGes, configurag des
e renovacdes dos equipamentos informaticos
dos utilizadores sob gestdo do Gabinete;

d) Garantir o cumprimento das normas de seguranga e
procedimentos de utilizacdo dos equipamentos;

e) Monitorar e colectar as informagdes sobre as
necessidades dos utilizadores;

) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

g) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Seccio de Tecnologias € chefiada por um chefe.
3. A Seccdo de Tecnologias é objecto de regulamenta-
¢do propria.
ARTIGO 10.°
(Secciio de Meios Tecnologicos)
1. A Seccdo de Meios Tecnologicos tem as seguintes
atribuicdes:

a) Manter a integridade e a seguranga dos sistemas,
executando os procedimentos de manuteng@o,
operacgdo e testes das redes, servidores e outros
equipamentos directamente ligados aos sistemas
de informacgéo;

b) Implantar, expandir e actualizar os sistemas eredes
conforme os projectos estabelecidos;

¢) Contribuir com estudos para o aprimoramento dos
procedimentos elaborados e definidos;

d) Monitorar, analisar o desempenho dos sistemas e
redes;

e) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

) Desempenhar as demais atribui¢es que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Seccdo de Meios Tecnoldgicos € chefiada por um
chefe.
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3. A Seccdo de Meios Tecnologicos € objecto de regula-
mentacgéo propria.

ARTIGO 11°
(Laboratdrio de Meios Técnicos)

1. O Laboratorio de Meios Técnicos tem as seguintes
atribuicdes:

a) Manter a continuidade, a seguranca dos servigos,
executando os procedimentos de manuteng@o,
operacdo e testes dos sistemas;

b) Gerir a seguranga dos sistemas e informagdes com
métodos de autenticacfio, autorizacdo e gestdo
de copias de seguranca;

¢) Actualizar, instalar e renovar as aplicagGes, siste-
mas distribuidos e operativos;

d) Contribuir com estudos por formas a optimizar as
metodologias e procedimentos necessarios ao
desenvolvimento e operagio de sistemas;

e) Monitorar e analisar o desempenho dos sistemas;

J Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

g) Desempenhar as demais atribui¢es que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. O Laboratério de Meios Técnicos é chefiado por um
Chefe de Seccio.

3. O Laboratdrio de Meios Técnicos € objecto de regula-
mentacgéo propria.

CAPITULO IV
Servico Local

ARTIGO 12°
(Secciio de Telecomunicacdes e Tecnologias de Informacio)

Na Direc¢do Provincial do Servico Penitenciario fin-
ciona, Seccdo de Telecomunica¢des e Tecnologias de
Informacgdo, ao qual compete aplicar, coordenar, acom-
panhar e controlar a execu¢ido das orientagdes estruturais,
técnicas e metodoldgicas emanadas pelo GTTL

SECCAOV
Regime de Pessoal

ARTIGO 13.°
(Disciplina)

1. O efectivo do regime especial de carreira em comisséo
de servico do GTTT esta sujeito a legislagao aplicavel.

2. O efectivo do regime geral de carreira esta sujeito a
disciplina e a legislagdo em vigor na fungéo publica.

ARTIGO 14°
(Quadro de Pessoal)

1. O quadro de pessoal e organigrama do GTTI séo os
constantes dos Anexos I e IT ao presente Regulamento, dele
fazendo parte integrante.

2. O provimento do pessoal nas vagas existentes obedece
aos critérios previstos em legislacio especifica.

ANEXO1I
Quadro de pessoal a que se refere o n.” 1 do artigo 14.°
Grupo de Pessoal Carreira Cargo/Posto Lugares
Direc¢do Director Nacional 1
Chefes de Seccio 5
Chefia
Subtotal 6
Posto de Carreira
Grup o de Pessoal Cargos ou Postos Lugares
Oficial Comissario Comissario Prisional 1
Oficial Superior Intendente Prisional 5
Inspector Prisional Chefe 5
Oficial Subaltemo Inspector Prisional 10
Subinspector Prisional 15
1.° Subchefe Prisional 4
Subchefe 2.° Subchefe Prisional 4
3.% SBubchefe Prisional 4
Total 48
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ANEXOII
Organigrama a que se refere o n.” 1 do artigo 14.°

DIRECTOR ‘

SECRETARIADO

‘ CONSELHO CONSULTIVO

SECCAD DE MEIOS | |

SECCAQ DE |
TECNOLOGIAS TECNOLOGICOS | |

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

Decreto Executivo n.° 166/19
de 8 de Julho

O Regulamento Orgénico da Direcgiio Geral do Servigo
Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial n.® 184/17,
de 11 de Agosto, regula os érgdos que o integram, prevendo
a necessidade de existirem Regulamentos dos Servigos de
Apoio Técnico e Servigos Executivos Centrais, aprovados
pelo Ministro do Interior.

Convindo ajustar o Regulamento do Gabinete de Infra-
Estruturas e Equipamentos do Servigo Penitencidrio ao
conteido do Regulamento Orginico da Direcgéio Geral do
Servigo Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direcgfio Geral do
Servigco Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 17
(Aprovacao)

E aprovado o Regulamento Orgénico do Gabinete de Infra-

-Estruturas e Equipamentos do Servigo Penitencidrio, anexo ao
presente Decreto Executivo, que dele € parte integrante.

ARTIGO 27
(Dividas e omissdes)

As davidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacio do presente Decreto Executivo séio resolvidas pelo
Ministro do Interior.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicagio.

Publique-se.

Luanda, a1 de Julho de 2019.

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

ADMINISTRATIVA i

LARORATORIOS DE l SERVICO LOCAL |
MEIOS TECNICOS i

SECCAO

SECCR0 DE
| TELECOMUNICACAD |
| £ TECNOLOGIA DL
""] INFORMACAQ

REGULAMENTO ORGANICO
DO GABINETE DE INFRA-ESTRUTURAS
E EQUIPAMENTOS DO SERVICO
PENITENCIARIO

CAPITULOT1
Disposicdes Gerais
ARTIGO1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o modo de organiza-
¢io e funcionamento do Gabinete de Infra-Estruturas e
Equipamentos do Servigo Penitencidrio.

ARTIGO 2°
(Definicao)

O Gabinete de Infra-Estruturas e Equipamentos, abrevia-
damente designado por (GIE), é o érgio de apoio técnico
responsavel pela gestdo do patriménio, das infra-estruturas e
dos equipamentos necessarios a prossecucio das atribuicdes
acometidas ao Servigo Penitenciario.

ARTIGO 3°
(Atribuicoes)

O GIE tem as seguintes atribuigdes:

«) Elaborar estudos e projectos de arquitectura e de
engenharia, de natureza penitenciria nos mais
variados dominios, assim como executar a poli-
tica de transporte, emanada superiormente, e
fiscalizar a execugfo das obras;

b) Elaborar regulamentos para construgéio de estabe-
lecimentos penitencidrios, com as respectivas
actualizagBes em fungio da realidade objectiva;

¢) Acompanhar e fiscalizar os projectos elaborados por
outras entidades e emitir pareceres técnicos sobre
a matéria;

d) Promover as medidas tendentes a conservacio,
manutencio e melhoramento das infra-estruturas
e meios técnicos do drgdo;



