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MINISTERIO DO INTERIOR

Decreto Executivo n.” 159/19
de 8 de Julho
O Regulamento Orgénico da Direccdo Geral do Servico
Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 184/17,
de 11 de Agosto, regula os érgdos que o integram, prevendo

a necessidade de existirem Regulamentos dos Servigos de
Apoio Técnico e Servicos Executivos Centrais, aprovados
pelo Ministro do Interior.

Convindo ajustar o Regulamento da Direcgdo de
Educacgdo Patridtica do Servigo Penitenciario ao contetido
do Regulamento Organico da Direc¢do Geral do Servigo
Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direc¢ido Geral do
Servi¢o Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Organico da Direc¢do de
Educacédo Patrictica do Servico Penitenciario, anexo ao
presente Decreto Executivo, que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacdo e

aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo

Ministro do Interior.

ARTIGO 3"
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicagao.

Publique-se.

Luanda, a 1 de Julho de 2019.

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.
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Decreto Executivo n. ° 160/19
de 8 de Julho

O Regulamento Orgénico da Direccdo Geral do Servico
Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 184/17,
de 11 de Agosto, regula os érgdos que o integram, prevendo
a necessidade de existirem Regulamentos dos Servicos de
Apoio Técnico e Servicos Executivos Centrais, aprovados
pelo Ministro do Interior.

Convindo ajustar o Regulamento do Gabinete de Inspecgéo
do Servico Penitenciario ao conteido do Regu-lamento
Orgénico da Direcgéo Geral do Servigo Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direc¢do Geral do
Servico Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Organico do Gabinete de
Inspecgdo do Servico Penitenciario, anexo ao presente
Decreto Executivo, que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As doavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro do Interior.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, a1 de Julho de 2019.
O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

REGULAMENTO ORGANICO
DO GABINETE DE INSPECCAO
DO SERVICO PENITENCIARIO

CAPITULO1
Disposicdes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o modo de organiza-
¢do e funcionamento do Gabinete de Inspeccdo do Servigo
Penitenciario.

ARTIGO 2°
(Definiciio)

O Gabinete de Inspeccdo, abreviadamente designado por
(GI), é o orgdo de apoio técnico, ao qual incumbe assegu-
rar as funcdes de inspeccio e inquérito a todas as unidades
legalmente tuteladas pelo Servico Penitenciario, propondo
superiormente as medidas que julgar convenientes.

ARTIGO 3"
(Atribuicoes)

O GI tem as seguintes atribuicdes:

a) Realizar inspecgdes e inquéritos, e remeter os
resultados ao Director Geral,

b) Fiscalizar o cumprimento do trabalho especifico
e normativo, de acordo com os planos previa-
mente estabelecidos;

¢) Contribuir para o aperfeicoamento e o aumento
progressivo da eficiéncia da actividade operativa
e administrativa;

d) Contribuir para a reactualiza¢do de medidas que
visam detectar e prevenir as insuficiéncias ou
iregularidades nas actividades quotidianas do
Servico Penitenciario, mantendo o chefe do
orgdo regularmente informado sobre eventuais
anomalias;

e) Velar pela observancia das leis e pelo cumprimento
das ordens, despachos, regulamentos e outras
normas da organizacio e funcionamento dos
orgaos que integram o Servigo Penitenciario;

) Garantir a eficacia e a eficiéncia no cumprimento
das normas de gestdo dos estabelecimentos peni-
tenciarios;

g/ Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

h) Desempenhar as demais atribui¢es que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

CAPITULO IT
Organizacio em Geral

ARTIGO 47
(Estrutura orgénica)

O GI tem a seguinte estrutura:
1. Orgio de Direccdo:
Director.
2. Orgdo Consultivo:
Conselho Consultivo.
3. Servico de Apoio Técnico:
Seccdo de Queixas e Reclamacoes;
Seccdo de Registos.
4. Servigo de Apoio Instrumental:
Secretariado.
5. Servigos Executivos Directos:
Departamento de Inspeccio e Fiscalizagéo;
Departamento de Instru¢ao Processual.
6. Servico Local:
Departamento de Inspeccio da Direc¢do Provincial.
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CAPITULO III
Organizacio em Especial

SECCAOI
Or gio de Direccio

ARTIGO 5°
(Director)
O GI ¢ dirigido por um Director a quem compete:

a) Organizar, dirigir e controlar toda a actividade do
Gabinete;

b) Controlar a correcta aplicagao das leis, normas e
procedimentos estabelecidos para o Orgio;

¢) Representar o GI;

d) Garantir a utilizagdo racional dos recursos huma-
nos e materiais postos a sua disposi¢ao;

e) Propor ao Director Geral a nomeagdo, a exonera-
¢do, a promogdo e a despromogdo, bem como a
mobilidade do efectivo afecto ao GI;

J Determinar arealizacéo de inquéritos, averiguagoes,
e outras tarefas necessarias ou convenientes ao
exercicio da actividade;

g) Submeter a apreciagdo do Director Geral, os
processos de Inspeccdo e Fiscalizacdo, acompa-
nhado dos respectivos pareceres;

h) Apreciar as questGes relativas a suspeigdes, impe-
dimentos e incompatibilidades suscitadas no
ambito dos processos instruidos;

i) Avocar processos e proceder a sua redistribuic@o,
mediante despachos fundamentados;

J) Zelar pelo respeito, disciplina e exercer o poder dis-
ciplinar que lhe esta conferido nos termos legais,
em relagdo ao pessoal sob seu controlo;

k) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

D) Desempenhar as demais atribui¢Ses que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superiormente.

SECCAOII
Or giao de Apoio Consultive

ARTIGO 6°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo é o Orgdo ao qual incumbe
analisar e formular pareceres sobre questtes relacionadas
com as atribui¢des e competéncias do GI, apresentar prop os-
tas para o melhoramento e desenvolvimento dos servigos,
nomeadamente, no que respeita a sua organizacao, gestio,
orientagédo, coordenacgéo e controlo, bem como pronunciar-
-se sobre quaisquer outras questdes que o Director submeta
a sua considerac@o.

2. O Conselho Consultivo subdivide-se em Nommal e
Alargado.

3. O Conselho Consultivo € objecto de regulamentagéo
propria.

SECCAOQ III
Servicos de Apoio T écnico

ARTIGO 7°
(Secciio de Queixas e Reclamacoes)
1. A Seccdo de Queixas e Reclamagdes tem as seguintes
atribui¢des:

a) Dar tratamento as dentincias, queixas e reclamages
dos cidaddos sobre irregularidades cometidas
por entidades ou por deficiente funcionamento
dos orgéos do Servigo Penitenciario;

b) Avaliar as queixas e reclamagdes e emitir sugestdes
com vista a superagfo das insuficiéncias;

¢) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre quenecessario e superiormente solicitado;

d) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Seccdo de Queixas e Reclamagdes € chefiada por um
chefe.
3. A Seccdo de Queixas e Reclamacdes € objecto de regu-
lamentag@o propria.
ARTIGO 8°
(Seccio de Registos)
1. A Secc¢do de Registos tem as seguintes competéncias:
aj Classificar e organizar os processos mstruidos pelos
Inspectores;

b) Catalogar e controlar o cumprimento das decisdes
proferidas em processos inspectivos;

c¢) Elaborar os relatorios periodicos das acgGes inspectivas
e processuais e submeté-los a despacho superior;,

d) Receber, distribuir, revisar e arquivar toda documen-
tacdo afecta ao Gabinete;

e) Cumprir com as afectages emanadas das reunides;

) Elaborar relatérios mensais, trimestrais e anuais do
referido Gabinete;

g) Controlar o cumprimento dos prazos estabelecidos
nos Processos de Inquérito e Averiguacoes;

h) Arquivar e revisar documentos;

i) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre quenecessario e superiormente solicitado;

JJ) Desempenhar as demais atribui¢oes que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. A Seccdo de Registos € chefiada por um chefe.
3. A Secgdo de Registos € objecto de regulamentagéo
propria.
SECCAO IV

Servico de Apoio Instrumental

ARTIGO 9°
(Secretariado)

1. O Secretariado é o Orgdo que tem por finalidade pres-
tar apoio pessoal, técnico e administrativo ao Director do GI.
2. O Secretariado € dirigido por um Chefe de Seccao.

3. O Secretariado € objecto de regulamentaco propria.
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SECCAOV
Servicos Executives Directos

ARTIGO 10°
(Departamento de Inspecciio e Fiscalizacio)
1. O Departamento de Inspec¢do e Fiscalizagdo tem as
seguintes atribuic Ges:

a Fiscalizar o cumprimento das disposi¢des legais
e regulamentares das instru¢des superiores, dos
programas e planos aprovados por parte dos
Orgaos do Servico Penitenciario;

b) Fiscalizar as actividades funcionais dos orgdos
estruturantes do SP, com ou sem aviso prévio;

¢) Elaborar e propor o programa de visitas inspectivas
ordinarias e extraordinarias;

d) Fazer estudos e apresentar projectos que visam o
melhoramento da acgdo inspectiva;

e) Controlar o cumprimento das decisdes proferidas
superiormente;

J Interpelar na perspectiva de prevenir e reprimir os
desvios das normas de conduta estabelecidas;

g) Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solici-
tado;

h) Desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. O Departamento de Inspeccdo e Fiscalizagio € che-
fiado por um chefe e tem a seguinte estrutura:

al Secgao de Inspeccio e Fiscalizagdo;

b) Secgao de Observatorio Penitenciario.

3. O Departamento de Inspecgéo e Fiscalizagdo € objecto
de regulamentac@o propria.

ARTIGO 11.°
(Departamento de Instrucio Processual)
1. O Departamento de Instrugfio Processual tem as seguin-
tes atribuigdes:
a) Realizar as tarefas de inspecgio;
b) Efectuar o controlo geral do cumprimento das deci-
sOes superiommente emanadas;

¢) Proceder a instrug@o de processo de averiguag@o e
inquérito superiormente determinado;

d) Elaborar os relatérios finais sobre os distintos pro-
cessos instruidos e submete-los devidamente
organizados a despacho superior;

e) Elaborar os relatorios finais sobre os distintos proces-
sos instruidos;

J Emitir parecer sobre matéria de sua especialidade
sempre que necessario e superiormente solicitado;

g) Desempenhar as demais atribuigGes que lhe forem
acometidas por lei ou determinadas superiommente.

2. O Departamento de Instrugdo Processual € chefiado por
um chefe e tem a seguinte estrutura:

al Secgdo de Inquérito e Averiguacio;

b) Secgdo de Analise e Pareceres Técnicos.

3. O Departamento de Instru¢io Processual € objecto de
regulamentag@o propria.
SECCAO VI

Servico Local

ARTIGO 12.°
(Departamento de Inspeccio)

Na Direcgdo Provincial do Servigo Penitenciario, fin-
ciona o Departamento de Inspeccfo, ao qual compete aplicar,
coordenar, acompanhar e controlar a execucfio das orienta-
¢Oes estruturais, técnicas e metodologicas emanadas pelo GI.

CAPITULO IV
Regime de Pessoal
ARTIGO 13.°
(Disciplina)

1. O efectivo do regime especial de carreira em comisséo
de servico no GI esta sujeita a legislagéo aplicavel

2. O efectivo do regime geral de carreira esta sujeito a
disciplina e a legislagdo em vigor fungzo publica.

ARTIGO 14.°
(Quadro de pessoal)

1. O quadro de pessoal e organigrama do GI so os cons-
tantes dos Anexos I e IT ao presente Regulamento, dele fazendo
parte integrante.

2. O provimento do pessoal nas vagas existentes obedece
aos critérios previstos em legislag@o especifica.

ANEXO1I
Quadro de pessoal a que se refere o n.” 1 do artigo 14.°
Grupo de Pessoal Carreira Cargo/Posto Lugares
Direc¢do Director Nacional 1
Chefes de Departamento 2
Chefia Chefes de Seccio 8
Subtotal 11
Posto de Carreira
Grupo de Pessoal Cargos ou Postos Lugares
Oficial Comissario Comissario Prisional 1
Oficial Superior Superintendente Prisional Chefe 2
Intendente Prisional 8
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Grupo de Pessoal Carreira Cargo/Posto Lugares

Inspecter Prisicnal Chefe 10
Oficial Subalterno Inspecter Prisicnal 12
Subinspecter Prisicnal 12
1.° Subchefe Prisicnal 8
Subchefe 2.° Subchefe Prisicnal 8
3.° Subchefe Prisicnal 8
TOTAL i

ANEXOTII

Organigrama a que se refere on.” 1 do artigo 14.° do Regulamento que o antecede
| DIRECTOR
SECRETARIADO —
4{ CONSELHO CONSULTIVO J
- ' I |

DEPARTAMENTO
DE INSPECCAO E FISCALIZACAO

DEPARTAMENT( DE
INSTRUCAD PROCESSUAL

SECCAD DE |
QUEIXAS E RECLAMACOES |

SECCAO D
REGISTOS

SERVICO LOCAL

SECCAD DE SECTAQDE
INSPECCAO E FISCALIZACAQ '— INQUERITO E AVERIGUACAO

SECCAQ DE ANALISE E
PARECERES TECNICOS

SECCAO DE
OBSERVATORIO

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

Decreto Executivon. ° 161/19
de 8 de Julho

O Regulamento Orgénico da Direcgiio Geral do Servigo
Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial n.® 184/17,
de 11 de Agosto, regula os érgdos que o integram, prevendo
a necessidade de existirem Regulamentos dos Servigos de
Apoio Técnico e Servigos Executivos Centrais, aprovados
pelo Ministro do Interior.

Convindo ajustar 0 Regulamento da Direcgéio de Satnde
do Servigo Penitencidrio ao contetidoe do Regulamento
Orginico da Direcgiio Geral do Servigo Penitenciario;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 40.° do Regulamento Orgénico da Direcgfio Geral do
Servigco Penitenciario, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 184/17, de 11 de Agosto, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacao)

E aprovado o Regulamento Orginico da Direc¢io de
Sande do Servigo Penitenciario, anexo ao presente Decreto
Executivo, que dele é parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissdes)

As davidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacio do presente Decreto Executivo séio resolvidas pelo
Ministro do Interior.

DEPARTAMENTO DE
INSPECCAD

ARTIGO 3"
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.
Publique-se.

Luanda, a 1 de Julho de 2019.
O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

REGULAMENTO ORGANICO DA DIRECCAO
DE SAUDE DO SERVICO PENITENCIARIO

CAPITULOT1
Disposicdes Gerais
ARTIGO1°
(Objecto)

O presente Diploma estabelece o modo de organiza-
¢io e funcionamento da Direc¢io de Saude do Servigo
Penitenciario.

ARTIGO 2°
(Definicao)

A Direcgiio de Saide abreviamente designada por (DS)
€ 0 Grgfo executive ao qual incumbe participar na definigéo
das politicas relativas a assisténcia médico-medicamen-
tosa ao recluso, efectivo do Servigo Penitencidrio e seus
familiares.



