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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 137/19:

Altera o artigo 1.° do Decreto n.® 63-B/91, de 25 de Outubro, que
confisca os bens, valores e direitos de Joaquim Almeida e Maria
Joaquina Coutinho de Almeida, nomeadamente os da Sociedade
Hotel Turismo, com sede em Luanda, bem como a fracgido de 2/3
de Joaquim Almeida no prédio inscrito na Conservatoria do Registo
Predial, sob o n.° 929.

Decreto Presidencial n.” 138/19:
Cria o Servico Nacional de Controlo da Qualidade dos Alimentos
(SNCQA) e aprova o seu Estatuto Orgénico.

Decreto Presidencial n.” 139/19:
Exonera Luis Filipe da Silva do cargo de Secretario de Estado para as
Aguas e Fernando Malheiros José Carlos do cargo de Secretario de

Estado das Obras Priiblicas.

Decreto Presidencial n.” 140/19:
Exonera Jiilio Marcelino Vieira Bessa do cargo de Vice-Governador para
o Sector Econémico, José Paulo Kai do cargo de Vice-Govemador
para os Servigos Técnicos e Infra-Estruturas e Ana Paula dos Santos
Corréa Victor do cargo de Vice-Governadora para o Sector Politico
e Social, todos da Provincia de Luanda.

Decreto Presidencial n.® 141/19:
Exonera Ofélia Madalena Jeremias Uqueve Xiri do cargo de Vice-
-Governadora da Provincia da Lunda-Sul para o Sector Politico,
Social e Econdmico.

Decreto Presidencial n.® 142/19:
Exonera o Vice-Almirante José¢ Maria de Lima do cargo de Director
do Instituto de Defesa Nacional do Ministério da Defesa Nacional.

Decreto Presidencial n.® 143/19:
Exonera Gaspar Santos Rufino do cargo de Secretario de Estado para a
Defesa Nacional.

Decreto Presidencial n.® 144/19:
Nomeia Lucrécio Alexandre Manuel da Costa para o cargo de Secretario
de Estado para as Aguas e Carlos Alberto Gregdrio dos Santos para
o cargo de Secretario de Estado das Obras Publicas.

Decreto Presidencial n.” 145/19:

Nomeia Dionisio Manuel da Fonseca para o cargo de Vice-Governador
para o Sector Politico e Social, Elisabeth de Fatima da F. Tavares
Matos Rafael para o cargo de Vice-Governadora para os Servigos
Técnicos e Infra-Estruturas e Lino Quienda Mateus Sebastido para
o cargo de Vice-Govemador para o Sector Econémico, todos da
Provincia de Luanda.

Decreto Presidencial n.” 146/19:
Nomeia Cassongo Jodo da Cruz para o cargo de Vice-Govemador da
Provincia da Lunda-Sul para o Sector Politico, Social e Econémico.

Decreto Presidencial n.” 147/19:
Nomeia José Maria de Lima para o cargo de Secretario de Estado para
a Defesa Nacional.

Ministério do Interior

Decreto Executivo n.” 118/19:
Aprova o Regulamento Organico da Direcgdo de Coordenagido dos
Centros Integrados de Seguranga Publica.

Ministério da Justica e dos Direitos Humanos

Despacho n.” 27/19:
Determina que sejam publicadas em Didrio da Repiiblica os Estatutos
do Sindicato Nacional dos Enfermeiros de Angola, abreviadamente
«SINDEA».

Ministério do Comércio

Despacho n.” 28/19:

Determina que doravante para o Licenciamento de Estabelecimento
Comercial é exigida somente a Certiddo de Registo Comercial, para
fins de Registo e Cadastro e néo anula todos os outros requisitos téc-
nicos necessarios para obtengéo do Alvara Comercial e de Prestagio
de Servigos Mercantis, previstos na Lein.® 1/07, de 14 de Maio, Lei
das Actividades Comerciais.

Secretariado do Conselho de Ministros

Rectificacion.” 12/19:

Rectifica o 5.° paragrafo do predmbulo do Decreto Presidencialn.®° 115/19,
de 22 de Abril, publicado no Didrio da Repiblican.® 54, 1 Série, que
aprova a alteragio da Area de Concesséo do Bloco 15/06, com vista a
integragdo completa do Campo Kalimba, na referida Concesséo.

Rectificacion.” 13/19:

Rectifica o 4° paragrafo do preambulo do Decreto Presidencial n.° 119/19,
de 22 de Abril, publicado no Dicrio da Repriblican”® 54,1 Série, que con-
cede & Concessiondria Nacional os Direitos Mineiros para Prospec ¢éo,
Pesquisa, Desenvolvimento e Produgéo de Hidrocarbonetos Liquidos e
Gasosos na Area de Concessio do Bloco 34,
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Decreto Presidencial n.” 144/19
de 13 de Maio

Por conveniéncia de servigo;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 119.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

Sdo nomeadas as seguintes entidades para os cargos
abaixo designados:

1. Lucrécio Alexandre Manuel da Costa, para o cargo de
Secretario de Estado para as Aguas;

2. Carlos Alberto Gregdrio dos Santos, para o cargo de
Secretario de Estado das Obras Publicas.

Publique-se.

Luanda, aos 10 de Maio de 2019.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Decreto Presidencial n.” 145/19
de 13 de Maio

Por conveniéncia de servigo;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea k) do artigo 119.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com a Lei
n.° 15/16, de 12 de Setembro, o seguinte:

Sao nomeadas as entidades abaixo discriminadas para os
cargos correspondentes de Vice-Governadores da Provincia
de Luanda, nomeadamente:

1. Dionisio Manuel da Fonseca, para o cargo de Vice-
-Governador para o Sector Politico e Social;

2. Elisabeth de Fatima da F. Tavares Matos Rafael, para
o cargo de Vice-Governadora para os Servi¢os Técnicos e
Infra-Estruturas;

3. Lino Quienda Mateus Sebastido, para o cargo de Vice-
-Governador para o Sector Economico.

Publique-se.

Luanda, aos 10 de Maio de 2019.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Decreto Presidencial n.” 146/19
de 13 de Maio

Por conveniéncia de servigo;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea k) do artigo 119.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

E nomeado Cassongo Jodo da Cruz para o cargo de
Vice-Governador da Provincia da Lunda-Sul para o Sector
Politico, Social e Econémico.

Publique-se.

Luanda, aos 10 de Maio de 2019.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourengo.

Decreto Presidencial n.” 147/19
de 13 de Maio

Por conveniéncia de servigo;,

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 119.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

E nomeado José Maria de Lima para o cargo de Secretario
de Estado para a Defesa Nacional.

Publique-se.

Luanda, aos 10 de Maio de 2019.

O Presidente da Repiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

MINISTERIO DO INTERIOR

Decreto Executivon.” 118/19
de 13 de Maio

Observando-se a criacdo dos Centros Integrados de
Seguranc¢a Publica, aos quais incumbe procederem a articu-
lacdo das forcas de seguranca, através do sistema integrado
de operagdes de protec¢do e socorro, no dmbito da cen-
tralizacdo e optimizacdo dos Servicos de atendimento e
resolucdo de ocorréncias de emergéncia;

Considerando que no ambito da coordenagéo administra-
tiva e funcional, os Centros Integrados de Seguranca Publica
devem estar inseridos na estrutura Organica do Ministério
do Interior enquanto Departamento Ministerial responsavel
pela Ordem Interna e Seguranca Publica;

Convindo proceder-se a aprovacdo do Regulamento
da Direc¢do de Coordenacdo dos Centros Integrados de
Seguranca Publica, inserida no Estatuto Organico do
Ministério do Interior;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, de acordo com as
disposi¢des combinadas no n.° 1 do artigo 36.° do Decreto
Legislativo Presidencial n.° 3/17, de 13 de Outubro, bem
como don.® 1 doartigo 7.°e don.® 3 do artigo 33.°, ambos do
Estatuto Orgénico do Ministério do Interior, aprovado por
Decreto Presidencialn.® 32/18, de 7 de Fevereiro, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Organico da Direc¢do de
Coordenacdo dos Centros Integrados de Segurancga Publica,
anexo ao presente Decreto Executivo e que dele € parte
integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro do Interior.
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ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)
O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.
Publique-se.

Luanda, aos 28 de Dezembro de 2018.
O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

REGULAMENTO ORGANICO DA DIRECCAO
DE COORDENACAO DO CENTRO INTEGRADO
DA SEGURANCA PUBLICA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece o regime juridico da
estrutura, da organizac¢io e do fimcionamento da Direcgéo
de Coordenacdo do Centro Integrado de Seguranca Publica.

ARTIGO 2°
(Definiciio)

A Direc¢do de Coordenaciio do Centro Integrado de
Seguranca Publica, adiante designada por (DCCISP), €
um o6rgédo de apoio técnico, ao qual incumbe proceder a
Coordenagdo do Centro Nacional e dos Centros Provinciais
Integrados de Seguranca Publica.

ARTIGO 3°
(Atribuic des)

1. ADCCISP tem as seguintes atribuigdes:

a) Assegurar a manutenc¢ao do processo de recolha e
de compilacdo dos dados relevantes obtidos pelos
servicos que integram o sistema integrado de
seguranca publica para seu tratamento e posterior
prestacdo de nformacdes as entidades superiores;

b) Adoptar as medidas destinadas a proteger o processo
de colecta, de analise e arquivo dos dados rele-
vantes para a execu¢do das tarefas dos servigos
que integram o sistema de seguranca publica;

¢) Garantir a manutengdo da articulagdo entre os
Sistemas Integrados de Seguranca Publica e o
Sistema de Seguranca Nacional, bem como o
de Seguranca Ambiental e outros de interesse de
seguranca publica;

d) Assegurar a ligacdo operacional e a articulagdo
nacional com as estruturas operacionais no ambito
da seguranca publica no dominio da investigagéo
criminal, protec¢do civil, imigragao, sistema p eni-
tenciario e trafego rodoviario, bem como a devida
interacg¢@o com os drgdos de defesa e inteligéncia;

e) Coordenar a execugdo dos trabalhos relativos a
introdugdo de informacao sobre os dispositivos
e os meios de Sistemas de Seguranca Nacional e
Sistemas Integrados de Operactes de Protecc@o
e Socorro;

) Garantir as condi¢des técnicas e administrativas
para o funcionamento dos Centros Integrados de
Seguranc¢a Publica;

g/ Assegurar a manutengdo das infra-estruturas de
rede e prestar contas da actividade desenvolvida;

h) Exercer as demais atribui¢des estabelecidas por lei

ou determinadas superiormente.

ARTIGO 4°
(Organizacio interna)

1. A organiza¢do interna da Direc¢do de Coordenagdo
dos Centros Integrados de Seguranga Publica obedece ao
principio de mando tnico.

2. Em situacdo de crise, desastre, catastrofe, ac¢oes ter-
roristas ou de outra natureza, a coordenacdo e a gestdo de
todas as forcas e dos servigos de seguranca, afectos aos cen-
tros, incumbe ao Ministro do Interior que € responsavel
perante o Presidente da Republica, nos termos da lei.

CAPITULO I
Organizacio em Geral

ARTIGO 5°
(Estrutura Orginica)
A DCCISP tem a seguinte estrutura:
1. Orgios de Direc¢do:
a) Director;,
b) Director-Adjunto.
2. Orgdo de Apoio Consultivo:
Conselho Consultivo.
3. Servigos Executivos Centrais:
Centros Integrados de Seguranca Publica.
4. Servigos de Apoio Técnico:
a) Departamento de Telecomunicagdes e Tecnologias
de Informacao;
b) Departamento de Administra¢do e Finangas;
¢) Departamento de Estudos, Informagdo e Analise;
d) Departamento de Assessoria Juridica e Inspecgao.
5. Servico de Apoio Instrumental:
Gabinete do Director

CAPITULO III
Organizaciio em Especial

SECCAO1
tf)rgﬁos de Direccio

ARTIGO 6°
(Director)
1. A DCCISP ¢ dirigida por um Director Nacional, a
quem compete:
a) Dirigir, organizar, coordenar, fiscalizar e controlar
toda actividade do Orgio;
b) Representar o 6rgao e zelar pelo respeito e disciplina;
¢) Coordenar a elaboragdo de planos, relatérios e outros
informes relacionadas com as actividades do érgao;
d) Garantir a utilizag@o racional dos recursos humanos,
materiais e financeiros postos a sua disp osigéo;
e) Velar pelo cumprimento integral das normas,
em especial as relacionadas com o segredo de
Estado, a ética e a deontologia profissional;
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J Pronunciar-se sobre a nomeagdo, exoneragio e
movimentacdo dos responsaveis dos Centros
Integrados de Seguranga Publica;

g) Propor ao Ministro do Interior a nomeagio,
exonera¢do e movimentagido dos quadros e res-
ponsaveis da DCCISP,

h) Propor ao Ministro do Interior a alteracdo do Regula-
mento Orgénico e o respectivo Quadro do Pessoal,

i) Estabelecer coordenagao com os orgéos e servigos
publicos que integram o Sistema de Seguranca
Nacional e o de Protecc¢do Civil no desempenho
de missdes limitadas pela natureza, tempo ou
espaco, que impliquem actuagio conjunta;

J) Garantir a estabilidade entre os sistemas de infor-
macio das entidades que fazem parte do Sistema
de Seguranca Nacional e do Sistema Nacional
de Proteccgéo Civil;

k) Coordenar a introdugao da informac@o dos dispo-
sitivos dos érgdos de interesse para a seguranca
publica;

D) Garantir condigdes operacionais dos Centros Inte-
grados de Seguranca Publica;

m) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Director da DCCISP ¢ nomeado pelo Ministro do
Interior.
ARTIGO 7°
(Director- Adjunto)
1. Compete ao Director-Adjunto:

al Coadjuvar o Director no exercicio das suas fun-
coes;

b) Substituir o Director nas suas auséncias ou impe-
dimentos;

¢) Exercer as atribui¢des que lhe sdo superiormente
determinadas por delegag@o de poderes.

2. O Director-Adjunto é nomeado pelo Ministro do
Interior.

SECCAOII
tf)rgﬁos de Apoio Consultive

ARTIGO 8°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o érgéo de apoio do Director,
ao qual compete emitir os pareceres, apresentar propos-
tas para o melhoramento e desenvolvimento dos servigos,
nomeadamente, no que concerne a sua gestdo, a orientagéo,
a coordenac@o e ao controlo, bem como pronunciar-se sobre
qualquer assunto que o Director submeta a sua consideracéo.

2. O Conselho Consultivo € objecto de regulamentagéo
propria.

SECCAO III
Servicos Executives Centrais

ARTIGO 9°
(Centros Integrados de Seguranca Puablica)

1. Os Centros Integrados de Seguranga Publica sdo os
orgdos aos quais incumbe articular as forcas dos servigos de
seguranca, através do sistema Integrado de Operacoes, de
Protec¢do e Socorro.

2. Os Centros Integrados de Seguranca Publica séo diri-
gidos por um Director, nomeados por despacho do Ministro
do Interior.

3. Os Centros Integrados de Segurancga Publica sdo dota-
dos de um Regulamento Orgénico proprio, aprovado pelo
Ministro do Interior.

SECCAO IV
Servicos de Apoio T écnico

ARTIGO 10.°
(Departamento de Telecomunicacdes e Tecnologias de Informacio)

1. O Departamento de Telecomunicacdes e Tecnologias
de Informac@o tem as seguintes competéncias:

a) Estudar, conceber e planear a arquitectura dos sis-
temas de informacgdo de comunicagio;

b) Coordenar a gestao dos sistemas existentes na
DCCISP e nos Centros Integrados de seguranca
Publica;

¢) Promover a normalizagdo de conceitos e propor a
defini¢do de normas gerais ou especificas, rela-
tivas a negociac¢do e administragéo de contratos
de aquisicdo e utilizacdo das tecnologias de
informacéo;

d) Prestar assessoria técnica a todos os sistemas de
telecomunicagdes e tecnologias de informac@o
da DCCISP e coordenar esta actividade nos
Centros Integrados de Segurancga Publica;

e) Proceder ao estudo e emitir pareceres sobre a
aquisicdo de todos os meios de comunicagdo,
informaticos e afins, bem como zelar pela sua
instalagéo, utilizagédo e manutencao;,

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Telecomunicagdes e Tecnologias
de Informacio compreende a seguinte estrutura:

a) Secgao de Telecomunicagdes;

b) Secgdo de Tecnologias de Informagio;

¢) Seccdo de Assisténcia Técnica.

3. O Departamento Telecomunicagtes e Tecnologias de
Informacg@o € chefiado por um Chefe de Departamento.

4. O Departamento de Telecomunicacdes e Tecnologias
de Informacio € objecto de regulamentacéo prépria.

ARTIGO 11.°
(Departamento de Administracio e Financas)

1. O Departamento de Administracido e Financas tem as
seguintes competéncias:

a) Proceder a recepg@o, ao registo, encaminhamento,
classificacdo, expedicdo e arquivo de toda a cor-
respondéncia;

b) Garantir a preservac@o e a classifica¢do do arquivo
histérico de todos os documentos;

¢) Zelar pela gestdo de recursos humanos, financeira
e patrimonial da DCCISP,

d) Elaborar a efectividade da DCCISP;
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e) Controlar a pontualidade e a assiduidade do pessoal,
de acordo com a legislagdo em vigor, propondo
as medidas disciplinares convenientes;

) Elaborar e organizar os expedientes sobre propos-
tas de nomeacGes, exoneracbes, promogoes e
despromocdes do pessoal da DCCISP;

g) Elaborar o plano e os relatorios de actividades da
DCCISP e fiscalizar a sua execug@o;

hj) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Administracdo e Finan¢as com-
preende a seguinte estrutura:

a Secg¢do de Recursos Humanos;

b) Secgao de Patrimonio e Finangas;

¢) Secgdo de Expediente e Arquivo.

3. O Departamento de Administragdo e Financas € che-
fiado por um Chefe de Departamento.

4. O Departamento de Administracdo e Financas é
objecto de regulamentacfo prépria.

ARTIGO 12°
(Departamento de Estudos, Informacio e Analise)

1. O Departamento de Estudos, Informacgdo e Analise
tem as seguintes competéncias:

a) Proceder inquéritos, estudos cientificos e analiticos
de matérias de natureza social, administrativa e
operativa de interesse da DCCISP,

b) Elaborar os relatorios periddicos da DCCISP;

¢) Proceder a recepgdo, a analise e ao tratamento
da informacdo sobre o Sistema de Seguranca
Publica, bem como produzir a estatistica e ela-
borar os relatérios periodicos;

d) Garantir o funcionamento do Conselho Consultivo
da DCCISP e elaborar as conclusdes, planos de
afectacdes e o respectivo grau de cumprimento;,

e) Elaborar normas metodologicas e os modelos de
relatorios, bem como dos planos de actividades
dos Centros Integrados de Seguranca Publica;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Estudos, Informacgédo e Analise
compreende a seguinte estrutura:

aj Secgao de Informag@o e Analise;

b) Secgao de Estudos e Planificagdo.

3. O Departamento de Estudos, Informacdo e Analise é
chefiado por um Chefe de Departamento.

4. O Departamento de Estudos, Informagéo e Analise é
objecto de regulamentacfo prépria.

ARTIGO 13°
(Departamento de Assessoria Juridica e Inspeccio)

1. O Departamento de Assessoria Juridica e Inspecc@o
tem as seguintes competéncias:
a) Proceder a assessoria juridica a Direcc@o;
b) Inspeccionar e fiscalizar a actividade dos orgdos
da DCCISP,

¢) Elaborar relatorios de ac¢des inspectivas e subme-
ter a despacho superior;
d) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.
2. O Departamento de Assessoria Juridica e Inspecgéo
compreende a seguinte estrutura:
a) Secgdo de Assessoria Juridica;
b) Secgdo de Inspecgio;
¢) Sec¢ao de Fiscalizagao.
3. O Departamento de Assessoria Juridica e Inspecgéo é
chefiado por um Chefe de Departamento.
4. O Departamento de Assessoria Juridica € Inspeccéo é
objecto de regulamentagéo prépria.

SECCAOV
Or giao de Apoio Instrumental

ARTIGO 14°
(Gabinete do Director)

1. O Gabinete do Director € 6rgdo que tem por finalidade
prestar apoio pessoal, técnico e administrativo, ao Director
da DCCISP e tem as seguintes competéncias:

a) Assegurar a gestao documental,

b) Supervisionar a utilizagdo e amanutengao do equi-
pamento afecto ao gabinete;

¢) Tratar da agenda de trabalho do Director e dos
assuntos correntes remetidos ao gabinete;

d) Assegurar o suporte material e logistico do gabi-
nete;

e) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Gabinete do Director compreende a seguinte
estrutura:

a) Director do Gabinete;
b) Secretariado.

3. O Gabinete do Director do DCCISP ¢ dirigido por um
Director.

4. O Gabinete do Director do DCCISP € objecto de regu-
lamentag@o propria.

CAPITULO VII
Disposicoes Finais
ARTIGO 16°
(Regime Disciplinar)
1. O pessoal do regime especial de carreiras, em comis-
sdo de servicona DCCISP, esté sujeito a legislagdo aplicavel.
2. O pessoal do regime geral de carreiras esta sujeito a
disciplina e legislacdo em vigor na fun¢o publica.

ARTIGO 17°
(Organigrama e Quadro de Pessoal)

1. O organigrama e o quadro de pessoal da DCCISP sdo
os constantes dos Anexos I eIl ao presente Regulamento, do
qual sdo partes integrantes.

2. O provimento do pessoal nas vagas existentes obedece
aos critérios previstos em legislacdo aplicavel.

Luanda, aos 28 de Dezembro de 2018.

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.
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ANEXOII
DCCISP
Cilculo para Quadro de Pessoal da DCCISP
Elemento da Estrutura Orgéinica Total Descricio Unid.
Director 1
Director de Gabinete 1
Gabinete do Director 4 Secrelaria 1
Oficiais de Expediente 2
Director-Adjunto 1 Director-Adjunto 1
Chefe de Secgio 1
Seccdo de Telecomumnicag des 4 Oficial 1
Técnicos 2
Chefe de Secgio 1
Seccio Tecnologias de Informacio 4 Oficial 1
Técnicos 2
Chefe de Secgio 1
Seccdo de Assisténcia Técnica 3 Oficial 1
Técnico 1
Chefe de Secgio 1
Secgdo de Recursos Humanos 5 Oficial 1
Técnicos 3
Chefe de Secgio 1
Oficial 1
Seccdo de Patrimonio e Finangas 8
Técnicos de Patrimanio 3
Técnicos de Finangas 3
Chefe de Secgio 1
Oficial 1
Seccdo de Expediente e Arquivo 5 Técnico de Expediente 1
Técnico de Arquivo 1
Estafeta 1
Chefe de Secgio 1
Secgdo de Infonmagdo e Analise 6 Oficial !
Técnicos do Informacio 2
Técnicos de Analise 2
Chefe to Seccio 1
Secgdo de Estudos e Planificagdo 6 Oficial !
Técnicos de Estudos 2
Técnicos de Planificacio 2
Chefe de Secgio 1
Secgdo de Assessoria Juridica 3 Oficial 1
Técnico 1
Chefe de Secgio 1
Secgdo de Inspecgdo 4 Oficial 1
Técnicos 2
Chefe de Secgio 1
Secgdo de Fiscalizagdo 4 Oficial 1
Técnicos 2
Total 62

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.
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MINISTERIO DA JUSTICA
E DOS DIREITOS HUMANOS

Despacho n.° 27/19
de 13 de Maio

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com o
artigo 33.° do Decreto Legislativo Presidencial n.° 3/17,
de 13 de Outubro, sobre a Delegacdo de Poderes nos
Ministros de Estado e Ministros, conjugado com Decreto
Presidencial n.° 77/18, de 15 de Marco, que aprova o
Estatuto Orgéanico do Ministério da Justica e dos Direitos
Humanos, determino:

Tendo sido observados os requisitos constantes do
artigo 15.°daLein.® 21-D/92, de 28 de Agosto — Lei Sindical;

Nestes termos, em cumprimento do dispostono artigo 16.°
da supracita Lei.

Ponto Unico: — Que sejam publicados em Didrio
da Repniblica os Estatutos do Sindicato Nacional dos
Enfermeiros de Angola, abreviadamente «SINDEA», anexo
ao presente Despacho que dele € parte integrante.

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 17 de Abril de 20109.
O Ministro, Francisco Manuel Monteiro Queiroz.

ESTATUTOS DO SINDICATO NACIONAL
DOS ENFERMEIROS DE ANGOLA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°

(Denominacio, constituicio, sede, imbito e natureza juridica)

A presente organizacdo denomina-se Sindicato Nacional
dos Enfermeiros de Angola, abreviadamente designada por
SINDEA.

ARTIGO 2°
(Constituicio)

O Sindicato Nacional dos Enfermeiros de Angola foi
constituido ou fundado em Luanda, aos 30 de Novembro de
1996.

ARTIGO 3°
(f\mbito e sede)

O SINDEA € uma associa¢do de ambito nacional e tem
a sua sede social em Luanda, capital da Republica Angola,
e nas capitais provinciais e sedes municipais as respectivas
Representa¢des Provinciais e Municipais.

ARTIGO 4°
(Natureza juridica)

O SINDEA € uma associagido com personalidade juridica
proépria, independente do Estado, do patronato, dos partidos
politicos, das organizagGes religiosas e de quaisquer associa-
¢oes de natureza ndo sindical, podendo estabelecer acordos
de parceria com todas elas.

ARTIGO 5°
(Filiacao)

Podem filiar-se no SINDEA todos os profissionais do
ramo de Enfermagem de nivel basico, médio e superior que
trabalham e residem no Pais.

CAPITULO II
Principios Fundamentais e Objectivos

ARTIGO 6.°
(Principios fundamentais)

1. O SINDEA orienta-se a sua ac¢io com base nos prin-
cipios da unidade, legalidade, liberdade, solidariedade,
equidade do género e representacdo proporcional na luta
pelo respeito dos direitos findamentais do homem consubs-
tanciados nas Convengoes 87 e 89 da OIT, em harmonia com
as leis vigentes no Pais.

2. O SINDEA rege-se pelos principios do sindicalismo
democratico baseado na elei¢do periddica e por escrutinio
directo aberto ou secreto dos seus orgdos estatutarios, na
participacdo activa dos seus filiados em todos os dominios
da actividade sindical.

3. O SINDEA agrupa todos trabalhadores interessados
na luta pela sua emancipacio e garante a sua filiagdo sem
distingdo de opinides politicas, concepgdes fisioldgicas ou
crencas religiosas.

ARTIGO 7°
(Objectivos)

Na defesa dos interesses dos profissionais de Enfermagem,
o SINDEA prossegue os seguintes objectivos:

a) Lutar pelo enquadramento salarial compativel
com a complexidade das fungGes e responsa-
bilidade dos profissionais do ramo, bem como
pelo aumento constante do seu nivel de vida e
profissional,

b) Promover a defesa dos direitos dos filiados a pro-
teccdo e assisténcia médica a saide, garantia de
permanéncia no emprego € a seguranga social;

¢) Manter e refor¢ar a unidade interna e solidariedade
entre os demais trabalhadores do Sector da
Sande individualmente ou através das organiza-
¢Oes que oS representam,

d) Outros que concorrem para dignifica¢ao da classe;



