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CIRCULAR

Encontrando-se neste momento os Departamentos
Ministeriais, Institutos Piblicos ¢ demais Unidades Orgamentais
a preparar as propostas para o OGE/2017, para efeitos de cabi-
mentacgéo or¢amental para esse exercicio,

Vem a Imprensa Nacional E.P. recomendar a todos os
Departamentos Ministeriais, Orgdos e demais entidades que
publicam emI e II Série, a necessidade de inscri¢ido atempada
do custo anual deste servico no or¢camento e cabimentagéo
para 2017, por forma a que seja assegurada a quota financeira
adequada ao pagamento da subscri¢do do Servigo Jurisnet,
cumprindo-se deste modo o estipulado na Lei n.® 7/14% publi-
cadanal Série do Dicdrio da Repiiblican.® 98, de 26 de Maio,
que obriga os drgaos e entidades que publicam actos legislati-
vos e normativos a subscrever aquela Plataforma Informatica
de pesquisa e legislagdo angolana.

A subscrigdo do Web Service — Jurisnet, propriedade da
Imprensa Nacional, € destinada a todas as Entidades Piblicas
e Privadas, e obedece a um niimero minimo de 50 Acessos/
Utilizadores, com o valor anual de AKz: 2.100.000,00
(equivalente a AKz: 3.500,00/més/utilizador) englobando a
disponibilizacfo (online) actualizada diariamente, de todos
os Dicrios da Repiiblica dal,1I e III Séries, para além das
funcionalidades de pesquisa.

MCapitulo VIL, Art.° 11.°, 3. Os drgios e entidades que publicam actos legislativos ou
normativos ou outros actos na I Série do Diario da Republica devem simultaneamente
subscrever a Plataforma Informitica de pesquisa e consulta de legislagio da Imprensa
Nacional, de forma a assegurar wmn conhecimento ngoroso das referéncias e vicissitu-
des legals associadas aos actos a publicar.

SUMARIO

Conselho Superior da Magistratura Judicial

Resolucion.” 10/16:
Designa José de Jesus Ndala Carlos para Presidente da Comisséo Provincial
Eleitoral de Benguela.

Ministérios da Administracéio
do Territrio e da Educacdo

Decreto Executive Conjunto n.” 293/16:

Cria as Escolas do Ensino Primario n.° 137 «Helder Neto» e n.° 148
«Hoji-ya-Henda», situadas no Municipio de Capenda Camulemba,
Provincia da Lunda-Norte, com 4 salas de aulas, 8 turmas, 2 turnos
e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executive Conjunto n.” 294/16:
Cria a Escola do Ensino Primario, «Canguindo», situada no Municipio
do Cuilo, Provincia da Lunda-Norte, com 6 salas de aulas, 12 turmas,
2 tumos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executive Conjunto n.” 295/16:

Cria a Escola do Ensino Primdrio, n.° 146 «Ngola Quiluange-Muxinda»,
situada no Municipio de Capenda Camulemba, Provincia da Lunda-
-Norte, com 7 salas de aulas, 14 turmas, 2 turnos € aprova o quadro
de pessoal da Escola criada.

Ministério do Interior

Decreto Executivo n.” 296/16:
Aprova o Regulamento Orgénico da Direcgdo de Planeamento e Finangas,
deste Ministério. — Revoga todas as disposi¢des que contrariem o
presente Decreto Executivo.

Decreto Executivo n.” 297/16:
Aprova o Regulamento Orgénico da Direcgédo de Seguranga Institucional,
deste Ministério. — Revoga todas as disposi¢des que contrariem o
presente Decreto Executivo.

Decreto Executivo n.” 298/16:
Aprova o Regulamento Organico da Direc¢ido de Telecomunicagdes e
Tecnologias de Informacéo, deste Ministério. — Revoga todas as
disposi¢des que contrariem o presente Decreto Executivo.

Decreto Executivo n.” 299/16:
Aprova o Regulamento Orgénico do Gabinete Juridico, deste Ministério.
— Revoga todas as disposi¢des que confrariem o presente Decreto
Executivo.
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MINISTERIO DO INTERIOR

Decreto Executivo n.” 296/16
de 29 de Junho

O Estatuto Orgénico do Ministério do Interior, aprovado
pelo Decreto Presidencial n.° 209/14, de 18 de Agosto, regula
sob nova perspectiva os érgdos que integram, prevendo a
necessidade de existirem Regulamentos Internos dos Servigos
de Apoio Instrumental e de Apoio Técnico, aprovados pelo
Ministro do Interior;

Convindo ajustar o Regulamento Organico da Direc¢édo
de Planeamento e Financas as linhas orientadoras estabele-
cidas no referido instrumento juridico;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o n.° 2 do artigo 41.°
do Estatuto Organico do Ministério do Interior, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 209/14, de 18 de Agosto, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Organico da Direccdo de
Planeamento e Finangas, anexo ao presente Decreto Executivo,
que dele € parte integrante.

ARTIGOS 2°
(Revogacio)

Sao revogadas todas as disposi¢des que contrariem o pre-

sente Decreto Executivo.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)
As duvidas e omissdes resultantes da interpretagéo e apli-
cacdo do presente Decreto Executivo séo resolvidas pelo
Ministro do Interior.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicagao.

Luanda, aos 29 de Junho de 2016.

O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares.

REGULAMENTO ORGANICO DA DIRECCAO
DE PLANEAMENTO E FINANCAS

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Natureza)

1. A Direc¢do de Planeamento e Finangas, abreviadamente
designada por DPF, € o dérgdo de apoio técnico de natureza
transversal, ao qual cabe fazer a gestdo do patrimonio e do
orcamento do Ministério do Interior.

2. A Direc¢do de Planeamento e Finangas presta apoio
metodoldgico aos servigos executivos e aos érgéos dependen-
tes, semn prejuizo de possuirem congéneres nas suas estruturas
internas.

ARTIGO 2.°
(Atribuicoes)
1. A DPF tem as seguintes atribui¢oes:

a) Gerir, orientar e executar as politicas de administragio
e financas, planeamento econémico, nomeada-
mente, as actividades decorrentes da elaboragéo
e gestdo do orcamento, investimento, bem como
efectuar a correcta gestdo patrimonial;

b) Elaborar o projecto de or¢amento do Ministério do
Interior, enquanto unidade or¢amental, bem como
prestar apoio metodologico aos Servigos Executivos
e Orgdos Dependentes para o mesmo fim;

¢) Acompanhar a execugdo do orgamento do MININT,
de acordo com as indicagdes metodoldgicas previs-
tas por lei e com base nas orienta¢Ges superiores;

d) Assegurar a gestdo do patriménio mobilidrio e
imobiliario, garantindo o fornecimento debens e
equipamentos necessarios ao funcionamento dos
servigos do Ministério do Interior, bem como a
sua protec¢ao, manutencao e conservagao;

e) Propor e executar o plano de desenvolvimento do
Ministério do Interior e dos seus orgaos;

) Propor, conceber e acompanhar os programas de
investimento publico e os respectivos concursos
publicos, ligados aos dominios do Ministério do
Interior e dos servigos executivos centrais;

g/ Participar na preparagdo, negociag@o e compati-
biliza¢do de contratos de investimento publico,
celebrados pelo MININT e acompanhar a sua
execucao;

h) Submeter ao Ministro do Interior o relatorio anual
de execucdo e, apds aprovacio, a nivel interno,
remeté-lo aos competentes orgaos de fiscalizacfo,
nos termos da lei;

i) Executar outras tarefas estabelecidas por lei ou deter-
minadas superiormente.

CAPITULO IT
Organizacio em Geral

ARTIGO 37
(Estrutura orgénica)

A DPF tem a seguinte estrutura organica:
1. Orgios de Direc¢do:
a) Director Nacional,
b) Director Nacional-Adjunto.
2. Orgdo de Apoio Consultivo:
Conselho Consultivo.
3. Orgidos Executivos Centrais:
a) Departamento de Planeamento;
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b) Departamento de Patrimonio;

¢) Departamento de Gestdo do Or¢amento e Finangas.
4. Orgios de Apoio Técnico:

a) Departamento Administrativo;

b) Departamento de Inspecgao;

¢) Departamento de Informacg@o e Analise.
5. Orgdos Executivos Provinciais:

Direc¢des Provinciais de Planeamento e Financgas.

CAPITULO III
Organizacio em Especial

SECCAOI
Or gio de Direccio

ARTIGO 4.°
(Director)
1. Direc¢éio de Planeamento e Finangas € dirigida por um
Director Nacional, a quem compete:

a) Coordenar e monitorar a execugdo das actividades;

b) Reunir periodicamente com os responsaveis de Pla-
neamento e Financas dos distintos érgaos;

¢) Propor ao Ministro do Interior a alteragdo do Regu-
lamento Interno;

d) Administrar a alocagdo e utilizagdo racional dos
recursos materiais e financeiros do MININT,

e) Promover o desenvolvimento dos recursos humanos;

) Propor ao Ministro do Interior a nomeacao, a pro-
mocgdo e a exoneragao dos responsaveis, o provi-
mento dos técnicos, bem como a movimentagao
dos mesmos;

g) Velar pelo cumprimento integral das normas estabe-
lecidas sobre a matéria de segredo estatal;

h) Zelar pelo cumprimento da ordem e manutengao
da disciplina;

i) Coadjuvar o Ministro do Interior em matéria de
Financas e assuntos relacionados;

J) Presidir ao Conselho Consultivo;

k) Executar outras tarefas que lhe sejam determinadas
superiommente.

2. O Director Nacional de Planeamento ¢ Finangas ¢ coad-
juvado por um Director Nacional-Adjunto.

ARTIGO 5.°
(Director Nacional-Adjunto)

1. O Director Nacional-A djunto € um orgao auxiliar do
Director Nacional.
2. O Director Nacional-Adjunto tem as seguintes
competéncias:
a) Coadjuvar o Director Nacional no exercicio das suas
competéncias e na prossecucfo das atribui¢oes da
Direc¢do de Planeamento e Finangas;
b) Substituir o Director Nacional nas suas auséncias
e impedimento.

SECCAOII
tf)rgﬁo de Apoio Consultivo

ARTIGO 6°
(Conselho Consultivo)

1. O Conselho Consultivo € o érgdo de consulta ao qual
compete emitir pareceres, apresentar propostas para o melho-
ramento e desenvolvimento dos servigos, nomeadamente, no
que concerne a sua gestdo, orientagfo, coordenacio e con-
trolo, bem como pronunciar-se sobre qualquer assunto que o
Director submeter a sua considerag@o.

2. O Conselho Consultivo pode ser:

a) Restrito,
b) Normal;
¢) Alargado.

3. O Conselho Consultivo € objecto de regulamentacéo
propria.

SECCAO III

tf)rgﬁos Executives Centrais

ARTIGO 7°
(Departamento de Planeamento)

1. Ao Departamento de Planeamento compete:

a) Proceder a recolha, a analise e a valida¢ao das pro-
postas de projectos de aquisi¢ao de bens e servigos
em geral e os de contratag@o publica;

b) Orientar a adopg@o dos procedimentos e mecanis-
mos internos para a elaboracdo do Programa de
Investimento Publico, de acordo com as normas
vigentes;

¢) Participar na preparag@o, elaborago, negociag@o,
execucdo e controlo dos contratos celebrados
pelo Ministério;

d) Proceder a elaborag@o periodica de relatorios de
execucdo fisica e financeira dos projectos, em
cumprimento do previsto na legislagéo aplicavel,

e) Elaborar mensalmente a proposta de programacao
financeira em fing¢ao da execucdo fisica e finan-
ceira dos contratos em vigor;

) Planear, em articulago com os drgéos envolvidos, as
aquisicoes do Ministério que satisfazem de forma
agregada, as necessidades de compras das varias
unidades organicas;

g) Estabelecer, em conjunto com as areas envolvidas,
a estratégia e a politica de compra do Ministério;

h) Coordenar, com os servigos ou 6rgaos requerentes,
o lancamento dos procedimentos necessarios aos
concursos publicos e integra-los na respectiva
Comissdo de Avaliagéo;

i) Garantir a comunicagio e a coordenagio com as enti-
dades externas, no ambito das suas competéncias;

JJ) Proceder a execugdo e ao controlo do processo de
desalfandegamento de todas as mercadorias do
Ministério;
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k) Articular com as empresas de transporte e com os
orgdos intervenientes, a forma de entrega e o
destino e atribuir as mercadorias;

) Proceder ao correcto arquivo e a conservagao de
todos os documentos do Departamento;

myj Executar outras tarefas que lhe sejam determinadas
superiommente.

2. O Departamento de Planeamento é chefiado por um
Chefe de Departamento e tem a seguinte estrutura:

a Secg¢ao de Planeamento Econdmico;

b) Secg¢ao de Aquisigdo de Compras e Contratagio;

¢) Secgdo de Licenciamento e Desalfandegamento.

ARTIGO 8°
(Departamento de Patrimonio)
1. Ao Departamento de Patrimonio compete:

a Elaborar o plano de necessidades patrimoniais do
Ministério e dos drgdos sob a sua tutela e acom-
panhar a sua respectiva execucao;

b) Estabelecer, em articulagdo com o Departamento de
Planeamento Econémico, a estratégia e a politica
de compras de bens patrimoniais do Ministério,

¢) Definir os padrdes e as especificagdes técnicas dos
bens patrimoniais a serem adquiridos em fungéo
do plano de necessidades;

d) Proceder a elaboragdo da programacao financeira
referente a execucdo dos contratos de aquisi¢do
e de manutencdo de bens patrimoniais;

e) Manter actualizado o cadastro dos bens méveis, imd-
veis e semoventes integrantes do patriménio do
Ministério, com os titulos de propriedade devida-
mente regularizados junto aos 6rgos competentes;

) Propor a alienago ou a doacgao de bens patrimoniais
obsoletos ou inserviveis e, concluido o processo,
promover a respectiva baixa;

g) Elaborar os relatorios periodicos dos bens adquiridos,
alienados ou doados;

hJ Realizar inventario anual dos bens patrimoniais do
Ministério;

i) Proceder ao armazenamento e a distribui¢ao dos
bens patrimoniais e consumiveis as unidades
requisitantes;

J) Administrar a conservagdo, a manuteng@o e a repa-
racao dos bens patrimoniais do Ministério,

k) Controlar o vencimento das garantias dos equipa-
mentos adquiridos, informando para efeito de
manutencao;

D) Propor a adop¢do de medidas para melhor gestdo
do patrimoénio do Ministério, de acordo com a
lei vigente;

m) Supervisionar, orientar e ap oiar os Servigos execu-
tivos e drgdos dependentes nos processos e nas
actividades relacionadas com as suas areas de
competéncia;

n) Elaborar propostas devidamente fundamentadas que
visem a melhoria do funcionamento do Departa-
mento e submeté-las a apreciag@o superior;

o) Proceder ao correcto arquivo e a conservagao de
todos os documentos;

p) Executar outras tarefas que lhe sejam determinadas
sup eriormente.

2. O Departamento de Patrimonio € chefiado por um Chefe
de Departamento e tem a seguinte estrutura:

a) Secgdo de Aprovisionamento;

b) Secgdo de Cadastro e Inventariag@o;

¢) Secgdo de Conservagdo e Protecgao.

ARTIGO 9°
(Departamento de Gestio do Orcamento e Financas)

1. Ao Departamento de Gestao do Or¢amento e Finangas
compete:

a) Elaborar o Projecto de Orgamento do Ministério;

b) Proceder a distribui¢@o dos créditos or¢amentais e
dos recursos financeiros aos servigos executivos
e aos 6rgaos dependentes;

¢) Elaborar o plano denecessidades de recursos finan-
ceiros, por categoria de gastos, para apresentagio
a Direc¢fdo Nacional do Tesouro;

d) Gerir as disponibilidades financeiras e executar o
pagamento das despesas previamente autorizadas;

e) Orientar os servigos executivos e os orgaos depen-
dentes, para o cumprimento rigoroso da legislagéo
em vigor;

) Controlar a execu¢do or¢amental e financeira do
Ministério;

g) Estabelecer contactos com os organismos interve-
nientes no processo de execucdo financeira;

h) Verificar, diariamente, as despesas e os pagamentos
cuja liquidacéo ja foi previamente autorizada;

i) Realizar os lancamentos contabilisticos em fungao
dos procedimentos, normas e legisla¢io em vigor
e manter actualizados os registos contabilisticos;

J) Gerir o fundo de maneio garantindo o manuseamento,
o controlo e a actualizacdo do registo;

k) Manter actualizado o registo das contas correntes
dos fornecedores, garantindo a conformidade
dos processos;

1) Monitorizar as receitas arrecadadas e a sua respectiva
utilizacdo pelos diferentes érgéos do Ministério;

m) Elaborar informag o financeira de contas, balance-
tes e balancos de toda a actividade contabilistica;

n) Proceder ao correcto arquivo e a conservagao de
todos os documentos do Departamento;

o) Executar outras tarefas que lhe sejam determinadas
sup eriormente.
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2. O Departamento de Gestdo do Or¢amento e Financas
€ chefiado por um Chefe de Departamento e tem a seguinte
estrutura:

al Sec¢ao de Orgamento e Receitas;
bj Secg¢ao de Contabilidade e Finangas;
¢) Secgdo de Tesouraria.

SECCAOIV

tf)rgﬁos de Apoio Técnico

ARTIGO 10.°
(Departamento Administrativoe)
1. Ao Departamento Administrativo compete:

a) Proceder a recep¢io, ao registo, ao encaminhamento
e ao arquivo de toda a correspondéncia;

b) Garantir a preservacao e a classificagdo do arquivo
histérico de todos os documentos;

¢) Proceder ao correcto arquivo e a conservagao de
todos os documentos do Departamento;

d Definir regras e procedimentos de entrada eregisto
de correspondéncia na Direcgéo;

e) Zelar pelo cumprimento das regras de arquivo pelos
Departamentos, preservando a memoria futura
da Direcco;

) Elaborar a folha de efectividade da direcc@o;

g) Zelar pela gestdo dos recursos humanos da Direc-
¢do, em coordenagfo com a Direcgao de Recursos
Humanos;

h) Controlar a pontualidade e a assiduidade do pessoal,
de acordo com a legislagdo laboral, adoptando
e propondo a tomada de medidas disciplinares
convenientes;

i) Executar outras tarefas que lhe sejam determinadas
superiommente.

2. O Departamento Administrativo € chefiado por um
Chefe de Departamento e tem a seguinte estrutura:

a) Sec¢do de Expediente;

b) Secgdo de Recursos Humanos;

¢) Secgao de Arquivo.

ARTIGO 11.°
(Departamento de Inspeccio)

1. Ao Departamento de Inspec¢do compete:

a) Fiscalizar e inspeccionar a execugio financeira e
patrimonial, de acordo com as normas vigentes;

b) Realizar visitas ordinarias e extraordinarias de ajuda
e controlo, inspeccdo e fiscalizagdo aos orgaos
executivos centrais e provinciais de planeamento e
financas, sempre que superiormente determinado;

¢) Verificar e controlar, periodicamente, os registos de
contabilidade e outro expediente afim;

d) Verificar a observancia das leis, regulamentos e
demais disposi¢oes legais pelos orgdos executivos
centrais e provinciais de planeamento e financas
do Ministério do Interior;

e) Elaborar estudos, relatérios, pareceres e outros ser-
vicos que lhe sejam determinados;

) Propor a adopg¢do de medidas de regularizacio de
situagdes andmalas detectadas e, sempre que se
Jjustifique, propor a tomada de medidas disciplinares;

g) Proceder ao correcto arquivo e a conservagao de
todos os documentos comprovativos das activi-
dades desenvolvidas no Departamento;,

h) Executar outras tarefas que lhe sejam determinadas
sup eriormente.

2. O Departamento de Inspeccao € chefiado por um Chefe
de Departamento e tem a seguinte estrutura:

a) Secgdo de Inspecgio;

b) Secgdo de Fiscalizagdo e Acompanhamento.

ARTIGO 12°
(Departamento de Informacio e An:ilise)

1. Ao Departamento de Informacéo e Analise compete:

a) Cumprir com as normas metodoldgicas relativas a
elaboragao de planos e de relatorios de actividades;

b) Elaborar o plano de actividades e monitorizar o seu
cumprimento;,

¢) Analisar e validar os relatérios de actividades dos
orgdos de planeamento e financas dos servigos
que integram o Ministério do Interior;

d) Proceder arecolha, ao processamento e ao tratamento
de dados estatisticos;

e) Elaborar as distintas informages sobre a planificagio
eproceder a avaliacdo e ao controlo da execugéo
dos planos, através da andlise dos dados estatisticos;

) Elaborar a estatistica financeira inerente a actividade
dos distintos dérgdos do Ministério;

g) Acompanhar a execugao dos programas financeiros
do Ministério do Interior, bem como elaborar
periodicamente relatorios sinteses em coordenagio
com os demais Departamentos;

h) Programar e preparar as reunides e despachos da
Direcgdo;

i) Controlar o cumprimento dos despachos e das orien-
tagdes superiores;

JJ Coordenar o secretariado das reunides da Direc¢éo,
elaborar as actas e remeter as afectacdes as res-
pectivas areas;

k) Proceder ao correcto arquivo e a conservagao de
todos os documentos do Departamento;

) Executar outras tarefas que lhe sejam determinadas
sup eriormente.

2. O Departamento de Informacéo e Analise € chefiado
por um Chefe de Departamento e tem a seguinte estrutura:

a) Seccdo de Planifica¢ao e Controlo;
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b) Secgao de Estatistica;
¢) Secgdo de Informacg@o e Analise.

SECCAOV
tf)rgﬁos Executivos Locais

ARTIGO 13.°
(Direccoes Provinciais)

1. Nas Delegac 6es Provinciais do Ministério do Interior
funcionam Orgdos de Planeamento e Financas, cuja compo-
sicdo € a que consta do regulamento orgdnico da Delegacgéo
Provincial, aos quais compete executar, na respectiva area de
responsabilidade as orientacdes estruturais, técnicas e meto-
dologicas emanadas da Direc¢do de Planeamento e Finangas.

2. Os orgdos provinciais tém a nivel de cada provincia
as func¢des que genericamente sdo atribuidas a Direcco de
Planeamento e Financas.

CAPITULO IV
Regime de Pessoal

ARTIGO 14°
(Pessoal)

1. O pessoal do regime especial de carreiras em comis-
sdo de servigo na Direccdo de Planeamento e Financas esta
sujeito a legislagdo aplicavel.

2. O pessoal do regime geral de carreiras esta sujeito a
disciplina e legislacdo em vigor na fun¢o publica.

ARTIGO 15.°
(Quadro do pessoal e organigrama)

1. O quadro de pessoal e o organigrama da Direccdo de
Planeamento e Financas sfo os constantes dos AnexosI eI ao
presente Regulamento, dele fazendo parte integrante.

2. O provimento do pessoal nas vagas existentes obedece
aos critérios previstos em legislacdo especifica.

ANEXO 1
A que se refere on.° 1 do artigo 15.° do Regulamento Organico que antecede

Grupo de

Carreira
Pessoal

Categoria/Cargo

Indicacio Obrigatoria de

Especialidade Profissional Nizmero de Lugares

Director Nacional

Direcgio Director Nacional-Adjunto

Chefes de Departamento

Chefia Chefes de Seccio

-

Assessor Principal
Primeiro Assessor
Assessor

Téec. Sup. Principal
Téc. Sup. de 1." Classe
Téc. Sup. de 2." Classe

Téc. Superior Téc. Superior

00 LA b =

(=]

Téc. Espec. Principal
Tec. Espec. de 1." Classe
Téec. Espec. de 2.7 Classe
Tec. de 1." Classe

Téec. de 2.7 Classe

Tec. de 3." Classe

Teenico Medio Téecnica Medio

R S S

Téc. Med. Princ. de 1." Classe
Tec. Med. Princ. de 2.7 Classe
Téc. Med. Princ. de 3." Classe
Tec. Med. de 1." Classe
Teéc. Med. de 2. Classe
Tec. Med. de 3." Classe

Administrativa

Administrativo Ofic. Adm. Principal
Primeiro Oficial
Segundo Oficial
Terceiro Oficial
Aspirante

Oficial Administrativa

[ e (- S Ny S

Tesoureiro Tesoureiro de 2" Classe

Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de 1." Classe
Motorista de Ligeiros de 27 Classe

Motorista de Pesados

(75}

Auiliar Adim. Principal
Auiliar Adim. de 1. Classe
Auiliar Adim. de 2.7 Classe

. Auiliar A dministrativa
Anciliar

£

Operario Qual. de 1." Classe
Operario Qual. de 2.7 Classe
Encarregado

Operario ndo Qual. de 1." Classe
Operario ndo Qual. de 2. Classe

Operario

=~

Total

116
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Decreto Executivo n.” 297/16
de 29 de Junho

O Decreto Presidencial n.® 209/14, de 18 de Agosto, apro-
vou o Estatuto Organico do Ministério do Interior, visando
adapta-lo as transformac&es socio-politicas em curso no Pais.

Convindo ajustar o Regulamento Organico da Direc¢édo
de Seguranca Institucional ao contetido do Estatuto Orgénico
do Ministério do Interior.

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o n.° 2 do artigo 41.° do
Decreto Presidencial n.° 209/14, de 18 de Agosto, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Organico da Direccdo de
Seguranca Institucional, anexo ao presente Decreto Executivo,
que dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

Sao revogadas todas as disposi¢des que contrariem o pre-
sente Decreto Executivo.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissGes que se suscitarem na interpreta-
c¢ao e aplicacdo do presente Decreto Executivo so resolvidas
pelo Ministro do Interior.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, aos 2 de Junho de 2016.
O Ministro, Angelo de Barros Veiga Tavares

REGULAMENTO ORGANICO DA DIRECCAO
DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Definiciio)

1. A Direcgio de Seguranca Institucional é o Orgao ao qual
incumbe desenvolver as actividades destinadas a controlar a
aplicacdo das normas de seguranga e proteccéo fisica das ins-
talacoes e dos demais bens adstritos ao Ministério do Interior.

2. ADirec¢éo de Seguranca Institucional incumbe elabo-
rar as orienta¢des metodoldgicas relativamente aos érgaos do
Ministério do Interior, em matéria de segredo estatal, devendo
estabelecer coordenagéo com as areas competentes dos orgéos
de inteligéncia e de seguranca do Estado.

ARTIGO 2.°
(Atribuicoes)
A Direc¢do de Seguranca Institucional tem as seguintes
atribui¢des:

a) Conceber, elaborar e propora a adopgdo de estraté-
gias de acgdo e desenvolvimento do sistema de
seguranca documental a todos os niveis;

b) Garantir a seguranca documental e o servigo de
guarda e guarnigo as instalacdes sede do Minis-
tério do Interior;

¢) Garantir a observancia rigorosa da disciplina na
realizagdo do servico de guarda e guarnigéo;

d) Orientar metodologicamente a materializagao e
execucio do disposto no regulamento do Regime
Especial de Seguranca e dos instrutivos de utili-
zacdo, acesso e controlo das areas reservadas;

e) Desempenhar outras fungGes superiormente
determinadas.

CAPITULO II
Organizacio em Geral
ARTIGO 3.°
(Estrutura orgénica)
A Direcc¢do de Seguranca Institucional compreende os
seguintes érgaos:
1. Orgio de Direccio:
Director Nacional.
2. Orgdo de Apoio Consultivo:
Conselho Consultivo.
3. Orgdo de Apoio Técnico:
Departamento Administrativo.
4. Orgdos Executivos Centrais:
a) Departamento de Seguranga Interna;
b) Departamento de Seguranga Especial;
¢) Departamento de Controlo Documental.
5. Orgdos Executivos Locais:
Direc¢des Provinciais de Seguranca Institucional

CAPITULO III
Organizaciio em Especial

SECCAO 1
Direccao

ARTIGO 4°
(Director)

Ao Director de Seguranca Institucional cabe:

a) Estabelecer as orientagdes metodoldgicas relativa-
mente aos érgdos do Ministério do Interior, em
matéria de segredo estatal;

b) Desenvolver as actividades destinadas a controlar
a aplicacdo da politica de seguranga e protecgéo
fisica das instala¢des e demais bens adstritos ao
Ministério do Interior;

¢) Proceder a vigilancia das instalagdes com forgas
moveis e estaticas;



