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CAPITULO VI
Disposicoes Finais
ARTIGO 21°
(Regime juridico dos inspectores)

Os Inspectores do Gabinete de Inspecc¢do regem-se pelo
disposto no presente Regulamento e demais legislacéo apli-
cavel, nomeadamente o Decreto Presidencial n.° 170/13, de
28 de Outubro, sobre o Regime Juridico da Actividade de
Inspecgdo e do Decreto n.° 42/01, de 6 de Julho, sobre o
Regime da Carreira Técnica de Inspeccio.

ARTIGO 22°
(Regime juridico do pessoal administr ativo)

O pessoal administrativo rege-se pela legislacdo aplicavel

aos funcionarios publicos e agentes administrativos.
ARTIGO 23°

(Regime remuneratdrio do pessoal)

1. O regime remuneratério para o pessoal de direcco,
chefia e da carreira técnica de inspeccéo € o estabelecido no
Decreto n.° 20/01, de 6 de Abril, e demais legislagao aplicavel

2. O regime remuneratorio para o pessoal administrativo é
o estabelecido na legislacfo aplicavel aos funcionarios publi-
cos e agentes administrativos.

ARTIGO 24°
(Reunides)

Asreunides do Gabinete de Inspeccgdo sao realizadas ordi-
nariamente uma vez por trimestre, sem prejuizo de serem
convocadas reunides extraordinarias.

ARTIGO 25°
(Quadro de Pessoal e Organograma)

O Quadro de Pessoal ¢ o0 Organograma da Direc¢#io Nacional
da Politica de Justica rege-se nos termos das normas gerais
aplicaveis a Administragéo Publica e legislacdo em vigor.

O Ministro, Rui Jorge Carneiro Mangueira.

MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR

Decreto Executivo n.” 586/17
de 5 de Outubro

Considerando que a Universidade Katyavala Bwila € uma
Institui¢io de Ensino Superior Piiblica, vocacionada a minis-
trar cursos de formac@o graduada, nos termos do disposto no
artigo 30.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Considerando que a Universidade Katyavala Bwila preenche
os pressupostos legais para que seja formalmente criado o Curso
de Licenciatura em Direito, na Faculdade de Direito, conforme
previsto no Decreto Executivo n.° 26/11, de 23 de Fevereiro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢do da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 2.° do Decreto Presidencial n.® 6/10, de 24 de Fevereiro,
e com a alinea g) do artigo 15.° do Decreto n.° 90/09,
de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1"
(Criacao do cursoe)

E criado na Faculdade de Direito da Universidade Katyavala
Bwila (1) curso de graduacdo em Direito que confere o grau
académico de Licenciatura.

ARTIGO 2°
(Aprovacio do plano de estudo)

1. E aprovado o plano de estudo do curso criado no artigo
anterior, constante do AnexoI do presente Diploma e que dele
€ parte integrante.

2. O plano de estudo ora aprovado € inalteravel e de cum-
primento obrigatorio.

ARTIGO 3°
(Alteracio do plano de estudo)

O plano de estudo aprovado no artigo anterior apenas pode
ser objecto de alteragdo apos a conclusdo de um ciclo de for-
macio e carece da homologagio do Departamento Ministerial
responsavel pela Gestdo do Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 4°
(Efeitos retroactivos)
O curso ora criado pelo presente Decreto Executivo pro-
duz o seu efeito a partir do ano lectivo 2009.

ARTIGO 5°
(Vigéncia do curso)

O curso criado pelo presente Decreto Executivo € minis-
trado por um periodo de vigéncia de um ciclo de formacgéo,
nos termos do n.° 3 do artigo 88.° do Decreto n.° 90/09,
de 15 de Dezembro.

ARTIGO 6°
(Avaliacio e acreditacio do curso)

1. No fim de cada ciclo de formac@o, o curso ora criado
deve ser submetido a um processo de acreditagio com a fina-
lidade de assegurar a manutenc¢éo do seu funcionamento na
Faculdade de Direito da Universidade Katyavala Bwila, nos
termos da lei.

2. Para efeito do disposto no nimero anterior, o curso
criado pelo presente Diploma Legal carece de avaliacdo posi-
tiva do seu desempenho, nos termos da legislagao vigente no
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 7°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissdes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Departamento Ministerial responsavel pela Gestdo do
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 8°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publica¢do em Didrio da Repuiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 31 de Julho de 2017.

O Ministro, Antonio Miguel André
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ANEXO
UNIVERSIDADE KATYAVALA BWILA

Faculdade de Direito

Plano de Fstudo do Curso de Licenciatura em Direito

1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Metodologia de Investigacio Cientifica (MIC) 3 2 5 80 Metodologia de Investigagio Cientifica (MIC) 3 2 5 80
Historia do Direito 3 2 5 80 Histdria das Instituigdes Juridicas e Politicas 3 2 5 80
Introducao ao Estudo do Direito 3 2 5 80 Introdugdo ao Estudo do Direito 3 2 5 80
Ciéncia Politica e Direito Constitucional I 3 2 5 80 Ciéncia Politica e Direito Constitucional I 3 2 5 80
Economia Politica 3 2 5 80 Lingua Portuguesa 3 2 5 80
Subtotal de Horas 15 10 | 25 400 | Subtotal de Horas 1s | 0 | 10 | 25 400
Total Anual de Horas 800
2."Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Teoria Geral do Direito Civil 3 2 5 80 Teoria Geral do Direito Civil 3 2 5 80
Direito Administrativo I 3 2 5 80 Direito Administrativo I 3 2 5 80
Direito Internacional Publico I 3 2 5 80 Direito Internacional Publico I 3 2 5 80
Financas Publicas 3 2 5 80 Latim Juridico 3 2 5 80
Simiatica e Hennenéutica Juridica 3 2 5 80 Direito de Cooperacio e Integrago em Africa 3 2 5 80
Subtotal de Horas 15 10 | 25 400 | Subtotal de Horas 15| 0 10 | 25 400
Total Anual de Horas 800
3.”Ano
5" Semestre (16 Semanas) 60 Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Direito Processual Civil 1 3 2 5 80 Direito Processual Civil I 3 2 5 80
Direito Penal I 3 2 5 80 Direito Penal I 3 2 5 80
Direito das Obrigacdes 3 2 5 80 Direito das Obrigages 3 2 5 80
Direito Econdmico 3 2 5 80 Direitos Reais 3 2 5 80
Filosofia do Direito 3 > 5 80 Egiito do Urbanismo, Ordenamento e do Terri- 3 > 5 80
Subtotal de Horas 15 10 | 25 400 | Subtotal de Horas 15| 0 10 | 25 400
Total Anual de Horas 800
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Direito Comercial 3 2 5 80 Direito Comercial 3 2 5 80
Direito Processual Penal 3 2 5 80 Direito Fiscal 3 2 5 80
Direito da Familia 3 2 5 80 Direito das Sucessdes 3 2 5 80
Direito do Trabalho 3 2 5 80 Direito Comparado 3 2 5 80
Metc!d_ologia Cientifico/Pedagdgica e Elabaragzo 3 2 5 80 Etica e Deontologia Profissional 3 2 5 80
de Projecto
Subtotal de Horas 15 10 | 25 400 | Subtotal de Horas 15| 0 10 | 25 400

Total Anual de Horas 800
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5. Ano - Tronco Comum
9.” Semestre (16 Semanas) 10.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Direito Internacional Privado 3 2 5 80 Direito Internacional Privado 3 2 5 80
Medicina Legal 3 2 5 80 Contenciozo Administrativo 3 2 5 80
Direito Penal II 3 2 5 80 0 0
Processo Civil IT (Acgdo Executiva) 3 2 5 80 Proceszo Civil I (Recurso) 3 2 5 80
0 0 Trabalho de Fim de Curso 4 6 10 160
Subtotal de Horas 12 8 20 320 | Subtotal de Horas 9 4 |12 | 25 400
Total Anual de Horas 720
5. Opedo Juridico-Forense
9.” Semestre (16 Semanas) 10.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Pritica Forense 3 2 5 80 Ciéncias Politica e Direito Constitucional I 3 2 5 80
Subtotal de Horas 3 2 5 80 Subtotal de Horas 3 0 2 5 80

Total Anual de Horas 160

5."Ano - Opcio Juridico-Econdmica

9.” Semestre (16 Semanas)

10.” Semestre (16 Semanas)

DISCIPLINAS T P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Direito do Comeércio Internacional 3 2 5 80 Direito Bancario e dos Seguros 3 2 5 80
Subtotal de Horas 3 2 5 80 Subtotal de Horas 3 0 2 5 80

Total Anual de Horas 160

5."Ano - Opcio Juridico-Politica

9.” Semestre (16 Semanas)

10.” Semestre (16 Semanas)

DISCIPLINAS T P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Ciéncias Politicas e Direito Constitucional IT 3 2 5 80 Direito Internacional Publico IT 3 2 5 80
Subtotal de Horas 3 2 5 80 Subtotal de Horas 3 0 2 5 80

Total Anual de Horas 160

Total de Horas Lectivas - Op¢do Juridico-Forense 4080
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 2352 58%
TP Horas Teoricas-Praticas 64 2%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 1664 41%
HS Horas Semanais 4080 100P%
HSem Horas Semestrais 4080 100P%
Total de Horas Lectivas - Opcio Juridico-Economica 4080
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 2352 58%
TP Horas Teoricas-Praticas 64 2%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 1664 41%
HS Horas Semanais 4080 100P%
HSem Horas Semestrais 4080 100P%
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Total de Horas Lectivas - Op¢do Juridico-Politica 4080
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 2352 58%
TP Horas Teoricas-Praticas 64 2%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 1664 41%
HS Horas Semanais 4080 100P%
HSem Horas Semestrais 4080 100P%

O Ministro, Antonio Miguel André.

Decreto Executivo n.° 587/17
de 5 de Outubro

Considerando que a Universidade Katyavala Bwila ¢é
uma Institui¢do de Ensino Superior Publica, vocacionada
a ministrar cursos de formagéo graduada e pos-graduada,
nos termos do disposto no artigo 30.° do Decreto n.® 90/09,
de 15 de Dezembro;

Considerando que a Universidade Universidade Katyavala
Bwila preenche os pressupostos legais para que sejam for-
malmente criados os Cursos de Licenciatura em Ciéncias da
Computagio e em Engenharia Mecanica, no Instituto Superior
Politécnico da Universidade Katyavala Bwila, conforme pre-
visto no Decreto Executivo n.° 26/11, de 23 de Fevereiro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢do da Republica de Angola, e de acordo com o
artigo 2.° do Decreto Presidencial n.® 6/10, de 24 de Fevereiro,
e com a alinea g) do artigo 15.° do Decreto n.° 90/09,
de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1°
(Criacao dos cursos)

Sdo criados no Instituto Superior Politécnico da
Universidade Katyavala Bwila, dois (2) cursos de gra-
duagdo, que conferem o grau académico de Licenciatura,
nomeadamente:

al Ciéncias de Computacio;
b) Engenharia Mecanica com Opg¢des em: Energia e
Transporte, e em Producéo e Logistica.

ARTIGO 2°
(Aprovacio dos planos de estudo)

1. Sao aprovados os planos de estudo dos cursos criados
no artigo anterior, constantes dos Anexos I e II do presente
Diploma e que deles sdo partes integrantes.

2. O plano de estudo ora aprovados séo inalteraveis e de
cumprimento obrigatério.

ARTIGO 3°
(Alteracio dos planos de estudo)

Os planos de estudo aprovados no artigo anterior apenas
podem ser objecto de alteracfo apos a conclusfo de um ciclo

de formacéo e carecem da homologagfo do Departamento
Ministerial responsavel pela Gestdo do Subsistema de
Ensino Superior.

ARTIGO 4°
(Efeitos retroactivos)

Os cursos ora criados pelo presente Decreto Executivo

produzem os seus efeitos a partir do Ano Lectivo 2009.
ARTIGO 5°
(Vigéncia do curso)

Os cursos criados pelo presente Decreto Executivo é
ministrado por um periodo de vigéncia de um ciclo de for-
macio, nos termos do n.° 3 do artigo 88.° do Decreto n.® 90/09,
de 15 de Dezembro.

ARTIGO 6.°
(Avaliacio e acreditacio do curso)

1. No fim de cada ciclo de formac@o, o curso ora criado
deve ser submetido a um processo de acreditagio com a fina-
lidade de assegurar a manutencio do seu funcionamento no
Instituto Superior Politécnico da Universidade Katyavala
Bwila, nos termos da lei.

2. Para efeito do disposto no nimero anterior, 0s cursos
criados pelo presente Diploma Legal carecem de avaliagéo
positiva do seu desempenho, nos termos da legislagio vigente
no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 7°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissdes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Departamento Ministerial responsavel pela Gestdo do
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 8°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publica¢do em Didrio da Repuiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 31 de Julho de 2017.

O Ministro, Antonio Miguel André.



