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Ministérios da Administracdo
do Territério e da Educactio

Decreto Executivo Conjunto n.” 441/17:

Cria as Escolas Primdrias n. 702-Hala Quilembe, 735 — Quipanzo II,
744 — Quifama e 767 — Muxaluando Sede, sitas no Municipio de
Nambuangongo, Provincia do Bengo, com 11 salas de aulas,
22 trmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 442/17:

Cria as Escolas Primdrias n.™ 362-Musseque Capunga, 355 — Paranhos,
349 — Cacamba e 359 — Cabungo, sitas no Municipio do Dande,
Provincia do Bengo, com 10 salas de aulas, 20 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 443/17:

Cria os Colégios n.™ 344-Quipetelo II, 333-Mabubas, 398-Ludy IT —
Panguila e 340 — Quicabo, sitos no Municipio do Dande, Provincia
do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e aprova o qua-
dro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 444/17:

Cria os Colégios n.™ 440 — Mobil, 425 — Piri Sede, 429-Paredes,
438 — Coxe Sede ¢ 439 — Quifulo, sitos no Municipio dos Dembos,
Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 445/17:

Cria a Institui¢do do Ensino Primdrio denominada Escola Primdria
n.° 1191 — Emanuel, sita no Municipio de Luanda/Distrito Urbano
do Rangel, Provincia de Luanda, com 6 salas de aulas, 12 turmas,
2 turnos e aprova o guadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.” 446/17:

Anula o quadro de pessoal anexo ao Decreto Executivo Conjunto n.” 359/17,
de 25 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica n.® 124, 1 Série, que
cria a Instituigio do IT Ciclo do Ensino Secunddrio de Formagio de
Professores denominada Magistério Comandante Cuidado e, aprova
um novo quadro de pessoal da referida Institui¢io.

Decreto Executivo Conjunto n.” 447/17:

Cria as Escolas Primdrias n.* 342 — Quipasso, 343 — Quipetelo I,
352 — Ibendua, 354 — Tomba e 358 — Musseque Mafula, sitas
no Municipio do Dande, Provincia do Bengo, com 7 salas de aulas,
14 turmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 448/17:

Cria as Escolas Primdrias n.™ 108- Vituka, 110-Nginga Nkuvu e
121-Dr. Anténio Agostinho Neto, sitas no Municipio de Ambriz,
Provincia do Bengo, com 7 salas de aulas, 14 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 449/17:
Cria as Escolas Primdrias n.” 332-Lembeca, 334-Santa Amboleia,
335-Jungo, 363-Bondo, 364-Cambondo, 365-Calenguela, 373-Bumba
e 374-Cher, sitas no Municipio do Dande, Provincia do Bengo, com
8§ salas de aulas, 16 twrmas, 2 turnos e aprova o guadro de pessoal
das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 450/17:

Cria as Escolas Primédrias n.™ 401-Quibaxe, 419-Piri e 426-Yala Catumbo,
sitas no Municipio dos Dembos, Provincia do Bengo, com 12 salas de
aulas, 24 wrmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas
criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 451/17:

Cria as Escolas Primdrias n.” 101- Ngola Mbandi, 102-Augusto Ngangula,
109-Nimi a Lukeni e 106-Nkimpa Mvita, sitas no Municipio de Ambriz,
Provincia do Bengo, com 13 salas de aulas, 26 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 452/17:

Cria os Colégios n. 114-Comandante Hoje-ya-Henda, 117-Mbanza
Solela e 120-Simdo Sebastido Mbia, sitas no Municipio do Ambriz,
Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 453/17:

Cria a Instituigdo do I Ciclo do Ensino Secunddrio denominada Colégio
n.° 418- Jodo Baptista Panzo, sita no Municipio dos Dembos, Provincia
do Bengo, com 12 salas de aulas, 36 turmas, 3 turnos e aprova o qua-
dro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.” 454/17:
Cria a Instituigdo do I Ciclo do Ensino Secunddrio denominada Colégio
n.? 725-Comandante Bola do Povo-Muxaluando, sita no Municipio
dos Dembos, Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas,
2 trnos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.
Decreto Executivo Conjunto n.” 455/17:
Cria as Escolas Primdrias n.” 715- Mucondo, 718- Canacassala e
732 Caje-Mazumbo Sede, sitas no Municipio de Nambuangongo,

Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Ministério das Financas

Decreto Executivo n.” 456/17:
Aprova os modelos de impressos e formuldrios legais para processos e
procedimentos tributirios.
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Plano de Estudos do Curso de Mestrado em Toxicologia Clinica

L."Ano
1." Semestre (16 Semanas) 2." Semestre (16 Semanas)
Disciplinas/Actividades T | TP| P | HS | HSem Disciplinas/Activid ades T |TP| P | HS | HSem
Introducio AToxicologia 2 2 3 7 112 Garantia da Qualidade em Toxicologia 2 2 3 7 112
Informagio Toxicoldgica e Toxivigilancia 2| 2] 3| 7 | | MdodologiadoCohecimento Cientifico e 2237 ] m
Toxicologia Fundamental e Experimental 2 2 3 7 112 Desastres Quimicos. Eventos NBQR 2 2 4 8 128
Toxicologia Analitica e Biomonitoramento 2 2 3 7 112 Toxicologia Clinica e Atencio ao Paciente Intoxicado 2 2 4 8 128
Metodologia de Instigag o Cientifica 2 2 32
Subtotal de Horas 10 8 | 12| 30 480 | Subtotal de Horas 8 8 | 14| 30 480
Total Anual de Horas 960
2." Ano
3." Semestre (16 Semanas) 4." Semestre (16 Semanas)
Disciplinas/Actividades T | TP| P | HS | HSem Disciplinas/Actividades T |TP| P | HS | HSem
Elaboracio do Projecto de Dissertacio 2 7 112 Desenvolvimento da Investigacio Orientada | 2 20 | 23 368
Divulgacio dos Resultados (Apresentacio de
Desenvolvimento da Investigacio Orientada | 2 6 9 144 | Trabalhos em Eventos Cientificos, Publicagio de | 3 4 64
Artigos cientificos)
Semindrios de Investigacio 2 2 4 64 Elaboracio e Defesa da Dissertacio 3 10| 13 208
Estigio 20| 20 320
Subtotal de Horas 1 6 | 33| 40 640 | Subtotal de Horas 6 | 33| 40 640
Total Anual de Horas 1280
Total de Horas Lectivas 2240
Legenda Total de Horas Total de Horas (%)
T Horas Tedricas 304 145
TP Horas Tedricas-Praticas 448 20%
P (Inclui Trabalho Individual do Estudante) Horas Priticas 1472 66%
HS Horas Semanais 2224 99%
HSem Horas Semestrais 2240 100%
O Ministro, Anténio Miguel André.
Decreto Executivo n.” 478/17 ARTIGO 1.°
de 2 de Outubro (Criacdio do curso)

Considerando que a Universidade Katyavala Bwila é uma
Institui¢do de Ensino Superior Publica, criada pelo Decreto
n.° 7/09, de 12 de Maio, vocacionada a ministrar cursos de
formagdo graduada e pds-graduada, nos termos do disposto
no artigo 30.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Tendo em conta que estdo reunidos todos 0s pressupostos
legais para que seja formalmente criado o Curso de Mestrado
em Ensino Primdrio, no Instituto Superior de Ciéncias de
Educacido do Cuanza-Sul, conforme previsto no Decreto
Executivo n.” 29/11, de 3 de Mar¢o;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
Republica de Angola, de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.” 6/10, de 24 de Fevereiro, e a alinea g) do
artigo 15.° do Decreto n.” 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

E criado o Curso de Mestrado em Ensino Primdrio, no
Instituto Superior de Ciéncias de Educag@o do Cuanza-Sul,
que confere o grau académico de Mestre.

ARTIGO 27
(Aprovacio do Plano de Estudos)

1. E aprovado o Plano de Estudos do Curso de Mestrado
em Ensino Primdrio, constante do Anexo ao presente Diploma
e que dele é parte integrante.

2. O Plano de Estudos referido no ponto anterior é rea-
lizado num total de 2240 horas de actividades curriculares,
durante um ciclo de formacdo.

3. O Plano de Estudos ora aprovado € inalterdvel e de cum-
primento obrigatério, durante um ciclo de formagio.

ARTIGO 3.°
(Corpo docente)

O Curso de Mestrado em Ensino Primdrio é assegurado
por um corpo docente maioritariamente em regime de tempo
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integral e de exclusividade e com grau académico de Doutor,
de acordo com a legislac@o vigente no Subsistema de Ensino
Superior.

ARTIGO 4°
(Perfil de entrada)

1. Os candidatos ao Curso de Mestrado em Ensino Primdrio
devem apresentar como perfil de entrada o documento que
ateste a conclusiio da Licenciatura em Ciéncias da Educacio
ou em dreas equivalentes, com média igual ou superior a
14 valores.

2. Os candidatos que preencham o perfil referido no ponto
anterior podem inscrever-se no Curso de Mestrado desde que
aprovem no exame de acesso e apresentem um projecto de
investigac@o alinhado com o respectivo plano de estudos,
aprovado pelo presente Decreto Executivo.

ARTIGO 5.7
(Concessiio do grau de Mestre)

A concessio do grau académico de Mestre em Ensino
Primario pressupde a verificacdo e conclusdo dos seguin-
tes actos:

a) A frequéncia e a aprovacdo nas unidades curriculares
que integram as actividades académicas presen-
ciais do Curso de Mestrado;

b) A realizacao das actividades de investiga¢io cienti-
fica merentes ao Curso de Mestrado;

¢) A elaboracgdo e a apresentacdo de uma disserta¢io
escrita, que deve ser objecto de defesa e a apro-
vagfio perante um juri constituido para o efeito.

ARTIGO 6.°
(Perfis de saida)

Ap6s a conclusio do Curso de Mestrado em Ensino Primério,
o estudante adquire um perfil de saida em que retine as seguin-
tes compelténcias:

a) Leccionar no Ensino Primério;

b) Conceber, gerir e avaliar projectos curriculares;

¢) Conceber, gerir e avaliar programas de orienta¢io
psico-socio-pedagdgica;

d) Conceber, gerir e avaliar processos de formacio de
professores;

e) Dar solugdes a problemas educacionais;

f) Intervir no desenvolvimento institucional e comuni-
tario, através de servigos de consultoria e inves-
tigacdo cientifica.

ARTIGO 7.°
(Campo de actuacio)
O Mestre em Ensino Primdrio deve, dentre outros, desen-
volver a sua actividade profissional nos seguintes campos:

a) Institui¢des de Ensino Superior;

b) Institui¢des de Ensino Geral;

¢) Centros de Estudo e Investigacio;

d) Centros de Acolhimento de Menores;

e) Organizac¢des Nao-Governamentais;

/) Empresas de Consultoria na Area da Educagio.

ARTIGO8.°
(Vigéncia dos cursos)

O Curso de Mestrado em Ensino Primdrio ora criado entra
em funcionamento no Ano Académico 2018 e a sua ministra-
¢do tem um periodo de vigéncia correspondente a um ciclo
de formacao, nos termos da legislacdo vigente no Subsistema
de Ensino Superior.

ARTIGO9.?
(Nidmero de vagas)
O Curso de Mestrado em Ensino Primdrio, criado pelo pre-
sente Decreto Executivo, tem um niimero maximo de 30 vagas.

ARTIGO 10.°
(Propinas e emolumentos)

As propinas ¢ 0os emolumentos para a frequéncia do Curso
de Mestrado em Ensino Primario s@o definidos em conformi-
dade com as regras estabelecidas para o efeito na legislacdo
vigente no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 11.°
(Nova edicio do Curso de Mestrado)

A ministra¢do de uma nova edicdo do ciclo de formagao
do Curso de Mestrado Ensino Primdrio, no Instituto Superior
de Ciéncias de Educacdo do Cuanza-Sul, fica dependente da
avaliacdo positiva do ciclo de formag¢@o ministrado anterior-
mente, a ser efectuado pelo servigo especializado competente
do Departamento Ministerial responsidvel pela Gestao do
Subsistema de Ensino Superior, nos termos da lei.

ARTIGO 12.°
(Avaliaciio e acreditaciio do curso)

O Curso de Mestrado em Ensino Primdrio, criado pelo pre-
sente Decreto Executivo, é submetido & avaliagdo e acreditagio
periddica do servigo especializado competente do Departamento
Ministerial responsével pela Gestido do Subsistema de Ensino
Superior, nos termos da lei.

ARTIGO 13.°
(Regulamento do curso)

1. A organizacdo e o funcionamento do Curso de Mestrado
em Ensino Primdrio obedecem ao disposto no presente Decreto
Executivo e no respectivo regulamento de curso.

2. Oregulamento de curso referido no ponto anterior carece
de homologag¢io do Departamento Ministerial responsavel
pela Gestao do Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 14.°
(Davidas e omissies)
As dividas e omissdes resultantes da aplicacéo e inter-
pretacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Titular do
Ministério do Ensino Superior.

ARTIGO 15.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacido em Didrio da Repiiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 11 de Agosto de 2017.
O Ministro, Anténio Miguel André.
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ANEXO
Plano de Estudo do Curso de Mestrado em Ensino Primaério

1." Ano
1." Semestre (16 Semanas) 2." Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Tendéncias Psico-Pedagogicas Contemporineas 2 2 4 64 Espaco e Sociedade 2 2 4 64
Metodologias de Investigacio em Educacio 2 2 2 6 96 A Terra e a Diversidade Biologica 2 2 2 6 96
Sociologia da Educacio e das Culturas Africanas 2 2 4 64 Diddctica de Lingua Portuguesa no Ensino Primdrio | 2 2 4 64
Histona e Filosofia da Educagio 2 2 4 64 Diddctica de Matematica no Ensino Primdrio 2 2 4 64
Desenvolvimento Curricular 2 2 4 64 Ex_pn?s_soes Artisticas e Educagio Fisica no Ensino | 3 4 64
Primario
Tecnologias de Informacio e Comunicacio em Diddctica das Ciéncias da Natureza, Historia e
- 1 3 4 64 . 2 2 4 64
Educacio Geografia de Angola
Diddctica das Expressdes Artisticas e Educacio Priticas de Supervisdo Pedagdgicas no Ensino
. . A 1 2 1 4 64 Lo 2 2 4 64
Fisica no Ensino Primdrio Primirio
Subtotal de Horas 12 (15| 3 | 30 480 | Subtotal de Horas miis|{ 4 | 30 480
Total Anual de Horas 960
2" Ano
1." Semestre (16 Semanas) 2." Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Elaboracio do Projecto de Dissertacao 2 5 7 112 Desenvolvimento da Investigacio Orientada | 3 6 10 160
Divulgacio dos Resultados (Apresentacio de
Desenvolvimento da Investigacio Orientada | 3 6 10 160 | Trabalhos em Eventos Cientificos; Publicagio de 2 4 6 96
Artigos Cientificos)
Estdgio 23 | 23 368 | Elaboracio e Defesa da Dissertacio 24 | 24 384
Subtotal de Horas 1 513 |4 640 | Subtotal de Horas 3 3 (3|4 640
Total Anual de Horas 1280
Total de Horas Lectivas 2240
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Tedricas 432 19%%
TP Horas Tedricas-Priticas 608 27%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Priticas 1200 54%
HS Horas Semanais 2240 100%%
HSem Horas Semestrais 2240 100%%

O Ministro, Anténio Miguel André.
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Decreto Executivo n.” 479/17
de 2 de Outubro

Considerando que a Universidade Metodista de Angola é
uma Institui¢do de Ensino Superior Privada, criada pelo Decreto
n.° 30/07, de 7 de Maio, estd vocacionada a ministrar cursos
de Formacéo Graduada e Pés-Graduada nos termos do dis-
posto no artigo 30.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Tendo em conta que estdo reunidos todos 0s pressupostos
legais para que seja formalmente criado o Curso de Mestrado
em Auditoria e Contabilidade, na Faculdade de Ciéncias
Econémicas e Empresariais, conforme previsto no Decreto
Executivo n.° 29/11, de 3 de Margo;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
Republica de Angola, de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.? 6/10, de 24 de Fevereiro e a alinea g) do
artigo 15.° do Decreto n.” 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Criaciio do curso)

E criado o Curso de Mestrado em Auditoria e Contabilidade,
na Faculdade de Ciéncias Econémicas e Empresariais da
Universidade Metodista de Angola, que confere o grau aca-
démico de Mestre.

ARTIGO 2.°
(Aprovacio do plano de estudo)

1. E aprovado o Plano de Estudos do Curso de Mestrado
em Auditoria e Contabilidade, constante do Anexo ao pre-
sente Diploma e que dele € parte integrante.

2. O Plano de Estudos referido no ponto anterior é rea-
lizado num total de 1776 horas de actividades curriculares,
durante um ciclo de formacio.

3. O Plano de Estudos ora aprovado € inalterdvel e de cum-
primento obrigatério, durante um ciclo de formacao.

ARTIGO 3°
(Corpo docente)

O Curso de Mestrado em Auditoria e Contabilidade € assegu-
rado por um corpo docente maioritariamente em regime de
tempo integral e de exclusividade e com grau académico de
Doutor de acordo com a legislagdo vigente no Subsistema
de Ensino Superior.

ARTIGO 4°
(Perfil de entrada)

1. Os candidatos ao Curso de Mestrado em Auditoria e
Contabilidade, devem apresentar como perfil de entrada o docu-
mento que ateste a conclusdo da licenciatura em Economia,
Contabilidade, Gestdo ou em dreas equivalentes, com média
igual ou superior a 14 valores.

2. Os candidatos que preencham o perfil referido no ponto
anterior podem inscrever-se no Curso de Mestrado desde que
aprovem no exame de acesso e apresentem um projecto de
investigac@o alinhado com o respectivo plano de estudos,
aprovado pelo presente Decreto Executivo.

ARTIGOS5.°
(Concessio do grau de Mestre)

A concessio do grau académico de Mestre em Auditoria
e Contabilidade, pressupde a verificacdo e conclusio dos
seguintes actos:

a) A [requéncia e a aprovacdo nas unidades curriculares
que integram as actividades académicas presen-
ciais do Curso de Mestrado;

b) A realizacao das actividades de investiga¢fo cienti-
fica inerentes ao Curso de Mestrado;

¢) A elaboracio e a apresentac@o de uma dissertagio
escrita, que deve ser objecto de defesa e a apro-
vacfo perante um juri constituido para o efeito.

ARTIGO 6.°
(Perfil de saida)

Ap6s a conclusio do Curso de Mestrado em Auditoria e
Contabilidade, o estudante adquire um perfil de saida em que
reline as seguintes competéncias:

a) Gerir informac@o contabilistica e financeira;

b) Tomar decisdes fundamentadas nas areas de auditoria
e contabilidade;

¢) Analisar informac@o contabilistica e financeira, iden-
tificando areas de risco e definindo objectivos das
demonstra¢oes financeiras;

d) Desempenhar funcgdes contabilisticas e de auditoria
no seio de uma organizagio;

e) Obter prova em auditoria nas diversas dreas das
demonstractes financeiras conhecendo os rela-
térios a emitir;

) Definir testes e procedimentos necessarios ao alcance
dos objectivos definidos e de relatar as conclustes
das auditorias.

ARTIGO7.°
(Campo de actuacio)

O Mestre em Auditoria e Contabilidade deve, dentre outros,
desenvolver a sua actividade profissional nos seguintes campos:

a) Institui¢des de Ensino Superior;

b) Institni¢des de Investigacao Cientifica;

¢) Empresas de Comercio e Negocios;

d) Empresas de Auditoria e Contabilidade;

) Institui¢des Bancarias e financeiras;

J) Organizacgdes Nao-Governamentais;

g) Empresas de Consultoria nas Areas de Auditoria e
Contabilidade.

ARTIGO 8.°
(Vigéncia dos cursos)

O Curso de Mestrado em Auditoria e Contabilidade ora
criado entra em funcionamento no Ano Académico 2017 e a
sua ministracdo tem um perfodo de vigéncia correspondente
a um ciclo de formagdo, nos termos da legislacdo vigente no
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO9.°
(Nidmero de vagas)

O Curso de Mestrado em Auditoria e Contabilidade criado
pelo presente Decreto Executivo tem um niimero médximo de
30 vagas.



