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Ministérios da Administracdo
do Territério e da Educactio

Decreto Executivo Conjunto n.” 441/17:

Cria as Escolas Primdrias n. 702-Hala Quilembe, 735 — Quipanzo II,
744 — Quifama e 767 — Muxaluando Sede, sitas no Municipio de
Nambuangongo, Provincia do Bengo, com 11 salas de aulas,
22 trmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 442/17:

Cria as Escolas Primdrias n.™ 362-Musseque Capunga, 355 — Paranhos,
349 — Cacamba e 359 — Cabungo, sitas no Municipio do Dande,
Provincia do Bengo, com 10 salas de aulas, 20 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 443/17:

Cria os Colégios n.™ 344-Quipetelo II, 333-Mabubas, 398-Ludy IT —
Panguila e 340 — Quicabo, sitos no Municipio do Dande, Provincia
do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e aprova o qua-
dro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 444/17:

Cria os Colégios n.™ 440 — Mobil, 425 — Piri Sede, 429-Paredes,
438 — Coxe Sede ¢ 439 — Quifulo, sitos no Municipio dos Dembos,
Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 445/17:

Cria a Institui¢do do Ensino Primdrio denominada Escola Primdria
n.° 1191 — Emanuel, sita no Municipio de Luanda/Distrito Urbano
do Rangel, Provincia de Luanda, com 6 salas de aulas, 12 turmas,
2 turnos e aprova o guadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.” 446/17:

Anula o quadro de pessoal anexo ao Decreto Executivo Conjunto n.” 359/17,
de 25 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica n.® 124, 1 Série, que
cria a Instituigio do IT Ciclo do Ensino Secunddrio de Formagio de
Professores denominada Magistério Comandante Cuidado e, aprova
um novo quadro de pessoal da referida Institui¢io.

Decreto Executivo Conjunto n.” 447/17:

Cria as Escolas Primdrias n.* 342 — Quipasso, 343 — Quipetelo I,
352 — Ibendua, 354 — Tomba e 358 — Musseque Mafula, sitas
no Municipio do Dande, Provincia do Bengo, com 7 salas de aulas,
14 turmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 448/17:

Cria as Escolas Primdrias n.™ 108- Vituka, 110-Nginga Nkuvu e
121-Dr. Anténio Agostinho Neto, sitas no Municipio de Ambriz,
Provincia do Bengo, com 7 salas de aulas, 14 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 449/17:
Cria as Escolas Primdrias n.” 332-Lembeca, 334-Santa Amboleia,
335-Jungo, 363-Bondo, 364-Cambondo, 365-Calenguela, 373-Bumba
e 374-Cher, sitas no Municipio do Dande, Provincia do Bengo, com
8§ salas de aulas, 16 twrmas, 2 turnos e aprova o guadro de pessoal
das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 450/17:

Cria as Escolas Primédrias n.™ 401-Quibaxe, 419-Piri e 426-Yala Catumbo,
sitas no Municipio dos Dembos, Provincia do Bengo, com 12 salas de
aulas, 24 wrmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas
criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 451/17:

Cria as Escolas Primdrias n.” 101- Ngola Mbandi, 102-Augusto Ngangula,
109-Nimi a Lukeni e 106-Nkimpa Mvita, sitas no Municipio de Ambriz,
Provincia do Bengo, com 13 salas de aulas, 26 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 452/17:

Cria os Colégios n. 114-Comandante Hoje-ya-Henda, 117-Mbanza
Solela e 120-Simdo Sebastido Mbia, sitas no Municipio do Ambriz,
Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 453/17:

Cria a Instituigdo do I Ciclo do Ensino Secunddrio denominada Colégio
n.° 418- Jodo Baptista Panzo, sita no Municipio dos Dembos, Provincia
do Bengo, com 12 salas de aulas, 36 turmas, 3 turnos e aprova o qua-
dro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.” 454/17:
Cria a Instituigdo do I Ciclo do Ensino Secunddrio denominada Colégio
n.? 725-Comandante Bola do Povo-Muxaluando, sita no Municipio
dos Dembos, Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas,
2 trnos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.
Decreto Executivo Conjunto n.” 455/17:
Cria as Escolas Primdrias n.” 715- Mucondo, 718- Canacassala e
732 Caje-Mazumbo Sede, sitas no Municipio de Nambuangongo,

Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Ministério das Financas

Decreto Executivo n.” 456/17:
Aprova os modelos de impressos e formuldrios legais para processos e
procedimentos tributirios.
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ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Mestrado em Economia e Gestéio Aplicada
L."Ano
1." Semestre (16 Semanas) 2." Semestre (16 Semanas)
Disciplinas T |TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Metddos de Andlise 2 2 2 4 64 Marketing Internacional 3 2 5 80
Economia 2 2 2 4 64 Gestio de Operacdo Avancada 2 13 2 32
Organizacio e Geslao 2 2 4 64 Auditoria Interna e Operacional 2 2 2 4 64
Mercados e Politicas 2 2 2 2 32 Psicologia Forense (OP) 2 4 2 34
Investimento e Andlise de Custo Beneficio 2 2 4 4 64 Economia Industrial 2 2 4 2 32
Metodologia de Investigacio Cientifica 3 2 32 Planeamento 2 4 64
Avaliacdo de Empresas 2 15 3 48 Economia de Recursos Naturais 4
Subtotal de Horas 1| 8 | 29| 17 272 | Subtotal de Horas 10| 6 | 31|17 208
Total Anual de Horas 480
2."Ano
1." Semestre (16 Semanas) 2." Semestre (16 Semanas)
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Elaboracio do Projecto de Dissertacao 2 7 112 Desenvolvimento da Investigacio Orientada | 2 20 | 23 368
Desenvolvimento da Investigacdo Orientada 1 2 6 9 144 ?:;;:ﬁ?giliogviiilg:mﬁ S:: I‘eﬁ_n]l.ﬁﬁig S;O 1 3 4 64
Semindrios de Investigacio 2 2 4 64 Elaboracio e Defesa da Dissertacio 3 10| 13 208
Estigio 20| 20 320
Subtotal de Horas 1 6 | 33| 40 640 Subtotal de Horas 1 6 | 33| 40 640
Total Anual de Horas 1280
Total de Horas Lectivas 1760
Legenda Total de Horas Total de Horas (%)

T Horas Tedricas 816 27
TP Horas Tedricas-Priticas 496 16
P Horas Priticas 1728 57
HS Horas Semanais 3040 100
HSem Horas Semestrais 3040 100

O Ministro, Anténio Miguel André.

Decreto Executivo n.” 474/17
de 2 de Outubro

Considerando que a Universidade Independente de Angola
¢ uma Institui¢do de Ensino Superior Privada, vocacionada a
ministrar cursos de Formac¢do Graduada nos termos do dis-
posto no artigo 30.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Considerando que a Universidade Independente de Angola
preenche os pressupostos legais para que sejam formalmente
criados os cursos de licenciatura em Administracido Local e
Autdrquica, Contabilidade e Auditoria, Design, Economia,
Contabilidade e Financas, Gestdo de Recursos Humanos,
Turismo e Gestdo Hoteleira, Literaturas em Lingua Portuguesa,
Relacoes Internacionais e Informdtica de Gestao de Empresas
conforme previsto no Decreto Executivo n.® 26/11, de 23 de
Fevereiro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da

Repiiblica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.” 6/10, de 24 de Fevereiro e com a alinea g) do
artigo 15.° do Decreto n.? 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Criaciio dos cursos)

Sao criados na Universidade Independente de Angola
dez (10) cursos de graduacio, que conferem o grau acadé-
mico de licenciatura, nomeadamente:

a) Administragdo Local e Autdrquica;

b) Contabilidade e Auditoria;

¢) Design;

d) Economia;

¢) Gestio de Recursos Humanos;

J) Portugués e Literaturas em Lingua Portuguesa;
g) Relagdes Internacionais;

h) Turismo e Gestdo Hoteleira;
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i) Financas e Contabilidade;
J) Informética de Gestdao de Empresas.

ARTIGO 2.°
(Aprovacio dos planos de estudo)

1. Sdo aprovados os planos de estudo dos cursos criados
no artigo anterior, constantes dos Anexos I, II, III, IV, V, VI,
VII, VIII, IX e X do presente Diploma e que deles sdo par-
tes integrantes.

2. Os planos de estudo ora aprovados sdo inalterdveis e
de cumprimento obrigatério.

ARTIGO 3°
(Alteraciio dos planos de estudo)

Os planos de estudo aprovados no artigo anterior, apenas
podem ser objecto de alteragf@o ap6s a conclusdo de um ciclo
deformacio e carecem da homologa¢do do Departamento
Ministerial responsdvel pela Gestdo do Subsistema de Ensino
Superior.

ARTIGO 4°
(Vigéncia dos cursos)

Os cursos criados pelo presente Decreto Executivo sao
ministrados por um periodo de vigéncia de um ciclo de forma-
¢do, nos termos do n.” 3 do artigo 88.” do Decreto n.? 90/09,
de 15 de Dezembro.

ARTIGOS5.°
(Avaliaciio e acreditaciio dos cursos)

1. No fim de cada ciclo de formac#o, os cursos ora criados
devem ser submetidos a um processo de acreditagdo com a
finalidade de assegurar a manutengzo do seu funcionamento
na Universidade Independente de Angola, nos termos da lei.

2. Para efeito do disposto no nimero anterior, 0s cursos
criados pelo presente Diploma Legal carecem de avaliacio
positiva do seu desempenho, nos termos da legislacao vigente
no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 6.7
(Dnavidas e omissies)

As dividas e omissoes resultantes da aplicacdo e inter-
pretagdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Departamento Ministerial responsidvel pela Gestao do
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 7.7
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacido em Didrio da Repiiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 11 de Agosto de 2017.

O Ministro, Anténio Miguel André.

ANEXO I
Universidade Independente de Angola

Plano de Estudo do Curso de Licenciatura em Administracéio Local e Autiarquica

L."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Introducio as Ciéncias Sociais 2 | 2 5 80 Introducdo as Ciéncias Sociais 2 2 5 80
Introdugio & Economia 2 | 2 5 80 Principios Gerais do Direito 2 2 5 80
Histéria Econdmico Social 2 1 2 5 80 Histdria Econdmico Social 2 2 5 80
Matemitica Elementar 2 | 2 5 80 Sociologia do Ambiente 2 2 5 80
Lingua Portuguesa 3 2 5 80 Lingua Portuguesa 3 2 6 96
Metodologia da Investigacio Cientifica | 3 | 5 80 Metodologia da Investigacio Cientifica | 4 64
Subtotal de Horas 121 7 | 11| 30 480 | Subtotal de Horas 12 10 | 30 480
Total Anual de Horas 960
2." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Teorias da Administracdo 3 2 5 80 Teorias da Administracdo 3 2 5 80
Direito Administrativo 2 2 4 64 Direito Administrativo 2 2 4 64
Financas Puiblicas 2 2 4 64 Estatistica 2 2 4 64
Direito Constitucional e Ciéncia Politica 3 2 5 80 Plano de Desenvolvimento Municipal 3 2 5 80
Lingua Inglesa 2 2 | 5 80 Lingua Inglesa 2 | 5 80
Gestdo de Pessoas 2 2 4 64 Gestao de Pessoas 2 2 4 64
Subtotal de Horas 42 |11 |27 432 | Subtotal de Horas 14 m | 27 432
Total Anual de Horas 864
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3."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Topografia e Cartografia 2 3 5 30 Ecologia 2 3 5 30
Contabilidade Financeira 3 3 6 96 Contabilidade Financeira 3 3 6 96
Demografia 2 2 4 64 Direito do Urbanismo 2 2 4 64
Sociologia Geral 2 2 4 64 Sociologia Geral 2 2 4 64
Antropologia 2 2 4 64 Geografia Termtorial 2 2 4 64
Gestao do Ambiente 2 2 4 64 Administracio Autdrquica 2 2 4 64
Subtotal de Horas 130 | 14| 27 432 | Subtotal de Horas 13 14 | 27 432
Total Anual de Horas 864
4."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem
Disciplinas T |TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Psicologia das Organizacies 3 2 5 80 Tecnologia de Informacio e Comunicacio 3 2 5 80
Doutrinas Politicas 3 2 5 80 Técnicas e Procedimentos da Administracido Local | 3 2 5 80
Sociologia da Familia 3 2 5 80 Gestao Municipal e Autdrquica 3 3 6 96
Direito do Trabalho e Legislacio Social 3 2 5 80 Direito do Trabalho e Legislacio Social 3 2 5 80
Gestdo e Ordenamento 3 2 5 80 Direito do Ambiente 3 2 5 80
Subtotal de Horas 15 0 | 10| 25 400 | Subtotal de Horas 15 m | 26 416
Total Anual de Horas 816
Total de Horas Lectivas 3504
Legenda Total de Horas
T Horas Tedricas 1728 49%
TP Horas Tedricas-Priticas 304 9%
P (Inclui Trabalho Individual do Horas Priticas 1472 42%
HS Horas Semanais 3504 100%%
HSem Horas Semestrais 3504 100%%
ANEXO IT
Universidade Independente de Angola
Plano de Estudo do Curso de Licenciatura em Contabilidade e Auditoria
L."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP | P | HS | HSem
Matemdtica 2 3 5 80 Matematica 2 3 5 80
Contabilidade Geral I 2 2 2 6 96 Contabilidade Geral 1 2 2 2 6 96
Introdugio & Economia 2 2 4 64 Informdtica 2 2 4 64
Metodologia da Investigacio Cientifica 2 2 4 64 Metodologia da Investigacio Cientifica 2 2 4 64
Lingua Portuguesa 2 2 4 64 Lingua Portuguesa 2 2 4 64
Lingua Inglesa 2 2 4 64 Lingua Inglesa 2 2 4 64
Subtotal de Horas 1202 | 13|27 432 | Subtotal de Horas 120 2 | 13|27 432
Total Anual de Horas 864
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2."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 1." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Estatistica 2 3 5 80 Estatistica 2 3 5 80
Microeconomia 2 2 4 64 Microeconomia 2 2 4 64
Contabilidade Analitica I 2 2 2 6 96 Contabilidade Analitica I 2 2 2 6 96
Macroeconomia 2 2 4 64 Macroeconomia 2 2 4 64
Histdra Econdmica e Social 2 2 4 64 Histéria Econdmica e Social 2 2 4 64
Algebra 2 2 4 64 Cileulo Financeiro 2 2 4 64
Subtotal de Horas 1202 | 13|27 432 | Subtotal de Horas 120 2 | 13|27 432
Total Anual de Horas 864
3."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Contabilidade Geral 1T 2 1 3 6 96 Contabilidade Geral 11 2 1 3 6 96
Contabilidade Banciria 2 2 4 64 Gestao Orcamental 2 2 4 64
Contabilidade de Seguros 2 2 4 64 Contabilidades das Sociedades 2 2 4 64
Investigacio Operacional 2 | 2 5 80 Investigacio Operacional 2 | 2 5 80
Fiscalidade 2 2 4 64 Métodos de Previsao 2 2 4 64
Gestdo de Recursos Humanos 2 2 4 64 Planeamento e Controlo 2 2 4 64
Subtotal de Horas 1202 | 13|27 432 | Subtotal de Horas 120 2 | 13|27 432
Total Anual de Horas
4." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 1." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Direito Comercial 2 3 5 80 Direito Tributdrio 2 3 5 80
Contabilidade Piiblica 2 3 5 80 Estratégia Empresarial 2 3 5 80
Andlise de Investimentos 2 3 5 80 Mercados e Instituictes Financeiras 2 3 5 80
Consolidacdo e Balancos 2 3 5 80 Informatica Aplicada a Contabilidade 2 3 5 80
Direito do Trabalho 2 2 4 64 Semindrio Global 5 10| 15 240
Subtotal de Horas 00 0 | 14| 24 384 | Subtotal de Horas 13 0 | 22| 35 560
Total Anual de Horas 944
Total de Horas Lectivas
Legenda Total de Horas
T Horas Tedricas 1520 43%
TP Horas Tedricas-Priticas 192 5%
P (Inclui Trabalho Individua) Horas Priticas 1824 52%
HS Horas Semanais 3536 100%%
HSem Horas Semestrais 3536 100%%
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ANEXO 11
Universidade Independente de Angola
Plano de Estudo do Curso de Licenciatura em Design
L."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Introducio a Historia do Design 2 | 3 48 Introducdo a Histdria da Arquitectura 2 | 3 48
Histdra de Arte I 2 1 3 48 Histdria de Arte 1 2 1 3 48
Métodos do Design 2 2 4 64 Tecnologia de Materiais 2 2 4 64
Desenho Técnico e Geomelria 2 1 2 5 80 Desenho Técnico e Geometria 2 1 2 5 80
Desenho 2 1 2 5 80 Desenho 2 1 2 5 80
Metodologia da Investigacio Cientifica 2 2 4 64 Metodologia da Investigacio Cientifica 2 2 4 64
Design Bisico 2 2 4 64 Design Basico 2 2 4 64
Subtotal de Horas 14 4 | 10| 28 448 | Subtotal de Horas 14 4 | 10| 28 448
Total Anual de Horas 896
2." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem | Elaboracio e Defesa da Dissertacio Disciplinas | T | TP | P | HS | HSem
Teoria do Design 2 2 4 64 Higiene e Conforto 2 2 4 64
Oratdria e Diccao 2 2 4 64 Histéria da Arte 11 2 2 4 64
Geometria Descritiva 2 3 5 80 Ergonomia e Antropometria 2 3 5 80
Design de Interiores 2 | 2 5 80 Design de Intedores 1 2 | 2 5 80
Design Industrial T 2 | 2 5 80 Design Industrial 2 | 2 5 80
Design Visual 1 2 | 2 5 80 Design Visual 1 2 | 2 5 80
Subtotal de Horas 12 3 13| 28 448 Subtotal de Horas 12 3 13| 28 448
Total Anual de Horas 896
3." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2" Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Tecnologia da Reprodugio Grafica 2 3 5 80 Sociologia do Design 2 2 4 64
Teoria da Publicidade e do Marketing 2 2 4 64 Computagdo Grafica 2 2 4 64
Luminotecnia 2 2 4 64 Fotografia 2 3 5 80
Design Visual 1T 2 | 2 5 80 Design Visual 11 2 | 2 5 80
Design de Interiores 11 2 | 2 5 80 Design de Interdores 11 2 | 2 5 80
Design Industrial 11 2 | 2 5 80 Design Industrial 11 2 | 2 5 80
Subtotal de Horas 121 3 | 13| 28 448 | Subtotal de Horas 121 3 | 13| 28 448
Total Anual de Horas 896
4." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2" Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Percepcio, Anidlise e Criacdo da Imagem 2 2 4 64 Modelacdo Digital 3D 2 3 5 80
Laboratério Design 2D/3D 2 3 5 80 Inovacio e Criatividade 2 2 4 64
Design Grifico 2 2 4 64 Psicologia da Estética e das Formas 2 2 4 64
Design Visual 111 2 | 2 5 80 Design Visual 111 2 | 2 5 80
Design de Interiores I11 2 | 2 5 80 Design de Interiores 111 2 | 2 5 80
Design Industrial 1IT 2 | 2 5 80 Design Industrial 111 2 | 2 5 80
Subtotal de Horas 121 3 | 13| 28 448 | Subtotal de Horas 121 3 | 13| 28 448

Total Anual de Horas 896
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5."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP | P | HS | HSem
Ciéncia Aplicada ao Design 2 2 4 64 Conceitos Técnicas e Métodos de Exposicao 2 3 5 80
Edicao e Pés-Producio Digital 2 3 5 80 Psicologia do Comportamento nas Organizaches 2 2 4 64
Videografismo 2 2 4 64 Projecto Final 5 20 | 25 400
Design Visual IV 2 1 2 5 80 0 0
Design de Interiores IV 2 | 2 5 80 0 0
Design Industrial IV 2 | 2 5 80 0 0
Subtotal de Horas 121 3 | 13| 28 448 | Subtotal de Horas 9 0| 25| 34 54
Total Anual de Horas 992
Total de Horas Lectivas 4576
Legenda Total de Horas
T Horas Tedricas 1600 35%
TP Horas Tedricas-Priticas 416 9%
P (Inclui Trabalho Individual do Estudo) Horas Priticas 1568 34%
HS Horas Semanais 4576 100%%
HSem Horas Semestrais 4576 100%%
ANEXO IV
Universidade Independente de Angola
Plano de Estudo do Curso de Licenciatura em Economia
1." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem
Disciplinas T TP P HS HSem Disciplinas T TP P HS HSem
Economia 2 2 4 64 Economia 2 2 4 64
Metodologia de Investigacio Cientifica 2 2 4 64 Metodologia de Investigag do Clentifica 2 2 4 64
Matemdtica 2 1 2 5 80 Matemdtica 2 1 2 5 80
Contabilidade 2 3 5 80 Contabilidade 2 3 5 80
Lingua Portuguesa 2 3 5 80 Lingua Portuguesa 2 3 5 80
Lingua Inglesa 2 2 4 64 Lingua Inglesa 2 2 4 64
Subtotal de Horas 12 3 12 27 432 Subtotal de Horas 12 3 12 27 432
Total Anual de Horas 864
2" Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T TP P HS HSem Disciplinas T TP P HS HSem
Estatistica 2 3 5 80 Estatistica 2 3 5 80
Microeconomia 2 2 4 64 Microeconomia 2 2 4 64
Contabilidade Analitica 2 3 5 80 Contabilidade Analitica 2 3 5 80
Algebra 2 | 2 5 80 Cilculo Financeiro 2 | 2 5 80
Macroeconomia 2 2 4 64 Macroeconomia 2 2 4 64
Histdria Econdmico Social 2 2 4 64 Histéra do Pensamento Econdmico 2 2 4 64
Subtotal de Horas 12 3 12 27 432 Subtotal de Horas 12 3 12 27 432
Total Anual de Horas 864
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3." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem
Disciplinas T TP P HS HSem Disciplinas T TP P HS HSem
Econometria 2 3 5 80 Econometria 2 3 5 80
Avaliacio de Projectos 2 2 4 64 Avaliacio de Projectos 2 2 4 64
Economia Internacional 2 2 4 64 Economia Monetdria e Financeira 2 2 4 64
Financas Puiblicas 2 | 2 5 80 Financas Piblicas 2 | 2 5 80
Moeda e Crédito 2 2 4 64 Economia Politica 2 2 4 64
Investigacdo Operacional 2 3 5 80 Investigacio Operacional 2 3 5 80
Subtotal de Horas 12 1 14 27 432 Subtotal de Horas 12 1 14 27 432
Total Anual de Horas 864
4." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T TP P HS HSem Disciplinas T TP P HS HSem
Economia do Trabalho 2 2 4 64 Integracdo Econdmica 2 3 5 80
Economia Industrial e Inovacio 2 2 4 64 Economia Agriria 2 2 4 64
Econf‘;mia dos Recursos Naturais e 2 2 4 64 Economia do Desenvolvimento 2 3 5 80
Ambiente
Gestdo dos Recursos 2 2 4 64 Estudos em Economia 2 3 5 80
Economia Piiblica 2 3 5 80 Instituicdes e Mercados Financeiros 2 3 5 80
Direito Econdmico 2 2 4 64 Semindrio Global 5 15 20 320
Subtotal de Horas 12 0 13 25 400 Subtotal de Horas 15 0 29 44 704
Total Anual de Horas 1104
Total de Horas Lectivas 3696
Legenda Total De Horas
T Horas Tedricas 1584 43%
TP Horas Tedricas-Priticas 224 6%
P (Inclui Trabalho Individual do Estudo) Horas Priticas 1888 5%
HS Horas Semanais 3696 100%%
HSem Horas Semestrais 3696 100%%
ANEXOV
Universidade Independente de Angola
Plano de Estudo do Curso de Licenciatura em Gestio de Recursos Humanos
L."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Teorias da Administracdo 3 2 5 80 Teorias da Administracdo 3 2 5 80
Metodologia de Investigacio Cientifica 2 2 4 64 Metodologia de Investigacio Cientifica 2 2 4 64
Introducio & Economia 2 2 4 64 Introducao ao Direito 2 2 4 64
Fundamentos de Matematica 2 3 5 80 Informatica de Gestiao 2 3 5 80
Lingua Portuguesa 2 3 5 80 Lingua Portuguesa 2 3 5 80
Lingua Inglesa 2 1 1 4 64 Lingua Inglesa 2 1 1 4 64
Subtotal de Horas 131 13| 27 432 | Subtotal de Horas 131 | 13|27 432

Total Anual de Horas 864
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2."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Estatistica 2 3 5 80 Estatistica 2 3 5 80
Financas Puiblicas 2 | 2 5 80 Sociologia das Organizacies 2 | 2 5 80
Contabilidade Geral 2 3 5 80 Introducdo a Gestio dos Recursos Humanos 2 3 5 80
Direito do Trabalho 2 2 4 64 Direito do Trabalho 2 2 4 64
Psicologia Social e das Organizacoes 2 2 4 64 Psicologia Social e das Organizacoes 2 2 4 64
Lingua Francesa 2 | | 4 64 Lingua Francesa 2 | | 4 64
Subtotal de Horas 1202 | 13|27 432 | Subtotal de Horas 120 2 | 13|27 432
Total Anual de Horas 864
3." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Gestio Financeira 2 | 2 5 80 Comportamento Organizacional 2 2 4 64
Gestio dos Recursos Humanos 2 2 4 64 Marketing 2 | 2 5 80
Recrutamento e Seleccio do Pessoal 2 2 4 64 Ergonomia: Higiene e Seguranca no Trabalho 2 2 4 64
Gestio da Qualidade 2 2 4 64 Diagnéstico e Mudanca Organizacional 2 | 2 5 80
Andlise de Dados 2 | 2 5 80 Frica e Deontologia 2 2 4 64
Investigacio Operacional 2 3 5 80 Investigacio Operacional 2 3 5 80
Subtotal de Horas 1202 | 13|27 432 | Subtotal de Horas 120 2 | 13|27 432
Total Anual de Horas 864
4." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Avaliacio e Desempenho 2 | 2 5 80 Cileulo Acturial 2 2 2 6 96
Estratégia Empresarial 2 | 2 5 80 Processo de Tomada de Decisoes 2 2 4 64
Gestdo de Pessoas 2 2 4 64 Gestao de Pessoas 2 1 2 5 80
Gestdo de Conflitos e Negociagio 2 | 2 5 80 Lideranca e Motivacio de Equipas 2 2 4 64
Planeamento e Gestdo Estratégica em Recursos 5 Planeamento e Gestao Estratégica em Recursos
Humanos - 3 3 50 Humanos 2 3 3 50
Gestao da Carreira 2 2 4 64 Procedimentos Administrativos 2 1 2 5 80
Subtotal de Horas 121 3 | 13| 28 448 | Subtotal de Horas 121 4 | 13|29 464
Total Anual de Horas 912
Total de Horas Lectivas 3504
Legenda Total de Horas
T Horas Tedricas 1568 45%
TP Horas Tedricas-Praticas 272 8%
P (Inclui Trabalho Individual do Estudante) Horas Priticas 1664 47%
HS Horas Semanais 3504 100%
HSem Horas Semestrais 3504 100%
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ANEXO VI
Universidade Independente de Angola
Plano de Estudo do Curso de Licenciatura em Portugués e Literaturas em Lingua Portuguesa
L."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Introducio aos Estudos de Lingua Portuguesa 2 2 | 5 80 Introducao aos Estudos de Lingua Portuguesa 2 2 | 5 80
Fundamentos do Texto Literdrio 2 | | 4 64 Introducdo a Linguistica Bantu 2 | | 4 64
Lingua Portuguesa I 2 2 | 5 80 Lingua Portugnesa | 2 2 | 5 80
Culturas Angolanas 2 | | 4 64 Culturas Angolanas 2 | | 4 64
Informatica 2 1 2 5 80 Informatica 2 1 2 5 80
Metodologia da Investigacio Cientifica | | 2 4 64 Metodologia da Investigacio Cientifica | | 2 4 64
Subtotal de Horas m| 8 8| 27 432 | Subtotal de Horas 1 | 8 8 | 27 432
Total Anual de Horas 864
2." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2" Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Lingua Portuguesa 11 3 2 5 80 Lingua Portuguesa I1 3 2 5 80
Linguas Africanas de Angola 2 | 2 5 80 Linguas Africanas de Angola 2 | 2 5 80
Histéria da Lingua Portuguesa 2 2 4 64 Andlise e Producio Textual 2 2 4 64
Fonologia e Morfologia 2 2 4 64 Lexicologia 2 2 4 64
Linguistica I 2 | 2 5 80 Linguistica I 2 | 2 5 80
Literatura Angolana Pré-Colonial 2 2 4 64 Literatura Angolana Pés-Colonial 2 2 4 64
Subtotal de Horas 132 |12 27 432 | Subtotal de Horas 132 |12|27 432
Total Anual de Horas 864
3." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2" Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Lingua Portuguesa I11 2 2 4 64 Lingua Portuguesa I11 2 2 4 64
Sintaxe e Semintica 2 3 5 80 Sintaxe e Seméntica 2 3 5 80
Linguistica 1T 2 | 2 5 80 Linguistica 1T 2 | 2 5 80
Literatura Contemporinea Portuguesa 2 2 4 64 Literatura Brasileira Contemporinea 2 2 4 64
Sociolinguistica 2 2 4 64 Comunicacio Intercultural 2 2 4 64
Literaturas Africanas de Expressao Portuguesa 2 | 2 5 80 Literaturas Africanas de Expressao Portuguesa 2 | 2 5 80
Subtotal de Horas 1202 | 13|27 432 | Subtotal de Horas 1202 | 13|27 432
Total Anual de Horas 864
4." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T |TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Lingua Portuguesa IV 3 2 5 80 Lingua Portuguesa IV 3 2 5 80
Linguistica Comparada 3 2 5 80 Linguistica Comparada 3 2 5 80
Literatura Africana 3 2 5 80 Semindrio Global 5 20| 25 400
Lingua, Comunicacioe Cultura 3 2 5 80 0 0
Critica Literdria 3 2 5 80 0 0
Subtotal de Horas 15 0 | 10| 25 400 | Subtotal de Horas 1m0 | 24| 35 560
Total Anual de Horas 960
Total de Horas Lectivas 3552
Legenda Total de Horas
T Horas Tedricas 1568 445
TP Horas Tedricas-Praticas 384 1%
P (Inclui Trabalho Individual) Horas Priticas 1600 45%
HS Horas Semanais 3552 100%
HSem Horas Semestrais 3552 100%
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ANEXO VII
Universidade Independente de Angola

Plano de Estudo do Curso de Licenciatura em Relacdes Internacionais

1." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem 2" Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T |TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Teoria das Relacdes 2 2 4 64 Teoria das Relaces 2 2 4 64
Economia 2 1 1 4 64 Economia 2 1 1 4 64
Lingua Estrangeira de Negdcios | 2 | | 4 64 Lingua Estrangeira de Negdcios 1 2 | | 4 64
Comércio Internacional 2 2 4 64 Introducdo & Administraco 2 2 4 64
Historia das Idéias Politicas 2 2 4 64 Introducio ao Direito 2 2 4 64
Metodologia de Investigacio Cientifica 2 | 3 48 Metodologia de Investigacio Cientifica 2 | 3 48
Lingua Portuguesa 2 3 5 80 Lingua Portuguesa 2 3 5 80
Subtotal de Horas 14| 3 1| 28 448 | Subtotal de Horas 14| 3 1| 28 448
Total Anual de Horas 896
2" Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem
Disciplinas T |TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Direito Administrativo 2 1 2 5 80 Direito Administrativo 2 1 2 5 80
Direito Constitucional 2 2 4 64 Direito Comercial 2 2 4 64
Direito Internacional Piiblico 2 3 5 80 Gestio da Qualidade 2 3 5 80
Financas Piblicas 2 | 2 5 80 Gestio dos Recursos Humanos 2 2 4 64
Ciéncia Politica 2 2 4 64 Geografia Fisica e Humana 2 | 2 5 80
Lingua Estrangeira de Negdocios 11 2 2 4 64 Histéria Econdmica e Social 2 2 4 64
Subtotal de Horas 12 |2 | 13|27 432 | Subtotal de Horas 12| 2 | 13| 27 432
Total Anual de Horas 864
3." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem
Disciplinas T |TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Direito Internacional Privado 2 3 5 80 Direito Internacional Privado 2 3 5 80
Lingua Estrangeira de Negdcios 2 2 4 64 Culturas Angolanas 2 3 5 80
Gestao Estratégica 2 3 5 80 Direito Fiscal 2 2 4 64
Economia Internacional 2 2 4 64 Etica e Deontologia 2 | 3 48
Comportamento Organizacional 2 2 4 64 Economia e Estratégias do Desenvolvimento 2 2 4 64
Marketing Geral 2 | 3 48 Teoria e Técnica de Negociacio Internacional 2 2 4 64
Subtotal de Horas 12 |1 12 | 25 400 | Subtotal de Horas 12 |1 12 | 25 400
Total Anual de Horas 800
4." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem
Disciplinas T | TP | P | HS | HSem Disciplinas T |TP | P | HS | HSem
Andlise das Politicas Piiblicas 2 1 2 5 80 Semindrio de Fim de Curso 10| 15 | 10 | 35 560
Administracio Local e Autdrquica 2 | 2 5 80
Direito do Ambiente, Ordenamento do Territério 2 | 2 5 80
Infra-Estrutura e Mobilidade Sustentivel 2 1 2 5 80
Gestdo Financeira Internacional 2 3 5 80
Subtotal de Horas 10| 4 | 11|25 400 | Subtotal de Horas 10 | 15 | 10 | 35 560
Total Anual de Horas 960
Total de Horas Lectivas 3520
Legenda Total de Horas
T Horas Tedricas 1536 44%
™ Horas Tedricas-Praiticas 496 145
P (Inclui Trabalho Individual do Estudo) Horas Priticas 1488 42%
HS Horas Semanais 3520 100%%
HSem Horas Semestrais 3520 100%%
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ANEXO VIII
Universidade Independente de Angola
Plano de Estudo do Curso de Licenciatura em Turismo e Gestéio Hoteleira
L."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Introdugio & Economia 2 2 4 64 Principios da Gestdo Hoteleira 2 2 4 64
Teoras da Administracdo 2 2 4 64 Introducdo ao Turismo 2 2 4 64
Matemdtica 2 1 2 5 80 Matematica 2 1 2 5 80
Lingua Portuguesa I 2 | 2 5 80 Lingua Portugnesa | 2 | 2 5 80
Metodologia da Investigacio Cientifica 3 2 5 80 3 2 5 80
Inglés1 | 4 64 Inglés 1 | 4 64
Subtotal de Horas 1215 | 10|27 432 | Subtotal de Horas 1215 | 10|27 432
Total Anual de Horas 864
2." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Operacoes Turisticas e Hoteleiras 3 2 5 80 Enogastronomia 3 2 5 80
Estatistica 2 1 2 5 80 Estatistica 2 1 2 5 80
Lingua Portuguesa 11 2 | 2 5 80 Lingua Portuguesa I1 2 | 2 5 80
Culturas de Angola 2 2 4 64 Culturas de Angola 2 2 4 64
Inglés 1T 2 2 4 64 Inglés 1T 2 2 4 64
Francés I 2 2 4 64 Francés I 2 2 4 64
Subtotal de Horas 132 |12 27 432 | Subtotal de Horas 132 |12|27 432
Total Anual de Horas 864
3." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2" Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Contabilidade 2 2 4 64 Contabilidade 2 2 4 64
Gestdo de Recursos Humanos 2 3 5 80 Gestdo de Recursos Humanos 2 3 5 80
Gestio e Controlo de Qualidade 2 2 4 64 Higiene e Seguranca no Trabalho 2 2 4 64
Nutricio, Higiene e Seguranca Alimentar 2 2 4 64 Gestao de Equipamentos em Hotelaria 2 2 4 64
Comunicacio Oral e Escrita 2 2 4 64 Atlier do Comportamento do Consumidor 2 2 4 64
Francés II 2 2 4 64 Francés II 2 2 4 64
Subtotal de Horas 1210 | 13| 25 400 | Subtotal de Horas 121 0 | 13| 25 400
Total Anual de Horas 800
4." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Andlise Financeira de Projectos 2 3 5 80 Animacio e Gestdo de Eventos 2 3 5 80
Direito e Legislacio de Turismo 2 2 4 64 Marketing Turistico Digital 2 3 5 80
Gestio de Alojamentos 3 3 6 96 Gestao da Producio Hoteleira 2 2 4 64
Gestdo do E-Turismo 3 2 5 80 Mandarim 2 2 4 64
Economia Digital 3 2 5 80 Estdgio 5 15 | 20 320
Subtotal de Horas 132 |10 25 400 | Subtotal de Horas 13 0 | 25| 38 608
Total Anual de Horas 1008
Total de Horas Lectivas 3536
Legenda Total de Horas
T Horas Tedricas 1600 45%
TP Horas Tedricas-Priticas 256 7%
P (inclui Trabalho Individual) Horas Priticas 1680 48%
HS Horas Semanais 3536 100%%
HSem Horas Semestrais 3536 100%%
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ANEXO IX
Universidade Independente de Angola

Plano de Estudo do Curso de Licenciatura em Financas e Contabilidade

L."Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Teoria da Contabilidade 2 3 5 80 Histdria do Pensamento Contabilistico 2 3 5 80
Lingua Portuguesa 2 3 5 80 Lingua Portuguesa 2 3 5 80
Matemadtica Bdsica 2 3 5 80 Matematica Bdsica 2 3 5 80
Metodologia de Investigacio Cientifica 2 2 4 64 Metodologia de Investigacio Cientifica 2 2 4 64
Gestio das Organizagdes 2 3 5 80 Psicosociologia 2 3 5 80
Histéria Econdmica Social 3 3 48 Economia 3 48
Subtotal de Horas 0|9 8| 27 432 | Subtotal de Horas 0|9 8 | 27 432
Total Anual de Horas 864
2." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Algebra 2 2 | 5 80 Cilculo Financeiro 2 2 | 5 80
Contabilidade Financeira 2 3 5 80 Contabilidade Financeira 2 3 5 80

Estatistica 2 2 4 64 Estatistica 2 2 4 64
Informatica 2 3 5 80 Informatica 2 3 5 80
Financas Puiblicas 2 2 | 5 80 Financas Piblicas 2 2 | 5 80
Direito Comercial e Societdrio 3 3 48 Direito do Trabalho 3 3 48
Subtotal de Horas 13| 6 8| 27 432 | Subtotal de Horas 13| 6 8 | 27 432
Total Anual de Horas 864
3." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2" Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Andlise das Demonstractes Contabilisticas 2 2 | 5 80 Andlise das Demonstraches Contabilisticas 2 2 | 5 80
Contabilidade e Andlise de Custos 2 3 5 80 Contabilidade e Anilise de Custos 2 3 5 80
Contabilidade e Gestao Comercial 2 2 4 64 Contabilidade e Gestao Comercial 2 2 4 64
Contabilidade e Gestao Rural 2 2 4 64 Contabilidade e Gestao Rural 2 2 4 64
Auditoda Interna e Externa | 3 4 64 Tépicos Avancados de Contabilidade | 3 4 64
Sistemas de Informacio Empresariais 2 3 5 80 Fiscalidade 2 3 5 80
Subtotal de Horas mj|10| e |27 432 | Subtotal de Horas 11|10 | 6 27 432

Total Anual de Horas 864

4." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.HJ/Sem

Disciplinas T |TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Andlise de Projectos e Investimentos 2 2 4 64 Andlise de Modelos e Dados Financeiros 2 3 5 80
Contabilidade e Gestao Piiblica 2 3 5 80 Gestao Contabilistica 2 3 5 80
Gestio Financeira e Orcamental 2 2 4 64 Informadtica Aplicada a Contabilidade 2 2 4 64
Pericia Contabilistica 2 2 4 64 Semindrio Global 5 15| 20 320
Planeamento Tributdrio 2 2 4 64 0 0
Modelizacio Financeira e Plano de Negdcios 2 2 4 64 0 0
Subtotal de Horas 122 | 11| 25 400 Subtotal de Horas 1m|{ 2 |21 34 54

Total Anual de Horas 944
Total de Horas Lectivas 3536
Legenda Total de Horas

T Horas Tedricas 1456 41%
TP Horas Tedricas-Praticas 864 245
P (Inclui Trabalho Individual) Horas Priticas 1216 34%
HS Horas Semanais 3536 100%
HSem Horas Semestrais 3536 100%
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ANEXO X
Universidade Independente de Angola
Plano de Estudo do Curso de Licenciatura em Informaética de Gestiio de Empresas
1." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2° Semestre (16 Semanas) C.H./Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Andlise Matemitica 2 3 5 80 Andlise Matemitica 2 3 5 80
Introducio a Economia 2 3 5 80 Introducao a Gestdo das Organizacoes 2 3 5 80
Metodologia de Investigacio Cientifica 3 3 48 Metodologia de Investigagio Cientifica 3 3 48
Contabilidade 2 2 4 64 Contabilidade 2 2 4 64
Probabilidade e Estatistica 2 3 5 80 Probabilidade e Estatistica 2 3 5 80
Introducio a Informética | | 5 80 Introducao i Programacio | | 5 80
Subtotal de Horas 9 9 9 27 432 | Subtotal de Horas 9 9 9 27 432
Total Anual de Horas 864
2." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T |TP| P | HS | HSem
Microeconomia 2 2 4 64 Microeconomia 2 2 4 64
Algoritmos e Estruturas de Dados 2 3 5 80 Sistemas de Informacao 2 3 5 80
Sistemas Operativos 2 2 | 5 80 Sistemas Operativos 2 2 | 5 80
Fiscalidade 2 3 5 80 Gestao de Recursos Humanos 2 3 5 80
Cileulo Infinitésimal 2 2 | 5 80 Macroeconomia 2 3 5 80
Direito Econdémico 3 | 4 64 Direito Comercial 3 | 4 64
Subtotal de Horas 13| 7 8 28 448 Subtotal de Horas 13|11 4 28 448
Total Anual de Horas 896
3." Ano
1." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 Semanas) C.H./Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T | TP | P | HS | HSem
Gestio Financeira 2 2 | 5 80 Gestao Comercial 2 2 4 64
Investigacdo Operacional 2 3 5 80 Investigacio Operacional 2 3 5 80
Tecnologia de Base de Dados 2 2 4 64 Tecnologia de Base de Dados 2 2 4 64
Redes de Computadores e Digitais 2 2 4 64 Redes de Computadores e Digitais 2 2 4 64
Estudos de Mercado | 4 64 Marketing | 3 4 64
Programacio Orientada por Objectos 2 5 80 Programacio Orientada por Objectos 2 3 5 80
Subtotal de Horas m|1w| 6 27 432 Subtotal de Horas 11 8 7 26 416
Total Anual de Horas 848
4." Ano
1." Semestre (16 semanas) C.H./Sem 2." Semestre (16 semanas) C.H./Sem
Disciplinas T | TP| P | HS | HSem Disciplinas T | TP | P | HS | HSem
Tecnologia Web 2 | 2 5 80 Auditoria Financeira 2 3 5 80
Andlise e Proj. e Ling. Programacio 2 3 5 80 Sistemas Distribuidos 2 3 5 80
Seguranca Informadtica 2 2 4 64 Seguranca Informdtica 2 2 | 5 80
Comportamento do Consumidor 2 2 4 64 Multimédia 2 3 5 80
Gestao Estratégica 2 | 2 5 80 Lideranca e Motivacio | 3 4 64
Gestao de Peq. e Médias Empresas em Est. Familiar 2 | 2 5 80 Inovacio e Empreendedorismo | 3 4 64
Subtotal de Horas 12| 5 11 | 28 448 Subtotal de Horas 10| 8 10 | 28 448
Total Anual de Horas 896
Total de Horas Lectivas 3504
Legenda Total de Horas
T Horas Tedricas 1408 40%
TP Horas Tedricas-Praticas 1072 31%
P (Inclui Trabalho Individual) Horas Priticas 1024 20%
HS Horas Semanais 3504 100%%
HSem Horas Semestrais 3504 100%%

O Ministro, Anténio Miguel André.
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Decreto Executivo n.” 475/17
de 2 de Qutubro

Considerando que a Universidade Katyavala Bwila é uma
Institui¢do de Ensino Superior Piblica, criada pelo Decreto
n.° 7/09, de 12 de Maio, esta vocacionada a ministrar cursos
de Formacéo Graduada e Pés-Graduada nos termos do dis-
posto no artigo 30.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Tendo em conta que estdo reunidos todos 0s pressupostos
legais para que seja formalmente criado o Curso de Mestrado
em Educacfo Especial, no Instituto Superior de Ciéncias
da Educac¢do de Benguela, conforme previsto no Decreto
Executivo n.” 29/11, de 3 de Margo;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
Republica de Angola, de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro e a alinea g) do
artigo 15.° do Decreto n.® 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Criaciio do curso)

E criado o Curso de Mestrado em Educacao Especial, no
Instituto Superior de Ciéncias da Educacio de Benguela, da
Universidade Katyavala Bwila, que confere o grau acadé-
mico de Mestre.

ARTIGO 2.°
(Aprovacio do plano de estudos)

I.LE aprovado o Plano de Estudos do Curso de Mestrado em
Educacao Especial, constante do Anexo ao presente Diploma
e que dele é parte integrante.

2. O Plano de Estudos referido no ponto anterior é reali-
zado num total de 2192 em horas de actividades curriculares,
durante um ciclo de formacio.

3. O Plano de Estudos ora aprovado € inalterdvel e de cum-
primento obrigatério, durante um ciclo de formagdo.

ARTIGO 3.°
(Corpo docente)

O Curso de Mestrado em Educac@o Especial é assegu-
rado por um corpo docente maioritariamente em regime de
tempo integral e de exclusividade e com grau académico de
Doutor de acordo com a legislagdo vigente no Subsistema
de Ensino Superior.

ARTIGO 4.°
(Perfil de entrada)

1. Os candidatos ao Curso de Mestrado em Educagio
Especial devem apresentar como perfil de entrada o docu-
mento que ateste a conclusio da licenciatura em Ciéncias da
Educac¢io, com média igual ou superior a 14 valores.

2. Os candidatos que preencham o perfil referido no ponto
anterior podem inscrever-se no Curso de Mestrado desde que
aprovem no exame de acesso e apresentem um projecto de
investigac@o alinhado com o respectivo plano de estudos,
aprovado pelo presente Decreto Executivo.

ARTIGO 5"
(Concessio do grau de Mestre)

A concessdo do grau académico de Mestre em Educagéo
Especial, pressupde a verificacdo e conclusdo dos seguin-
tes actos:

a) A [requéncia e a aprovacdo nas unidades curriculares
que integram as actividades académicas presen-
ciais do Curso de Mestrado;

b) Arealizacdo das actividades de investigacao cienti-
fica inerentes ao Curso de Mestrado;

¢) A elaboracio e a apresentac@o de uma dissertagio
escrita, que deve ser objecto de defesa e a apro-
vacfo perante um juri constituido para o efeito.

ARTIGO6.°
(Perfil de saida)

Ap6s a conclusdao do Curso de Mestrado em Educagio
Especial, o estudante adquire um perfil de saida em que retine
as seguintes competéncias:

a) Saberes tedrico-priticos atipicos do desenvolvimento
do ser humano tendo em conta as diferentes fases
da vida no contexto holistico biopsicossocial;

b) Assegurar as dreas e os programas de Educacio
Especial, Educac@o para a Satide e Meio Ambiente,
bem como a Formacao de Formadores;

¢) Desenvolver competéncias de avalia¢@o e interven-
¢do em contexto escolar e social no Ambito das
Necessidades Educativas Especiais;

d) Desenvolver autonomia de comportamento, comuni-
cacdo, inser¢dio familiar, escolar e social em todos
0s niveis que esta se possa processar;

e) Saber trabalhar em equipa, assistindo o professor
de classe regular nas préticas para promover a
inclus@o dos alunos com Necessidades Educati-
vas Especiais;

J) Dominar estratégias pedagdgicas e didécticas que
viabilizem a transmissdo do conhecimento para
os alunos nas etapas de educacdo infantil e anos
iniciais do Ensino Geral;

g) Ter habilidades para actuar como professor de classe
especial, escola especial ou recursos especializados,
desenvolvendo priticas que sdo necessdrias para
aprendizagem e desenvolvimento dos alunos com
Necessidades Educativas Especiais, sempre que
ndo for possivel sua inclusdao em classe regular;

h) Identificar as Necessidades Educativas Especiais
dos alunos, valorizando a educag¢io inclusiva.

ARTIGO7.°
(Campo de actuacio)

O Mestre em Educacio Especial deve, dentre outros, desen-
volver a sua actividade profissional nos seguintes campos:

a) Escolas do Ensino Pré-Escolar, Ensino Prima-
rio, Ensino Secundario, Ensino Médio e Ensino
Superior;



