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SUMARIO

Assembleia Nacional

Resolucio n.” 15/17:
Aprova o Relatorio Anual de Actividades do Provedor de Justica, refe-
rente ao ano de 2015.

Resolucio n.” 16/17:
Aprova o Relatorio Anual de Actividades da Procuradoria Geral da
Republica, referente ao ano de 2010.

Despacho n.” 2/17:
Da por finda a comissdo de servigo que Manuel de Sousa Tunguno vinha
exercendono cargo de Chefe da Divisdo da Administragdo do Palacio
da Assembleia Nacional.

Ministério do Ensino Superior

Decreto Executivon.”218/17:

Cria no Instituto Superior Politécnico Deolinda Rodrigues 7 cursos de
graduagio, que conferem o Grau Académico de Licenciatura e aprova
oPlano de Estudo dos cursos criados. — Revogatoda a legislagdo que
contrarie o disposto no presente Diploma, nomeadamente, o Despacho
n.° 78/17, de 24 de Fevereiro.

Decreto Executivon.”219/17:

Cria no Instituto Superior Politécnico Metropolitano 2 cursos de gra-
duagéo, que conferem o Grau Académico de Licenciatura e aprova
os Planos de Estudo dos cursos criados. — Revoga toda a legisla-
¢éo que contrarie o disposto no presente Diploma, nomeadamente, o
Despachon.® 84/17, de 24 de Fevereiro.

ASSEMBLEIA NACIONAL

Resolucion.” 15/17
de 12 de Abril

Considerando que o Provedor de Justica deve submeter anual-
mente um Relatério de Actividades a Assembleia Nacional, nos
termos don.® 7 do artigo 192.° da Constitui¢ao da Republica de
Angola;

Considerando que durante a analise do Relatorio Anual de
Actividades da Provedoria de Justica, referente ao ano de 2015,
pelas Comissoes de Trabalho Especializadas competentes, sus-
citaram-se algumas questoes;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do Povo, nos
termos da alinea f) don.® 2 do artigo 166.° da Constituic¢éo da
Republica de Angola, a seguinte Resolucéo:

1.° — E aprovado o Relatério Anual de Actividades do
Provedor de Justica, referente ao ano de 2015.

2.° — Que o Provedor prossiga com os objectivos da
defesa dos direitos, liberdades e garantias dos cidadaos, bem
como interagir permanentemente com entidades publicas e
visadas, no sentido de encontrar solug des ou esclarecimentos
dos casos submetidos a sua apreciacgao.

3.° — Que se promova maior divulgacdo da func¢édo do
Provedor de Justica e das suas competéncias.

4.° — Que sejam intensificados e aperfeicoados os meca-
nismos necessarios para que, com maior abrangéncia se
consciencializem os cidadaos sobre os seus direitos e deve-
res fundamentais.

5.°— A presente Resolugdo entra em vigor a data da sua
publicacio.

Vista e aprovada pela Assembleia Nacional, em Luanda,
aos 31 de Janeiro de 2017.

Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da Piedede
Dias dos Santos.

RELATORIO ANUAL A ASSEMBLEIA
NACIONAL — 2015

Em cumprimento do disposto non.° 7 do artigo 192.° da
Constitui¢do da Repuiblica de Angola, conjugado com o n.° 1 do
artigo 21.° do Estatuto do Provedor de Justica — Lei n.® 4/06,
de 28 de Abril, e com o n.° 5 do artigo 272.° do Regimento
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Despachon.® 2/17
de 12 de Abril

Havendo necessidade de se conferir maior eficiéncia e efi-
cacia na gestdo da administracao do Palacio da Assembleia
Nacional, por conveniéncia de servigo;

Nestes termos, ao abrigo das disposi¢oes combinadas do
artigo 9.° e do n.° 2 do artigo 74.°, todos da Lein.° 4/10, de 31
de Maio (Lei Organica da Assembleia Nacional), determino:

1. E dada por finda a comissdo de servico de Manuel
de Sousa Tunguno, das func¢des de Chefe de Divisdo da
Administracdo do Palacio da Assembleia Nacional, para o
qual havia sido nomeado ao abrigo do Despacho n.® 4/16,
de 30 de Setembro.

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Margo de 2017.

O Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da Piedade
Didis dos Semitos.

MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR

Decreto Executivo n.” 218/17
de 12 de Abril

Considerando que o Instituto Superior Politécnico Deolinda
Rodrigues € uma Institui¢do de Ensino Superior Privada,
criado pelo Decreto Presidencial n.° 168/12, de 24 de Julho, ¢
vocacionado a ministrar cursos de formac&o graduada e pos-
-graduada, nos termos do disposto no artigo 30.° do Decreto
n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Considerando que desde o ano de 2012, o Instituto Superior
Politécnico Deolinda Rodrigues ministra cursos de Licenciatura
em Direito, Enfermagem, Gestdo de Empresas, Psicologia,
Gestdo de Recursos Humanos, Analises Clinicas e Saude
Publica e em Engenharia Informatica;

Havendo interesse publico que, a titulo excepcional, seja
acautelada a atribui¢do de efeitos retroactivos na aprovacéo
dos cursos acima expressos, ministrados no Instituto Superior
Politécnico Deolinda Rodrigues, desde o Ano Académico de 2012;

Convindo aprovar a criacdo dos cursos enunciados e os
respectivos planos de estudos;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, e com a alinea g) do
artigo 15.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1.°

(Criacio dos cursos de licenciatura)

Sdo criados no Instituto Superior Politécnico Deolinda
Rodrigues, sete (7) cursos de graduacio, que conferem o grau
académico de Licenciatura, nomeadamente:

a) Direito com opg¢oes em Juridico Forense, Juridico
Econémico e Juridico Publicista;

b) Enfermagem;
¢) Gestao de Empresas;
d) Psicologia com opgdes em Psicologia Clinica, Psico-
logia do Trabalho e das Organizacoes, Psicologia
Escolar e Psicologia Criminal e Forense;
e) Gestdao de Recursos Humanos;
) Analises Clinicas e Saude Publica;
g) Engenharia Informatica.
ARTIGO 2.°
(Aprovacao dos planos de estudos)
1. Sao aprovados os planos de estudos dos cursos criados
no artigo anterior, constantes dos Anexos I, II, III, IV, V, VI
e VII do presente Diploma e que dele sdo parte integrante.
2. Os planos de estudos ora aprovados sdo inalteraveis e
de cumprimento obrigatério.

ARTIGO 3.°
(Alteracio dos planos de estudos)

Os planos de estudos aprovados no artigo anterior apenas
podem ser objecto de alterag¢o apds a conclusio de um ciclo de
formag#o e carecem da homologaciio do Departamento Ministerial
responsavel pela Gestdo do Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 4°
(Avaliaciio e acreditacio dos cursos)

1. No fim de cada ciclo de formacéo, os cursos ora criados
devem ser submetidos a um processo de acredita¢o com a finali-
dade de assegurar a manutengfo do seu fimcionamento no Instituto
Superior Politécnico Deolinda Rodrigues, nos termos da lei.

2. Para efeito do disposto no nimero anterior, 0s cursos
criados pelo presente Diploma Legal carecem de avaliagéo
positiva do seu desempenho, nos termos da legislagio vigente
no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 5.°
(Efeitos retroactivos)

O presente Decreto Executivo tem efeitos retroactivos a

partir do Ano Académico de 2012.
ARTIGO 6°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissdes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Departamento Ministerial responsavel pela Gestdo do
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 7.°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto
no presente Diploma, nomeadamente o Despacho n.° 78/17,
de 24 de Fevereiro.

ARTIGO 8°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da

sua publica¢ido em Dicrio da Repiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 21 de Mar¢o de 2017.
O Ministro, Anténio Miguel André.
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ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Analises Clinicas e Satide Publica
1. Ano
1.” Semestre (15 Semanas) 2.” Semestre (15 Semanas)
DISCIPLINAS T | P |TP| T | HSem DISCIPLINAS T|T |TP| T | HSem
Anatomia Humana I 0 2 2 4 64 Anatomia Humana IT 0 2 2 4 64
Introdugado ao Curso de ACSP 2 2 0 4 64 Etica, Legislagio e Deontologia P. 2 0 0 2 48
Biologia Celular e Molecular 2 2 0 4 64 Histologia Humana I 2 0 2 6 64
Quimica Geral 2 2 0 4 64 Tecnologia Basica 2 2 0 4 64
Portugues I 3 0 0 3 48 Bioestatistica 3 0 0 3 48
Informatica 2 2 0 4 64 Portugneés IT 3 0 0 3 48
Biofisica 2 2 0 4 64 Genética Humana 3 0 0 3 48
Metodologia de Investigacio Cientifica I 3 0 0 3 48 Quimica Orgdnica 2 1 0 3 64
Subtotal de Horas 16 | 12 | 2 30 480 | Subtotal de Horas 17 | 5 4 | 28 480
Total Anual de Horas 900
2."Ano
3.” Semestre (15 Semanas) 4. Semestre (15 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Fisiologia Humana I 2 0 2 4 64 Fisiologia Humana IT 2 0 2 4 64
Bioquimica Geral 2 1 0 3 48 Bioquimica Clinica I 2 2 0 4 64
Embriologia Humana 2 0 0 2 32 Biosseguranga 3 0 0 3 48
Microbiologia 2 0 0 2 32 Antropologia 3 0 0 3 48
Sociologia Aplicada 2 0 0 2 32 Parasitologia 2 2 0 4 64
Histologia Hiunana IT 2 0 2 4 64 Imunologia I 2 2 0 4 64
Hematologia I 2 0 2 4 64 Hematologia IT 2 2 0 4 64
Tecnologia Instrumental 2 2 0 4 64 Bacteriologia 2 2 0 4 64
Subtotal de Horas 16 | 3 6 | 25 400 | Subtotal de Horas 18 | 10 [ 2 | 30 480
Total Anual de Horas 880
3.”Ano
5.” Semestre (15 Semanas) 6.” Semestre (15 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Imunologia IT 2 2 0 4 64 Controlo de Qualidade e Amostragem 2 2 0 4 64
Virologia e Micologia 2 2 0 4 64 Biologia Molecular Aplicada 2 0 0 2 32
Bioquimica Clinica IT 2 1 0 3 48 Urinalize € Outros Fluidos Orgdnicos 2 2 0 4 64
Analise e Tratamento de Aguas e Alimentos I 2 1 0 3 48 Analises e Tratamento de Aguas e Alimentos IT 2 1 0 3 48
Epidemiologia 2 0 0 2 32 Psicologia Aplicada 2 0 0 2 32
Hemoterapia 2 1 0 3 48 Gestao Hospitalar e Laboratorial 3 0 0 3 48
Farmacologia 3 0 0 3 48 Toxicologia 2 2 0 4 64
Biopatologia 2 0 1 3 48 Sande Ambiental e Ocupacional 3 0 0 3 48
Subtotal de Horas 17 | 7 1 25 400 | Subtotal de Horas 18 | 7 0 |25 400
Total Anual de Horas 800
4.” Ano
7.” Semestre (15 Semanas) 8.” Semestre (15 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Diagnostico de Doengas Tropicais Negligenciadas 2 2 0 4 64 T:(t_‘:ﬁz;ogia de Elaboraggo de Trabalho de Fim 0
Biotecnologia 2 2 0 4 64 0
Metodologia de Investigacio Cientifica IT 2 0 2 4 64 5 5 0 8 160
Estatistica Inferencial 0 2 0 2 32 0
Doengas Emergentes, Grandes Endemias e Pandemias | 3 0 0 3 48 0
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7.” Semestre (15 Semanas) 8.” Semestre (15 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Gestdo de Programas de Instituigdes de Ensino 2 0 1 3 48 Estagio Curricular Supervisionado IT 2 12 12 48
Pedagogia e Didactica 2 0 1 3 48 64
Estagio Curricular Supervionado 0 6 0 13 46 7] 23 0 | 24 48
Subtotal de Horas 13 | 12 | 4 36 414 | Subtotal de Horas 14 | 40 | o | 44 320
Total Anual de Horas 734
Total de Horas Lectivas 3314
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 100 %
TP Horas Teoricas-Praticas 1250 2%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Priticas 1300 75%
HS Horas Semanais 1400 81%
HSem Horas Semestrais 1730 10000
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Enfermagem
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Anatomia Humana I 2 2 0 4 64 Anatomia Humana IT 1 3 0 4 64
Biologia Celular 1 3 0 4 64 Bioquimica IT 1 2 0 3 48
Bioquimica I 1 2 0 3 48 Imunologia 2 1 0 3 48
Sociologia 1 1 0 2 32 Genética Humana 1 2 0 3 48
Estatistica Descritiva 1 2 0 3 48 Histologia e Embriologia 1 2 1 4 64
Psicologia Aplicada 1 1 0 2 32 Demografia 1 2 0 3 48
Introdugio  Pesquiza Cientifica 1 2 0 3 48 Nutrigdo e Dietoterapia 0 1 2 3 48
Introdugio & Enfermagem 1 1 0 2 32 Antropologia 1 1 0 2 32
Orientag o Bibliografica 1 0 1 16 Sande Ambiental 1 1 0 2 32
Informitica Basica 1 0 1 2 32 Lingua Portugueés I1 1 2 0 3 48
Lingua Portugués I 1 1 0 2 32
Subtotal de Horas 11 | 16 1 28 416 | Subtotal de Horas 10 [ 17 | 3 | 30 480
Total Anual de Horas 596
2."Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4. Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Fisiologia I 2 2 0 4 64 Farmacologia IT 2 0 2 4 64
Farmacologia I 1 2 1 4 64 Parasitologia 1 0 3 3 64
Epidemiologia 1 0 1 2 32 Psicologia do Desenvolvimento 1 1 0 2 32
Patologia 1 1 0 2 32 Enfermagem em Saide Colectiva 1 0 3 3 64
Fundamentos Enfermagem I 3 0 3 6 96 Fundamentos de Enfennagem IT 2 2 2 6 96
Ftica em Enfermagem 1 1 0 2 32
Microbiologia 1 0 2 3 48
Informacio, Educagio e Comunicagio (IEC) 1 2 0 3 48
Fisiologia I 1 1 2 4 64
Subtotal de Horas 12| 9 9 30 480 | Subtotal de Horas 7 3 |10 | 18 320

Total Anual de Horas 800
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3.”Ano
5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Enfermagem em Infec¢des de Transmissdo S exual 1 0 1 2 32 Enfermagem em Infecgdes de Transmissio Sexual 1 2 1 4 64
Enfermagem Médico-Cinugica 2 2 2 6 96 Enfermagem Médico-Cinugica 3 2 1 6 96
Enfermagem de Saide Mental 1 2 0 3 48 Enfermagem de Saide Mental 1 2 1 4 64
Administragio em Enfermagem 1 1 0 2 32 Administragio em Enfermagem 1 2 0 3 48
Enfermagem na Saude da Mulher 2 2 1 5 80 Enfermagem na Sande da Mulher 3 2 3 8 128
Enfermagem na Saude da Crianga 3 1 1 5 80 Enfenmagem na Sande da Crianga 2 2 2 6 96
Estagio Curricular para Bacharel 2 4 4 10 160
Subtotal de Horas 10 | 8 5|23 368 | Subtotal de Horas 13 | 16 | 12 | 41 656
Total Anual de Horas 1024
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Pedagogia e Didatica 1 1 0 2 32 Pedagogia e Didactica 1 2 0 3 48
Gestdo de Escolas e Programas de Ensino 1 1 0 2 32 Gestdo de Escolas e Programas de Ensino 3 2 1 6 96
Assisténcia de Enfermagem a Pacientes Diferenciados | 1 2 1 4 64 2:?;?““71 de Enfermagem a Pacientes Diferen- 1 0 2 3 48
Gestdo de Servigos de Sande 1 2 0 3 48 Gestao Servigos de Satde 1 2 0 3 48
Gestdo de Programas de Saide 1 2 0 3 48 Gestdo de Programas de Satude 2 g | 10 | 20 320
Estatistica Inferencial 1 1 0 2 32 Elaboragdo do trabalho do Fim do Curso 2 2 |12 16 256
Metodologia de Investigacio Cientifica 1 2 0 3 48
Seminarios Avancacdos 1 0 2 3 48
Subtotal de Horas 8 1 3 16 352 | Subtotal de Horas 10 | 16 | 25 | 51 816
Total Anual de Horas 1168
Total de Horas Lectivas 3888
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 1296 32%
TP Horas Teoricas-Praticas 1536 407
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Priticas 1088 28%
HS Horas Semanais 3888 10000
HSem Horas Semestrais 3888 10000
ANEXO
Plano de Estudos de Licenciatura em Direito
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Lingua Portuguesa (Anual) 0 2 2 4 64 Lingua Portuguesa (Anual) 0 2 2 4 64
Introducao ao Estudo de Direito 0 2 2 4 64 Introdugdo ao Estudo de Direito 0 3 2 5 80
Ciéncias Politicas 0 2 2 4 64 Direito Constitucional 0 3 2 5 80
Direito Romano e Histéria do Direito 0 2 2 4 64 Histdria das Instituigdes Juridicas e Politicas 0 2 2 4 64
Economia Politica 0 2 1 3 48 Filosofia do Direito 0 2 2 4 64
Litim Juridico (Anual) 0 2 1 3 48 Litin Juridico (Anual) 0 2 1 3 48
Metodologia de Investigacio Cientifica 0 2 1 3 48
Subtotal de Horas 0 14 | 11 | 25 400 | Subtotal de Horas 0 14 | 11 | 25 400
Total Anual de Horas 800
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2."Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4. Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Direito de Trabalho 0 2 2 4 64 Direito de Trabalho 0 2 2 4 64
Eli;;itgcliiét;}?cioual Publico e das Organizacoes 0 2 2 4 64 Dircitos Humanos 0 2 2 4 64
Direito Econdmico 0 2 2 4 64 Direito Economico 0 2 2 4 64
Direito Administrativo 0 2 2 4 64 Direito Administrativo 0 2 2 4 64
Teoria Geral do Direito Civil 0 3 2 5 80 Teoria Geral do Direito Civil 0 2 3 5 80
Financas Publicas 0 2 2 4 64 Direito Financeiro 0 2 2 4 64
Subtotal de Horas 0 13 | 12 | 25 400 | Subtotal de Horas 0 12 | 13 | 25 400
Total Anual de Horas 800
3.”Ano
5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Direito das Obrigacdes 0 3 2 5 80 Direito das Obrigages 0 2 3 5 80
Direito Penal 0 3 2 5 80 Direito Penal 0 2 3 5 80
Direito Comercial 0 3 2 5 80 Direito Comercial 0 2 3 5 80
Direito Processual Civil 0 3 2 5 80 Direito Processual Civil 0 2 3 5 80
Contencioso Administrativo 0 3 2 5 80 Criminologia 0 3 2 5 80
Subtotal de Horas 0 15 | 10 | 25 400 | Subtotal de Horas 0 11 | 14 | 25 400
Total Anual de Horas 800
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Direito Empresarial 0 3 2 5 80 Direito Fiscal 0 3 2 5 80
Direito Internacional Privado 0 3 2 5 80 Direito Internacional Privado 0 2 3 5 80
Direitos Reais 0 3 2 5 80 Direito Reais 0 2 3 5 80
Direito de Familia 0 3 2 5 80 Direito das Sucessdes 0 3 2 5 80
Direito Processual Penal 0 3 2 5 80 Direito Processual Penal 0 2 3 5 80
Subtotal de Horas 0 15 | 10 | 25 400 | Subtotal de Horas 0 12 | 13 | 25 400
Total Anual de Horas 800
5.” Ano, Opcio Juridico-Econdmica
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Ftica e Deontologia Profissional 0 2 2 4 64 Trabalho de Final de Curso 0 4 4 8 128
Direito da Regulagdo e Concarréncia 0 2 2 4 64
Direitc_r Qoma‘cial I_utenlacioual e Arbitragem 0 2 2 4 64
Comercial Intemacional
Protecc¢do de Marcas e Patente 0 2 2 4 64
Medicina Legal 0 2 2 4 64
Direito de Integragdo Econdimica 0 2 2 4 64
Subtotal de Horas 0 12 | 12 | 24 384 | Subtotal de Horas 0 4 4 8 128
Total Anual de Horas 512
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5. Ano, Opcio Juridico-Publicista

1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Etica e Deontologia Profissional 0 2 2 4 64 Relatorio Final de Estagio 0 4 8 12 192
Direito Administrativo I 0 2 2 4 64
Direito Constituicional I 0 2 2 4 64
Medicina Legal II 0 2 2 4 64
Direito dos Registos e Notariado 0 2 2 4 64
Subtotal de Horas 0 10 | 10 | 20 320 | Subtotal de Horas 0 4 8 12 192

Total Anual de Horas 512

5."Ano, Opcdo Juridico Forense

9.” Semestre (16 Semanas) 10.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Etica e Deontologia Profissional 0 2 2 4 64 Trabalho de Fim de Curso 0 0
Direito Processual Civil IT 0 2 2 4 64 4 4 8 128
Medicina Legal 0 2 2 4 64
Organiza¢do e Judicial e Forense 0 2 2 4 64
Criminalistica 0 2 2 4 64
Direito Processual Penal IT 0 2 2 4 64
Subtotal de Horas 0 12 | 12 | 24 384 | Subtotal de Horas 4 4 8 128
Total Anual de Horas 512
Total de Horas Lectivas | ] 3712
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 0 o
TP Horas Teoricas-Praticas 1952 53%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Priticas 1760 47%
HS Horas Semanais 3712 10000
HSem Horas Semestrais 3712 10000
ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Gestdo de Recursos Humanos
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Comunicagio Pessoal e Organizacional 0 0 4 4 64 Comunicagio Pessoal e Organizacional 0 4 0 4 64
Introdugdo a Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas 0 0 4 4 64 Introdugio a Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas 0 0 4 4 64
Lingua Portuguesa 0 0 4 4 64 Lingua Portuguesa 0 0 4 4 64
Introdugio a Informstica 0 2 2 4 64 Meétodos de Investigacdo 2 2 0 4 64
Psicologia 2 2 0 4 64 Psicologia 2 2 0 4 64
Introducao a Gestdo de Recursos Humanos 2 2 1 5 80 Introducao a Gestdo de Recursos Humanos 2 2 1 5 80
Subtotal de Horas 4 6 [ 15| 25 400 | Subtotal de Horas 6 | 10| 9 | 25 400
Total Anual de Horas 800
2."Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Lingua Inglesa 1 0 4 5 80 Lingua Inglesa 1 0 4 5 80
Fundamentos de Matematica 1 0 4 5 80 Estatistica 1 0 4 5 80
Introducao a Gestdo de Empresas 2 2 1 5 80 Economia 2 2 1 5 80
Comportamento Organizacional 2 2 1 5 80 Comportamento Organizacional 2 2 1 5 80
Modelo de Gestdo de Pessoas e Competéncias 2 2 1 5 80 Gestdo Estratégica de Recursos Hiunanos 2 2 1 5 80
Subtotal de Horas 8 6 11 | 25 400 | Subtotal de Horas 8 6 11 | 25 400

Total Anual de Horas 800
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3.”Ano
5. Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Dindmica de Grupos e Jogos de Empresas 2 2 1 5 80 Higiene, Seguranca € Satde no Trabalho 1 2 2 5 80
Sistemas de Trabalho e Fungoes 2 2 1 5 80 Recrutamento e Selecgdo de Pessoal 1 2 2 5 80
Relagdes Laborais 2 2| 0| 4| e |GeaodsFammacioedoDesavolvimento 2|21 )5 | s
Fundamentos de Contabilidade 2 2 2 6 96 Fundamentos de Finangas 2 2 2 6 96
Legislagcdo Laboral 1 2 2 5 80 Procedimentos Disciplinares 2 2 0 4 64
Subtotal de Horas 9 10 | 6 | 25 400 | Subtotal de Horas 8 | 10| 7 |25 400
Total Anual de Horas S00
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Planeamento € Gestdo de Carreiras 2 2 1 5 80 Gestdo Internacional de Recursos Humanos 2 2 1 5 80
Awvaliago e Gestio do Desenvolvimento Profissional | 1 2 2 5 80 Politicas de Remmmeracdo 1 2 2 5 80
Informiética e Gestiio de Recinzos Hinmanos 2 2 0 4 64 Diagnostico e Intervengio nas Organizag oes 2 2 0 4 64
Elabm:agﬁp ¢ Gestao de Projectos de Mudanga 2 2 1 5 80 Auditoria de Recursos Humanos 3 2 0 5 80
Organizacional
Trabalho de Conclusdo de Curso 2 2 2 6 96 Estagio e Trabalho de Conclusio de Curso 2 2 2 6 96
Subtotal de Horas 9 10 | 6 | 25 400 | Subtotal de Horas 10 | 10 | 5 | 25 400
Total Anual de Horas 800
Total de Horas Lectivas 3200
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Tedricas 992 31%
TP Horas Tedricas-Praticas 1088 3%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 1120 35%
HS Horas Semanais 3200 100P4a
HSem Horas Semestrais 3200 100P4a
ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Psicologia
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Introducao a Psicologia Geral (Anual) 4 0 0 4 64 Introdugdo a Psicologia Geral (Anual) 4 0 0 4 64
Historia e Sistema de Psicologia (Anual) 3 0 0 3 48 Histdria e Sistemna de Psicologia (Anual) 3 0 0 3 48
Introdugio a Pesquiza Cientifica (Anual) 0 0 3 3 48 Introdugdo 4 Pesquisa Cientifica (Anual) 0 0 3 3 48
Anatomia e Fisiologia Humana 0 0 3 3 48 Epistemologia Genetica 3 0 0 3 48
Lingua Portuguesa 0 0 3 3 48 Introdugdo a Infonmatica 0 2 1 3 48
Matematica 1 2 0 3 48 Estatistica I 0 2 1 3 48
Nogdes de Direito 0 0 3 3 48 Filosofia 3 0 0 3 48
Sociologia 3 0 0 3 48 Antropologia 3 0 0 3 48
Subtotal de Horas 1| 2 12 | 25 400 | Subtotal de Horas 16 | 4 5|25 400
Total Anual de Horas 800
2."Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4. Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Psicologia Social (Anual) 4 0 0 4 64 Psicologia Social (Anual) 4 0 0 4 64
Psicologia do Desenvolvimento (Anual) 0 1 2 3 48 Psicologia do Desenvolvimento (Anual) 0 1 2 3 48
Metodologia de Investigacdo em Psicologia (Anual) 1 2 0 3 48 Metodologia de Investigac o et Psicologia (Anual) 1 2 0 3 48
Psicologia Pedagogica 3 0 0 3 48 Psicologia Diferencial 3 0 0 3 48
Psicofisiologia 3 0 0 3 48 Psicologia Comparada 3 0 0 3 48
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3.” Semestre (16 Semanas) 4. Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Estatistica II 1 2 0 3 48 Aconselhamento em Psicologia 0 1 2 3 48
Inglés 0 1 2 3 48 Psicologia Experimental 3 0 0 3 48
Cultura e Personalidade 3 0 0 3 48 Psicologia Ambiental 3 0 0 3 48
Subtotal de Horas 15| 6 4 | 25 400 | Subtotal de Horas 17 | 4 4 |25 400
Total Anual de Horas 800
3. Ano (Psicologia - Clinica)
5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Psicologia Clinica (Anual) 0 2 2 4 64 Psicologia Clinica (Anual) 0 2 2 4 64
Psicopatologista Especial (Anual) 3 0 0 3 48 Psicopatologia Especial (Anual) 3 0 0 3 48
Teoria e Tecnicas Psicoterapéuticas (Anual) 0 1 2 3 48 Teoria e Tecnicas Psicoterapéuticas (Anual) 0 1 2 3 48
Distirbios Comp ortamentais e Emocional (Anual) | 0 1 2 3 48 Distirbios Comportamentais e Emocional (Anual) | 0 1 2 3 48
Neurociéncia 3 0 0 3 48 Neuropsicologia 3 0 0 3 48
Principios da Psiquiatria 0 1 2 3 48 Defectologia 3 0 0 3 48
Psicolinguistica 0 1 2 3 48 Logopedia 3 0 0 3 48
Subtotal de Horas 6 6 10 | 22 352 | Subtotal de Horas 12 | 4 6 | 22 3s2
Total Anual de Horas 704
4. Ano (Psicologia - Clinica)
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Actuagdo do Psicologo Clinico (Anual) 0 3 2 5 80 Actuagdo do Psicologo Clinico (Anual) 0 2 2 4 64
Téecnicas Psicologicas de Reabilitacdo (Anual) 0 3 2 5 80 Técnicas Psicologicas de Reabilitagdo (Anual) 0 2 2 64
Teoria e Tecnicas Projectivas 0 3 2 5 80 Etica e Deontologia Profissional 4 1 0 5 80
Consulta e Diagnostico Psicologico 2 3 0 5 80 Psicofanmacologia 0 2 3 5 80
Estagios Curiculares Supervisionado 0 5 0 5 80 giegiELOgia de Redacgdo do Trabalho de Conchisdo 2 5 0 7 112
Subtotal de Horas 2 17 | 6 | 25 400 | Subtotal de Horas 6 12 | 7 | 25 400
Total Anual de Horas 800
3. Ano (Psicologia do Trabalho e das Organizacoes)
5. Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T | TP | P | HS | HSem
Psicologia do Trabalho (Anual) 0 2 2 4 64 Psicologia do Trabalho (Anual) 0 2 2] 4 64
Ergonomia do Trabalho (Anual) 1 1 2 4 64 Ergonomia do Trabalho (Anual) 1 1 2] 4 64
Comportamento Organizacional (Anual) 3 1 0 4 64 Comportamento Organizacional (Anual) 3 1 0| 4 64
Sociologia do Trabalho 3 0 0 3 48 Higiene e Seguranga no Trabalho 2 1 0 3 48
Introdugdo a Gestao de Empresas 3 0 0 3 48 Introdugdo a Gestao de Recursos Humanos 3 0 0 3 48
Psicolinguistica 3 1 0 4 64 Psicologia da Commmicacdo 1 1 2] 4 64
Subtotal de Horas 13 | 5 4 | 22 352 | Subtotal de Horas 9 6 6 | 22 353
Total Anual de Horas 704
4. Ano (Psicologia do Trabalho e das Organizacoes)
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T | TP | P | HS | HSem
Psicologia da Motivagdo (Anual) 2 2 3 7 112 | Psicologia da Motivagdo (Anual) 0 2 2] 4 64
Direito do Trabalho 3 2 0 5 80 Legislagdo do Trabalho 3 1 0| 4 64
Teoria € Tecnicas Projectivas 2 3 0 5 80 Etica e Deontologia Profissional 3 2 0 5 80
Consulta e Diagnostico Psicologico 2 3 0 5 80 Dindmica de Grupo 0 3 2 5 80
Estagios Cuiriculares Supervisionado 0 5 0 3 48 gieaizt'gia de Redac¢do do Trabalho de Conclusio 2 5 0 7 1z
Subtotal de Horas 9 15 | 3 | 25 400 | Subtotal de Horas 8 13 | 4 | 25 400

Total Anual de Horas 800
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3. Ano (Psicologia Escolar)

5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T | TP | P | HS | HSem
Psicologia Escolar (Anual) 0 2 2 4 64 Psicologia Escolar (Anual) 0 2 2] 4 64
Ergonomia Escolar (Anual) 0 1 2 3 48 Ergonomia Escolar (Anual) 0 1 2 3 48
Orientagfio Escolar e Profissional (Anual) 2 1 0 3 48 Orientagdo Escolar e Profissional (Anual) 2 1 0 3 48
Psicologia da Crianca e da Adolescente (Anual) 2 1 0 3 48 Psicologia da Crianca e da Adolescente (Anual) 2 1 0 3 48
Teoria da Educagao (Anual) 3 0 0 3 48 Teoria da Educacdo (Anual) 3 0 0 3 48
Problemas de Aprendizagem (Anual) 2 1 0 3 48 Problemas de Aprendizagem (Anual) 2 1 0| 3 48
Psicolinguistica 0 1 2 3 48 Defectologia 3 i] 0] 3 48
Subtotal de Horas 9 7 6 | 22 352 | Subtotal de Horas 12 6 4 |22 3s2
Total Anual de Horas 704
4.” Ano (Psicologia - Escolar)
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T | TP | P | HS | HSem
Problemas de Inadaptacdo Escolar (Anual) 0 2 3 5 80 Problemas de Inadaptagdo Escolar (Anual) 0 2 2] 4 64
Legislacao Escolar e Organizacdo do Sistema 3 - 0 5 20 Legislagcdo Escolar e Organizagio do Sistema - - 0l 4 64
Educacional - . Educacional (Anual) - -
Teoria € Tecnicas Projectivas 0 2 3 5 80 Etica e Deontologia Profissional 3 2 0 5 80
Consulta e Diagnostico Psicologico 0 2 3 5 80 Higiene e Seguranga Escolar 3 2 0 5 80
Estagios Curniculares Supervisionado 0 5 0 5 80 Bgztf{:cgff_;z de Redacggo do Trabalho de Conclu- 2 5 0 7 112
Subtotal de Horas 3 (13| 9 |25 400 | Subtotal de Horas 10 | 13 | 2 | 25 400
Total Anual de Horas 800
3.” Ano (Psicologia - Criminal e Forense)
5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T | TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T | TP | P | HS | HSem
Psicologia Criminal (Anual) 0 2 2 4 64 Psicologia Criminal (Anual) 0 2 2 4 64
Psicologia Forense (Anual) 0 1 2 3 48 Psicologia Forense (Anual) 0 1 2 3 48
Ch'_gal_lizagﬁo de Sistemas de Servigos de Justica 2 1 0 3 48 Or_gal_lizagﬁo de Sistemnas de Servigos de Justica 2 1 0 3 48
Criminal (Anual) Criminal (Anual)
Organizagio de Servigos Prisionais 2 1 0 3 48 Criminologia 2 1 0 3 48
Psicologia Legal 3 0 0 3 48 Sociologia do Crime 3 0 0 3 48
Delinquéncia Infanto-Tuvenil 0 1 2 3 48 Policiamento € Poder Policial 2 1 0 3 48
Psicolinguistica 0 1 2 3 48 Penologia 3 0 0 3 48
Subtotal de Horas 7 7 8 | 22 352 | Subtotal de Horas 12 6 4 |22 3s2
Total Anual de Horas 704
4.” Ano (Psicologia Criminal e Forense)
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T | TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T | TP | P | HS | HSem
3531;:§ag50 dos Servigos de Reinsergdo Social 0 2 3 5 20 g;ﬁ:;:?gﬁo dos Servigos de Reinser¢do Social 2 1 0 3 48
Processo de Justiga Criminal 3 2 0 5 80 Vitimolagica 3 2 0 5 80
Teoria € Teécnicas Projectivas 2 3 0 5 80 Etica e Deontologia Profissional 3 2 0 5 80
Consulta e Diagnostico Psicologico 2 3 0 5 20 Dindmica de Grupos 2 3 0 5 80
Estagios Curniculares Supervisionado 0 5 0 5 20 Trabalho de Fim de Curso 2 5 0 7 48
Subtotal de Horas 7 15 | 3 | 25 400 | Subtotal de Horas 12 | 13 | 0 | 25 400

Total Anual de Horas 800

Total de Horas Lectivas 3104
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LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 1360 44%
TP Horas Teoricas-Praticas 880 28%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Priticas 864 28%
HS Horas Semanais 3104 10000
HSem Horas Semestrais 3104 10000
ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Engenharia Informatica
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Fisica 2 i] 2 4 64 Fisica 2 i] 2 4 64
Lingua Portuguesa 2 1 3 48 Lingua Portuguesa 2 0 1 3 48
Lingua Inglesa 2 1 3 48 Lingua Inglesa 2 0 1 3 48
Analise a Matematica 2 2 0 4 64 Analise a Matematica 2 0 2 4 64
Fundamentos de Programacao 2 0 2 4 64 Fundamentos de Programagio 2 0 2 4 64
Introdugio & Informitica 2 2 4 64 Introdugdo ao Direito 2 0 1 3 48
Sistemas Digitais 2 2 4 64 Metodologia de Investigagio Cientifica 2 2 0 4 64
Subtotal de Horas 14| 6 6 | 26 416 | Subtotal de Horas 14 | 2 9 | 25 400
Total Anual de Horas 816
2."Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4. Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Sistemas Operativos 2 2 0 4 64 Sistemas Operativos 2 0 2 4 64
Estatistica € Probabilidade 2 2 4 64 Estatistica e Probabilidade 2 2 0 4 64
Engenhana de Redes 2 0 2 4 64 Engenharia de Redes 2 0 2 4 64
Prograimacdo 2 0 2 4 64 Programacdo 2 0 2 4 64
Algoritmo e Estrutura de Dados 2 1 3 48 Sistemas de Informagio 2 0 2 4 64
Analise a Matematica IT1 2 2 4 64 Algebra Linear 2 0 2 4 64
Subtotal de Horas 12 | 2 9 | 23 368 | Subtotal de Horas 12 | 2 | 10 | 24 384
Total Anual de Horas 752
3.”Ano
5. Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPIINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Base de Dados 2 0 2 4 64 Base de Dados 2 0 2 4 64
Microprocessadores 2 0 2 4 64 Microprocessadores 2 0 2 4 64
Engenharia de Software 2 0 2 4 64 Engenharia de Soffware 2 0 2 4 64
Estrutura de Dados 2 0 2 4 64 Arquitectura de Computador 2 0 2 4 64
Direito e Auditoria Infonnatico 2 2 0 4 64 Comeércio Electronico 2 2 0 4 64
Investigacdo Operacional 2 2 0 4 64 Computagio Grafica 2 0 2 4 64
Electronica HTML 2 0 2 4 64
Subtotal de Horas 12 | 4 8 | 24 384 | Subtotal de Horas 14 | 2 | 12 | 28 448
Total Anual de Horas 8§32
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Programacio Feb e Multimédia 2 0 2 4 64 Programagio Web e Multimédia 2 0 2 4 64
Biblioteca Digital 2 0 2 4 64 Inteligéncia Artificial 2 0 2 4 64
Sistema Distribuido em Paralelos 2 0 2 4 64 Administracio de Redes 2 0 2 4 64
Seguranga e Desenvolvimento de Aplicagdes 2 0 2 4 64 Anilise de Projectos na Linguagem de Programag do 2 0 2 4 64
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4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Introducao a Gestao 3 1 0 4 64 Empreendedorizimo e Inovagao 3 1 0 4 64
Contabilidade Geral 2 2 0 4 64 Contabilidade Analitica 2 2 0 64
Subtotal de Horas 15| 3 10 | 28 448 | Subtotal de Horas 15| 3 | 10 | 28 448
Total Anual de Horas 896
5."Ano
9.” Semestre (16 Semanas) 10.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Estigio Supervisionado e Monografia 6 4 6 16 256
Subtotal de Horas 6 4 6 16 256 | Subtotal de Horas
Total Anual de Horas 256
Total de Horas Lectivas 3552
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 1824 51%
TP Horas Teoricas-Praticas 448 13%
P Horas Praticas 1280 36%
HS Horas Semanais 3552 10000
HSem Horas Semestrais 3552 10000
ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Gestiio de Empresas
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Contabilidade Geral 2 1 1 4 64 Contabilidade Geral 2 2 4 64
Lingua Portuguesa 1 2 3 48 Lingua Portuguesa 1 1 0 2 32
Matematica 2 2 4 64 Matematica 2 2 0 4 64
Introducao ao Direito 2 2 0 4 64 Introducdo a Gestao 3 2 1 6 96
Introducao a Gestao 2 2 0 4 64 Introducdo a Gestao 2 0 1 3 48
Metodologia de Investigacio Cientifica 2 1 3 48 Introdugdo 4 informitica 2 1 0 3 48
Historia Econdmica e Social 2 2 4 64 Historia Economica € Social 2 2 0 4 64
Introdugdo a Economia 2 2 0 4 64 Introdugdo a Economia 2 2 0 4 64
Subtotal de Horas 15 | 13 | 2 30 480 | Subtotal de Horas 16 | 12 | 2 | 30 480
Total Anual de Horas 960
2."Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4. Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Microgconomia 2 2 0 4 64 Microeconomia 2 2 0 4 64
Estatistica Descritiva 1 2 1 4 64 Estatistica Inferencial 1 2 1 4 64
Contabilidade Analitica 2 2 0 4 64 Contabilidade Analitica 2 2 0 4 64
Introdugdo ao Marketing 2 2 1 5 80 Macroeconomia 2 2 0 4 64
Economia de Empresas 2 2 4 64 Investigacdo Operacional 2 3 0 5 80
Algebra Linear 2 2 4 64 Caleulo Financeiro 2 2 0 4 64
Subtotal de Horas 11 8 6 | 25 400 | Subtotal de Horas 1 | 13 1 |25 400
Total Anual de Horas S00
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3.”Ano
5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Gestdo de Produgdo e Logistica 2 2 0 4 64 Gestdo de Produgdo e Logistica 2 2 0 4 64
Estudo de Mercado 2 2 0 4 64 Auditoria e Revisdo de Contas 2 2 0 4 64
Gestdo Financeira 2 2 0 4 64 Gestdao Financeira 2 2 0 4 64
Gestdo Comercial 2 2 0 4 64 Gestdao Comercial 2 2 0 4 64
Fiscalidade 2 2 0 4 64 Financas Publicas 2 2 0 4 64
Analize, Avaliagdo e Decrescimo de Investimento 2 2 0 4 64 Analise, Avaliagio e Decréscimo de Investimento 2 2 0 4 64
Subtotal de Horas 12 |12 | 0 | 24 384 | Subtotal de Horas 12 | 12| 0 | 24 384
Total Anual de Horas 768
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Gestdo de Recursos Humanos 2 2 1 5 80 Gestdo de Recursos Humanos 2 1 1 4 64
Empreendedonsmo e Inovagio 2 2 1 5 80 Gestdo de Pequenas e Médias Empresas 2 2 4 64
Estagio Curricular 10 | 10 160 | Estagio Curricular 10| 10 160
Lideranga e Motiva¢do de Equipes 2 2 1 5 80 Plano de Negocio 2 2 1 5 80
Mercado de Capitais 2 2 1 5 80 Trabalho do Fim de Curso 4 2 1 7 112
Subtotal de Horas 8 8 14 | 30 480 | Subtotal de Horas 10 | 7 | 13 | 30 480
Total Anual de Horas 960
Total de Horas Lectivas 3488
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 1520 44%
TP Horas Teoricas-Praticas 1360 3%
P Horas Praticas 608 17%%
Horas Semanais 3488 10000
HSem Horas Semestrais 3488 10000

O Ministro, Antonio Miguel André.

Decreto Executivo n.” 219/17
de 12 de Abril

Considerando que o Instituto Superior Politécnico
Metropolitano € uma Institui¢do de Ensino Superior Privada,
criada do pelo Decreto Executivon.® 110/11, de 5 de Agosto,
€ vocacionado a ministrar cursos de formac@o graduada e pds-
-graduada, nos termos do disposto no artigo 30.° do Decreto
n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Considerando que desde o ano de 2012, o Instituto Superior
Politécnico Metropolitano ministra Cursos de Licenciatura
em Geologia e Minas e em Direito;

Havendo interesse publico que, a titulo excepcional, seja
acautelada a atribui¢do de efeitos retroactivos na aprovagéo
dos cursos acima expressos, ministrados no Instituto Superior
Politécnico Metropolitano, desde o Ano Académico de 2012;

Convindo aprovar a criacdo dos cursos enunciados e os
respectivos planos de estudos;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto

Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, e com a alinea g)
do artigo 15.° do Decreto n.° 90/ 09, de 15 de Dezembro,
determino:

ARTIGO 1°
(Criacao dos cursos de licenciatura)

S#o criados no Instituto Superior Politécnico Metropolitano,
dois (2) cursos de graduacio, que conferem o grau académico
de Licenciatura, nomeadamente:

a) Geologia e Minas;
b) Direito, com a opgdo Juridico-Forense, Juridico-
-Politico e Juridico-Econdmicas.

ARTIGO 2°
(Aprovacao dos planos de estudos)

1. Sao aprovados os planos de estudos dos cursos criados
no artigo anterior, constantes dos Anexos I e II do presente
Diploma e que dele sdo parte integrante.

2. Os planos de estudos ora aprovados sdo inalteraveis e
de cumprimento obrigatério.



