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SUMARIO

Assembleia Nacional

Despacho n.” 1/17:
Nomeia Eugénia José Borges Alves Ferreira para o cargo de Chefe
da Diviséo da Administragio do Palacio da Assembleia Nacional.

Ministério do Ensino Superior

Decreto Executivon.”211/17:
Cria na Universidade Privada de Angola 2 cursos de graduagéo, que
conferem o Grau Académico de Licenciatura e aprova os Planos de
Estudo dos Cursos criados.

Decreto Executivon.”212/17:
Cria no Instituto Superior de Ciéncias Sociais € Relagdes Intermnacionais
5 cursos de graduagio, que conferem o Grau Académico de Licenciatura
e aprova o5 Planos de Estudo dos cursos criados. — Revoga toda a legis-
lagéo que contrarie o disposto no presente Diploma, nomeadamente, o
Despachon.® 66/17, de 17 de Fevereiro.

ASSEMBLEIA NACIONAL

Despachon.” 1/17
de 5 de Abril

Por conveniéncia de servico e havendo necessidade de
se prover o cargo de Chefe da Divisdo de Administra¢do do
Palacio da Assembleia Nacional,

Nestes termos, ao abrigo das disposi¢oes combinadas do
artigo 9.° e do n.° 2 do artigo 74.°, todos da Lein.° 4/10, de 31
de Maio (Lei Organica da Assembleia Nacional), determino:

1. E nomeada Fugénia José Borges Alves Ferreira para, em
regime de comiss@o de servico, exercer as func¢des de Chefe da
Divisdo da Administracao do Palacio da Assembleia Nacional.

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Luanda, 20 de Marco de 2017.

O Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da Piedade
Dias dos Samtos.

MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR

Decreto Executivon.®211/17
de 5 de Abril

Considerando que a Universidade Privada de Angola é uma
Institui¢do de Ensino Superior Privada, criada pelo Decreto
n.° 28/07, de 7 de Maio, é vocacionado a ministrar cursos de
formacdo graduada e pos-graduada, nos termos do disposto
no artigo 30.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Considerando que desde o ano de 2012, a Universidade
Privada de Angola ministra Cursos de Licenciatura em Medicina
e em Engenharia Mecanica,

Havendo interesse publico que, a titulo excepcional, seja
acautelada a atribuicfio de efeitos retroactivos na aprovacgéo
dos cursos acima expressos, ministrados na Universidade
Privada de Angola, desde 0 Ano Académico de 2012;

Convindo aprovar a cria¢do dos cursos enunciados e os
respectivos planos de estudos;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢io da
Republica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, e com a alinea g) do
artigo 15.° do Decreto n.® 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1°
(Criacao dos cursos de licenciatura)

Sdo criados na Universidade Privada de Angola, dois (2) cursos
de graduacio, que conferem o grau académico de Licenciatura,
nomeadamente:

a) Medicina;
b) Engenharia Mecanica.

ARTIGO 2°
(Aprovacao dos planos de estudos)

1. Sao aprovados os planos de estudos dos cursos criados
no artigo anterior, constantes dos Anexos I e II do presente
Diploma e que dele sdo parte integrante.
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7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)

DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Produgao, Distribui¢do € Uso da Energia 4 2 6 96 Sistemas Hidraulicos e Pnemmaticos 4 2 6 96
Motores Ténmicos 3 3 6 96 Energias Renovaveis 3 3 6 96
Subtotal de Horas 18 | 12 30 480 | Subtotal de Horas 15 | 13 28 448

Total Anual de Horas 928
5.”Ano
9.” Semestre (16 Semanas) 10.” Semestre (16 Semanas)

DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem
Engenharia Economica 4 4 64 Monografia 10 10 160
Engenharia de Gestdo de Projectos 3 3 6 96 Estagio supervisionado 20 20 320
Projecto Mecdnico 2 10 12 192
Subtotal de Horas 9 13 22 352 | Subtotal de Horas 30 30 480

Total Anual de Horas 8§32
Total de Horas Lectivas 4672
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)

T Horas Tedricas 2224 47%
P (Inclui Trabalho Individual do Estudante) Horas Praticas 2048 44%
TP Horas Tedricas-Praticas 400 9%
HS Total Horas Semanais 4672 100%
HSem Total Horas Semestrais 4672 100%

O Muistro, Anténio Miguel André.

Decreto Executivo n.” 212/17
de 5 de Abril

Considerando que o Instituto Superior de Ciéncias Sociais
e Relac¢des Intermacionais € uma Instituicao de Ensino Superior
Privada, criada pelo Decreto n.° 26/07, de 7 de Maio, esta
vocacionada a ministrar cursos de formacao graduada e pos-
-graduada, nos termos do disposto no artigo 30.° do Decreto
n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Tendo em conta que foram observados os pressupostos
legais para que fossem criados os Cursos de Licenciatura em
Contabilidade e Auditoria, Gestdo de Banca e Seguros, Gestdo
de Recursos Humanos, Direito e Enfermagem no Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e em Rela¢des Internacionais;

Convindo aprovar a criacdo dos cursos enunciados e os
respectivos planos de estudos;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, e com a alinea g) do
artigo 15.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Criacio dos cursos de licenciatura)

Sdo criados no Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Relagfes Internacionais cinco (5) cursos de graduagdo, que
conferem o grau académico de Licenciatura, nomeadamente:

a) Contabilidade e Auditoria, com a opgao em Contabi-
lidade e em Auditoria;

b) Gestao de Banca e Seguros;

¢) Gestdo de Recursos Humanos;
d) Direito;

e) Enfermagem.

ARTIGO 2°
(Aprovacao dos planos de estudos)

1. Sao aprovados os planos de estudos dos cursos criados
no artigo anterior, constantes dos Anexos I, I, ITI, IV e V do
presente Diploma e que dele sdo parte integrante.

2. Os planos de estudos ora aprovados sdo inalteraveis e

de cumprimento obrigatério.

ARTIGO 3°
(Alteracio dos planos de estudos)

Os planos de estudos aprovados no artigo anterior apenas
podem ser objecto de alteragdo ap6s a conclusdo de um ciclo
de formacéo e carecem da homologacdo do Departamento
Ministerial responsavel pela Gestdo do Subsistema de Ensino
Superior.

ARTIGO 4°
(Avaliaciio e acreditacio dos cursos)

1. No fim de cada ciclo de formac#o, os cursos ora criados
devem ser submetidos a um processo de acreditagcdo com a

finalidade de assegurar a manutencéo do seu funcionamento no
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Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Relagdes Internacionais,
nos termos da lei.

2. Para efeito do disposto no nmimero anterior, 0s cursos
criados pelo presente Diploma Legal carecem de avaliagdo
positiva do seu desempenho, nos termos da legislagéo vigente
no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 5.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissoes resultantes da aplicagéo e inter-
pretagdo do presente Diploma séo resolvidas pelo Titular
do Departamento Ministerial responsavel pela Gestdo do
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 6°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Despacho n.° 66/17, de
17 de Fevereiro.

ARTIGO 7°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publica¢do em Didrio da Repuiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 21 de Mar¢o de 2017.

O Ministro, Anténio Miguel André.

ANEXO
Licenciatura em Contabilidade e Auditoria
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Matematica I 2 2 4 64 Matematica II 2 2 4 64
Contabilidade Geral I 2 2 1 5 80 Contabilidade Geral II 2 2 1 5 80
Introducdo a Gestao I 2 1 1 4 64 Introducdo a Gestao II 1 2 1 4 64
Lingua Portuguesa I 2 2 4 64 Lingua Portuguesa IT 3 1 4 64
Inglés I 2 2 4 64 Ingles IT 2 2 4 64
Metodologia de Investigagio Cientifica 2 2 4 64 Introdugdo ao Estudo do Direito 2 2 4 64
Optativas 2 1 3 48 Optativas 2 1 3 48
Subtotal de Horas 12 [ 13 | 3 | 28 448 Subtotal de Horas 12 | 13| 3 | 28 448
Total Anual de Horas 896
2." Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4. Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Cilculo Financeiro 2 2 4 64 Gestdo de Recursos Humanos 2 2 4 64
Estatistica I 2 2 4 64 Estatistica II 2 1 2 5 80
Contabilidade Analitica I 2 2 4 64 Contabilidade Analitica IT 2 2 4 64
Microeconomia 2 2 4 64 Macroeconomia 3 1 4 64
Informitica [ 2 1 3 48 Informatica IT 3 1 4 64
Direito do Trabalho 2 1 3 48 Etica e Deontologia Profissional 2 1 1 4 64
Psicossociologia das Organizagbes 2 1 3 48 Optativas 2 1 3 48
Optativas 2 1 3 48
Subtotal de Horas 14 | 13 1 | 28 448 | Subtotal de Horas 14 | 10 | 4 | 28 448
Total Anual de Horas 896
3. Ano — Opcio Contabilidade
5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Contabilidade de Seguros 2 1 1 4 64 Gestao Or¢amental 2 2 4 64
Contabilidade Bancéria 2 1 1 4 64 Contabilidade das Sociedades 2 2 4 64
Contabilidade Publica 2 1 1 4 64 Meétodos Quantitativos 2 2 1 5 80
Direito Comercial 2 2 1 5 80 Direito Tributario € Fiscal 1 2 1 4 64
Controlo de Gestdo 2 2 4 64 Engenharia Financeira 2 2 4 64
Fiscalidade 2 2 4 64 Contabilidade de Gestao 2 2 4 64
Optativas 2 1 3 48 Optativas 2 1 3 48
Subtotal de Horas 12 | 11 5|28 448 | Subtotal de Horas 11| 14| 3 | 28 448
Total Anual de Horas 896
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4. Ano — Opcio Contabilidade
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Fusbes, Aquisigdes e Reestruturacao de Empresas 2 2 1 5 80 Estratégia Empresarial 2 2 64
Mercados e Instituigdes Financeiras 2 2 1 5 80 Prestacdo de Contas 2 2 64
Contabilidade Internacional 2 2 1 5 80 Investiga¢do Operacional 2 2 4 64
Consolidagio de Balangos 3 1 1 5 80 Trabalho de Conclusgo de Curso 5 11 | 16 256
Planeamento e Controlo de Gestao 2 2 1 5 80
Semindrio de Redac¢io de Monografia 2 1 3 48
Subtotal de Horas 1m |11 6 | 28 448 Subtotal de Horas 6 11 | 11 | 28 448
Total Anual de Horas 596
3. Ano — Opcao Anditoria
5.° Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Fiscalidade I 2 1 1 4 64 Direito Fiscal e Tributario 2 2 4 64
Contabilidade Geral III 2 1 1 4 64 Contabilidade Financeira 2 2 4 64
Gestdo Financeira I 2 1 1 4 64 Gestdo Financeira IT 2 1 1 4 64
Planeamento e Controlo de Gestao 2 2 1 5 80 Auditona I 1 2 1 4 64
Auditoria I 2 2 4 64 Meétodos Quantitativos 2 2 1 5 80
Direito Economico 2 2 4 64 Meétodos de Previsao 2 2 4 64
Optativas 2 1 3 48 Optativas 2 1 3 48
Subtotal de Horas 12 | 11 | 51 | 28 448 Subtotal de Horas 1m | 13| 4 | 28 448
Total Anual de Horas 596
4.” Ano — Opcio Auditoria
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Auditoria € Revisdo de Contas I 2 2 1 5 80 Auditona e Revisdo de Contas II 2 1 1 4 64
Estrutura e Base de Dados 2 2 4 64 Fiscalidade e Auditoria IT 2 2 4 64
Contabilidade de Seguros 2 2 4 64 Andlise de Projectos de Investimentos 2 2 4 64
Fiscalidade e Auditoria I 2 2 4 64 Trabalho de fin do Curso 5 11 | 16 256
Contabilidade das Instituicdes de Credito 2 2 4 64
Riscos Empresariais e Controlo Interno 2 2 4 64
Semindrio de Redacgio de Monografia 2 1 3 48
Subtotal de Horas 12 | 14 | 2 | 28 448 | Subtotal de Horas 6 10 | 12 | 28 448
Total Anual de Horas 596
Total de Horas Lectivas 3584
Opcdo Contabilidade
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Tedricas 1472 41%
TP Horas Tedricas-Praticas 1536 43%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 576 16%
HS Horas Semanais 3584 100P4a
HSem Horas Semestrais 3584 100P4a
Opcio Anditoria
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Tedricas 1488 42%
TP Horas Tedricas-Praticas 1552 43%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 544 15%
HS Horas Semanais 3584 100P4a
HSem Horas Semestrais 3584 100P4a
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ANEXO
Licenciatura em Gestio de Banca e Seguros
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Matematica I 2 2 5 80 Algebra Linear 2 2 1 5 80
Contabilidade Geral I 2 1 4 64 Contabilidade Geral II 2 2 4 64
Introducao a Gestdao I 2 2 4 64 Introdugdo a Gestaoll 2 2 4 64
Introdugio ao Marketing 2 1 4 64 Sociologia das Empresas 1 2 1 4 64
Metodologia de Investigacio Cientifica I 2 1 4 64 Introdugdo ao Direito 3 1 4 64
Inglés I 2 2 4 64 Inglés IT 2 2 4 64
Optativa I 2 3 48 Optativa II 2 1 3 48
Subtotal de Horas 12 | 11 28 448 | Subtotal de Horas 12 [ 13 | 3 | 28 448
Total Anmal de Horas 596
2."Ano
3. Semestre (16 Semanas) 4.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Calculo Financeiro I 3 2 5 80 Cilculo Financeiro IT 2 2 1 5 80
Estatistica I 2 2 4 64 Estatistica II 2 2 4 64
Contabilidade Analitica I 2 1 4 64 Contabilidade Analitica IT 2 2 4 64
Microgconomia 2 2 4 64 Macroeconomia 2 2 4 64
Gestdao de Empresa e Marketing 3 1 4 64 Investigacdo Operacional 3 1 4 64
Informatica I 3 1 4 64 | Infonnatica IT 2 1 1 4 64
Optativa III 2 3 48 Optativa IV 2 1 3 48
Subtotal de Horas 15 | 11 28 448 | Subtotal de Horas 13 [ 12 | 3 | 28 448
Total Anual de Horas 596
3.”Ano
5. Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Gestdo de Recursos Humanos 2 1 4 64 Auditoria Financeira 2 2 1 5 80
Fiscalidade 2 1 4 64 Etica e Deontologia Profissional 2 2 4 64
Estrutura e Base de Dados 2 2 4 64 Economia Monetaria 2 2 4 64
Gestdo Financeira I 2 2 5 80 Gestdo Financeira I 2 2 4 64
Analise de Investimentos I 2 2 4 64 Analise de Investimentos II 1 2 1 4 64
Meétodos de Previsao 2 1 4 64 Direito Comercial 2 2 4 64
Optativa V' 2 3 48 Optativa VI 2 1 3 48
Subtotal de Horas 12 | 11 28 448 | Subtotal de Horas 1m | 14| 3 |28 448

Total Anual de Horas 896
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4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Direito das Institui¢des Financeiras 2 2 4 64 Direito Econdmico Internacional 2 2 4 64
Contabilidade das Instituigdes de Credito 2 1 1 4 64 Fiscalidade de Operagdes Financeiras 3 1 1 5 80
Contabilidade de S eguros 2| 2 4| 64 if.‘;:;:iii;ﬂfesm de Risco em Instituigoes 2|1 3| 48
Economia Monetaria € Financeira 2 2 4 64 Trabalho de Conclusio de Curso 6 | 10 | 16 256
Operagdes € Praticas Bancarias e de Seguros 3 1 1 5 80
Analise Financeira de Instituiges Financeiras 2 2 4 64
Semindrio de Redacgio de Monografia 3 3 48
Subtotal de Horas 13 | 13 | 2 | 28 448 | Subtotal de Horas 7 10 | 11 | 28 448
Total Anual de Horas 596
Total de Horas Lectivas 3584
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 1520 42%
P Horas Tedricas-Praticas 1520 42%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Priticas 544 15%
HS Horas Semanais 3584 10000
HSem Horas Semestrais 3584 10000
ANEXO
Licenciatura em Gestio de Recursos Humanos
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Lingua Portugnesa I 2 1 1 4 64 Lingua Portuguesa II 1 2 1 4 64
Introducao a Psicossociologia das Organizacoes 2 1 1 4 64 Psicologia Geral IT 2 2 4 64
Informatica 2 3 5 80 Gestao de Empresas e Marketing 2 2 1 5 80
Inglés I 2 1 1 4 64 Inglés IT 1 2 1 4 64
Psicologia Geral I 2 1 1 4 64 Antropologia Geral 3 1 4 64
Introducao a Gestao 2 2 4 64 RH e Contexto Nacional Angolano 2 2 4 64
Optativa I 2 1 3 48 Optativa II 2 1 3 48
Subtotal de Horas 12 | 11 5|28 448 | Subtotal de Horas 1m | 13| 4 | 28 448
Total Anual de Horas 596
2."Ano
3. Semestre (16 Semanas) 4.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Desenho de Carveiras e Perfis de Cargos 3 2 5 80 Metodologia de Investigagio Cientifica 2 2 4 64
Direito do Trabalho I 2 2 4 64 Analise de Dados 2 1 2 5 80
Gestdo de Recursos Humanos I 2 1 1 4 64 Direito do Trabalho II 2 2 4 64
Tratamento de Informagio 2 2 4 64 Comportamento Organizacional 2 2 4 64
Lideranga e Governanga Organizacional 3 1 4 64 Higiene, Seguranca € Satde no Trabalho 3 1 4 64
Economia de Recursos Humanos 3 1 4 64 Gestdo de Recursos Humanos I 2 1 1 4 64
Optativa III 2 1 3 48 Optativa IV 2 1 3 48
Subtotal de Horas 15 | 11 | 2 | 28 448 | Subtotal de Horas 13 | 11 4 | 28 448
Total Anual de Horas 596
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3.”Ano
5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Gestdo de Recursos Humanos 11T 2 1 1 4 64 Fiscalidade Angolana 2 1 1 4 64
Comportamento Organizacional IT 2 1 1 4 64 Estatistica Aplicada aos RH 2 1 2 5 80
Gestio de Conflitos e Negociagio 2 1 1 4 64 Leida Seguranga Social 2 1 1 4
Formagdo e Desenvolvimento de RH 2 2 1 5 80 Informitica de Gestio de RH 1 2 1 4
Direito do Trabalho IIT 2 2 4 64 Planeamento Estratégico de R 2 2 4
Comunicagdo Institucional 2 2 4 64 Psicologia das Relacdes Laborais 2 1 1 4
Optativa V 2 1 3 48 Optativa VI 2 1 3 48
Subtotal de Horas 12 | 11 5|28 448 | Subtotal de Horas 1m | 10| 7 |28 448
Total Anual de Horas 896
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Gestdo de RH na Administragdo Publica 2 1 1 4 64 Gestdo da Qualidade dos R.H 2 1 1 4 64
Gestdo Estratégica 2 1 1 4 64 Etica e Deontologia Profissional 2 1 1 4 64
Gestdo Intermacional de Recursos Humanos 2 2 4 64 Etica e Responsabilidade Social 2 1 1 4 64
Recrutamento e Selecgdo 2 1 1 4 64 Trabalho de Conclusdo de Curso 5 11 | 16 256
Diagndstico € Mudanga Organizacional 3 1 1 5 80
Avaliagdo de Desempenho 2 1 1 4 64
Semindrio de Redacgio de Monografia 3 3 48
Subtotal de Horas 13 | 10 | 5 | 28 448 | Subtotal de Horas 6 8 14 | 28 448
Total Anual de Horas 596
Total de Horas Lectivas 3584
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 1488 42%
TP Horas Teoricas-Praticas 1360 3%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 736 21%
HS Horas Semanais 3584 100P%
HSem Horas Semestrais 3584 100P%
ANEXO
Licenciatura em Direito
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem

(5]
(5]
£
Z

(5]
(5]
£

Ciéncias Politicas I 64 Ciéncias Politicas IT

(5]
(5]
£
(5]
(5]
£

Introducao ao Estudo ao Direito I 64 Introdugdo ao Estudo ao Direito IT

(5]
(5]
£

Direito Constitucional I 64 Direito Constitucional IT

£
|2 |2

(5]
(5]
£
(5]
(5]
£

Filosofia do Direito 64 Histdria das Ideias Politicas e Juridicas
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1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem
Semictica, Linguistica e Hennenéutica do Texto 5 Semiotica, Linguistica e Hermenéutica do Texto
Juridico I - L 3 48 Juridico IT 2 L 3 48
Metodologia de Investigacio Cientifica I 2 1 3 48 Metodologia de Investigagio Cientifica II 2 1 3 48
Inglés I 2 1 3 48 Inglés IT 2 1 3 48
Optativas I 1 2 32 Optativas IT 1 2 32
Subtotal de Horas 15 | 11 27 432 | Subtotal de Horas 15 | 11 27 432
Total Anual de Horas 564
2."Ano
3. Semestre (16 Semanas) 4.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem
Teoria Geral do Direito CivilI 3 2 5 80 Teoria Geral do Direito Civil IT 2 2 4 64
Direito Administrativo I 3 2 5 80 Direito Adminstrativo IT 3 2 5 80
Direito Internacional Publico I 2 2 4 64 Direito Internacional Publico IT 2 2 4
Economia Politica 2 1 3 48 Financas Publicas e Direito Financeiro 2 2 4
Direitos Fundamentais 2 1 3 48 Organizac¢oes Politicas Intemacionais 2 1 3 48
Inglés IIT 1 2 3 48 Inglés IV 2 1 3 48
Optativas III 1 2 32 Optativas [V 1 2 32
Subtotal de Horas 14 | 10 25 400 | Subtotal de Horas 14 | 10 25 400
Total Anual de Horas S00
3.”Ano
5. Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem
Direito Penal I 2 2 4 64 Direito Penal IT 2 2 4 64
Direito das Obrigactes I 2 3 5 80 Direito das Obrigaces II 2 3 5 80
Direito Processual Civil I 2 3 5 80 Direito Processual Civil IT 2 3 5 80
Direito Econdmico 2 2 4 64 Direitos Reais 2 2 4
Direito do Urbanismo e Ambiente 2 2 4 64 Direito da Famnilia e da Crianga 2 2 4
Inglés V' 2 1 3 48 Inglés VI 2 1 3 48
Subtotal de Horas 12 | 13 25 400 | Subtotal de Horas 12 | 13 25 400
Total Anual de Horas S00
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem
Direito Comercial I 2 3 5 80 Direito Comercial II 2 3 5 80
Direito das Sucessdes 2 3 5 80 Direito Fiscal 2 3 5 80
Direito Processual Penal I 3 2 5 80 Direito Processual Penal IT 2 3 5 80
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7.” Semestre (16 Semanas)

8.” Semestre (16 Semanas)

DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem
Direito do Trabalho e da Seguranga Social I 3 2 5 80 Direito do Trabalho e Seguranga Social II 2 2 4 64
Direito do Consumidor 3 2 5 80 Direito Marituno 3 2 5 80
Subtotal de Horas 13 |12 [ 0 | 25 400 Subtotal de Horas 1 | 13 24 384
Total Anual de Horas 784
5.° Ano (Opcdo: Ciéncias Juridico-Politicas)
9.” Semestre (16 Semanas) 10.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem
Logica e Argumentac do juridica 2 2 2 6 96 Direito Constitucional ITT 2 2 4 64
Medicina Legal 2 2 4 64 Teoria Geral do Poder Publico 2 2 4
Deontologia e Etica Profissional 2 2 4 64 Direito Administrativo ITI 2 2 4 64
Semindrio de Redacgio de Monografia 2 2 4 8 128 | Trabalho de Conclusdo de Curso 2 10 160
Subtotal de Horas 8 8 6 | 22 352 | Subtotal de Horas 6 8 22 3s2
Total Anual de Horas 704
5.° Ano (Opcio: Ciéncias Juridico-Civis)
9.” Semestre (16 Semanas) 10.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem
Logica e Argumentac do juridica 2 2 2 6 96 Direito Processual Civil ITT 2 2 4 64
Medicina Legal 2 2 4 64 Direito Penal ITT 2 2 4 64
Deontologia e Etica Profissional 2 2 4 64 Direito Administrativo ITI 2 2 4 64
Semindrio de Redacgio de Monografia 2 2 4 8 128 | Trabalho de Conclusdo de Curso 2 10 160
Subtotal de Horas 8 8 6 | 22 352 | Subtotal de Horas 6 8 22 3s2
Total Anual de Horas 704
5.° Ano (Opcdo: Ciéncias Juridico-Econdmicas)
9.” Semestre (16 Semanas) 10.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T | TP HS | HSem
Logica e Argumentac do juridica 2 2 2 6 96 Direito dos Recursos Naturais 2 2 4 64
Medicina legal 2 2 4 64 Direito do Comeércio Internacional 2 2 4 64
Deontologia e FEtica Profissional 2 2 4 64 Moeda, Bancos e Créditos 2 2 4 64
Semindrio de Redacgio de Monografia 2 2 4 8 128 | Trabalho de Conclusdo de Curso 2 10 160
Subtotal de Horas 8 8 6 | 22 352 | Subtotal de Horas 6 8 22 3s2

Total Anual de Horas 704

Total de Horas Lectivas

3952
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LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 1920 49P%
TP Horas Teoricas-Praticas 1744 44%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Priticas 288 T
HS Horas Semanais 3952 10000
HSem Horas Semestrais 3952 10000
ANEXO
Licenciatura em Enfermagem
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Anatomia I 4 2 6 96 Anatomia I 4 1 1 6 96
Bioestatistica e Informatica I 3 2 5 80 Bioestatistica e Informatica II 3 1 1 5 80
Biologia Celular e Molecular I 2 2 4 64 Biologia Celular e Molecular IT 2 1 1 4 64
Epidemiologia I 3 3 48 Demografia 2 2 32
InglésI 2 2 32 Epidemiologia IT 3 3 48
Metodologia da Investigacdo 2 1 3 48 Metodologia da Investigacdo 2 1 3 48
Portugues I 2 2 32 Quimica Geral 2 1 2 5 80
Sociologia Geral 2 2 32 Psicologia 2 2 32
Subtotal de Horas 20 7 0 | 27 432 | Subtotal de Horas 20 5 5|30 480
Total Anual de Horas 912
2."Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4. Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Bioégtica 2 2 32 Bioquimica IT 3 2 5 80
Bioquimica I 2 1 1 4 64 Fisiologia IT 4 2 6 96
Fisiologia I 2 1 1 4 64 Histologia Embriologia IT 3 2 5 80
Genética Humana 2 1 1 4 64 Histdria e Legislagdo 2 2 32
3.” Semestre (16 Semanas) 4. Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Histologia Embriologia I 2 1 1 4 64 Sande Ambiental e Vigilancia S anitaria IT 2 1 3 48
Microbiologia 2 2 4 64 Imunologia 2 2 4 64
Parasitologia I 1 1 2 32 Nutrigdo 2 1 3 48
Neuroanatomia 2 2 4 64 Parasitologia IT 1 1 2 32
Satde Ambiental e Vigilancia Sanitaria I 2 2 32
Subtotal de Horas 17| 9 4 30 480 | Subtotal de Horas 19 | 11 0 [ 30 480
Total Anual de Horas 960
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3.”Ano
5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem

Administragio Aplicada 4 Enfermagem [ 1 1 2 32 Administragio Aplicada a Enfermagem I1 1 1 2 32
Didactica Aplicada 4 Enfermagem 2 2 32 Enfermagem em Doengas Transmissiveis 1T 2 2 32
Enfermagem em Doengas Transmissiveis [ 2 2 32 Enfermagem Preventiva I1 2 2 32
Enfermagem Preventiva [ 2 2 32 Farmacologia IT 2 2 4 64
Farmacologia I 2 2 4 64 Processos Patologicos IT 1 1 2 32
Processos Patologicos I 1 1 2 32 Relacionamento Enfermeiro- Paciente IT 2 2 32
Relacionamento Enfenmeiro- Paciente I 2 2 32 Semiotécnica I 2 2 4 64
Semiologia 2 1 3 48 Pritica de Enfermagem Fundamental 20 | 20 320
Semiotécnica I 2 1 3 48

Laboratdrio de Enfermagem 2 6 8 128

Subtotal de Horas 16 | 8 6 30 480 | Subtotal de Horas 12 | 6 | 20 | 38 608

Total Anual de Horas 1088
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem

Enfermagem na Satde da Crianga [ 1 2 3 48 Enfermagem no Centro Cinwgico IT 1 1 2 32
Enfermagem na Satde da Mulher [ 1 2 3 48 Enfermagem na Saide da Crianga I 1 2 3 48
Enfermagem na Satde do Adulto I 2 2 4 64 Enfermagem na Sande da Mulher IT 1 2 3 48
Enfermagem na Satde do Idosol 1 1 2 32 Enfermagem na Saide do Adulto IT 2 2 4 64
Enfermagem na Satde Mental I 1 1 2 32 Enfermagem na Saide do Idoso IT 1 1 2 32
Enfermagem no Centro Cinwrgico [ 1 1 2 32 Enfermagem na Saide Mental 11 1 1 2 32
Enfermagem Psiquidtrica [ 1 2 3 48 Enfermagem Psiquiatrica IT 1 2 3 48
Meios de Diagnostico I 1 1 2 32 Meios de Diagnostico IT 1 1 2 32
Pritica de Enfennagem Especializada 20 | 20 320 | Pratica de Enfermagem Especializada IT 20 | 20 320
Subtotal de Horas 9 12 [ 20 | 41 656 | Subtotal de Horas 9 12 | 20 | 41 656

Total Anual de Horas 1312
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5."Ano
9.” Semestre (16 Semanas) 10.” Semestre (16 Semanas)

DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
OLudaEIFr de Enfennagem na Unidade de Terapia 9 9 144 | Monogafia 3 1 4 64
Intensiva — UTI =
Exercicio da Enfermagem 20 | 20 320 | Estagio Supervisionado 20 | 20 320
Subtotal de Horas 0 0|29 29 464 Subtotal de Horas 3 1 |20 24 384

Total Anual de Horas 848
Total de Horas Lectivas 5120
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)

T Horas Tedricas 2000 3%
P Horas Tedricas-Praticas 1136 22%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 1984 3%
HS Horas Semanais 5120 10000
HSem Horas Semestrais 5120 10000

O Muistro, Anténio Miguel André.
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