Terca-feira, 28 de Marco de 2017

I Série—N.” 49

Repdbl
epdﬂ =

ANGOLA

ARIO DA REPUBLICA

ORGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE ANGOLA

Preco deste numero - Kz: 310,00

Toda a comrespondéncia, quer oficial, quer ASSINATURA O preco de cada linha publicada nos Diarios
relativa a anincio e assinaturas do «Diario Ano | da Republica 1.% ¢ 2.* série é de Kz 75.00 e para
da Republica», deve ser dirigida a Imprensa As trés séries LKz 611 799.50 | a 3. série Kz: 95.00, acrescido do respectivo

Nacional - EP., em Luanda, Rua Henrique de

Carvalho n.° 2, Cidade Alta, Caixa Postal 1306, A L7 serie
www.imprensanacional.govao - End. teleg: | A2° série
«Imprensa». A 37 série

.. Kz: 361 270.00 | imposto do selo, dependendo a publicagio da

.. Kz: 189150.00 | 3.*série de depdsito prévio a efectuar na tesouraria

. Kz: 150 111.00 | da Imprensa Nacional - E. P.

SUMARIO

Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 68/17:
Aprova o Acordo Geral Revisto de Cooperagéo enfre o Govemo da
Republica de Angola e 0 Governo da Republica Centro-Africana.

Ministérios da Administracdo
do Territério e da Educactio

Decreto Executive Conjunto n.” 189/17:

Cria as Escolas do Ensino Primario n.° 968 — Hupa, n.° 969 — Munkhumbi,
n.° 970 — Maholeco, n.° 971 — Mungongo-A, n.° 1.018 — Camucuio
Vite Vivali, n.° 1.418 — Vissassa, n.° 390 — CaviPovoagéo, n.° 231 —
Tunda, n.® 1.008 — Tchivucusso, n.° 1.016 — Yela, n.® 1.004 — Capai
Capalala, n.° 1.184 — Yavula, n.° 1.721 —Nonjava, n.° 994 — Vilola,
n.° 938 — Catanha Mawelequesse, n.° 939 — Catanha Ponte, n.° 1.016
— Catanha Mbandi, n.° 989 — Nongongue, n.” 979 — Calondau,
n.° 983 — Cavinga e n.” 991 — Tchicocoti, situadas no Municipio de
Cacula, Provincia da Huila, com 7 salas de aulas, 14 turmas, 2 turnos
e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Ministério do Ensino Superior

Decreto Executivon.” 190/17:
Cria no Instituto Superior Politécnico Lusiada da Lunda-Sul 4 cursos de
graduagio, que conferem o Grau Académico de Licenciatura, e aprova
o Plano de Estudo dos cursos criados. — Revogatoda a legislagédo que
contrarie o disposto no presente Diploma, nomeadamente, o Despacho
n.° 86/17, de 24 de Fevereiro.

Decreto Executivon.” 191/17:

Cria no Instituto Superior Politécnico Lusiada de Cabinda 7 cursos de
graduagdo, que conferem o Grau Académico de Licenciatura, e aprova
oPlano de Estudo dos cursos criados. — Revogatoda a legislagdo que
contrarie o disposto no presente Diploma, nomeadamente, o Despacho
n.° 73/17, de 22 de Fevereiro.

Decreto Executivon.” 192/17:

Cria no Instituto Superior Politécnico Lusiada do Huambo 6 cursos de
graduagdo, que conferem o Grau Académico de Licenciatura, e aprova
oPlano de Estudo dos cursos criados. — Revogatoda a legislagdo que
contrarie o disposto no presente Diploma, nomeadamente, o Despacho
n.° 81/17, de 24 de Fevereiro.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 68/17
de 29 de Marco

Considerando a necessidade de se consolidar, cada vez
mais, as relacGes de amizade e de cooperacfio econdmica com
a Republica Centroafricana;

Atendendo a importancia que a Reptiblica de Angola atribui
aos Tratados Internacionais, como instrumento de aproxima-
¢do e entendimento entre Povos e Governos;

Tendo em conta que o Acordo Geral Revisto entre o
Governo da Repuiblica de Angola e o Governo da Republica
Centroafricana constitui um instrumento juridico de extrema
importancia para o aprofundamento das relagdes de coopera-
c¢do bilaterais entre os respectivos Paises;

Atendendo o disposto na alinea b) do artigo 5.° da Lein.°4/11,
de 14 de Janeiro, dos Tratados Intemacionais.

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea a) do artigo 121.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Acordo Geral Revisto de Cooperacio entre
o Govemo da Republica de Angola e o Govemno da Republica
Centroafiicana, anexo ao presente Decreto Presidencial e que
dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.
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LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS (%)
T Horas Teoricas 1184 30%
TP Horas Teoricas-Praticas 2816 T0%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 0 0%
HS Horas Semanais 4000 100%
HSean Horas Semestrais 4000 100%
O Muistro, Anténio Miguel André.
Decreto Executivo n.” 191/17 ARTIGO 3.°

de 28 de Marco

Considerando que o Instituto Superior Politécnico Lusiada
de Cabinda € uma Instituicdo de Ensino Superior Privada,
criada pelo Decreto Presidencial n.° 168/12, de 24 de Julho, é
vocacionado a ministrar cursos de formac&o graduada e pos-
-graduada, nos termos do disposto no artigo 30.° do Decreto
n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Considerando que desde o ano de 2012, o Instituto Superior
Politécnico Lusiada de Cabinda ministra Cursos de Licenciatura
em Relag¢des Internacionais, Direito, Contabilidade Superior
de Gestio, Economia, Gestdo de Recursos Humanos, Gestio
de Empresas e em Informatica de Gestéo;

Havendo interesse publico que, a titulo excepcional, seja
acautelada a atribui¢do de efeitos retroactivos na aprovacéo
dos cursos acima expressos, ministrados no Instituto Superior
Politécnico Lusiada de Cabinda, desde o Ano Académico de 2012,

Convindo aprovar a criacdo dos cursos enunciados e os
respectivos planos de estudos;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro e com a alinea g) do
artigo 15.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Criacio dos cursos de licenciatura)

Sio criados no Instituto Superior Politécnico Lusiada de
Cabinda, sete (7) cursos de graduacio, que conferem o grau
académico de licenciatura, nomeadamente:

a Relagdes Internacionais;

b) Direito;,

¢) Contabilidade de Gestdo;,

d) Economia;

e) Gestdo de Recursos Humanos;
J Gestdo de Empresas;

g/ Informaética de Gestao.

ARTIGO 2.°
(Aprovacio dos planos de estudos)
1. Sdo aprovados os planos de estudos dos cursos criados
no artigo anterior, constantes dos Anexos I, II, III, IV, V, VI
e VII do presente Diploma e que dele sdo parte integrante.
2. Os planos de estudos ora aprovados sdo inalteraveis e
de cumprimento obrigatério.

(Alteracao dos planos de estudos)

Os planos de estudos aprovados no artigo anterior, apenas
podem ser objecto de alteragdo ap6s a conclusdo de um ciclo
de formacéo e carecem da homologacdo do Departamento
Ministerial responsavel pela Gestdo do Subsistema de Ensino
Superior.

ARTIGO 4°
(Avaliaciio e acreditacio dos cursos)

1. No fim de cada ciclo de formac#o, os cursos ora criados
devem ser submetidos a um processo de acreditagcdo com a
finalidade de assegurar a manutengzo do seu funcionamento
no Instituto Superior Politécnico Lusiada de Cabinda, nos
termos da Lei.

2. Para efeito do disposto no nimero anterior, 0s cursos
criados pelo presente Diploma Legal carecem de avaliagéo
positiva do seu desempenho, nos termos da legislagio vigente
no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 5°
(Efeitos retroactivos)

O presente Decreto Executivo tem efeitos retroactivos a
partir do Ano Académico de 2012.

ARTIGO 6°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissdes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Departamento Ministerial responsavel pela Gestdo do
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 7°
(Norma revogatoria)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto
no presente Diploma, nomeadamente o Despachon.® 73/17,
de 22 de Fevereiro.

ARTIGO 8°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publica¢do em Didrio da Repiiblica

Publique-se.

Luanda, aos 21 de Mar¢o de 2017.

O Ministro, Anténio Miguel André.
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ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Economia
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Introducdo a Economia I 2 2 4 64 Introdugdo Economia IT 2 2 4 64
Matematica I 2 2 2 6 96 Matematica IT 2 2 2 6 96
Contabilidade Geral I 2 2 4 64 Contabilidade Geral II 2 2 4 64
Introducdo ao Estudo Direito 2 2 4 64 Introdugdo a Sociologia 2 2 4 64
Introducdo em Ciéncias Socials 2 1 3 48 Direito Econdmico 2 1 3 48
Introdugio Informatica 2 1 3 48 Introducdo em Relagdes Intermacionais 2 1 3 48
Subtotal de Horas 12 [ 10 | 2 | 24 384 | Subtotal de Horas 12 [ 10 | 2 | 24 384
Total Anual de Horas 768
2."Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Microeconomia I 2 2 4 64 Microeconomia II 2 2 4 64
Calculo 3 2 5 80 Demografia 2 2 4 64
Contabilidade Analitica 2 2 4 64 Estatistica 2 2 4 64
Fontes Informacio Econdmica e Métodos Estatisticos 2 2 4 64 Economia Regional e Urbana 2 1 3 48
Economia Agraria e Desenvolvimento Rural 2 1 3 48 Economia do Ambiente 2 1 3 48
Historia Economica Social 2 2 4 48 Sociologia Politica 2 2 4 64
Historia da Cultura Angolana 1 1 2 32
Subtotal de Horas 13 | 11 0 | 24 368 | Subtotal de Horas 13 | 11 0 | 24 384
Total Anual de Horas 752
3.”Ano
5.” Semestre (16 semanas) 6.” Semestre (16 semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Macroeconomia I 2 1 1 4 64 Macroeconomia I 2 1 1 4 64
Economia Publica 2 1 1 4 Econometria IT 2 2 4
Econometria I 2 2 4 64 Investigacdo Operacional 2 2 4 64
Economia Financeira 2 2 4 64 Fiscalidade 2 1 1 4 64
Economia Africana 2 2 4 64 Economia Industrial 2 2 4 64
Historia de Pensamento Econdmico 3 1 4 64 Economia Angolana 3 1 4 64
Subtotal de Horas 13| 9 2 | 24 384 | Subtotal de Horas 13| 9 2 |24 384
Total Anual de Horas 768
4.” Ano
7.” Semestre (16 Seman as) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Economia do Desenvolvimento 2 1 1 64 Economia do Desenvolvimento 2 1 1 4 64
Economia Internacional 2 2 Economia Intemacional 2 2 4
Intr. Tecnol. Produtividade 2 2 64 Politica Economica 2 2 4 64
Anal, Aval. Dec. Investimento 2 2 64 Finangas Publicas 2 2 4 64
Planeamento 2 2 64 Economia do Trabalho 2 2 4 64
Sistemas de Informacio de Gestio 2 2 64 Matematica Financeira 2 2 4 64
Subtotal de Horas 12 | 11 1 0 384 | Subtotal de Horas 12 | 11 1 | 24 384
Total Anual de Horas 768

Total de Horas Lectivas

3056
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LEGENDA TOTALDE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Tedricas 1600 52%
TP Horas Tedricas-Praticas 1312 43%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 160 5%
HS Horas Semanais 2688 88%
HSean Horas Semestrais 3056 10000
ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura Gestio de Empresas
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T | TP HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Introdugdo Economia I 2 2 4 64 Introdugdo Economia IT 2 2 4 64
Matematica I 3 2 6 96 Matematica IT 3 2 1 6 96
Contabilidade Geral I 2 3 6 96 Contabilidade Geral II 2 3 1 6 96
Introdugdo ao Estudo do Direito 2 2 4 64 Sociologia de Empresa 2 2 4 64
Introdugdo em Ciéncias Socials 2 1 3 48 Introdugdo a Infonmatica 2 1 3 48
Subtotal de Horas 11 | 10 23 368 | Subtotal de Horas 1m | 10| 2 |23 368
Total Anual de Horas 736
2."Ano
3. Semestre (16 Semanas) 4.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T | TP HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Microgconomia 4 64 Macroeconomia 4 64
Estatistica I 4 64 Dir Econ Internacional 4 64
Contabilidade Analitica 6 96 Estatistica II 4 64
Direito Empresarial 4 64 Calculo Financeiro 6 96
Economia e Organizagio de Empresa I 4 64 Economia e Organizacdo de Empresa IT 4 64
Subtotal de Horas 0 |22 0 352 | Subtotal de Horas 0 [22( 0 0 352
Total Anual de Horas 704
3.”Ano
5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T | TP HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Plano e Controlo de Gestao 2 2 4 64 Fiscalidade 2 2 4 64
Sistemas de Informacio de Gestio 2 2 4 64 Psicologia Social 2 2 4 64
Econometria 2 2 4 64 Investigacdo Operacional 3 2 1 6 96
Analise e Gestdo Financeira I 2 2 4 64 Finangas Publicas 2 2 4 64
Gestdao Prod. Logistica 2 2 4 64 Analise e Gestdo Financeira I1 2 2 4 64
Historia Economica € Social 2 1 3 48 0
Subtotal de Horas 12 | 11 23 368 | Subtotal de Horas 1 | 10 1|22 3s2
Total Anual de Horas 720
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T | TP HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Histdria da Cultura Angolana 2 2 32 Auditoria e Revisao de Contas 2 2 4 64
Analise e Avaliagio de Investimento 2 2 4 64 Mercado de Capitais e Gestdo de Carteiras 2 2 4 64
Direito do Trabalho 2 2 4 64 Marketing Internacional 2 2 4 64
Marketing 2 2 4 64 Planificagdo Estatal e Empresarial 2 2 4 64
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4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Gestdo de Recursos Humanos 2 2 4 64 Economia Angolana 2 2 4 64
Demografia 2 2 4 64 Estatisticas Soclais 2 2 32
Subtotal de Horas 10 |12 [ 0 | 22 352 | Subtotal de Horas 10 [ 12 | 0 | 22 3s2
Total Anual de Horas 704
Total de Horas Lectivas 2864
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 1040 36%
TP Horas Teoricas-Praticas 1744 61%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Priticas 80 3%
HS Horas Semanais 2864 10000
HSem Horas Semestrais 2864 10000
ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura Gestao de Recursos Humanos
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Psicologia 2 2 4 64 Psicologia 2 2 4 64
Portugués 2 1 3 48 Portugués 3 1 4 64
Introdugao as Ciéncias Sociais 2 2 4 64 Introdugdo a Sociologia 2 2 4 64
Matematicas Gerais 3 2 80 Estatistica I 2 3 5 80
Introdugdo Estudos Recursos Hinnanos 2 2 64 Introdugdo a Administragdo 3 2 5 80
Introdug o & Informética 1 1 1 48 Introdugdo ao Direito 3 2 5 0
Subtotal de Horas 12 | 10 1 1 368 | Subtotal de Horas 15| 12| 0 | 27 3s2
Total Anual de Horas 720
2."Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4. Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Direito Trabalho 3 2 5 80 Direito Trabalho 3 2 5 80
Organizages 3 2 5 80 Organizagbes 3 2 5 80
Comportamento Organizacional I 3 2 5 80 Comportamento Organizacional IT 3 2 5 80
Estatistica II 2 3 5 80 Meétodos Psicologicos 2 2 1 5 80
Introdugdo a Economia 2 2 4 64
Subtotal de Horas 11 9 0 |20 320 | Subtotal de Horas 13 | 10 1 | 24 384
Total Anual de Horas 704
3.”Ano
5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | p | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Sistemas de Informag des e Gestio 3 2 5 80 | Marketing 3 2 5 20
Introdugao a Gestao 3 2 5 80 Estratégia Recursos Humanos 3 2 5 80
Recrutamento e Selecgio Pessoal 2 2 1 5 80 Financas para Nio Financeiros 3 2 5 80
O Perfil do Gestor de Recursos Humanos 2 2 1 5 80 Higiene e Seguranga Trabalho 2 2 1 5 80
Gestdo Financeira 3 2 5 80 Etica 3 2 5 80
i] i]
Subtotal de Horas 13 | 10 | 2 | 25 400 | Subtotal de Horas 14 | 10 1 |25 400
Total Anual de Horas 800
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4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T | TP HS | Hsem
Commmicacio e Informacg do 3 2 5 80 Direito da Seguranca Social 3 2 5 80
Desenvolvimento Organizacional I 3 2 5 80 Desenvolvimento Organizacional IT 3 2 5 80
Gestdo de Equipas 2 2 1 5 80 Planeamento Estrat. Gestdo por Objectivos 3 2 5 80
Gestio de Conflitos e Negociages 2 2 1 5 80 Proceszo de Tomada de Decizdes 3 2 5 80
Avaliagdo do Desempenho 3 2 5 80 Opedo I 3 2 5 80
] Opegdo IT 3 2 5 0
Subtotal de Horas 13 | 10 | 2 | 25 400 | Subtotal de Horas 18 | 12 30 400
Total Anual de Horas 800
Total de Horas Lectivas 3024
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 1744 58%
TP Horas Teoricas-Praticas 1328 44%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Priticas 112 4%
HS Horas Semanais 2992 9%
HSem Horas Semestrais 3024 10000
Cadeiras de Opcio
Opedo I
Motivagio e Produtividade
Organizagio e Metodos
Historia € Cultura Angolana
Opgao II
Trabalho, Ocupagdo e Carreiras
Descrigdo e Analise de Cargos
Historia do Trabalho e Politica Social Angolana
ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Relacdes Internacionais
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T | TP HS | Hsem
Introdugdo Est. Direito 2 2 4 64 Introdugdo Est. Direito 2 2 4 64
Economia Politica 2 2 4 64 Economia Politica 2 2 4 64
Introdugdo as Ciéncias Politicas 2 2 4 64 Introdugdo as Ciéncias Politicas 2 2 4 64
Fund. Cién. Sociais 2 1 3 48 Fund. Cién. Sociais 2 1 3 48
Inglés I 2 1 3 48 Inglés I 2 1 3 48
Portugués 2 1 3 48 Portugués 2 1 3 48
Historia das Ideias Politicas 2 1 3 48 Historia das Ideias Politicas 2 1 3 48
Introdug o as Relagdes Internacionais 2 1 3 48 Introducdo as Relagbes Intermacionais 2 1 3 48
Subtotal de Horas 16 | 11 0 | 27 432 | Subtotal de Horas 16 | 11 27 432
Total Anual de Horas 564
2."Ano
3. Semestre (16 Semanas) 4.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T | TP HS | Hsem
Historia das Relagdes Intemacionais 2 2 4 64 Histdria das Relactes Intermacionais 2 2 4 64
Teoria das Relagdes Intermacionais 2 2 4 64 Teoria das Relactes Intermacionais 2 2 4 64
Historia Diplomatica I 2 1 3 48 Histdria Diplomatica I 2 1 3 48
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2."Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4. Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Inglés II 2 1 3 48 Inglés IT 2 1 3 48
Direito Internacional Publico 2 2 4 64 Direito Internacional Publico 2 2 4 64
Direito Constitucional Angolano 2 2 4 64 Comunicagao Politica 2 2 4 64
Meétodos Quantitativos 2 2 4 64 Sociologia das Relagdes Internac. 2 2 4 64
Subtotal de Horas 14 |12 | 0 | 26 416 | Subtotal de Horas 14 [ 12 | 0 | 26 416
Total Anual de Horas 8§32
3.”Ano
5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Politica Internacional Contemp orinea 2 1 3 48 Politica Internacional Contemp ordnea 2 1 3 48
Integracio Regional 2 1 3 48 Integracio Regional 2 1 3 48
Historia Diplomatica IT 2 1 3 48 Histdria Diplomatica IT 2 1 3 48
Inglés IIT 2 1 3 48 Inglés I 2 1 3 48
Economia € Comeércio Internacional 2 2 4 64 Economia e Comeércio Internacional 2 2 4 64
Organiz. Politicas Intermacionais 2 2 4 64 Teoria e Tecnicas de Negoci. Internac. 2 1 3 48
Politica de Cooperaco de Angola 2 1 3 48 Organiza¢tes Econdmicas Internac. 2 2 4 64
Africa Contemporinea 2 1 3 48 Opecdo I (*) 2 1 3 48
Subtotal de Horas 16 | 10 | 0 | 26 416 | Subtotal de Horas 16 | 10 | 0 | 26 416

Total Anual de Horas 832

4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Sistema Internacional 2 1 3 48 Sistema Internacional 2 1 3 48
Geopolitica e Geoestratégia 2 2 4 64 Geopolitica e Geoestratégia 2 2 4 64
Politica Externa dos Estados 2 1 3 48 Politica Externa dos Estacos 2 1 3 48
Direito dos Negocios Internacionais 2 1 3 48 Direito dos Negocios Intemacionais 2 1 3 48
Furopa Contemp ordnea 2 1 3 48 Introdugdo a Infonmatica 2 1 3 48
Diplomacia 2 1 3 48 Politicas e Sistemas Financ. Internac. 2 1 3 48
Opeao I (*) 2 1 3 48 Pol. de Integragdo Regional de Angola 2 1 3 48
Direito Internacional Privado 2 2 4 64 Opedo III (*) 2 1 3 48
Seminario de Redacgio de Tese 1 1 2 32
Subtotal de Horas 16 | 10 | 0 | 26 416 | Subtotal de Horas 171 9 1 |27 432
Total Anual de Horas 848
Total de Horas Lectivas 3376
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas Horas Tedri- 2000 5%
TP cas-Praticas 1360 400
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 16 0%
HS Horas Semanais Horas Se- 3376 100P%
HSem mestrais 3376 100P%

Cadeiras de Opcio

America Latina Contemp orinea

America do Norte

Contemporianea

Asia Contemporanea

Historia da Cultura Angolana

Praticas Diplomaticas, Protocolo e Cerimonial
Mercados de Capitais Internacionais
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ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Informatica de Gestiao
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Informatica 3 2 5 80 Algebra Linear Geom. Analitica 3 2 5 80
Arquitectura de Computadores 2 2 1 5 80 Electronica Sist. Digitais 2 2 1 5 80
Prograimacao I 2 2 1 5 80 Programac o II 2 2 1 5 80
Matematica I 3 2 5 80 Matematica IT 3 2 5 80
Introdugdo a Economia 3 2 5 80 Contabilidade Geral 3 2 5 80
Inglés 2 1 3 48 Inglés 2 1
Subtotal de Horas 15 | 11 | 2 | 28 448 | Subtotal de Horas 1s | 11 | 2 | 25 400
Total Anual de Horas 548
2."Ano
3. Semestre (16 Semanas) 4.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Programacao I11 2 2 1 5 80 Programacio I'V 2 2 1 5 80
Comunicagdes Dados Redes 2 2 1 5 80 Comp. Grafica Sistemas CAD 2 2 1 5 80
Estrutura Dados Algoritmos I 2 2 1 5 80 Estrutura Dados Algoritmos IT 2 2 1 5 80
Analise Numerica 3 2 5 80 Estatistica 3 2 5 80
Investiga¢do Operacional 3 2 5 80 Simulacdo 2 1 2 5 80
Subtotal de Horas 12 | 10 | 3 | 25 400 | Subtotal de Horas 1 9 5|25 400
Total Anual de Horas S00
3.”Ano
5. Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Sistemas Operativos 2 2 1 5 80 Sistemas Distribuidos 2 2 1 5 80
Compiladores 2 2 1 5 80 Sistemas Multimeédia 2 2 1 5 80
Engenharia do Sofftware 2 2 1 5 80 Inteligéncia Artificial 2 2 1 5 80
Analize Sist. Bases Dados 2 2 1 5 80 Tapicos Avangados B Dados 2 2 1 5 80
Complementos Programagdo 2 1 2 5 80 Programagio para Feb 2 2 1 5 80
Subtotal de Horas 10| 9 6 | 25 400 | Subtotal de Horas 10 [ 10 | 5 | 25 400
Total Anual de Horas S00
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Gestao de Operagoes 2 2 1 5 80 Estagio 5 5 80
Direito Empresarial 3 2 5 80 Seminario IT 2 1 2 5 80
Comercio Electronico 2 2 1 5 80 Projecto 5 5 80
Novas Tecnologias 2 2 1 5 80 Seminario IT 2 1 2 5 80
Inst., Admin. Seguranga Redes 2 2 1 5 80 Seminario I11 2 1 2 5 80
Subtotal de Horas 11| 10 | 4 | 25 400 | Subtotal de horas 6 3 16 | 25 400

Total Anual de Horas 800

Total de Horas Lectivas

3248
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LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 1440 44%
TP Horas Teoricas-Praticas 1168 36%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Priticas 688 21%
HS Horas Semanais 3248 10000
HSem Horas Semestrais 3248 10000
ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Direito
1. Ano
1.” Semestre (16 semanas) 2.” Semestre (16 semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Ciéncia Politica e Direito Constitucional 3 2 5 80 Ciéncia Politica e Direito Constitucional 5 5 80
Economia Politica 3 2 5 80 Economia Politica 5 5 80
Introdugdo Est. Direito 3 2 5 80 Introdugdo Est. Direito 5 5 80
Portugués 3 2 5 80 Portugués 5 5 80
Hist. Instituigdes Juridicas e Politicas 3 2 5 80 Hist. Instituigdes Juridicas e Politicas 5 5 80
Subtotal de Horas 15| 10 | 0 | 25 400 | Subtotal de Horas 0 (25| 0 | 25 400
Total Anual de Horas 800
2."Ano
3.” Semestre (16 semanas) 4.” Semestre (16 semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Teoria Geral do Direito Civil 3 2 5 80 Teoria Geral do Direito Civil 3 2 5 80
Direito Administrativo I 3 2 5 80 Direito Administrativo I 3 2 5 80
Direito do Trabalho 2 2 1 5 80 Direito do Trabalho 2 2 1 5 80
Direito Internacional Publico I 3 2 5 80 Direito Internacional Publico I 3 2 5 80
Direito Economico 3 2 5 80 Financas Publicas e Direito Financeiro 3 2 5 80
Subtotal de Horas 14 | 10 1 |25 400 | Subtotal de Horas 14 | 10 1 |25 400
Total Anual de Horas S00
3.”Ano
5. Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Direito das Obrigactes 3 2 5 80 Direito das Obrigages 3 2 5 80
Direito Comercial I 3 2 5 80 Direito Comercial I 3 2 5 80
Direito Processual Civil I 2 2 1 5 80 Direito Processual Civil I 2 2 1 5 80
Direito Penal I 3 2 5 80 Direito Penal I 3 2 5 80
Contencioso Administrativo 2 2 1 5 80 Filosofia do Direito 3 2 5 80
Subtotal de Horas 13 | 10 | 2 | 25 400 | Subtotal de Horas 14 | 10 1 |25 400
Total Anual de Horas S00
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Direito Internacional Privado 3 2 5 80 Direito Internacional Privado 3 2 5 80
Direitos Reais 3 2 5 80 Direitos Reais 3 2 5 80
Direito Processual Civil IT 2 2 1 5 80 Direito Processual Civil IT 2 2 1 5 80
Direito Fiscal I 3 2 5 80 Direito das Sucessdes 3 2 5 80
Direito da Familia 3 2 5 80 Direito Processual Penal I 3 2 5 80
Subtotal de Horas 14 | 10 1 |25 400 | Subtotal de Horas 14 | 10 1 |25 400
Total Anual de Horas S00
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5.”Ano
9.” Semestre (16 Semanas) 10.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Direito Comercio Internacional 3 5 8 128 | Direito Comparado 3 2 5 80
Direito Bancario € de Seguros 3 5 8 128 | Direito Processual Penal IT 2 2 1 5 80
Direito Penal II 3 2 5 80 Direito Processual Civil ITI 2 2 1 5 80
Dir. Ordenam. Territ. Urban, e Ambiente 3 2 5 80 Pratica Juridica Multidiscip linar 2 2 1 5 80
Deontologia e Etica profissional 2 1 3 48 Optativa II 3 2 5 80
Optativa I 1 1 2 32
Subtotal de horas 15|16 | 0 31 496 | Subtotal de Horas 7 10 | 2 | 25 400
Total Anual de Horas 596
Total de Horas Lectivas 4096
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Teoricas 1920 4%
TP Horas Teoricas-Praticas 1936 4%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Priticas 144 4%
HS Horas Semanais 4096 10000
HSem Horas Semestrais 4096 10000
ANEXO
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Contabilidade de Gestao
1. Ano
1.” Semestre (16 Semanas) 2.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Teoria da Contabilidade 2 2 4 64 Teoria da Contabilidade 2 2 64
Microgconomia 2 2 4 64 Microeconomia 2 2 64
Informatica 2 2 4 64 | Informatica 2 2 64
Matematica I 3 2 1 6 96 Matematica IT 3 2 1 96
Gest. Rec. Himanos 2 2 4 64 Introdugdo ao Estudo do Direito 2 2 64
Subtotal de Horas 11 | 10 1 22 352 | Subtotal de Horas 1 | 10 1 0 3s2
Total Anual de Horas 704
2."Ano
3.” Semestre (16 Semanas) 4. Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Tecn. e Prat. Contabilisticas 2 2 1 5 160 | Técn. e Prat. Contabilisticas 2 2 1 5 160
Estatistica Descritiva Analitica 2 2 4 128 | Estatistica Descritiva Analitica 2 2 4 128
Macroeconomia 2 2 4 128 | Macroeconomia 2 2 4 128
Calculo Financeiro e Actuarnal 2 2 4 128 | Calculo Financeiro e Actuarial 2 2 4 128
Direito do Trabalho 2 2 4 64 Direito Comercial 3 1 64
Historia da Cultura Angolana 2 2 32 Estatisticas Soclais 1 2 2 32
Subtotal de Horas 10 | 12 1 23 640 | Subtotal de Horas 12 | 11 3 17 640
Total Anual de Horas 1280
3.”Ano
5. Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Contabilidade das Sociedades 2 1 1 4 128 | Contabilidade das Sociedades 2 1 1 4 128
Fiscalidade 2 2 4 128 | Fiscalidade 2 2 4 128
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3.”Ano
5.” Semestre (16 Semanas) 6.” Semestre (16 Semanas)

DISCIPLINAS T |TP | P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Contabilidade Bancaria 2 1 1 4 128 | Contabilidade Seguradora 2 2 4 64
Mercado de Capitais e Gestdo de Cart. 2 2 4 128 | Teoria Financeira da Empresa 2 2 4 64
Normaliz. Planif. Contabilistica 2 2 4 128 | Financas Intemacionais 2 2 4 64
Marketing 2 2 4 128 | Economia Angolana 2 2 4 64
Subtotal de Horas 12 | 10 | 2 | 24 768 | Subtotal de Horas 12 | 11 1 | 24 512

Total Anual de Horas 1280
4.” Ano
7.” Semestre (16 Semanas) 8.” Semestre (16 Semanas)

DISCIPLINAS T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Direc¢io da Empresa 2 2 4 128 | Direccdo da Empresa 2 2 64
Auditoria € Revisio de Contas 2 1 1 4 128 | Auditoria e Revisdo de Contas 2 1 1 4 64
Analise e Gestdo Financeira 2 2 4 64 Analise e Gestdao Financeira 2 2 4 64
Contabilidade Analitica e de Gestdao 2 2 4 64 Contabilidade Analitica e de Gestao 2 2 4 64
Anal. Projectos de Investimento 2 1 1 4 64 Contabilidade Or¢amental 2 2 4 64
Demografia 1 1 2 32 Controlo de Gestdo 2 1 3 48
Subtotal de Horas 11 9 2 |22 480 | Subtotal de Horas 12 | 10 1 19 368

Total Anual de Horas 548
Total de Horas Lectivas 4112
LEGENDA TOTALDE HORAS TOTALDE HORAS (%)

T Horas Teoricas 1456 35%
TP Horas Teoricas-Praticas 1328 32%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 192 5%
HS Horas Semanais 4112 10000
HSem Horas Semestrais 4112 10000

O Muistro, Anténio Miguel André.

Decreto Executivo n.” 192/17
de 28 de Marco

Considerando que o Instituto Superior Politécnico Lusiada
do Huambo € uma Institui¢ao de Ensino Superior Privada,
criada pelo Decreto Presidencial n.° 168/12, de 24 de Julho, é
vocacionado a ministrar cursos de formac&o graduada e pos-
-graduada, nos termos do disposto no artigo 30.° do Decreto
n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Considerando que desde o ano de 2013, o Instituto Superior
Politéenico Lusiada do Huambo ministra Cursos de Licenciatura
em Direito, Gestdo de Recursos Humanos, Gestdo de Empresas,
Informatica, Psicologia, Contabilidade Superior de Gestao;

Havendo interesse publico que, a titulo excepcional, seja
acautelada a atribui¢do de efeitos retroactivos na aprovagéo
dos cursos acima expressos, ministrados no Instituto Superior
Politécnico Lusiada do Huambo, desde o Ano Académico
de 2013;

Convindo aprovar a criacdo dos cursos enunciados e os
respectivos planos de estudos;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢io da
Republica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, e com a alinea g) do
artigo 15.° do Decreto n.® 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Criacao dos cursos de licenciatura)

Sdo criados no Instituto Superior Politécnico Lusiada do
Huambo, seis (6) cursos de graduacfo, que conferem o grau
académico de Licenciatura, nomeadamente:

a) Direito;

b) Gestdo de Recursos Humanos;

¢) Gestao de Empresas;

d) Informatica;

e) Psicologia, com op¢des em Psicologia da Saude,
Psicologia do Trabalho e das OrganizacGes e
Psicologia Econémica e do Consumo;

) Contabilidade.



