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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 33/17:

Aprova o Estatuto Organico do Centro de Formagéo de Jomalistas, abre-
viadamente designado por CEFOJOR. — Revoga toda a legislagdo que
contrarie o disposto no presente Diploma, nomeadamente, o Decreto
n.° 7/03, de 3 de Fevereiro.

Decreto Presidencial n.” 34/17:
Aprova o Estatuto Orgéanico do Centro de Imprensa Anibal de Melo. —
Revoga toda a legislagé@o que contrarie o disposto no presente Diploma,
nomeadamente o Decreto n.° 61/97, de 25 de Agosto.

Decreto Presidencial n.” 35/17:
Aprova o Estatuto Organico do Gabinete do Corredor do Lobito. — Revoga
toda a legislagéo que contrarie o disposto no presente Diploma, nomea-
damente o Decreto Executivo n.® 104/11, de 27 de Julho.

Conselho Superior du Magistratura Judicial

Resolucio n.” 8/17:
Designa Adriano Chipequele Jodo, Jacob Chipi Chissola, Tomas Rodrigues
da Conceicdo e Arnaldino Sanjala para Presidentes das Comissoes
Municipais Eleitorais da Baia-Farta, Cuito Cuanavale, Malanje e Mungo.

Ministérios da Administracdo
do Territério e da Educactio

Decreto Executive Conjunto n.” 119/17:

Cria a Escola do Ensino Primério e [ Ciclo do Ensino Secundario —
Missionaria Séo Luis de Gonzaga, situada no Municipio do Huambo,
Provincia do Huambo, com 24 salas de aulas, 72 turmas, 3 tumos e
aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executive Conjunto n.” 120/17:
Cria a Escola do Ensino Primario denominada Kissanga, sita no Municipio
do Ebo, Provincia do Cuanza-Sul, com 15 salas de aulas, 30 turmas,
2 turnos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executive Conjuntoe n.” 121/17:
Cria as Escolas do Ensino Primario n.° 166 e Jamba, sitas no Municipio
do Ebo, Provincia do Cuanza-Sul, com 12 salas de aulas, 24 turmas,
2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executive Conjunto n.” 122/17:

Cria as Escolas do Ensino Primario denominadas «Calumbi, Cazanga,
Chieta, Bernardo Correia, Soba José Nunda, 4 de Fevereiro,
21 de Margo, Cazua-Bloco II, Joaquim Bondo, Casselembe, Lila,
Lembranga, Comandante Che-Guevara, Pedra Cavalo, Hogiua, Capolo,
Km 11, Sumba Punguila Luango, Cambalo, Comissario Sembo, 1.° de
Junho, Casa Branca, 1.° de Dezembro, 14 de Abril € 22 de Novembro,
sitas no Municipio do Porto Amboim, Provincia do Cuanza-Sul, com
10 salas de aulas, 30 turmas, 3 turnos e aprova o quadro de pessoal
das Escolas criadas.

Ministério do Ensino Superior

Decreto Executivo n.” 123/17:
Cria o Curso de Mestrado em Linguas Angolanas na Faculdade de Letras
da Universidade Agostinho Neto, que confere o Grau Académico de
Mestre e aprova o plano de estudo do referido Curso.

Decreto Executive n.” 124/17:
Cria o Curso de Mestrado em Direito Fiscal na Faculdade de Direito
da Universidade Agostinho Neto, que confere o Grau Académico de
Mestre e aprova o plano de estudo do referido Curso.

Decreto Executivo n.” 125/17:
Cria o Curso de Mestrado em Psicologia Escolar do Instituto Superior
de Ciéncias da Educacéo do Uige, que confere o Grau Académico de
Mestre e aprova o plano de estudo do referido Curso.

Decreto Executivo n.” 126/17:
Cria o Curso de Mestrado em Sociologia na Faculdade de Ciéncias Sociais
da Universidade Agostinho Neto, que confere o Grau Académico de
Mestre e aprova o plano de estudo do referido Curso.

Decreto Executive n.” 127/17:
Cria o Curso de Mestrado em Filosofia na Faculdade de Letras da
Universidade Agostinho Neto, que confere o Grau Académico de
Mestre e aprova o plano de estudo do referido Curso.

Despacho n.” 78/17:

Enquadra os Cursos de Licenciatura em Direito com opg¢des em Juridico
Forense, Juridico Econémico, Enfermagem, Gestdo de Empresa,
ministrados a partir de Mar¢o de 2012; Psicologia com opgdes em
Psicologia Clinica, Psicologia do Trabalho e das Organizagoes, Psicologia
Escolar, Psicologia Criminal e Forense, Gestéo de Recursos Humanos,
Analises Clinicas e Saiude Publica, Engenharia Informatica, minis-
trados a partir de Margo de 2013, no Instituto Superior Politécnico
Deolinda Rodrigues, como Cursos Registados.
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Decreto Executivo n.® 127/17

de 24 de Fevereiro

Considerando que a Universidade Agostinho Neto € uma
Institui¢do de Ensino Superiar Puiblica, vocacionada a ministrar
Cursos de Formagdo Graduada e Pés-Graduada nos termos do
disposto no artigo 30.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de Dezembro;

Considerando que desde 2013 a Universidade Agostinho Neto
ministra o Curso de Mestrado em Filosofia, na Faculdade de Letras;

Tendo em conta que estdo reunidos todos os pressupostos
legais para que seja formalmente criado o Curso de Mestrado
em Filosofia, na Faculdade de Letras da Universidade Agostinho
Neto, conforme previsto no Decreto Executivo n.® 29/11,
de 3 de Marco;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente da
Repuiblica, nos termos do artigo 137.° da Constituigdo da Repuiblica
de Angola, de acordo com o artigo 2.° do Decreto Presidencial
n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, e a alinea g) do artigo 15.° do Decreto
n.° 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Criacao do curso)

E criado o Curso de Mestrado em Filosofia na Faculdade
de Letras da Universidade Agostinho Neto, que confere o
Grau Académico de Mestre.

ARTIGO 2.°
(Aprovacio do plano de estudo)

1. E aprovado o plano de estudo do Curso de Mestrado
em Filosofia, constante do Anexo ao presente Diploma e que
dele € parte integrante.

2. O plano de estudo referido no ponto anterior € imple-
mentado num total de 2560 horas de actividades curriculares,
durante um ciclo de formacao.

3. O plano de estudo aprovado € inalteravel e de cumpri-
mento obrigatério, durante um ciclo de formacao.

ARTIGO 3.°
(Corpo docente)

O Curso de Mestrado em Filosofia € assegurado por um
corpo docente maioritariamente em regime de tempo integral e
de exclusividade e com Grau Académico de Doutor, de acordo

com a legislacdo vigente no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 4.°
(Perfil de entrada)

1. Os candidatos ao Curso de Mestrado em Filosofia devem
apresentar como perfil de entrada o documento que ateste a
conclusdo da Licenciatura em Filosofia ou em areas equiva-

lentes, com média igual ou superior a 14 valores.

2. Os candidatos que preencham o perfil referidono ponto
anterior podem inscrever-se no Curso de Mestrado desde
que aprovem no exame de acesso e apresentem um projecto
de investigagdo alinhado com o respectivo plano de estudo,
aprovado pelo presente Decreto Executivo.

ARTIGO 5°
(Concessao do Grau de Mestre)

A concessdo do Grau de Mestre em Filosofia, pressupoe
a verificagdo e conclusdo dos seguintes actos:

a) A frequéncia e aprovagao nas unidades curiculares
que integram as actividades académicas do Curso
de Mestrado;

b) Arealizag@do das actividades de investigag@o cienti-
fica inerentes ao Curso de Mestrado;

c) A elaboragdo e apresentacdo de uma dissertag@o
escrita, que deve ser objecto de defesa e aprovagao
perante um juri constituido para o efeito.

ARTIGO 6°
(Perfis de saida)

Apos a conclusido do Curso de Mestrado em Filosofia o
estudante adquire um perfil de saida que retine as seguintes
competéncias:

a) Desenvolver as competéncias e a compreensio
tedrico-pratico dos problemas sociais;

b) Desenvolver pesquisa e linhas de investiga¢do nas
areas de especialidade;

¢) Adquirir, aperfeigoar e aplicar métodos e técnicas de
compreenséo e interpretagfo de textos filoséficos;

d) Fundamentar filosoficamente os problemas da rea-
lidade social.

ARTIGO 7°
(Campo de actuacio)

O Mestre em Filosofia deve, entre outros, desenvolver a

sua actividade profissional nos seguintes campos:

a) Institui¢des de Ensino Superior;

b) Instituigdes de Ensino Geral,

¢) Institui¢des de Investigacdo Cientifica;

d) Centros de Documentac@o e Informag@o;

e) Indastrias Culturais;

) Empresas de Consultoria em Filosofia;

g/ Organizagoes Nao-Governamentais.

ARTIGO 87
(Vigéncia do curso)

O Curso de Mestrado em Filosofia ora criado tem efeitos retroac-
tivos a partir do Ano Académico 2013 e a sua ministra¢o tem um
periodo de vigéncia carespondente a um ciclo de formag@o, nos

termos da legislagdo vigente no Subsistema de Ensino Superior.
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ARTIGO 9.°
(Nimero de vagas)

O Curso de Mestrado em Filosofia criado pelo presente
Decreto Executivo tem um nimero méaximo de 30 vagas.

ARTIGO 10.°
(Propinas e emolumentos)

As propinas e os emolumentos para a frequéncia do Curso
de Mestrado em Filosofia sdo definidos em conformidade com
asregras estabelecidas para o efeito na legislacdo vigente no
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 11.°
(Nova edicio do Curso de Mestrado)

A ministracdo de uma nova edi¢do de ciclo de forma-
¢do do Curso de Mestrado em Filosofia, na Faculdade de
Letras da Universidade Agostinho Neto fica dependente da
avaliacdo positiva do ciclo de formag¢ao ministrado anterior-
mente, a ser efectuada pelo servigo especializado competente
do Departamento Ministerial responsavel pela Gestdo do
Subsistema de Ensino Superior, nos termos da lei.

ARTIGO 12°
(Avaliacio e acreditacio do curso)

O Curso de Mestrado em Filosofia criado pelo presente

Decreto Executivo é submetido a avaliago e acreditacfio perio-

dica dos servigos especializados competente do Departamento

Ministerial responsavel pela Gestdo do Subsistema de Ensino
Superior, nos termos da lei.

ARTIGO 13°
(Regulamento do curso)

1. A organizac#o e o funcionamento do Curso de Mestrado
em Filosofia obedecem ao disposto no presente Decreto
Executivo e no respectivo Regulamento de Curso.

2. O Regulamento de Curso referido no ponto anterior
carece de homologacio do Departamento Ministerial resp on-
savel pela Gestdo do Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 14°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissdes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Titular do
Ministério do Ensino Superior.

ARTIGO 15°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da

sua publicacio em Didrio da Repiiblica.
Publique-se.

Luanda, aos 6 de Fevereiro de 2017.

O Ministro, Addo Gaspar Ferreira do Nascinento.

ANEXO
Plano de Estudo do Curso de Mestrado em Filosofia
1. Ano
1.” Semestre (16 semanas) 2.” Semestre (16 semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Tapicos Aprofindados de Logica 4 2 6 12 192 Tapicos Aprofindados de Epistemologia 3 1 2 6 96
Problemas de Filozofia e Historia da Filosofia 4 | 4 1 9 144 | Filosofia Pratica 2 1 8 | 11 176
Etica e Pensamento Politico Africano 3 2 1 6 96 Filosofia Afiicana Contemporiinea 4 2 1 7 112
Metodologia de Investigacio Cientifica 3 2 2 7 112 Filosofia da Linguagem do 8 éculo 33X 3 1 1 5 80
Analise e Produgdo de Textos 2 2 2 6 96 Antropologia e Culthwra 3 1 1 5 80
Filosofia e Sociedade 4 1 1 6 96
Subtotal de horas 16 | 12 | 12 | 40 640 Subtotal de horas 19 | 7 14 | 40 640
Total Anual de horas 1280
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2."Ano
3.° Semestre (16 semanas) 4. Semestre (16 semanas)
DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem DISCIPLINAS/ACTIVIDADES T |TP| P | HS | HSem
Tapicos Aprofindados de Filosofia da Religido | 3 1 4 64 Iﬁzlzlzrsatdrios ¢ Pesquisa de Campo/Recolha de 4 4 64
Cultura Angolana 4 1 5 80 Estagios 10 | 10 160
Problemas Filosoficos da Ciéncia e Tecnologia 3 2 5 80 Tratamento de Dados e Redacgdo Provisoria 2 8 10 160
Elaboragdo do Projecto de Dissertagio 2 10 | 12 192 Seminarios de Especializacdo 2 4 6 96
Desenvolvimento da Pesquisa Orientada 2 2 10 | 14 224 Elaboragio e Defesa da Dissertagiio 10 | 10 160
Subtotal de horas 12 | 8 | 20 | 40 640 Subtotal de horas 4 | 36 | 40 640
Total Anual de horas 1280
Total de Horas Lectivas 2560
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTALDE HORAS (%)
T Horas Tedricas 752 2%
TP Horas Tedricas-Praticas 496 19%%
P (Inclui trabalho individual do estudante) Horas Praticas 1312 51%
HS Horas Semanais 2560 100P%
Hsem Horas Semestrais 2560 100P%

O Mumistro, Addo Gaspar Ferreira do Nascimento.

Despacho n.° 78/17

de 24 de Fevereiro

Considerando que o Instituto Superior Politécnico Deolinda
Rodrigues criado pelo Decreto Presidencial n.° 168/12, de 24
de Julho, € vocacionado a ministrar cursos de formacao gra-
duada e pos-graduada, nos termos do disposto no artigo 30.°
do Decreton.® 90/09, de 15 de Dezembro;

Tendo em conta que na Institui¢io de Ensino acima referida
estdo em funcionamento cursos, sem os respectivos Decretos
Executivos de criagao emitidos pelo Titular do Departamento
Ministerial responsavel pela Gestao do Subsistema de Ensino
Superior, conforme previsto no Decreto Executivo n.® 26/11,
de 23 de Fevereiro;

Convindo excepcionalmente adoptar um mecanismo para
permitir que o Instituto Superior Politécnico Deolinda Rodrigues
refina os requisitos para que estes cursos sejam criados for-

malmente por Decreto Executivo, nos termos do artigo 6.° do

Decreto Executivo n.® 26/11, de 23 de Fevereiro, e do artigo 12.°
do Decreto Presidencial n.° 82/16, de 18 de Abril;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢io da
Republica de Angola, e de acordo com on.° 1 e o n.° 6 do
artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro,
e com a alinea g) do artigo 15.° do Decreto n.° 90/09, de 15
de Dezembro, determino:

ARTIGO 1°
(Enquadramento dos cursos)

Sdo os Cursos de Licenciatura em i) Direito com opg¢des em:
a) Juridico Forense, b) Juridico Econémico, ii) Enfermagem,
iii) Gestao de Empresa, ministrados a partir de Marco de
2012, iv) Psicologia com op¢des em: a) Psicologia Clinica,
b) Psicologia do Trabalho e das Organizagdes, ¢) Psicologia
Escolar, d) Psicologia Criminal e Forense, v) Gestdo de

Recursos Humanos, vi) Analises Clinicas e Satde Publica,



