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CIRCULAR

Encontrando-se neste momento os Departamentos
Ministeriais, Institutos Piblicos ¢ demais Unidades Orgamentais
a preparar as propostas para o OGE/2017, para efeitos de cabi-
mentacgéo or¢amental para esse exercicio,

Vem a Imprensa Nacional E.P. recomendar a todos os
Departamentos Ministeriais, Orgdos e demais entidades que
publicam emI e II Série, a necessidade de inscri¢ido atempada
do custo anual deste servico no or¢camento e cabimentagéo
para 2017, por forma a que seja assegurada a quota financeira
adequada ao pagamento da subscri¢do do Servigo Jurisnet,
cumprindo-se deste modo o estipulado na Lei n.® 7/14% publi-
cadana I Série do Diario da Republica n.° 98, de 26 de Maio,
que obriga os drgaos e entidades que publicam actos legislati-
vos e normativos a subscrever aquela Plataforma Informatica
de pesquisa e legislagdo angolana.

A subscrigdo do Web Service — Jurisnet, propriedade da
Imprensa Nacional, € destinada a todas as Entidades Piblicas
e Privadas, e obedece a um niimero minimo de 50 Acessos/
Utilizadores, com o valor anual de AKz: 2.100.000,00
(equivalente a AKz: 3.500,00/més/utilizador) englobando a
disponibilizacfo (online) actualizada diariamente, de todos
os Diarios da Republica da I, IT e III Séries, para além das
funcionalidades de pesquisa.

MCapitulo VIL, Art.° 11.°, 3. Os drgios e entidades que publicam actos legislativos ou
normativos ou outros actos na I Série do Diario da Republica devem simultaneamente
subscrever a Plataforma Informitica de pesquisa e consulta de legislagio da Imprensa
Nacional, de forma a assegurar wmn conhecimento ngoroso das referéncias e vicissitu-
des legals associadas aos actos a publicar.

SUMARIO

Assembleia Nacional

Lein.” 8/16:
Aprova a Lei da Codificacéo das Circunscri¢oes Territoriais.

Ministério do Ensino Superior

Decreto Executivo n.” 256/16:
Cria no Instituto Superior Politécnico Katangonji 7 cursos de graduagio,
que conferem o Grau Académico de Licenciatura e aprova os Planos
de Estudos dos cursos criados.

Decreto Executivo n.” 257/16:
Cria no Instituto Superior Politécnico Catolico de Benguela 8 cursos de
graduagéo, que conferem o Grau Académico de Licenciatura e aprova
os Planos de Estudos dos cursos criados.

Decreto Executivo n.” 258/16:
Cria no Instituto Superior Politécnico de Benguela 4 cursos de gradua-
¢ao, que conferem o Grau Académico de Licenciatura e aprova os
Planos de Estudo dos cursos criados.

Banco Nacional de Angola

Aviso n.° 2/16:

Regulaametodologia de célculo, estabelece o valor minimo do Racio de
Solvabilidade Regulamentar (RSR) e define o &mbito e as caracteris-
ticas dos elementos integrantes dos Fundos Proprios Regulamentares
(FPR). — Revoga 0 Aviso n.° 5/07, de 26 de Setembro, que determina
que as institui¢des financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco
Nacional de Angola devem manter o nivel de Fundos Proprios com-
pativel com a natureza e a escala das suas operagoes, bem como os
riscos inerentes, com efeitos a partir de 18 meses a contar da data de
publicagéo do presente Aviso.

ASSEMBLEIA NACIONAL

Lein.° 8/16
de 7 de Junho

As circunscri¢des territoriais ¢ administrativas da Republica
de Angola mantém uma grafia de nomes de Provincias, de
Municipios, de Comunas e outros que nem sempre reflectem,
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3.” Ano
5. Semestre C.H./Semestral 6.” Semestre C.H./Semestral
N.” de Semanas Lectivas: 16 T P P T.SMT N.” de Semanas Lectivas: 16 T P P T.SMT
Programacdo I 30 34 64 Programacao II 30 34 64
Automatos 30 34 64 Instrumentos e Medidas 30 34 64
Introducdo a Gestao 30 34 64 Investigacdo Operacional 30 34 64
Instalagdes e Servigos Industriais 30 34 64 Manutengdo Industrial 30 34 64
Mecinica de Solidos 32 32 64 Mecinica de Fluidos 32 32 64
Ambiente e Sustentabilidade 32 32 64 Gestdo de Recursos Ambientais 32 32 64
TOTALSEMANAL 24 TOTALSEMANAL 24
TOTAL SEMESTRAL 3584 TOTAL SEMESTRAL 3584
TOTAL ANUAL = 768
4.” Ano
7.” Semestre C.H./Semestral 8. Semestre C.H./Semestral
N.” de Semanas Lectivas: 16 T P P T.SMT N.” de Semanas Lectivas: 16 T P P T.SMT
Microeconomia 30 34 64 Macroeconomia 30 34 64
Contabilidade I 30 34 64 Contabilidade IT 30 34 64
Gestdo Financeira 30 34 64 Gestdo de Manutengio 32 32 64
Logistica 30 34 64 Gestao de Qualidade 32 32 64
Iniciacdo ao Projecto I 30 34 64 Andlise de Projectos de Investimento 30 34 64
TOTALSEMANAL 20 TOTALSEMANAL 20
TOTAL SEMESTRAL 320 TOTAL SEMESTRAL 320
TOTAL ANUAL = 640
5." Ano
9.” Semestre C.H./Semestral 10.” Semestre C.H./Semestral
N.” de Semanas Lectivas: 16 T P P T.SMT N.” de Semanas Lectivas: 16 T P P T.SMT
Gestdo da Produgdo 32 32 64 Iniciacdo ao Projecto II 34 94 128
Organizacdo e Gestdo de Empresas 30 34 64 Dissertagdo 30 66 96
Marketing 30 34 64
Direito Empresarial 32 32 64
Estratégias e Competitividade Empresarial 30 34 64
TOTALSEMANAL 20 TOTALSEMANAL 14
TOTAL SEMESTRAL 320 TOTAL SEMESTRAL 224
TOTAL ANUAL=544
Resumo da Carga Horaria Legenda
1.7 Ano: 768 TSMN - Tempos Semanais
2.7 Ano: 768 TSMT - Tempos Semestrais
3.7 Ano: 768 C.H./SeanT - Carga Horaria Semestrais
4. Ano: 640
5.2 Ano: 544
Total de Horas do Curso: 3488

O Mumistro, Addo Gaspar Ferreira do Nascimento.

Decreto Executivo n.” 258/16
de 15 de Junho

Considerando que o Instituto Superior Politécnico de
Benguela € uma Institui¢do de Ensino Superior Privada, voca-
cionada a ministrar Cursos de Graduagao e de Pés-Graduacio,
nos termos das disposi¢des combinadas do artigo 1.° do Decreto
Executivo n.° 109/11, de 5 de Agosto, e do artigo 30.° do
Decreton.® 90/09, de 25 de Dezembro;

Considerando que desde 2012 o Instituto Superior
Politécnico de Benguela ministra Cursos de Licenciatura
em Ciéncias da Educacdo, Gestdo de Empresas, Gestdo do
Ambiente e Gestdo de Recursos Humanos;

Tendo em conta que foram observados os pressupostos
legais para que esses Cursos sejam formalmente criados no
Instituto Superior Politécnico de Benguela, conforme previsto
no Decreto Executivon.® 26/11, de 23 de Fevereiro;

Havendo interesse publico que, a titulo excepcional, seja
acautelada a atribuicfio de efeitos retroactivos na aprovagéo
dos Cursos acima expressos, ministrados no Instituto Superior
Politécnico de Benguela desde o Ano Académico 2012;

Convindo aprovar a cria¢io dos Cursos acima enunciados
e os respectivos Planos de Estudo;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com
a alinea g) do artigo 15.° do Decreto n.° 90/09, de 15 de
Dezembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Criacio dos Cursos de Licenciatura)

Sdo criados no Instituto Superior Politécnico de Benguela
quatro (4) Cursos de Graduagdo, que conferem o Grau
Académico de Licenciatura, nomeadamente:

a) Ciéncias da Educacio;
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b) Gestao de Empresas;
¢) Gestao do Ambiente;
d) Gestdao de Recursos Humanos.

ARTIGO 2.°
(Aprovacio dos Planos de Estudo)
Sao aprovados os Planos de Estudo dos Cursos referidos
no artigo anterior, constantes dos Anexos L, II, IIT e IV ao pre-
sente Diploma e que dele fazem parte integrante.

ARTIGO 3.°
(Alteracio dos Planos de Estudo)

Os Planos de Estudo aprovados no artigo anterior apenas
podem ser objecto de alteragdo apos a conclusdo de um ciclo
de formacéo e carecem da homologacdo do Departamento
Ministerial responsavel pela Gestao do Subsistema de Ensino
Superior.

ARTIGO 4.°
(Vigéncia dos Cursos)

Os Cursos de Licenciatura criados pelo presente Decreto
Executivo sdo ministrados por um periodo de vigéncia de
um ciclo de formag&o, nos termos do n.° 3 do artigo 88.° do
Decreton.® 90/09, de 15 de Dezembro.

ARTIGO 5.°
(Acreditacio dos Cursos)

1. No fim de cada ciclo de formagao, os Cursos ora criados

devem ser submetidos a um processo de acreditacdo com a

finalidade de assegurar a manutencéo do seu funcionamento no
Instituto Superior Politécnico de Benguela, nos termos da lei.

2. Para efeito do disposto no ntimero anterior, os Cursos
criados pelo presente Diploma Legal carecem de avaliagéo
positiva do seu desempenho, nos termos da legislagio vigente
no Subsistema do Ensino Superior.

ARTIGO 6°
(Efeitos retroactivos)

O presente Decreto Executivo tem efeitos retroactivos a
partir do Ano Académico 2012.

ARTIGO 7°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissdes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Titular do
Ministério do Ensino Superior.

ARTIGO 8°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publica¢do em Didrio da Repuiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 17 de Marco de 2016.

O Ministro, Addo Gaspar Ferreira do Nascinento.

ANEXO1
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Ciéncias da Educacio
1.” Ano
1.” Semestre CH/Semestral 2.” Semestre CH/Semestral
N.” de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT
Lingua Portuguesa 32 16 16 64 Lingua Portuguesa 32 16 16 64
Técnicas de Expressdo Oral e Escrita I 16 16 32 64 Técnicas de Expressdo Oral e Escrita IT 16 16 32 64
Introducao as Ciéncias da Educacdo 32 0 32 64 Transliteracia Digital 32 16 16 64
Psicologia da Educagao I 32 0 16 48 Psicologia da Educacao IT 32 0 16 48
Sociologia da Educacdo I 32 0 16 48 Sociologia da Educacdo IT 32 0 16 48
Historia da Educagao I 16 0 16 32 Historia da Educagao IT 16 0 16 32
Metodologia de Investigacdo em Educacio I 32 16 16 64 Metodologia de Investigacdo em Educacdo II 32 16 16 64
TOTALSEMANAL 24 TOTALSEMANAL 24
TOTALSEMESTRAL 3584 TOTALSEMESTRAL 384
TOTAL ANUAL = 768
2.7 Ano
3.° Semestre CH/ Semestral 4.” Semestre CH/ Semestral
N de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT N.” de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT
Avaliagdo em Educacdo I 32 16 16 64 Avaliagdo em Educagdo IT 32 16 16 64
Estatistica e Investigacio emn Educacdo I 16 32 16 64 Estatistica e Investigacio em Educagio IT 16 32 16 64
Teoria € Desenvolvimento Curricular I 32 0 32 64 Teoria € Desenvolvimento Curricular IT 32 0 32 64
Ges‘Fﬁ_o e Avaliacdo de Prog. e Projectos 32 0 32 64 Gestdo Financeira de Projectos 32 16 16 64
Sociais
Planeamento Educativo 32 0 64 96 Dindmicas Culturais € Desenvolvimento Local 32 0 32 64
Avaliagdo das Organizagdes Educativas 32 0 32 64 Trabalho, Economia e Justica Social 32 0 32 64
TOTALSEMANAL 26 TOTALSEMANAL 24
TOTAL SEMESTRAL 416 TOTAL SEMESTRAL 384
TOTAL ANUAL = 800
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3.” Ano
5.” Semestre CH/Semestral 6.” Semestre CH/Semestral
N.” de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P IsMT
i?lvl:sl-ise das Politicas e das Organiz. Educa- 32 0 32 64 Desenho € Desenv. de Projectos de Avaliagdo 16 16 32 64
Educacdo e Formacio de Adultos I 32 0 32 64 Educac¢do e Formacdo de Adultos IT 32 0 32 64
Psicologia Social Aplicada & Educacgao 48 0 16 64 Formagdo a Distincia e E- learning 32 32 32 96
giil:cimalto e Desenvolvimento Profis- 32 0 32 64 Org. e Avaliagdo da Pratica Profissional 32 32 32 06
Concepedo € Produgdo de Materiais Educ. 32 32 32 96 Estudos Comparados em Educagio 32 0 0 32
Modelos e Priticas de Supervisdo 32 16 16 64 Educacgao e Valores 32 0 0 32
TOTALSEMANAL 26 TOTALSEMANAL 24
TOTAL SEMESTRAL 416 TOTAL SEMESTRAL 3584
TOTAL ANUAL = 800
4.” Ano
7.” Semestre CH/Semestral 8.” Semestre CH/Semestral
N.” de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT
Administragio e Gestdo da Ed. e Fonmacao I 32 32 32 96 Administragio e Gestdo da Ed. E Formacgio IT 32 32 32 96
Integragio Profissional [ 32 0 32 64 Integracio Profissional I 32 0 32 64
Teonas e Modelos das Nec. Educ. Especiais 32 0 32 64 Observacdo e Analise em Educacdo Especial 32 0 32 64
Trabalho de Conclusio de Curso 16 32 48 96 Trabalho de Conclusdo de Curso 0 64 32 96
TOTALSEMANAL 20 TOTALSEMANAL 20
TOTAL SEMESTRAL 320 TOTAL SEMESTRAL 320
TOTAL ANUAL = 640
Resumo da Carga Hordria Legenda
1.7 ano — 768 CH - Carga Horaria
2.7 ano — 800 TSMT- Total de Tempos Semestrais
3.% ano — 800 T — Aulas Teoricas
4.7 ano — 640 P —Aulas Praticas
Total de Horas do Curso — 3008 TP -Aulas Teorico-Praticas
ANEXOII
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Gestiio de Empresas
1. Ano
1.” Semestre CH/ Semestral 2.” Semestre CH/ Semestral
N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT
Introdugado a Economia I 32 16 16 64 Introdugdo a Economia IT 32 16 16 64
Matematica I 16 48 32 96 Matematica IT 16 48 32 96
Contabilidade Geral I 32 64 0 96 Contabilidade Geral II 32 64 0 96
Introducao as Ciéncias Sociais 32 16 0 48 Sociologia de Empresa 32 16 0 48
Introdugio a Informatica 16 32 16 64 Histdria Econdmica e Social 64 0 0 64
TOTALSEMANAL 23 TOTALSEMANAL 23
TOTAL SEMESTRAL 368 TOTAL SEMESTRAL 368
TOTAL ANUAL =736
2." Ano
3.” Semestre CH/ Semestral 4.” Semestre CH/ Semestral
N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT
Introducdo ao Direito 48 0 32 80 Direito do Trabalho 48 32 0 80
Gestdo das Organizagdes I 48 32 0 80 Gestdo das Organizacoes I1 48 32 0 80
Microgconomia 32 21 11 64 Macroeconomia 48 0 16 64
Estatistica I 16 32 16 64 Estatistica IT 16 32 16 64
Contabilidade Analitica 16 48 16 80 Calculo Financeiro 16 48 16 80
TOTALSEMANAL 23 TOTALSEMANAL 23
TOTAL SEMESTRAL 368 TOTAL SEMESTRAL 368
TOTAL ANUAL = 736
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3.”Ano
5.” Semestre CH/Semestral 6.” Semestre CH/ Semestral
N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT
Marketing 48 32 0 80 Finangas Publicas 32 0 32 64
Planeamento ¢ Controlo de Gestao 48 32 0 80 Fiscalidade 16 32 16 64
Sistemas de Informitica de Gestio 32 16 16 64 Investiga¢do Operacional 32 32 32 96
Gestdo de Produgdo Logistica 16 48 16 20 Econometria 32 48 0 20
Analise e Gestdo Financeira I 32 0 32 64 Analise e Gestdo Financeira IT 0 16 &4 20
TOTALSEMANAL 23 TOTAL SEMANAL 24
TOTAL SEMESTRAL 368 TOTAL SEMESTRAL 384
TOTALANUAL=7
4.” Ano
7.” Semestre CH/Semestral 8.” Semestre CH/Semestral
N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT
Gestao de Equipas 32 16 32 80 Administragio Publica 32 0 32 64
Gestdo de Qualidade 32 32 0 64 Empreendedorismo 16 48 0 64
Analise, Avaliagdo e Decisdo de Investimentos 32 32 0 64 Auditonia e Revisdo de Contas 32 0 32 &4
Demografia 32 0 0 32 Estratégias de Inovacdo e Internacionalizagdo 32 0 32 64
Mercado de Capitais e Gestdo de Carteiras 32 32 0 64 Economia Angolana 32 0 32 64
Trabalho de Conclusio de Curso 16 16 32 64 Trabalho de Conclusdo de Curso 0 48 16 64
Estatisticas Sociais 16 16 0 32
TOTALSEMANAL 25 TOTALSEMANAL 24
TOTAL SEMESTRAL 400 TOTAL SEMESTRAL 384
TOTAL ANUAL = 784
Resumo da Carga Hordrla Legenda
1.7 ano — 736 CH - Carga Horana
2.7 ano — 736 TSMT- Total de Tempos Semestrais
3.7 ano — 752 T - Aulas Tedricas
4.7 ano — 784 P —Aulas Praticas
Total de Horas do Curso — 3008 TP -Aulas Tedrico-Praticas
ANEXO III
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Gestio do Ambiente
1.” Ano
1.” Semestre CH/Semestral 2.” Semestre CH/Semestral
N.” de Semanais Lectivas: 16 T P TP TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT
Matematica 16 48 32 96 Bio-Estatistica 32 64 0 96
Geografia [ 32 0 32 64 Geografia [T 32 0 32 64
Biologia Geral 48 16 0 64 Botinica 32 0 16 48
Quimica e Ambiente 48 16 0 64 Meétodos e Técnicas de Investigagdo 32 16 32 80
Fisica e Ambiente 32 16 0 48 Ecologia Geral 32 32 0 64
Tecnicas de Expressdo Oral e Escrita 16 16 32 64 Téecnicas de Expressdo Oral e Escrita 16 16 32 64
TOTAL SEMANAL 25 TOTALSEMANAL 26
TOTAL SEMESTRAL 400 TOTAL SEMESTRAL 416
TOTAL ANUAL = 816
2." Ano
3.” Semestre CH/ Semestral 4.” Semestre CH/Semestral
N.” de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT
Introdugao a Analise Exploratoria de Dados 16 32 16 64 Climatologia e Mudangas Globais 32 0 32 64
Sistemas de Informacdo Geogrifica 32 64 0 96 Sistemas de Informacio Geogrifica 32 64 0 96
Introducao a Gestao do Ambiente 32 0 32 64 Gestdo de Areas Protegidas 32 0 32 64
Introducao ao Ordenamento do Territério 32 0 32 64 Principios de Avaliacdo de Impacto Ambiental 32 0 32 64
Introducdo 4 Ftica e 2 Cidadania Ambiental 32 0 16 48 Empreendedorisimo 32 0 32 64
Introducdo ao Direito do Ambiente 32 0 32 64 Analise de Projectos de Investigagio 16 16 32 64
TOTAL SEMANAL 25 TOTALSEMANAL 26
TOTALSEMESTRAL 400 TOTAL SEMESTRAL 416
TOTAL ANUAL = 816
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3.” Ano
5.” Semestre CH/ Semestral 6.” Semestre CH/Semestral
N.” de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT
Gestdo e Planeamento de Recursos Hidricos 32 0 32 64 Cartografia Tematica 32 32 32 96
Politicas Amb ientais 32 0 32 64 Planeamento Estratégico e Temritorial 32 0 32 64
Novas Ruralidades 32 0 32 64 Macroeconomia 32 0 32 64
Microeconomia 32 16 16 64 Auditorias e Sistemas de Gestdo Ambiental 32 0 32 64
Sistemas Urbanos 32 0 32 64 Ordenamento e Sustentabilidade do Temtario 32 0 32 64
TOTAL SEMANAL 20 TOTALSEMANAL 22
TOTAL SEMESTRAL 320 TOTAL SEMESTRAL 352
TOTAL ANUAL = 672
4.” Ano
7.” Semestre CH/ Semestral 8.” Semestre CH/ Semestral
N.” de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT
Fnergias Renoviveis ¢ Eficiéncia Energética 32 0 32 64 | Lecnicas de Gestdo de Residuos Solidos 32 o | 48 80
Urbanos
Técnicas de Tratamento de Aguas Renovaveis 32 32 0 64 EZ;T:;;;ia do Ambiente ¢ dos Recursos 32 0 32 64
Turismo Sustentiavel 32 16 32 80 Recursos Paisagisticos 32 0 32 64
Analise de Riscos Ambientais 32 0 32 64 Educagdo Ambiental 32 64 0 96
Trabalho de Conclusdo de Curso 16 16 32 64 Trabalho de Conclusio de Curso 0 48 16 64
TOTAL SEMANAL 21 TOTALSEMANAL 23
TOTALSEMESTRAL 336 TOTAL SEMESTRAL 368
TOTAL ANUAL = 704
Resumo da Carga Horaria Legenda
1.7 ano — 816 CH - Carga Horaria
2.% ano — 816 TSMT- Total de Tempos Semestrais
3.% ano — 672 T - Aulas Tedricas
4.7 ano — 704 P —Aulas Praticas
Total de Horas do Curso — 3008 TP -Aulas Tedrico-Praticas
ANEXOIV
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Gestdo de Recursos Humanos
1.” Ano
1.” Semestre CH/ Semestral 2.” Semestre CH/ Semestral
N.” de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT
Matematica 16 48 32 96 Estatistica I 16 48 16 80
Psicologia I 32 0 32 64 Psicologia IT 32 0 32 64
Introducao as Ciéncias Socials 32 0 16 48 Introducdo a Sociologia 32 0 16 48
Introducdo a Economia 32 16 16 64 Historia Economica e Social 32 0 32 64
Introdugio a Informstica 16 32 16 64 Processos de Computacdo 16 48 32 96
Inglés I 16 32 16 64 Inglés II 16 3z 16 64
TOTALSEMANAL 25 TOTALSEMANAL 26
TOTAL SEMESTRAL 400 TOTAL SEMESTRAL 416
TOTAL ANUAL = 816
2." Ano
3.” Semestre CH/ Semestral 4.” Semestre CH/Semestral
N.” de semanas lectivas: 16 T P TP TSMT N.” de semanas lectivas: 16 T P P TSMT
Introducdo ao Direito 32 0 32 64 Direito do Trabalho 32 0 32 64
Introducao a Gestdao I 32 16 16 64 Gestdo das Organizagdes I 32 0 32 64
Psicologia Social I 32 0 32 64 Psicologia Social I 32 0 32 64
Estatistica IT 16 48 32 96 Principios de Contabilidade 16 32 16 64
Introducao a GRH 32 0 32 64 Introducdo a Gestdo II 32 16 32 80
Inglés ITT 16 32 16 64 Inglés IV 16 3z 16 64
TOTALSEMANAL 26 TOTALSEMANAL 25
TOTAL SEMESTRAL 416 TOTAL SEMESTRAL 400
TOTAL ANUAL = 816
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3.” Ano
5.” Semestre CH/Semestral 6.” Semestre CH/ Semestral
N.” de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT
Gestao das Organizaces 11 32 0 32 64 Financas Publicas 32 0 32 64
Recrutamento e Selecgdo 32 0 32 64 Gestdo Estratégica de Recursos Humanos 48 0 32 80
Gestado de Careiras 48 0 32 80 Higiene, Seguranca e Satde no Trabalho 32 0 32 64
Relacdes Laborais 32 0 32 64 Marketing 32 0 32 64
Auditoria de Recursos Huumanos 32 0 32 64 Commumicacio e Informacio 16 32 16 64
TOTALSEMANAL 21 TOTALSEMANAL 21
TOTAL SEMESTRAL 336 TOTAL SEMESTRAL 336
TOTAL ANUAL = 672
4.” Ano
7.” Semestre CH/ Semestral 8.” Semestre CH/Semestral
N.” de Semanas Lectivas: 16 T P TP TSMT N.”de Semanas Lectivas: 16 T P P TSMT
Comp ortamento Organizacional 32 0 32 64 Desenvolvimento Organizacional 32 0 32 64
Gestao de Equipas 32 0 32 64 Politicas de Renumeracao 32 32 16 80
Modelo de Gestdo de Pessoas e Competéncias 48 0 32 80 Administragdo Publica 32 0 32 64
Avaliagdo de Desempenho 48 0 32 80 Gestdo da Fonnacdo e Desenv. Rec. Humanos 16 32 32 80
Metodologia Cientifica 16 16 32 64 Trabalho de Conclusgo de Curso I 0 48 16 64
TOTALSEMANAL 22 TOTALSEMANAL 22
TOTAL SEMESTRAL 352 TOTAL SEMESTRAL 352
TOTAL ANUAL = 704
Resumo da Carga Hordria Legenda
1.7 ano — 816 CH - Carga Horaria
2% ano — 816 TSMT- Total de Tempos Semestrais
3.% ano — 672 T — Aulas Teoricas
4.7 ano — 704 P —Aulas Praticas
Total de Horas do Curso — 3008 TP -Aulas Teorico-Praticas

O Mumistro, Addo Gaspar Ferreira do Nascimento.

BANCO NACIONAL DE ANGOLA

Aviso n.” 2/16
de 15 de Junho

Considerando o desenvolvimento do Sistema Financeiro
Angolano e as melhores praticas internacionais, houve neces-
sidade de proceder, a revisdo do Aviso n.° 5/2007, de 26 de
Setembro, que estabelece novas categorias de risco conside-
radas no cémputo do racio de solvabilidade regulamentar e
redefine as caracteristicas de instrumentos financeiros consi-
derados no apuramento dos fundos préprios regulamentares.

Nestes termos, e ao abrigo das disposi¢des combinadas
das alineas d) e f) don.® 1 do artigo 21.° e alinea d) don.° 1 do
artigo 51.°, ambos da Lein.® 16/10, de 15 de Julho — Lei do
Banco Nacional de Angola e do artigo 88.° da Lei n.° 12/15,
de 17 de Junho — Lei de Bases das Institui¢des Financeiras,
determino:

ARTIGO 1.°
(Objecto)

O presente Aviso visa regular a metodologia de célculo,
estabelecer o valor minimo do racio de solvabilidade regu-
lamentar (RSR) e definir o ambito e as caracteristicas dos
elementos integrantes dos fundos proprios regulamentares

(FPR).

ARTIGO 2°
(Ambit o)

O presente Aviso aplica-se as Institui¢des Financeiras sob
supervisao do Banco Nacional de Angola, nos termos e con-
digdes previstas na Lei de Bases das Institui¢des Financeiras,
adiante abreviadamente designadas por Institui¢Ges.

ARTIGO 3.°
(Definicoes)

Sem prejuizo das definigdes estabelecidas na Lei de Bases
das Institui¢ 6es Financeiras, para efeitos do presente Aviso,
entende-se por:

1. Grupo financeiro: conjunto de sociedades residentes e
nao residentes que possuem a natureza de institni¢oes financei-
ras bancarias e ndo bancarias, com excepcao das institui¢oes
financeiras ligadas a actividade seguradora e previdéncia
social, em que existe uma relacdo de dominio por parte de
uma empresa-mée supervisionada pelo Banco Nacional de
Angola face as outras sociedades integrantes.

2. Elementos préprios: todos e quaisquer instrumentos
financeiros cujo emitente e detentor, é a prépria instituicdo
financeira.

3. Empresa-mde: pessoa colectiva que exerce relacdo de
dominio relativamente a outra pessoa colectiva, designada por
filial, quando se trate de institui¢des financeiras sob supervi-
sdo do Banco Nacional de Angola.



