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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 30/22:
Aprova o Estatuto Orgénico do Instituto Superior de Ciéncias da Educacéo
de Cabinda.

Ministério do Ensino Superior,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo

Decreto Executivo n.” 67/22:
Aprova o Regulamento Eleitoral do Instituto Superior Politécnico de
Ndalatando.

Decreto Executivo n.” 68/22:
Aprova o Regulamento Eleitoral do Instituto Superior de Ciéncias de
Educagéo do Uige.

Banco Nacional de Angola

Avison.” 1/22:

Regulamenta o govemo e sistemas de controlo interno, bem como
define os padrées minimos em que deve assentar a cultura organi-
zacional das Institui¢oes Financeiras Bancarias. — Revoga o Aviso
n.° 10/21, de 14 de Julho, sobre o Codigo do Govemno Societario das
Institui¢des Financeiras.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 30/22
de 28 de Janeiro

Considerando que o Instituto Superior de Ciéncias da
Educagdo de Cabinda passou a ser uma Instituicao Publica
de Ensino Superior Auténoma, nos termos da alinea c)
do artigo 17.° do Decreto Presidencial n.° 285/20, de 29 de
Outubro, que aprova aReorganizagdo da Rede deInstituic oes
Publicas de Ensino Superior;

Tendo em conta que o Decreto Presidencial n.° 310/20,
de 7 de Dezembro, estabelece uma nova configurag¢éo orga-
nica para as Institui¢Ges Publicas de Ensino Superior;

Havendo a necessidade de se proceder a aprovacdo do
Estatuto Orgénico do Instituto Superior de Ciéncias da
Educacdo de Cabinda, instrumento fundamental para a sua
organizac¢io e funcionamento, nos dominios do ensino, da
investigacdo cientifica e da extensdo universitaria, com vista
ao melhor cumprimento das suas atribuigoes;

Atendendo ao disposto nos n.* 2 e 3 do artigo 25.° do
Decreto Presidencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro, e do
n.° 1 do artigo 18.° do Decreto Legislativo Presidencial
n.° 2/20, de 19 de Fevereiro;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)
E aprovado o Estatuto Organico do Instituto Superior
de Ciéncias da Educacdo de Cabinda, anexo ao presente
Decreto Presidencial, de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretagéo e apli-
cacdo do presente Diploma séo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 3"
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 31 de
Agosto de 2021.

Publique-se.

Luanda, aos 17 de Novembro de 2021.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.
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Decreto Executivo n.” 68/22
de 28 de Janeiro

Considerando que, nos termos dos artigos 10.° ¢ 79.° da
Lein® 17/16, de 7 de Outubro, Lei de Bases do Sistema de
Educacéo e Ensino, republicada pela Lei n.° 32/20, de 12 de
Agosto, esta consagrado o principio da gestdo democratica
das Institui¢6es de Ensino Superior;

Tendo em conta que o Decreto Presidencial n.°297/21,
de 10 de Dezembro, que aprova o Estatuto Orgénico do
Instituto Superior de Ciéncias de Educacdo do Uige, deter-
mina quais os dérgdos de natureza colegial e singular desta
Institui¢do de Ensino Superior Publica que devem ser provi-
dos por via de eleicéo;

Tendo a Direc¢do do Instituto Superior de Ciéncias de
Educacdo do Uige proposto o Regulamento Eleitoral desta
Instituicdo de Ensino Superior Pablica, urge proceder a
aprovagdo deste instrumento regulamentar interno, con-
forme previsto no n.° 5 do artigo 73.° do Decreto Presidencial
n.° 310/20, de 7 de Dezembro, que estabelece o Regime
Juridico do Subsistema de Ensino Superior;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
disposto nos n.* 1 e 3 do Despacho Presidencial n.° 289/17,
de 13 de Outubro, conjugado com o disposto no n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto Presidencial n.° 221/20, de 27 de

Agosto, determino:

ARTIGO 1°

(Aprovacio)
E aprovado o Regulamento Eleitoral do Instituto
Superior de Ciéncias de Educacdo do Uige, anexo ao pre-

sente Decreto Executivo, de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da aplicagéo e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Departamento Ministerial responsavel pela gestio do

Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicagdo em Didrio da Repuiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Dezembro de 2021.

A Mmistra, Maria do Rosdrio Braganga Santbo.

REGULAMENTO ELEITORAL
DO INSTITUTO SUPERIOR
DE CIENCIAS DE EDUCACAO DO UiGE

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as regras e procedi-
mentos para a eleicdo dos membros do Conselho Geral e o
Presidente do Instituto Superior de Ciéncias de Educacéo do
Uige (ISCED-Uige).

ARTIGO 2°
(f\mbito de aplicacio)

O presente Regulamento Eleitoral aplica-se aos proces-
sos eleitorais respeitantes ao Conselho Geral e ao Presidente
do ISCED-Uige.

ARTIGO 3°
(Convocacio das eleicoes)

1. As elei¢des, nos termos do presente Regulamento séo
convocadas por Despacho do Presidente do ISCED-Uige,
que fixa o calendario eleitoral.

2. As Comissdes Eleitorais sdo constituidas por Ordem
de Servico do Presidente, cujos modelos constam como
Anexos I e II do presente Regulamento e do qual sdo par-
tes integrantes.

3. O calendario eleitoral deve conter, entre outros, os
seguintes elementos:

a) Data da constituigdo da Comissdo Eleitoral;

b) Periodo para a apresentagdo e admissdo das can-
didaturas;

¢) Periodo para a realizagdo da campanha com a
apresentacdo e discussdo publica do programa
de ac¢do dos candidatos;

d) Data da votac@o final, por voto directo e secreto;

e) Data da apresentagdo dos resultados do acto elei-
toral;

) Periodo para a apresentacdo de reclamacdes.

4. Sem prejuizo do previsto no ndmero anterior, o
modelo de calendario eleitoral consta como Anexo II do pre-
sente Regulamento, do qual € parte integrante.

CAPITULO II
Processo Fleitoral

SECCAO1
Comissao Eleitoral do ISCED-Ulige

ARTIGO 4°
(Comissao Eleitoral)
1. A condugdo dos actos do processo eleitoral e o apu-
ramento dos resultados da votacdo competem a Comissdo
Eleitoral do ISCED-Uige.
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2. A Comissdo Eleitoral do ISCED-Uige € nomeada por
Ordem de Servico do Presidente, ouvido o Conselho de
Direcco.

3. A Comissdo Eleitoral tem a seguinte composigéo:

al Presidente, pertencente a classe de professores ou
investigadores cientificos, com grau académico
de Doutor;

b) 2 (dois) representantes da classe dos professores;

¢) 1 (um) representante da classe dos investigadores
cientificos;

dl 1 (um) representante da classe dos assistentes;

e) 1 (um) representante da Associagdo dos Estudan-
tes;

J 1 (um) representante da classe dos funcionarios néo
docentes.
ARTIGO 5°
(Competéncias da Comissiio Eleitoral)

1. A Comissio Eleitoral compete, na generalidade, con-
duzir o processo para a elei¢do dos membros do Conselho
Geral, verificando, nomeadamente, o cumprimento das
condi¢tes de elegibilidade e dos requisitos e a entrega de
todos os documentos exigidos, nos termos do presente
Regulamento e demais legislacdo aplicavel.

2. A Comissao Eleitoral compete, em especial, o seguinte:

a) Organizar, executar e controlar o processo eleito-
ral;

b) Divulgar o presente Regulamento Eleitoral Interno,
bem como o Regulamento Geral Eleitoral das
Institui¢des de Ensino Superior Publicas;

¢) Proceder a publicidade da abertura de candidaturas
para os diferentes cargos electivos;

d Apreciar e decidir sobre a admissibilidade das
candidaturas;

e) Divulgar as candidaturas que foram admitidas;

) Convocar e presidir aos diversos Colégios Eleito-
rais, ou designar um dos seus membros para o
efeito;

g) Elaborar as actas do processo eleitoral,

h) Publicar os resultados das elei¢oes;

i) Velar para que o processo eleitoral corra dentro dos
requisitos estabelecidos legalmente e na base do
civismo e transparéncia;

J) Decidir as questdes suscitadas no decurso do pro-
cesso eleitoral;

k) Receber e decidir sobre as reclamagdes relativas ao
processo eleitoral, oportunamente apresentadas;

D) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

SECCAOII
Colégios Eleitorais do ISCED-Uige

ARTIGO 6°
(Colégios Eleitorais)
Os membros do Conselho Geral séo eleitos pelos res-
pectivos Colégios Eleitorais, nos termos do presente
Regulamento e demais legislacdo aplicavel.

ARTIGO 7°

(Colégio Eleitoral dos Representantes da Classe de Professores)

O Colégio Eleitoral para os Representantes da Classe de
Professores € constituido por todos os docentes da classe
de professores que sejam, pessoal do quadro e estejam em
regime de tempo integral no ISCED-Uige.

ARTIGO 8°
(Colégio Eleitoral dos Representantes da Classe dos Assistentes)

O Colégio Eleitoral para os Representantes da Classe
dos Assistentes € constituido por todos os docentes da classe
de assistentes que sejam, pessoal do quadro e estejam em
regime de tempo integral no ISCED-Uige.

ARTIGO 9°
(Colégio Eleitoral para os Representantes da Classe
de Investigadores cientificos)

O Colégio Eleitoral para os Representantes da Classe de
Investigadores cientificos € constituido por todos os inves-
tigadores cientificos que sejam pessoal do quadro e estejam
em regime de tempo integral no ISCED-Ulige.

ARTIGO 10°
(Colégio Eleitoral dos Representantes dos Funcion:irios nio Docentes)
O Colégio Eleitoral para os Representantes dos
Funcionarios ndo Docentes € constituido por todos os fun-
cionarios que sejam pessoal do quadro e estejam em regime
de tempo integral no ISCED-Ulige.

ARTIGO 11.°
(Colégio Eleitoral dos representantes dos estudantes)

1. O Colégio Eleitoral para os Representantes dos
Estudantes € constituido por todos os estudantes de gra-
duacdo e pos-graduacdo regularmente matriculados e em
frequéncia no ISCED-Uige, no ano académico em que ocor-
rem as elei¢oes.

2. No Colégio Eleitoral para os Representantes dos
Estudantes nao devem ser incluidos os matriculados em cur-
sos de graduacdo e de pos-graduacio que, simultaneamente,
tenham vinculo com o ISCED-Uige na condi¢ao de docen-
tes, investigadores cientificos e funcionérios ndo docentes.

ARTIGO 12°
(Cadernos eleitorais)

1. Os cadernos eleitorais dos quadros do ISCED-Uige
sdo elaborados pelo Servigo de Recursos Humanos e Acgéo
Social do Instituto, tendo em aten¢o os respectivos colégios
e passados a Comissdo Eleitoral nos prazos que este ultimo
define de acordo com o calendario eleitoral.

2. Os cadermnos eleitorais dos estudantes s@o elaborados
pelo Departamento dos Assuntos Académicos e entregues ao
Conselho Eleitoral para os devidos efeitos.

3. A inscricdo nos cadernos eleitorais faz presumir a
capacidade dos eleitores deles constantes, s6 ilidivel através
de documento auténtico.

4. Os cadernos eleitorais devem reportar-se a data de ini-
cio do processo eleitoral e incluir o pessoal do quadro do
ISCED-Uige e dos seus respectivos estudantes.
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5. Nio sdo considerados eleitores, os docentes e pessoal
contratado na base de contratos especiais ou a termo certo.

CAPITULO III
Processo de Eleiciio dos Membros do Conselho Geral

SECCAOI
Eleicio dos Membros do Conselho Geral

ARTIGO 13°
(Conducio do processo)

1. A elei¢do dos membros para o Conselho Geral é con-
duzida pela Comissdo Eleitoral do ISCED-Uige, nomeada
nos termos do artigo 4.° do presente Regulamento.

2. A Comissdo Eleitoral convoca as eleicbes para os
membros do Conselho Geral, com base nomodelo de convo-
catdria que consta como Anexo V do presente Regulamento,
do qual € parte integrante.

ARTIGO 14°
(Composicio do Conselho Geral)

1. O Conselho Geral do ISCED-Uige € constituido por
45 membros de entre individualidades da comunidade aca-
démica e outras cooptadas da sociedade civil.

2. A composicdo do Conselho Geral obedece a seguinte
distribui¢do: 40% docentes, 20% investigadores cientificos,
25% funcionarios administrativos, 10% estudantes e 5%
membros cooptados da sociedade civil.

3. A quota respeitante ao pessoal docente obedece a
seguinte distribui¢do: 60% da Classe dos Professores e 40%
Classe dos Assistentes.

4. Em conformidade com o disposto nos niimeros ante-
riores, a distribuicdo dos membros do Conselho Geral € a
seguinte:

al 18 (dezoito) membros pertencentes a carreira
docente do ensino superior;

b} 9 (nove) membros pertencentes a carreira do
Investigador Cientifico;

¢) 11 (onze) membros pertencentes aos fimcionarios
ndo docentes;

dl 5 (cinco) membros pertencentes a comunidade
estudantil;

e) 2 (dois) membros cooptados da sociedade civil,
externos a Institui¢do, de reconhecido meérito,
com conhecimentos e experiénciarelevante para
a Instituic@o.

ARTIGO 15°
(Eleicio dos membros do Conselho Geral)

A elei¢do dos membros para o Conselho Geral pro-
cessa-se de acordo com o disposto no presente Diploma,
no Regulamento Geral Eleitoral das Instituicdes de Ensino
Superior e demais legislag@o aplicavel.

ARTIGO 16°
(Boletim de Voto)

1. A Comissdo Eleitoral do ISCED-Uige prepara e for-

nece os Boletins de Voto.

2. O Boletim de Voto € tinico e dele constam os nomes
dos candidatos seguidos de um quadrado.

ARTIGO 17°

(Realizacio do acto eleitoral para membro do Conselho Geral)

1. O acto eleitoral realiza-se na data fixada no calenda-
rio eleitoral.

2. Para efeitos do disposto no mimero anterior, para o
Conselho Geral, a Comissao Eleitoral deve colocar as mesas
de voto para a eleic¢do dos seguintes membros:

a) Representantes dos professores;

b) Representantes dos investigadores cientificos;
c) Representantes dos assistentes;

d) Representantes dos funcionarios nao docentes;
e) Representantes dos estudantes.

3. O voto € secreto e presencial, ndo sendo permitido o
voto por procuragdo ou por correspondéncia para a elei¢do
dos membros do Conselho Geral.

ARTIGO 18°
(Validacio do voto para membro do Conselho Geral)

1. A escolha de um candidato exprime-se pela aposi¢éo
de um X no quadrado a frente do nome correspondente no
Boletim de Voto.

2. O preenchimento do Boletim de Voto de modo
diferente do estabelecido no ntimero anterior deve ser con-
siderado voto nulo.

3. Ando aposi¢do do X no Boletim de Voto € considerada
voto em branco.

ARTIGO 19°

(Apuramento dos resultados para membro do Conselho Geral)

1. Encerrada a votagdo, a Comissdo Eleitoral procede a
contagem dos votos e a sua distribui¢@o pelos candidatos, em
ambiente aberto para o acompanhamento dos interessados.

2. Sdo contados os votos a favor de cada candidato, os
votos nulos e os votos em branco.

ARTIGO 20°
(Reclamagdes do acto eleitoral para o Conselho Geral)

1. Qualquer individuo com capacidade eleitoral passiva,
nos termos do presente Diploma, pode impugnar o acto elei-
toral, desde que haja manifesta e comprovada violagdo dos
requisitos e procedimentos estabelecidas para o efeito.

2. As reclamacdes devem ser dirigidas a Comissdo
Eleitoral, até 48 horas, apds a divulgagdo dos resultados do
acto eleitoral.

3. Qualquer reclamac@o relativa aos resultados apura-
dos € da exclusiva responsabilidade da Comisséo Eleitoral
do ISCED-Uige, que deve deliberar sobre as mesmas, até
48 horas depois da suarecepgao.

ARTIGO 21.°
(Amincio dos resultados)

1. Uma vez feita a contagem dos votos, a Comisséo
Eleitoral da Institui¢fo anuncia os resultados apurados, indi-
cando os eleitos para ocupar as quotas no Conselho Geral.

2. Para cada classe € divulgada uma lista que apresenta,
por ordem decrescente, o niunero de votos por candidato.
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3. O apuramento dos candidatos, por classe, para a sua
integragdono Conselho Geral, faz-se por seriagfo, de acordo
com a lista referida no niimero anterior, tendo em conta o
numero de integrantes por classe.

ARTIGO 22°
(Declaracio)

Feito o apuramento final, o Presidente da Comisséo
Eleitoral do ISCED-Uige, declara eleitos os membros do
Conselho Geral.

ARTIGO 23°
(Empossamento dos membros do Conselho Geral)

Os membros do Conselho Geral do ISCED-Uige eleitos,
nos termos do artigo anterior sdo empossados pela Comisséo
Eleitoral, em acto solene a ocorrer até 72 horas, apés a decla-
racdo do resultado final das eleicdes.

ARTIGO 24°
(Incompatibilidades dos membros do Conselho Geral)

Aos membros do Conselho Geral esta vedado o exerci-
cio de cargos de Direcgéo e Chefia no ISCED-Uige, sendo
esta limitacdo extensiva aos estudantes nos orgdos das
Associactes de Estudantes, durante o respectivo mandato.

SECCAOII
Eleicio do Presidente do Conselho Geral

ARTIGO 25°
(Presidente do Conselho Geral)

O Presidente do Conselho Geral é eleito de entre os mem-

bros da classe de professores ou investigadores cientificos.
ARTIGO 26°
(Eleicio)

1. O Presidente € eleito, por voto secreto e directo de
todos os membros presentes, na reunido de tomada de posse
dos membros do Conselho Geral do ISCED-Uige.

2. O Vice-Presidente deve ser o professor ou investiga-
dor mais votado a seguir ao Presidente.

CAPITULO IV
Eleicdo do Presidente do ISCED-Uige

ARTIGO 27°
(Conduciio do processo para a eleicio do Presidente)

O processo de eleicdo do Presidente do ISCED-Uige
¢ conduzido pela Comissdo Eleitoral constituida pelo
Presidente do Conselho Geral, que preside, e por 4 (quatro)
Vogais designados entre os respectivos membros.

ARTIGO 28°
(Requisitos de candidatura para o cargo de Presidente)

Os candidatos ao cargo de Presidente do ISCED-Uige
devem preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:
a) Possuir a nacionalidade angolana;
b) Possuir o grau académico de Doutor;
¢) Estar numa das duas categorias de topo da carreira
docente ou da Carreira de Investigador Cien-
tifico no ISCED-Uige ou noutra Institui¢do de
Ensino Superior;

d) Possuir realizagdes derelevona sua carreira profis-
sional, devidamente comprovadas;

e) Possuir referéncias irrepreensiveis de idoneidade
moral e civica;

) Possuir, no minimo, 5 (cinco) anos de prestagéo
de servico docente no ISCED-Uige ou noutra
Instituicdo Pablica de Ensino Superior;

g/J Possuir residéncia fixa no Pais.

ARTIGO 29°

(Apresentacio de candidatura ao cargo de Presidente)

1. A candidatura para o cargo de Presidente do ISCED-
-Uige € apresentada individualmente a Comissao Eleitoral,
devendo anexar os seguintes documentos:

a) Ficha de candidatura, incluindo o nome dos candi-
datos a adjuntos para os Assuntos Académicos e
para os Assuntos Cientificos e Pos-Graduag@o;

b) Curriculum vitae, devendo anexar os elementos
probatdérios;

¢) Certiddo emitida pela Direc¢do de Recursos
Humanos e Ac¢do Social do ISCED-Uige ou da
Instituicdo de Ensino Superior Publica em que
esteja vinculado, que certifica o estatuto profis-
sional e académico do candidato;

d) Fotocopia do Bilhete de Identidade de cidadao
nacional;

e) Uma fotografia tipo passe;

) Programa de acc@o.

2. A identificacdo dos candidatos a Vice-Presidentes do
ISCED-Uige deve fazer-se acompanhar dos documentos
previstos nas alineas b), ¢), d) e €) do niimero anterior.

3. Os quadros indigitados para Vice-Presidentes do
ISCED-Uige devem preencher cumulativamente os seguin-
tes requisitos:

a) Ter a nacionalidade angolana;

b) Ter grau académico de Doutor;

¢) Estar numa das trés categorias de topo da classe de
professor ou da classe de investigador;

d) Possuir, no minimo, 5 (cinco) anos de prestacdo
de servico docente no Subsistema de Ensino
Superior.

ARTIGO 30°
(Prazo para a apresentacio das candidaturas)

A Comissdo Eleitoral deve tornar publico, mediante afi-
xacdo em todas as instalagdes do ISCED-Uige, o periodo
para a apresentacio das candidaturas, de acordo com o pre-
visto no calendario eleitoral.

ARTIGO 31.°
(Admissibilidade de candidaturas)

Findo o periodo determinado para a apresentacédo das
candidaturas, a Comissdo Eleitoral refine e tem até 48 horas
para deliberar sobre a admissibilidade das candidaturas,
anunciando publicamente as candidaturas admitidas.
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ARTIGO 32°
(Rejeicio de candidaturas ao cargo de Presidente)

1. As candidaturas que nao preencham os requisitos esta-
belecidos no presente Regulamento e demais legislagdo
aplicavel devem ser rejeitadas pela Comisséo Eleitoral.

2. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, as can-
didaturas que apresentem insuficiéncias sanaveis podem ser
corrigidas no prazo de 48 horas, apos a devida notificagdo
pela Comiss@o Eleitoral.

ARTIGO 33°
(Reclamacio por rejeicio de candidatura ao cargo de Presidente)

1. O candidato, cuja candidatura tenha sido rejeitada,
tem o direito de reclamar a Comisséo Eleitoral, no prazo de
48 horas.

2. Qualquer candidato ou interessado que esteja ligado
directamente ao ISCED-Uige pode impugnar a admisséo de
qualquer candidatura, desde que haja manifesta e compro-
vada violag@o dos requisitos e procedimentos estabelecidos.

3. Verificando-se qualquer das situagdes previstas nos
numeros anteriores, a Comisséo Eleitoral retine, no prazo de
48 horas, para deliberar, em Gltima instancia, sobre a admis-
sdo ourejeicdo da candidatura impugnada.

ARTIGO 34°
(Afixacao das candidaturas)
Apés a sua admissdo, as candidaturas sdo afixadas nos
placards reservados a Comissao Eleitoral no ISCED-Uige.

ARTIGO 35°
(Campanha eleitoral para o cargo de Presidente)

1. Apés a conclusdo do processo de admissdo de candi-
daturas, a Comiss@o Eleitoral anuncia o inicio da campanha
eleitoral.

2. A campanha eleitoral ¢ desenvolvida em todo o
ISCED-Uige, em igualdade de circunstancias para todos
os candidatos, durante o periodo estabelecido no calenda-
rio eleitoral.

3. A campanha eleitoral termina 2 (dois) dias antes do
acto eleitoral

4. Os candidatos tém liberdade de movimento nas instala-
¢oes afectas ao ISCED-Uige, para que possam efectuar a sua
campanha, liviremente e nas melhores condi¢des possiveis.

5. Os custos com a campanha eleitoral sdo suportados
pelos préprios candidatos.

ARTIGO 36°
(Boletim de Voto)

A Comissdo Eleitoral prepara os Boleting de Voto, em
funcdo dos candidatos admitidos, cujo modelo consta
como Anexo IV do presente Regulamento, do qual é parte
integrante.

ARTIGO 37°
(Assembleia Eleitoral)
1. O Conselho Geral elege como Presidente o candi-
dato vencedor, por intermédio dos votos dos respectivos
membros.

2. A sessdo do Conselho Geral para proceder a eleigéo
do Presidente do ISCED-Uige é convocada pelo respectivo
Presidente, cujo modelo de convocatéria consta como Anexo
VI do presente Regulamento, do qual € parte integrante.

ARTIGO 38°
(Representacio)

1. E admitida representacdo no Conselho Geral, nos
seguintes casos:

a) Por parte dos membros que, por razdes de satde,
ndo possam participar na sessdo, devendo ser
documentalmente justificado;

b) Por parte de qualquer membro, por auséncia do
Pais na data da realizacdo da Assembleia Elei-
toral.

2. A representac@o s6 pode ser feita por um outro mem-
bro do Conselho Geral da mesma classe.

3. A procuracdo deve ser emitida com reconhecimento
notarial da assinatura do emitente.

ARTIGO 39°
(Anotacio das presencas)

Aberta a Assembleia Eleitoral, o Secretario do Conselho
Geral procede a anotagdo das presencas e representacoes e
dos respectivos mandatos.

ARTIGO 40°
(Quérum)

1. O quérum da sessdo do Conselho Geral para a realiza-
¢do do acto eleitoral € de, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) dos
seus membros.

2. Nado havendo quérum, a sessdo do Conselho Geral
para a realizac@o do acto eleitoral realiza-se 24 horas depois,
no dia atil seguinte, em que devem estar, pelo menos, 51%
dos seus membros.

ARTIGO 41.°
(Votacio)

1. O Presidente do Conselho Geral entrega um Boletim
de Voto a cada respectivo membro.

2. Uma vezrecebido o Boletim de Voto, cada participante
dirige-se a um local indicado para o efeito, onde preenche o
seu boletim, dobra-o e deposita-o numa wrna.

ARTIGO 42.°

(Validacio do voto para a eleger o Presidente do ISCED-Uige)

1. A eleicdo do Presidente do ISCED-Uige exprime-se
pela aposicdo de um X no quadrado a frente donome do can-
didato, no Boletim de Voto.

2. O preenchimento do boletim de modo diferente do esta-
belecido no mimero anterior deve ser considerado voto nulo.

3. A nfo aposi¢do do X no boletim € considerada voto
em branco.

ARTIGO 43.°

(Apuramento dos resultados do acto eleitoral para Presidente)

1. Apds o encerramento da votacio, a sessdo do Conselho
Geral € suspensa por um periodo minimo de 45 minutos,
para que a Comissdo Eleitoral, com todos os seus integran-
tes, proceda a contagem dos votos.
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2. A contagem dos votos deve ser feita na presenca dos
membros do Conselho Geral e dos demais interessados,
autorizados pelo Presidente do Conselho Geral.

3. Sdo contados os votos a favor de cada candidato, os
votos nulos e os votos em branco.

4. Retomada a sessfo, o Presidente do Conselho Geral
anuncia os resultados apurados, sendo o candidato mais
votado declarado vencedor do processo eleitoral.

5. O apuramento dos resultados, nos termos do presente
artigo € feito em acta, cujo modelo consta como Anexo VII
do presente Regulamento, do qual é parte integrante.

ARTIGO 44°
(Impugnacio dos resultados eleitor ais)

1. Qualquer interessado com capacidade eleitoral pas-
siva pode impugnar o resultado do acto eleitoral, desde que
haja manifesta e comprovada violagdo dos procedimentos
estabelecidos para a contagem de votos, previstos no pre-
sente Regulamento e na legislag@o aplicavel.

2. Para a impugnac@o, nos termos do presente artigo, o
interessado deve dirigir um requerimento ao Presidente do
Conselho Geral, até 24 horas depois do anuncio dos resul-
tados, o qual o Conselho Geral deve responder no prazo de
48 horas.

ARTIGO 45°
(Submissio a superintendéncia)

1. O processo do candidato mais votado e dos seus adjun-
tos, que comporta a ficha de candidatura, o curriculum
vitae, o programa de ac¢do, bem como a acta da sessdo
do acto eleitoral, é submetido ao Titular do Departamento
Ministerial responsavel pela gestdio do Subsistema de
Ensino Superior, para a devida homologacéo da elei¢do do
candidato vencedor ao cargo de Presidente do ISCED-Uige,
nos termos da lei.

2. O candidato vencedor ao cargo de Presidente e res-
pectivos adjuntos tomam posse perante o Conselho Geral do
ISCED-Uige, em sessdo solene e publica, nos termos da lei.

ARTIGO 46°
(Emp ossamento do Presidente)

1. Efectuada a homologacio da eleicio do candi-
dato vencedor, nos termos do artigo anterior, deve-se
proceder o respectivo empossamento, nos termos do pre-
sente Regulamento e demais legislacao aplicavel.

2. O candidato vencedor ao cargo de Presidente e res-
pectivos adjuntos tomam posse perante o Conselho Geral do
ISCED-Uige, em sessdo solene e publica, nos termos da lei.

CAPITULOV
Disposicoes Finais

ARTIGO 47°
(Docentes estrangeiros)

1. Os docentes ou investigadores cientificos estrangei-
ros, que sejam pessoal do quadro em efectivo servigo e com
residéncia fixa em Angola, podem eleger e ser eleitos como
membros dos Orgdos Colegiais do ISCED-Uige.

2. Aos docentes ou investigadores cientificos estran-
geiros nao € permitido candidatar-se como Presidente ou
Vice-Presidente do ISCED-Uige.

ARTIGO 48°
(Prazo de todo o processo eleitoral)

Todo o processo eleitoral no ISCED-Uige tem de ser
realizado, nos termos do presente Regulamento e demais
legislagdo aplicavel, num prazo de até 60 dias, a contar da
data da convocacdo das elei¢Ges.

ARTIGO 49°
(Fim das Comissoes Eleitorais)
As Comissoes Eleitorais cessam fungdes tdo logo ter-
mina o processo eleitoral.

ARTIGO 50.°
(Conduta Eleitoral)

1. No decurso do processo eleitoral todos os intervenien-
tes estdo obrigados ao respeito e a observancia das normas
deontoldégicas que fundamentam o funcionalismo publico,
pautando a sua conduta por principios de urbanidade, ética
e elevacio.

2. Durante a campanha eleitoral sdo proibidas as seguin-
tes acgoes:

a) Dar, oferecer, prometer, entregar, passar quaisquer
bens, sejam materiais ou financeiros, ou van-
tagem pessoal, incluindo emprego ou fungdo
publica, com o objectivo de conseguir voto para
si ou para outro candidato;

b) Usar materiais ou imoveis pertencentes a Institui-
¢ao;

¢) Usar materiais ou servigos, envolvendo os fundos
da Instituicdo, a ndo ser para a finalidade pre-
vista nas normas;

d) Utilizar funcionarios, de qualquer area, para traba-
lhar em comités ou grupos de campanha durante
as horas de trabalho;

e) Fazer propaganda para o candidato, tendo distri-
bui¢do gratuita de bens ou servigcos pagos pela
Instituigéo;

Jf Aumentar as regalias dos funcionarios, em ano
eleitoral;

g/ Usar nomes, fotos ou simbolos de promogao
pessoal de autoridade ou servidor publico, na
publicidade do candidato;

h) Usar simbolos de organizag¢Ges politicas;

i) Mentir ou difamar outros candidatos visando
prejudica-los.

3. A ndo observancia das regras de conduta eleitoral da
lugar a admoestagdo ou afastamento da candidatura pela
Comissdo Eleitoral competente, sem prejuizo de responsa-
bilidade disciplinar, civil ou criminal, se a elas houver lugar.

4. Se a conduta eleitoral apregoada no presente artigo for
violada por outros intervenientes no processo, € retirada a
capacidade eleitoral activa e passiva ao infractor, consoante
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0s casos, sem prejuizo de responsabilidade disciplinar, civil
ou criminal, se elas houver lugar.

ARTIGO 51.°
(Meios da campanha eleitoral)

Os meios de propaganda a utilizar durante a campanha
eleitoral sdo as médias sociais, tais como televisio, radio,
jomais, panfletos e revistas impressos, os debates, bem
como os novos midia como as redes sociais e outros meios
de propaganda eleitoral, nos termos da lei.

ARTIGO 52°
(Roteiro das eleicoes)

As eleicdes, nos termos do presente Regulamento
podem ser realizadas com base no roteiro que consta como
Anexo VIII, do qual é parte integrante.

ARTIGO 53°
(Legislacio subsidiaria)

Em tudo que ndo estiver previsto no presente Regula-
mento Eleitoral do ISCED-Uige é aplicavel, com as
necessarias adaptagdes, o previsto no Regulamento Geral
Eleitoral das Institui¢des de Ensino Superior e demais legis-
lagdo aplicavel.

ARTIGO 54°
(Anexos)

Constituem anexos do presente Regulamento, de que séo
parte integrante, os seguintes documentos:

a) Anexo I — Modelo de Ordem de Servigo de Cria-
¢do de Comissao Eleitoral;

b) Anexo Il — Modelo de Calendario Eleitoral,

¢) Anexo III — Modelo de Convocatéria para a Elei-
¢do dos Membros do Conselho Geral;

d) Anexo IV — Modelo de Boletim de Voto;

e) Anexo V — Modelo de Convocatéria para os
Membros do Conselho Geral,

) Anexo VI— Modelo de Convocatéria para a Sesséo
do Conselho Geral para a Eleicdo do Presidente;

g) Anexo VII — Modelo de Acta de Apuramento dos
Resultados Eleitorais;

h) Anexo VIII — Modelo de Roteiro que pode ser

seguido para as eleicdes.
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Anexo 1

Modelo de Ordem de Servigo
de criagiio de Comissio Eleitoral do ISCED-Ulge,
a que se refere a alinea a) do artigo 54.° do Regulamento

Ordem de Servi¢co n°® /Ano

Considerando que o Despacho n° /Ano, de de , do
Presidente do ISCED-Uige, convoca as eleigdes dos membros do Conselho Geral e do
Presidente desta Instituigio de Ensino Superior Pablica, previstos no respectivo Estatuto
Orgénico, para o periodo de de a de de Ano;

Tendo em conta a aplicabilidade das dlsposu;oes do Regulamento Eleitoral do ISCED-
Uige, aprovado pelo Decreto Executivon.® ___ de ;

No uso das competénecias que me sdo conferidas pelo do Estatuto
Organico do ISCED-Uige, ouvido o seu Conselho de Direcgéo, determino:

1. E criada a Comisséo Eleitoral do ISCED-Uige, com a seguinte composi¢ao:

a) , Presidente;

b) . Professor , pela classe
dos professores;

) , Professor . pela classe
dos professores;

d) , Investigador , pela classe
dos investigadores;

e) ., Assistente , pela classe
dos assistentes;

) , [Estudante, pela associagio dos
estudantes;

g) . , pela classe dos

funciondrios ndo docentes.
2. A Comissdo Eleitoral ora criada compete, em especial:

a) Conduzir o processo para a eleigio dos membros do Conselho Geral, nos termos
do Regulamento Geral Eleitoral das Institui¢Ses de Ensino Superior publicas e do
Calendario Eleitoral aprovado para o efeito;

b) Verificar o cumprimento das condigdes e requisitos de elegibilidade, no periodo
de recepgio das candidaturas;

¢) Organizar, executar ¢ controlar o processo eleitoral;

d) Divulgar o Regulamento Eleitoral Interno do ISCED-Uige, bem como o
Regulamento Geral Eleitoral das Institui¢des de Ensino Superior piblicas;

€) Proceder a publicidade da abertura de candidaturas para os diferentes cargos
electivos;

f) Apreciar e decidir sobre a admissibilidade das candidaturas;

g) Divulgar as candidaturas que foram admitidas;
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h) Convocar ¢ presidir acs diversos colégios eleitorais, ou designar um dos seus
membros para o efeito;

i) Elaborar as actas do processo eleitoral;

J) Publicar os resultados das eleicdes;

k) Velar para que o processo eleitoral corra dentro dos requisitos estabelecidos
legalmente e na base do civismo e transparéncia;

1} Decidir as questdes suscitadas no decurso do processo eleitoral;

mjReceber ¢ decidir sobre as reclamagles relativas ao processo eleitoral,
apertunamente apresentadas.

Cumnpra-se.

Gabinete do Presidente do Instituto Superior de Ciéncias de Educacio de Uige,
de de Ang.-

O Presidente

(Professor Catedritico)
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Anexo [1

Modelo de Calendario Eleitoral

1 que se refere a alinea b) do artige 54.° do Regulamento Fleitoral

Calendario Eleitoral

Actividades a desenvolver

Data

Constituicdo da Comissao Eleitoral

Periodo para apresentagéo de candidaturas

Periodo para apresentagdo de reclamacdes das candidaturas
rejeitadas

Periodo para resposta das reclamacdes das candidaturas rejeitadas

| Periodo para a realizagfio da campanha eleitoral

Debates

Data da votagéo final, por voto directo e secreto

Periodo para resposta das reclamagdes

Contirmagio dos resultados finais

O Presidente

(Professor Catedratico)
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Anexo 111

Modelo de Convocatoria
para a eleicio dos membros do Conselho Geral, a que se refere a alinea ¢) do
artigo 54.° do Regulamento Eleitoral do ISCED-Uige

Comissao Eleitoral
Do

Convocatoria
para o Colégio Eleitoral dos (Professores, Investigadores, Assistentes, Estudantes ou
Funciendrios nie docentes)

A Comissio Eleitoral da . no uso das competéncias que lhe foram
conferidas através da Ordem de Servigo n® _ /Ano, de de .
do(a) Presidente do ISCED-lUige ¢ nos termos das disposigdes estatutarias e
regulamentares aplicaveis, convoca o Colégio Eleitoral dos

- (Professores, Investigadores, Assistentes,
Estudantes ou Funciondrios ndo docentes), constituido por todos os respectives pares,
para ¢ Acto Eleitoral a realizar-se no dia  de de Ano, com inicio
pelas horas, no(a) , para o seguinte:

1. Elei¢do de represeniante(s) da(s) classe(s) de {de Professores,
Investigadores, Assistenies, Estudantes ou Funciondrios ndo docentes),  como
membro(s) do Conselho Geral do Instituto.

2. As pessons interessadas em fazerem-se eleger a membros do Conselho Geral devem
apresentdr, por escrito, as respectivas candidaturas, até o dia de de
Ano.

Uige, de de Ano.-

O(A) Presidente da Comissio Eleitoral do{a)

{Professor(a)/Investigador(a)
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Anexo IV

Modelo de Boletim de Voto
a que se refere a alinea d) de artigo 54.° do Regulamento Fleitoral do ISCED-Uige

Comissiio Eleitoral
do

Boletim de Voto

Procedimento a observar:
1. Para votar, o eleitor deve assinalar com x no quadrilatero que se encontra
imediatamente a seguir ao nome do candidato da sua preferéncia. [

§1. A ndo aposigio do simbolo x ou equipardvel num dos quadrilateros e apenas
num, a seguir ao nome de um dos candidatos e somente um, determina a
qualificagiio do boletim e, concomitantemente, da pretendida escolha como sendo
“voto ¢m brance”™.

§2. O preenchimenio deste boletim de voto de modo diferentc ao estabelecido no
namere anlerior, inctuindo acréscimos de qualquer natureza, deicrmina a
qualificagfio deste boletim e, concomitantemente, da escolha feita como sendo “voto
nulo”.

2. Depois de preencher o seu boletim de voto, o ¢leitor deve dobra-lo em quatro partes e
coloca-lo na urna que esteja a disposiclo, para o efeito, no local da veotagio.

Candidatos a__

(O Presidente

(Professer Catedratico)
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Anexo V

Mod¢lo de Convocatiria
para os membros do Conselho Geral, a que se refere a alinea ¢) do artigo 54.° do
Regulamento Eleitoral do ISCED-Uige

Comissio Eleitoral do ISCED-Uige

Convocatoria

A Comissio Eleitoral do ISCED-Uige, no uso das competéncias que lhe foram

conferidas através da Ordem de Servigo n.° /Ano,de  de , do(a)

Presidente e nos termos das disposi¢Oes estatutarias e rcgulamentares aplicdveis,

convoca todos os membros eleitos do Conselho Geral do ISCED-Uige, para a reunido

de empossamenito, a realizar-se no dia de de Ano, com inicio pelas
horas, no(a) . com a seguinte Ordem de trabalho:

1. Tomada de posse dos membros do Conselho Geral do ISCED-Uige.
2. Eleiciio do Presidente do Conselho Geral do ISCED-Ulige.

Observacdes:
- As pessoas interessadas em se fazerem eleger ao cargo referido no ponto n.” 2
da Ordem de trabalho, devem apresentar, por escrito, a respectiva candidatura,
até 3 (trés) dias antes do inicio da reunido.

- Se at¢ a hora designada para o inicio da reunido nfio estiver presentc a maior
parte dos membros convocados, a mesma iniciar-se-a meia hora mais tarde, com
o nimero de presentes.

Utge, de de Ano.-

O(A) Presidente da Comisséio Eleitoral do ISCED-Uige

(Professor(a)/Investigador(a))
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Anexe VI

Modelo de Convecatdria
para a Sessdo de eleigio do Presidente do ISCED-Uige
a que se¢ refere a alinea g) do Regulamento Eleitoral

Comissio Eleitoral
do

Convocatoria
para a Sessio de Elei¢iio do Presidente do ISCED-Uige

A Comissio do Conselho Geral para a eleicio do Presidente do ISCED-Uige,
constituida nos termos do Regulamento Eleitoral do ISCED e nos termos das
disposigdes estatutarias e regulamentares aplicdveis, convoca os membros do Conselho
Geral para o Acto Eleitoral do Presidente deste Instituigdo de Ensine Superior Publica, a

realizar-se no dia  de de Ano, com inicio pelas horas, no(a)
. de acordo com as candidaturas admitidas e sorteadas, como se
seguem:
1. Candidato(a) — Professor(a) Doutor(a)/Investigador(a)

2

3.

4.

5.

. Candidato(a) - Professor(a) Doutor(a)/Investigador(a)

Candidato(a) — Professor(a) Doutor(a)/Investigador(a)

Candidato(a) — Professor(a) Doutor(a)/Investigador(a) ;

Candidato(a) — Professor(a) Doutor{a)/Investigador(a)

Observagiio: Se até a hora designada para o inicio do Acto Eleitoral ndo estiver reunido
o quérum necessdrio, o mesmo realizar-se-4 24 horas depois, com a presenga de pelo
menos 51% dos membros do Conselho Geral.

Uige,  de de Ano.-

() A) Presidente da Conselhe Geral

{Professor(a)/Investigador(a)
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Anexo VII

Modelo de Acta de Apuramento dos Resultados,
a que se refere o alinea g) do artigo 54.” do Regulamento Eleitoral do ISCED-Uige

Comissio Eleitoral
da

Acta
de Apuramento do Resultado Eleitoral

Aos dias do més de de Ano, na do(a)
reuniu das horas, a , a
fim de se proceder a elei¢do dos candidatos a

Declarada aberta a reunifio, procedeu-se a contagem dos eleitores presentes e foram
tratadas previamente as questdes relativas a , tendo
concluido o seguinte:

Seguidamente realizou-s¢ o acto eleitoral, tendo sido apurados os seguintes resultados:

Numero de eleitores presentes (segundo lista em anexo):
Nuamero total de votantes {com votos
eXPressos);
Votos em branco:

Votos nulos:

Namero total de votantes (com votos validamente
eXpressos):

Nuamero de votos obtidos por cada candidato/ou lista:

Nome do candidato/ou lista: N.° de votos:

.........................................................................................................
...........................................................................................................
.........................................................................................................
.........................................................................................................

........................................................................................................

De acordo com os resultados descritos, foram eleitos os seguintes candidatos para

Etfectivos:

Suplentes:
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Os resultados do apuramento geral do acto eleitoral objecto da presente acta serfo
publicados nos espagos de costume para informagédo e divulgacfo existentes no ISCED-
Uige e dados a conhecer de imediato, por via oficial, em formato fisico ¢ por e-mall, aos
eleitos.

A presente acta, depois de lida e aprovada, vai assinada por todos os membros da
Comisséo Elettoral do

Uige, de de Ano.-

Asgsinaturas:

O(A) Presidente da Comissido Eleitoral do ISCED-Uige

(Professor(a)/Investigador(a))
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Anexo VI
Modelo de Roteire para as Elei¢bes,
a gue se refere o alinea h) do artigo 54.° do Regulamento Eleitoral do ISCED-Uige
Roteiro que pode ser seguido para as eleigies

Para as elet¢Ges no ISCED-Uige pode ser seguido o seguinte roteiro:

1. Convocagio das eleigdes por despacho do Presidente, que fixa o calendario
eleitoral;

2. Criagdo da Comissdo Eleitoral do ISCED-Uige, por ordens de servigo do
Presidente;

L8]

. Elei¢do dos membros para o Conselho Geral;

4. Eleigdo do Presidente.

O Presidente

{Professor Catedratico)

A Ministra, Maria do Rosdrio Bragarga Sambo.
(21-9971-B-MIA)
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BANCO NACIONAL DE ANGOLA

Aviso n.” 1/22
de 28 de Janeiro

Considerando arecente adequagéo do Sistema Financeiro
Angolano (SFA) as boas praticas internacionalmente acei-
tes, introduzidas pela Lei n.° 14/21, de 19 de Maio — Lei
do Regime Geral das Institui¢Ges Financeiras, particular-
mente no que concermne ao Codigo do Governo Societario
das Institui¢Ges Financeiras Bancarias, que visa reforcar o
quadro juridico financeiro, conferindo mecanismos e pro-
cedimentos adequados aos desafios actuais para o bom
Governo Societario, em termos proporcionais ao plano de
negocios, a complexidade das actividades exercidas e aos
riscos associados;

Nos termos das disposi¢des combinadas das alineas k)
el) don.° 1 do artigo 166.° da Lein.° 14/21, de 19 de Maio
— Lei do Regime Geral das Institui¢des Financeiras, e da
alinea f) do n.° 1 do artigo 31.° e da alinea f) do n.° 1 do
artigo 54.°, ambos da Lei n.° 24/21, de 18 de Outubro — Lei
do Banco Nacional de Angola, determino:

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Aviso visa regulamentar o governo e sis-
temas de controlo interno, bem como definir os padrées
minimos em que deve assentar a cultura organizacional das
Institui¢ des Financeiras Bancarias, adiante abreviadamente,
designadas por «Instituicdes».

ARTIGO 2°
(Ambito)

1. O presente Aviso € aplicavel as Institui¢des Financeiras
Bancarias sob supervisdo do Banco Nacional de Angola,
previstas no n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 14/21, de 19 de
Maio — Lei do Regime Geral das Institui¢des Financeiras.

2. Ficam, igualmente, abrangidas pelo disposto no pre-
sente Aviso, as Institui¢cdes Financeiras Nao Bancarias sob
supervisdo do Banco Nacional de Angola, previstas no n.° 3
do artigo 7.° da Lei n.° 14/21, de 19 de Maio — Lei do
Regime Geral das Institui¢des Financeiras, nomeadamente:

al Sociedades Gestoras de ParticipagGes Sociais; e

b) Sociedades Operadoras de Sistemas de Pagamen-
tos, nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 40/20, de
16 de Dezembro — Lei do Sistema de Pagamen-
tos de Angola, e da alinea k) do n.° 3 do arti-
go 7.°daLein.° 14/21, de 19 de Maio — Lei do
Regime Geral das Institui¢des Financeiras.

ARTIGO 3°
(Definicoes)

Semprejuizo das defini¢ Ges estabelecidasnaLein.® 14/21,
de 19 de Maio — Lei do Regime Geral das Institui¢cdes
Financeiras, para efeitos do presente Aviso, entende-se por:

a) Administrador Executivo — membro do Orgdo de
Administracdo com responsabilidades na gestdo
corrente, sem prejuizo das atribuicdes globais
inerentes ao seu cargo;

b) Administrador Independente — membro do Orgdo
de Administracdo que exerce as suas funcoes
com independéncia nos termos da alinea r) do
presente artigo;

¢) Administrador Ndo Executivo — membro do
Orgdo de Administracio, que deve participar
no processo de tomada de decisdes estratégicas,
aconselhar, fiscalizar e avaliar a actividade dos
Administradores Executivos, sem prejuizo das
atribui¢des globais inerentes ao seu cargo;

d) Apetite ao Risco — o nivel agregado e os tipos
de risco que uma Instituicdo estd disposta a
assumir, definido antecipadamente e dentro da
capacidade de risco de cada Instituicdo de forma
a alcancar os seus objectivos estratégicos e o seu
plano de negécios;

e) Beneficiario Efectivo — entidade com o verdadeiro
interesse econdmico na detencio de um activo,
possuindo o seu controlo final ou na realizagéo
de uma transac¢éo;

) Comité de Auditoria — unidade responsével pela
fiscalizacdo do desempenho do auditor externo
da Institui¢do Financeira;

g/ Confiito de Interesses — situagdo em que os
accionistas, os membros dos dérgdos sociais ou
os colaboradores tém interesses proprios numa
relacdo da Instituicdo com terceiros, da qual
esperam obter beneficios;

h) Deficiéncia de Controlo — erro na concepgao ou
utilizag¢@o das politicas ou dos processos do Sis-
tema de Controlo Interno, com impacto negativo
nos seus objectivos e principios;

i) Empresa-Mde — pessoa colectiva que exerce
relacdo de dominio ou de grupo relativamente
a outra pessoa colectiva designada por filial,
quando se trate de Instituicdes Financeiras sob
supervisdo do Banco Nacional de Angola;

J) Factor de Risco — aspecto ou caracteristica dos
produtos e mercados financeiros, dos interve-
nientes na relagdo de negocio e dos processos
em vigor nas Instituicdes, com influéncia no

risco;



