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Assembleia Nacional
Lein.” 24/22:
De Autorizagéo Legislativa sobre o Regime Juridico do Recenseamento
Geral da Populagio e Habitag do.
Lein.” 25/22:
De Autorizagéo Legislativa sobre a Alteragdo do Regime Juridico do
Projecto Angola LNG.

Ministério da Administracto Piblica,
Trabalho e Seguranca Social

Decreto Executivo n.” 253/22:

Aprova o Estatuto Organico do Centro Integrado de Formagéo
Tecnologica do Talatona — CINFOTEC Talatona. — Revoga o
Decreto Executivo n.° 237/08, de 6 de Outubro, e toda a legisla¢io
que contrarie o disposto no presente Diploma.

Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo
Decreto Executivo n.” 254/22:
Cria o Curso de Mestrado em Gestio Estratégica de Empresas no

Instituto Superior Politécnico de Kangonjo, em Luanda, que confere
o grau académico de Mestre.

Ministério da Cultura, Turismo e Ambiente

Decreto Executivo n.® 255/22:
Classifica o «Cemitério dos Martires da Resisténcia do Cuito», Provincia
do Bié, como Sitio de Interesse Historico Nacional.

ASSEMBLEIA NACIONAL

Lein.®24/22
de 21 de Julho

Considerando que o recenseamento geral da populagéo
e habitacdo € realizado pelos paises, geralmente com perio-
dicidade decenal, visando a contagem e caracterizacio da

populagido residente, assim como o levantamento do parque
habitacional e a tipificacdo das condi¢des de habitabilidade;

Tendo em conta que o tltimo recenseamento da popula-
¢do e habitacg@o foi realizado no ano de 2014, o conhecimento
quantificado rigoroso e oportuno das caracteristicas estrutu-
rais da realidade demografica e socioecondmica angolana
revela-se imprescindivel a generalidade dos utilizadores de
informacao estatistica oficial e, em especial, a elaboracgéo de
politicas publicas nos diferentes sectores de actividade eco-
nomica, social e ambiental, pelo que, nao sendo a populacéo
neutra do ponto de vista do género, o impacto das politicas
repercurte-se diferentemente sobre os homens e mulheres;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo,
nos termos da alinea c) do artigo 161.°, da alinea €) do n.° 2
do artigo 166.° e do artigo 170.°, todos da Constituicdo da
Republica de Angola, a seguinte:

LEI DEAUTORIZACAO LEGISLATIVA SOBRE
O REGIME JURIDICO DO RECENSEAMENTO
GERALDA POPULACAO E HABITACAO

ARTIGO 1°
(Objecto)

E concedida Autorizacio Legislativa ao Presidente da
Republica, enquanto Titular do Poder Executivo, para legis-
lar sobre o Regime Juridico do Recenseamento Geral da
Populacéo e Habitac#o.

ARTIGO 2°
(Sentido e extensio)

Para efeitos da presente Lei, o Presidente da Republica,
enquanto Titular do Poder Executivo, fica autorizado a
estabelecer:

a) O regime de elaboragdo, aprovagao e execugao do
Programa de Recenseamento Geral da Popula-
¢do e Habitagéo;
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MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR, CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO

Decreto Executivo n.” 254/22
de 21 de Julho

Considerando que o Instituto Superior Politécnico
de Kangonjo, criado pelo Decreto Executivo n.® 115/11,
de 5 de Agosto, esta vocacionado para ministrar cursos de
formac@o graduada e p6s-graduada, nos termos do disposto
no artigo 29.° do Decreto Presidencial n.° 310/20, de 7 de
Dezembro;

Considerando que, apds apreciagéo do processo documen-
tal inerente a criacdo de cursos de pds-graduacio e vistoria as
instala¢Ges do Instituto Superior Politécnico de Kangonjo, em
Luanda, constatou-se que esta Institui¢do Privada de Ensino
Superior preenche os pressupostos legais para que nela seja,
formalmente, criado o Curso de Mestrado;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com
os Pontos n.* 1 e 3 do Despacho Presidencial n.° 289/17,
de 13 de Outubro, e com a alinea €) do artigo 19.° do Decreto
Presidencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1°
(Criacao do curso)

E criado o Curso de Mestrado em Gestdo Estratégica de
Empresas no Instituto Superior Politécnico de Kangonjo, em
Luanda, que confere o Grau Académico de Mestre.

ARTIGO 2°
(Aprovacio do Plano de Estudos)

1. E aprovado o Plano de Estudos do Curso de Mestrado
em Gestdo Estratégica de Empresas, constante do anexo ao
presente Diploma e que dele € parte integrante.

2. O Plano de Estudos referido no ponto anterior € rea-
lizado num total de 1.800 horas de actividades curriculares,
equivalente a 120 Unidades de Crédito, durante um ciclo de
formac@o de 2 anos.

ARTIGO 3°
(Corpo docente)

O Curso deMestrado em Gestdo Estratégica de Empresas
€ assegurado por um corpo docente maioritariamente em
regime de tempo integral e de exclusividade, com o Grau
Académico de Doutor, de acordo com a legislagédo vigente
no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 4°
(Perfil de entrada)

1. Os candidatos ao Curso de Mestrado em Gestdo
Estratégica de Empresas devem possuir uma Licenciatura
em Gestdo das Organizacdes, Contabilidade, Gestdo e
Administracdo, Contabilidade e Auditoria, Contabilidade e

Gestdo, Marketing, Economia, Gestdo de Recursos Humanos
ou em areas afins, com média igual ou superior a 14 valores.

2. Os candidatos que ndo preencham o perfil referido
no n.° 1 do presente artigo podem inscrever-se no Curso de
Mestrado, desde que aprovem no exame de acesso € apresen-
tem um projecto de investigacdo alinhado com o respectivo
Plano de Estudos, aprovado pelo presente Decreto Executivo.

ARTIGO 5"
(Concessao do Grau de Mestre)

A concessdo do Grau Académico de Mestre em Gestao
Estratégica de Empresas pressupoe:

a) A frequéncia e a aprovagdo nas unidades curricula-
res que integram as actividades académicas
presenciais do Curso de Mestrado;

b) A realizagao das actividades de investigag o cienti-
fica inerentes ao Curso de Mestrado;

¢) A elaboragdo e a apresentagdo de um trabalho de
fim do curso (dissertacao, relatorio de estagio ou
projecto), que deve ser objecto de defesa puiblica
e aprovacgdo perante um juri constituido para o
efeito.

ARTIGO 6.°
(Perfil de saida)

Apos a conclusdo do Curso de Mestrado em Gestdo
Estratégica de Empresas o estudante adquire um perfil de
saida em que retine, entre outras, as seguintes competéncias:

a) Analisar os resultados da investigagdo na area de
gestdo empresarial;

b) Gerir a relag@o entre a teoria contabilistica-finan-
ceira e fiscal nas organizag Ges;

¢) Interpretar as informagdes financeiras nas organi-
zZagoes;

d) Identificar oportunidades de negdcio na area de
Mercado Financeiro e de Capitais;

e) Realizar auditoria ambiental nas organizacdes;

Jf Gerir a relagdo entre as éreas da contabilidade
social, ambiental, financeira e de auditoria na
organizacao,

g/ Articular os processos macros e micros na dina-
mica comportamental das organizacdes.

ARTIGO 7°
(Campo de actuacio)

O Mestre em Gestdo Estratégica de Empresas deve, den-
tre outros campos de actuacio, desenvolver a sua actividade
profissional em:

a) Administragao Publica;

b) Banca,

¢) Institui¢des Pablicas ou Privadas do Sector Produ-
tivo e Ndo Produtivo;

d) Organiza¢tes Nao-Governamentais e Associagoes
Civicas.
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ARTIGO 87
(Vigéncia do curso)

1. O Curso de Mestrado em Gestdo Estratégica de
Empresas ora criado entra em funcionamento no ano
académico 2022/2023.

2. O seu plano de estudos € inalteravel e de cumprimento
obrigatorio, durante o primeiro ciclo de formacao.

ARTIGO 9°
(Nimero de vagas)

O Curso deMestrado em Gestdo Estratégica de Empresas
criado pelo presente Decreto Executivo tem um nimero
maximo de 30 vagas.

ARTIGO 10°
(Propinas e emolumentos)

As propinas e os emolumentos para a frequéncia do
Curso de Mestrado em Gestdo Estratégica de Empresas séo
definidos em conformidade com as regras estabelecidas na
legislacdo vigente no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 11.°
(Avaliacio e acreditacio do curso)

O Curso deMestrado em Gestdo Estratégica de Empresas
criado pelo presente Decreto Executivo € submetido a ava-
liacdo e a acreditacdo periddica do servigo especializado
competente do Departamento Ministerial responsavel pela
gestdo do Subsistema de Ensino Superior, nos termos da lei.

ARTIGO 12°
(Nova edicao)

A ministracio de umanova edi¢do do Curso de Mestrado
em Gestdo Estratégica de Empresas, no Instituto Superior
Politécnico — Kangonjo, fica dependente da avaliaco posi-
tiva do ciclo de formac@o anterior.

ARTIGO 13°
(Organizacio e funcionamento do cursoe)

A organizacio e o fincionamento do Curso de Mestrado
em Gestdo Estratégica de Empresas obedecem ao disposto
no presente Decreto Executivo e no respectivo regulamento.

ARTIGO 14°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissoes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagio.

ARTIGO 15°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publica¢ido em Dicrio da Repiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 24 de Junho de 2022.

A Ministra, Maria do Rosdrio Braganga.

Instituto Superior Politécnico de Kangonjo

Grelha Curricular do Curso de Mestrado em Gestiio Estratégica de Empresas

1" Ana
1" Semestre (15 semanas) 1" Semestre (15 semanas)
e - - Aulas. | - . . e Aulas = . "
Unidade Curricular ue Hr | TA oT AV Unidade Curricular uc HT TA o1 AV
T [ TP [ T TP [3
Metodolopia de Investigagdo Cientifica 4 0 20 10 7 15 [ ] Estratégia Empresarial 4] 75 20 20 10 15 L] 4
Contabilidade Financeira [ a0 15 20 15 0 6 4 Coniabilidade Social & Ambicntal 5 75 6 20 20 15 ] 4
CGiestiio Financeira [ 90 15 | 20 15 30 [ 4 Projecto de Inovagho ¢ Desenvolvimento 5 75 [ r.1] 20 15 1 4
Métodos Quantitativos de Previsio 4 6 T 15 15 15 5 £} Mercados ¢ Instrumentos Financeiros 5 75 p. ] 1l 10 15 L} 4
Diezafios em Gestio Empresarial [ a0 20 20 10 30 [ [ Auditoria Ambiemtal 5 75 20 20 10 15 [ 1
|_Tendéncia Inovadora do Mark [ 90 20 20 10 30 s ] Comportamento Oy, | 5 _T15 20 20 1] 15 [ 4
Subtotal | 30 450 ” 105 47 150 M n Subtotal kL] 450 2 120 0 a0 42 M4
Total semestral de horas: 450 / Total semestral de unidades de crédite: 3000 Total semestral de horns: 450h / Total semestral de unidades de crédito: 301C
Total anual de horas: $h [Total anual de unidades de erédito: 60UC
| 2° Ano
3.* Semestre (15 semanas) 4.° Semestre (15 semanas)
Unidade Curricular uc | nr R a or AV Unidade Curricular uc HT Ax TA oT AV
} T mw 4 ) e - ) m 4
Macroeconomia para CGestores & kol 2 20 10 30 f 4 Elaboragio do Projecto de Dissertagio ¢ Defesa a0 450 5 3 20 390 26 4
Ihsciplinas Opeionais
= (Direito do Trabalho, Direito Comercial & 120 .} 20 mn &0 & 4
e Coatratual, Fiscalidade)
Semindrios de Investigaglo 12 180 [ 10 20 120 20 4
Subtotal 30 450 46 50 40 Pl n 12 Subtotal 30 450 L] L) 0 390 26 4
_ Total semestral de horas: 430 Total semesiral de unidades de crédite: 30 Total semestral de horas: 4530 Total semestral de unidades de crédit: 30 1
Total anual de horas: 900 b/ Total anual de unidades de crédito: 60 UC
Total de horas do Carso: 1500 horas | Total de unidades de erédito: 12000
Legenda
UC - Unubades de Credito TA - Trabalho auténoma I'P - Teanco-Pritica P - Pritica
HT - Horas Totais OT - Onentagilo ¢ Tutona AV - Avalinglo
T - Tednca

A Mmistra, Maria do Rosdrio Braganga.
(22-4929-A-MIA)
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MINISTERIO DA CULTURA,
TURISMO E AMBIENTE

Decreto Executivo n.° 255/22
de 21 de Julho

Havendo a necessidade e conveniéncia de preservar o
Cemitério dos Martires da Resisténcia do Cuito, enquanto
espago onde se celebra a memoria de um periodo da histé-
ria recente do nosso Pais, nomeadamente a guerra civil que
durou 27 (vinte e sete) anos e, por outro lado, um importante
lugar digno de reconhecimento que realga a importancia do
didlogo permanente, da Paz e da Reconciliacdo Nacional;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituigcdo da Republica de Angola, e de acordo com n.° 1
do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro, e
no uso das faculdades que me sdo conferidas pelo n.° 4 do
artigo 12.° daLein.® 14/05, de 7 de Outubro — do Patrimonio
Cultural, n° 1 do artigo 19.° do Decreto Presidencial
n.° 53/13, de 6 de Junho — que aprova o Regulamento do
Patrimonio Cultural Imével, combinado com a alinea m)
do n® 1 e n°® 2 do artigo 5.° do Decreto Presidencial
n.° 162/20, de 8 de Junho — que aprova o Estatuto Organico
do Ministério da Cultura, Turismo e Ambiente, determino:

ARTIGO 1"
(Classificacio)

E classificado como Sitio de Interesse Histérico
Nacional, na Provincia do Bié, o «Cemitério dos Martires da
Resisténcia do Cuitow.

ARTIGO 27
(Competéncia)

As entidades da Administracdo Local do Estado compete

a tomada de medidas para a efectiva protec¢éo e valorizagéo
do referido Patrimonio e da sua Zona de Proteccéo.

ARTIGO 3"
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omisstes resultantes da interpretacdo e

aplicacdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Ministro
da Cultura, Turismo e Ambiente.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.
Publique-se.
Luanda, aos 27 de Junho de 2022.
O Ministro, Filipe Silvino de Pina Zau.
(22-5425-A-MIA)
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