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SUMARIO

Assembleia Nacional

Lein.” 20/22:
Que aprova o Estatuto do Administrador da Recuperagdo ou da
Insolvéncia. — Revoga todas as disposi¢des que contrariam o
disposto na presente Lei.

Resolucio n.” 39/22:
Aprova a substitui¢do de Constantino Zeferino, Membro do Conselho
de Administracdo da Agéncia de Protecgido de Dados, por Dondo
Manuel Nataniel Salomiéo.

Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo

Decreto Executivo n.® 250/22:

Cria o Curso de Mestrado em Gestio de Recursos Humanos nas
Organiza¢des no Instituto Superior Politécnico de Kangonjo, em
Luanda, que confere o Grau Académico de Mestre, e aprova o Plano
de Estudos do Curso criado.

Decreto Executivo n.” 251/22:

Cria os Cursos de Servigo Social, Educacdo de Infincia e Relagdes
Internacionais na Faculdade de Servigo Social, afecta a Universidade
de Luanda, que conferem o Grau Académico de Licenciado,
e aprova os Planos de Estudos dos Cursos criados.

Ministério da Saude

Decreto Executivo n.® 252/22:
Aprova o Estatuto Organico do Hospital Materno-Infantil do Camama
«Manuel Pedro Azancot de Menezes».

ASSEMBLEIA NACIONAL

Lei n.°20/22
de 18 de Julho
O Regime Juridico de Recuperacio de Empresa e da
Insolvéncia, aprovada pela Lei n.° 13/21, de 10 de Maio,
institucionalizou a figura do Administrador de Recuperagéo
Extrajudicial, do Administrador Judicial e do Administrador
de Insolvéncia, profissionais incumbidos de fiscalizar e fazer
valer todas as orientagdes dos actos respeitantes ao processo
de recuperacgdo ou de insolvéncia;

As fingbes acima referidas devem ser exercidas por
profissionais de distintas areas de formacgdo, que reinam
determinados requisitos, pelo que urge estabelecer o estatuto
dos referidos profissionais, conforme previsto no n.° 3 do
artigo 48.° do Regime Juridico de Recupera¢io de Empresa
e da Insolvéncia;

A Assembleia Nacional aprova, por mandato do povo,
nos termos das disposi¢des combinadas da alinea b) do
artigo 161.° e da alinea d) do n.° 2 do artigo 166.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, a seguinte:

LEI QUE APROVA O ESTATUTO
DO ADMINISTRADOR DA RECUPERACAO
OU DAINSOLVENCIA

ARTIGO 1°
(Aprovacio)
E aprovado o Estatuto do Administrador da Recuperacio
ou da Insolvéncia, anexo a presente Lei, de que € parte
integrante.

ARTIGO 2°
(Disp osicdes transitorias)

1. As institui¢Ges referidas no n.° 2 do artigo 47.° do
Estatuto devem indicar no prazo de 30 dias, a contar da data
de entrada em vigor da presente Lei, os membros integran-
tes do Conselho Nacional de Supervisdo do Administrador
Judicial da Recuperacdo ou da Insolvéncia, para a sua
institucionalizacg@o.

2. O Conselho Nacional de Supervisdo do Administrador
Judicial da Recuperacgdo ou da Insolvéncia deve, no prazo
de até 30 dias a contar da data da sua institucionalizag@o,
tomar as providéncias necessarias para a admissdo dos
Administradores da Recuperag@o ou da Insolvéncia.
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Decreto Executivo n.” 251/22
de 18 de Julho

Considerando que a Universidade de Luanda é uma
Institui¢do de Ensino Superior Publica criada pelo Decreto
Executivo n.° 285/20, de 29 de Outubro, que esta voca-
cionada para ministrar cursos de formacdo graduada e
pos-graduada académica, atribuindo os graus académicos
de Licenciado, Mestre e Doutor e profissional, em mais de
trés areas do saber e orientada para a criacdo, transmissao
e divulgacdo do conhecimento, assentes na investigagdo
cientifica fundamental, no desenvolvimento experimental,
na investigacdo aplicada e na extensfo universitaria, nos
termos do disposto na alinea ¢) do artigo 26.° do Decreto
Presidencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro;

Considerando que apds apreciacdo do processo
documental inerente a criacdo de cursos de licenciatura e
vistoria as instalagdes da Universidade de Luanda, consta-
tou-se que esta Instituicdo de Ensino Superior preenche os
pressupostos legais para ministrar cursos de licenciatura;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com o
Ponto n.° 3 do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13
de Outubro, e com a alinea €) do artigo 19.° do Decreto
Presidencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1°
(Criacao dos cursos de graduacio)

Sdo criados na Faculdade de Servico Social afecta a
Universidade de Luanda, 3 (trés) cursos de graduacio que
conferem o grau académico de licenciado, designadamente:

a) Curso de Licenciatura em Servigo Social;
b) Curso de Licenciatura em Educag@o de Infancia;
¢) Curso de Licenciatura em Rela¢tes Internacionais.
ARTIGO 2°
(Aprovacio do Plano de Estudo)

1. Sdo aprovados os Planos de Estudo dos cursos criados
no artigo anterior constantes dos Anexos I, IT e III do pre-
sente Diploma e que dele sdo parte integrante.

2. Os Planos de Estudo ora aprovados sdo de cumpri-
mento obrigatério, apenas podendo ser objecto de alteracéo
apds a conclusdo de um ciclo de formacdo, cuja reformu-
lagdo carece de homologacdo do Departamento Ministerial
responsavel pela Gestdo do Subsistema do Ensino Superior,
nos termos da lei.

ARTIGO 3"
(Perfil de entrada)

O perfil de entrada de cada curso estabelecido no res-
pectivo Projecto Pedagogico devera ser implementado
de acordo ao previsto nas Normas Cuiriculares Gerais de
Graduac@o.

ARTIGO 4°
(Corpo docente)

Os cursos de licenciatura ora criados pelo presente
Decreto Executivo sdo assegurados por um corpo docente
maioritariamente em regime de tempo integral e com o grau
académico de Mestre e Doutor, nos termos da lei.

ARTIGO 5°
(Avaliaciio e acreditacio)

1. No final de cada ciclo de formagdo, os cursos ora
criados pelo presente Diploma devem ser submetidos a um
processo de acreditacdo com a finalidade de assegurar a
manutenc¢io do seu funcionamento na Faculdade de Servigo
Social afecta a Universidade de Luanda, nos termos da lei.

2. Para efeito do disposto no nimero anterior, 0s cursos
criados pelo presente Diploma carecem de avaliacdo posi-
tiva do seu desempenho, nos termos da legislagao vigente no
Subsistema do Ensino Superior.

ARTIGO 6.°
(Efeitos juridicos e académicos)

Sdo reconhecidos os efeitos juridicos e académicos dos
Planos de Estudos dos cursos de licenciatura criados pelo
presente Decreto Executivo, desde o Ano Académico 2009,
ano de inicio da ministracdo dos cursos de licenciatura ora
aprovados.

ARTIGO 7°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissoes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Departamento Ministerial responsavel pela gestdo do
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 8°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra imediatamente em
vigor na data da sua publica¢ido em Dicdrio da Repiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 24 de Junho de 2022.
A Ministra, Maria do Rosdrio Braganga.
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ANEXO |
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Servigo Social
1° Ano
1* Semestre (15 ) 28 (s )
DISCIPLINAS T | 1P| P [ Hs | Hsem DISCIPLINAS T |TP| P | HS | Hsem
Histéria de Angola 4 | 4 8 120 | Introdugdo a Sociologia 2 3 1 6 90
Fundamentos Historicos do Servigo L ] [ 90 Fundamentos Historicos do Servigo 3 3 6 90
Social | Social Il
Introdugdo a Investigagao Social 212 4 60 | Métodos e Técnicas de Pesquisa Social 1 3 2 6
Psicologia Geral 3]3 6 90 | Psicologia do Desenvolvimento 3 3 6 90
Introdugao ao Direito 213|116 90 | Direito da Familia e Menores 3 3 6 90
Filosofia Geral 41 4 8 120 | Lingua Portuguesa || 2 3 1 6 90
Lingua Portuguesa | 213|116 90 | Lingua Nacional Il ] 3 1 6 90
Lingua Nacional | 213 )1] 6 90 | Lingua Estrangeira Il 2 3 1 6 90
Lingua Estrangeira | 213 |1] 6 90 | Observatorio Social 414 8 120
Informatica Basica para o Servigo Social 21412 8 120 | Informatica Basica para o Servigo Social 2 4 2 8 120
| I
Sub-total de horas 26| 32 | 6| 64 | 960 Sub-total de horas 20 | 32| 12 64 960
Total Anual de Horas 1920
2° Ano
¥FS (15 45 (15 )
DISCIPLINAS T|ITP| P | HS | Hsem DISCIPLINAS T|TP| P HS | Hsem
Teorias & Métodos do Servigo Social | 3 3 6 %0 Teorias e Métodos do Servigo Social |l 3 3 6 90
Pesquisa em Servigo Social | 213)|1]68 90 Pesquisa em Servico Social |l 2 3 1 B 90
Antropologia Social @ Cultural | 3 3 6 90 Antropologia Social e Cultural Il 3 3 (] 90
Introdugdo & Economia 3 3 6 90 Economia Social 3 3 6 90
Direito do Trabalho 3l 6 90 | Técnicas de Comunicagdo 2 3 1 6 90
Sociologia Rural e Urbana 313 6 90 | Sociokgia do Trabalho 3 3 6 90
Lingua Portuguesa Il 213 |1]6 90 | Lingua Portuguesa IV 2 3 1 6 90
Sociologia da Familia 31036 90 | Sociclogia e Marginalidade Social 3 03 6 90
Psicologia Social das Organizagbes 2|13 |1] 6 90 | Estagio Supervisionado | 8|8 16 240
Sub-total de horas 24| 24 | 6| 54 810 Sub-total de horas il 29 | 4 64 960
Total Anual de Horas 177
3° Ano
5° Semestre (15 semanas 6° S (15 semanas)
DISCIPLINAS T 1P| P | HS | Hsem DISGIPLNAS T (TP P ]| HS | Hsem
Servigo Social de Comunidades I 6 90 | Intervengio Social em Semvico Social 2 3 1 6 90
Politica Social 3 4 1 8 120 Politica de Integragdo e Protecgdo de 3 4 1 8 120
Grupos Vulneraveis
Planeamento e Gestao de Projectos 213 )|1]6 90 | Planeamento e Gestdo de Projectos 2 3 1 6 90
Sociais | Sociais Il
Estatistica Aplicada ao Servigo Social | 213 |1]6 90 | Estatistica Aplicada ao Servigo Social Il 2 3|1 6 90
Teorias & Dinamicas de Grupo 214128 120 | Etica e Deontologia para o Servigo Social 2 3 1 6 90
1
Etica e Deontologia para o ServigoSocial | 2 | 3 | 1| 6 90 | Estagio Supervisionado Il 18|18 36
|
Salide Publica 313 [ 90
Estagio Supervisionado ||
(Projecto de estagio) 3 6 ]3] 12 180
Sub-total de horas 20|29 |9l s8]| s Sub-total de horas | 1 I 34 ] 23 | 68 [ 1020
Total Anual de Horas
S 1890
4" Ano
75 (15 ) &S {15 semanas)
DISCIPLINAS T | 7P| P | Hs | Hsem DISGIPLINAS T|TP|P| HS |Hem
Servigo Social na Contemporaneidade 3 3 [ S0 Estagio Final de Curso (Supervisionado 24 24 360
V)
Seminarios de Temas da Actualidade 313 g | g | SSSoapesmie) 18] 18 | 20
Seguranca Social 313 6 90
Seminario Metodologico para Monografia | 3 | 3 6 90
Estagio Supervisionado |V 3 | 6 [3]12] 18
Sub-total de horas 15|18 | 3 [ 36 | 540 Sub-total de horas [oJofa]« |6
Total Anual de Horas ~ 197p
Total de Horas Lectivas 6750
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS (%)
T Horas Tedricas 2055 30%
TP Horas Tedricas-Priticas 270 44%
P Horas Priticas 1725 26%
HS Horas Semanais 6750 100%
Hsem Horas Semestrais 6750 100%
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Anexo Il
Plano de Estudos do Curso de Licenciatura em Educagio de Infincia
1° Ano
1° Semestre (15 semanas 2° Semestre (15 semanas)
DISCIPLINAS T | TP | P | HS JHsem DISCIPLINAS T TP 5 HS Hsem
Psicologia do Desenvolvimento 1 2 1 3 45 |Psicologia do Desenvolvimento |1 2 1 3 45
Lingua Portuguesa | 2 1 3 45 JLingua Portuguesa Il 2 1 3 45
Introdugfio a Tecnologia | 2 2 4 60 Jlntrodugdo 4 Tecnologia Il 2 2 4 60
JHistoria de Angola 2 1 3 45 [Técnicas de Comunicagio 2 | 45
[Filosofia da Educagéo 2 1 3 45 |lntrodugdo & Investigagdo Cientifica 2 ] 3 45
Teoria e Desenvolvimento Curricular 1 2 1 3 45 [Teoria e Desenvolvimento Curricular I1 2 1 3 45
Sociologia da Educagdo 2 1 3 45 |Direito da Familia e Menores 2 1 3 45
Lingua Estrangeira | 2 1] 3 45 JLingua Estrangeira Il 2 1 3 45
Lingua Nacional | 2 1] 3 45 JLingua Nacional 11 2 1 3 45
Introdugdio ao Direito 2 1 3 45 IPratica Pedagogica | 2 p 2] 6 90
|Pedagogia do Pré-Escolar | 1 1 2 | 30 [Pedagogia do Pré-Escolar 11 1 1 2 30
|Didctica Geral 1] 2 [ 30 0 0
Sub-total de horas 2_ 5 8 | 35 | 525 _Sub-total de horas 21 6 9 36 540
Total Anual de Horas 1065
2° Ano
3° Semestre (15 semanas 4° Semestre (15 semanas)
DISCIPLINAS T | TP | P | HS | Hsem DISCIPLINAS T ] TP P HS Hsem
Psicologia Educacional [ 2 1§ 3 45 [Psicologia Educacional 11 2 1 3 45
Oficina de Matematica [ 2 1§ 3 45 IOﬁcma de Matematica I1 _2. 1 3] 45
IM_ﬂ?dOIOEia de Ensino da Matematica | 2l 20 4 60 JIMetodologia de Ensino da Matematicall 2l 2l 41 60
Oficina de Lingua Portuguesa | 2 1 3 45 [Oficina de Lingua Portuguesa I1 2| 1 3] 45
IMelodologLas das Ciéncias Experimentais | 1 A 15 75 [Metodologias das Ciéncias Experimentais 1 2 i 45
11
Metodologia de Ensino da Lingua 1§ 2] 3 45 [Metodologia de Ensino da Lingua 1 2 3] 45
] Portugucsa ll
Expressdo e Educacéo Plastica 2_,. 2] 4 60 JSande, Higiene, Nutrigio e S‘Erunca 2| 1 3] 45
Literatura Infantil 2| 1] 3 45 JPratica Pedagogica 11 6 El ‘1] 135
Métodos e Técnicas de Investigagdo 2 1] 3 45
Sub-total de horas 1] 7 J13] 31 ] 465 Sub-total de horas J i3] 5 i3] 31 | 465
Total Anual de Horas 930
- 3° Ano
5 Scﬁre (15 semanas 6" Semestre |15 semanas)
DISCIPLINAS TJTP}P Hil Hsem DISCIPLINAS T 1 TP P }L Hsem
Fundamentos Fisiologico do 1 213 45 |Necessidades Educativas Especiais 2 iy 3 45
Desenvolvimento Pré-escolar
Etica e Deontologia, Relagdo Pedagogica 2 2 30 JDesenvolvimento da Oralidade e 2 q 4 60
IAbordagern 4 Escrita
Expressdo Dramatica, Corporal e 3 3 45 |Expressdo Dramatica, Corporal e 3 5 45
Movimento 1 Movimento 11
Expressio Musical | 2 4 6 90 |Expressdo Musical II q 2 30
Organizagio e Gestio de Projectos em 2 2 4 60 JOrganizagdo e Dinamizagdo de Bibliotecas q 2 30
Educaciio ||" zolares
(Oficina de Expressdes Integradas 2 ;' 30 |Pratica Pedagogica [V 6| i 9 135
[Pratica Pedagogica I11 s 6 3] 14 1
Sub-total de horas 0Kl H E Sub-total de horas f 4] 9o Juw] 23] 345
Total Anual de Horas 855
4° Ano
7" Semestre (15 semanas) 8° Semestre (15 semanas)
DISCIPLINAS T Q] TP | P | HS | Hsem DISCIPLINAS T TP l P HS I Hsem
Meios de Comunicagio em Educagiio de 2] 2 30 IF.Slégiu Pedagogico 11 18] 18] 270
Infincia
Investigagiio em Educagiio 1 1§ 2 30 [Monografia 12 12§ 180
ILnlervcm;é() Comunitaria e Orientagio | 1§ 3 45
Familiar
|Estigio Pedagogico I 18] 18 | 270
Seminarios de Temas da Actualidade 5 5 75
Sub-total de horas s 18 4] 30| 450 Sub-total de horas | 0 | 18 | 12 I 30 l 450
Total Anual de Horas 900
Total de Horas Lectivas ] 3750
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS (%)
T Horas Tedricas 1335 36%
P Horas Tedricas-Praticas 1305 35%
P Horas Priticas 1110 30%
HS Horas Semanais 3750 100%
Hsem Horas Semestrais 3750 100%
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Anexo Il
Plano de Estudo do Curso de Licenciatura em Relagdes Internacionais
1° Ano
1° Semestre (15 semanas) 2° Semestre (15 semanas)
DISCIPLINAS T TP P HS |Hsem DISCIPLINAS T| TP | P | HS |Hsem

Filosofia 311 4 | 60 |Estatistica 21 1 31|45

Geografia Politica e Economica 311 4 | 60 |Psicologia Social 211 3145

Histdria de Angola 311 4 | 60 |Direito Constitucional 21 1 3 |45

Matgmatica Aplicada as Ciéncias 2|2 4 | s Lingua Francesa | 211 3 | a5

Sociais

Introdug&o ao Estudo do Direito 1 4 | 60 |Lingua Inglesa | 3145
|Lingua Portuguesa | 2 | 2 4 | 60 |Lingua Portuguesa Il 21 1 3|45

lntrodugf'ao ao Estudo de Relagbes - 1 3 | 45 Introdug;o a:o Estudo de Relagdes 2| 1 3 | 45

Internacionais | Internacionais ||

In.trod'u(;éo a Investigagéo e 3 1 4 | 80 |Metodos e Técnicas de Investigagéo 2| 1 3 | a5

Cientifica

Introduc&o a Economia 2 11 31|45

Sub-total de horas 23 |11 ] o | 34 | 510 Sub-total de horas |16] 8 | 0 | 24 | 360
Total Anual de Horas 870
2° Ano _
3° Semestre (15 semanas) 4° Semestre (15 semanas)
DISCIPLINAS T | TP | P | HS |Hsem DISCIPLINAS T| TP | P | HS |Hsem

Economia Internacional 2 |1 3 | 45 |Historia do Pensamento Politico 211 3 | 45

Historia das Relagdes Internacionais | 2 2 |Historia das Relagdes Internacionais | 2 | 2

| % 60 Il 4 1 60

Teoria das Relages Internacionais || 2 2 s | 6o Teoria das Relagdes Internacionais Il | 2 | 2 4 | 60

Direito Internacional Publico | 2 1 3 | 45 |Direito Internacional Publico Il 211 3] 45

Sociologia Politica 2 1 3 | 45 |Direitos Humanos 211 3] 45

Lingua Inglesa Il 2 |1 3 | 45 |Lingua Inglesalll 2101 11]4]60

Lingua Francesa Il 2 1 3 | 45 |Lingua Francesa lll 211 11]14]60

Introducéo & Administragdo 2 1 2 4 | 60 |Tecnologias de Informagao 211 3 | 45

Sub-total de horas 16 | 11 27 | 405 Sub-total de horas 16] 10 | 2 | 28 | 420
Total Anual de Horas 825
3° Ano
5° Semestre (15 semanas) 6° Semestre (15 semanas)
DISCIPLINAS T[] P |Hs | DISCIPLINAS || P |Hs |

Direito Internacional Privado | 3 1 4 | 60 |Direito Internacional Privado II 3] 1 4 | 60

|D|re|to Administrativo 9 1 3 | 45 ;reona e Técnica de Negociagéo 2| 1 3 | 45
nternacional
IReIacﬁes Internacionais Africanas 2 1 3 | 45 |Gestdo e Resolugéo de Conflitos 21 1 3| 45

Organizagdes e Instituigdes Integragéo Regional e Blocos Geo-

Internacionais 2 1 3145 Econémicos 211 34
[Bancae Finangas Internacionais 2 1 3 | 45 |Marketing Internacional 21 1 3| 45
|Lingua Inglesa IV 11 2] 1| 4 ] 60 |LinguainglesaV 112 ]11]4]60
|Lingua Francesa IV 1 2 11 4 | 60 |Lingua FrancesaV 112 ]11]4]60
[Historia de Africa 2 |1 3 | 45

Sub-total de horas 1510 2 | 24 | 405 Sub-total de horas [13] 9 | 2 | 24 | 360
Total Anual de Horas 765
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4° Ano
7° Semestre (15 semanas) 8° Semestre (15 semanas)
DISCIPLINAS T|t| P |Hs H:f DISCIPLINAS || P |Hs "':'
Politica Externa de Angola 9 1 3 | 45 Protocolo e Cerimonial 3| 3 6 | 90
Geopolitica e Geoestratégia 2 1 3 | 45 Semmam szre Prolblemas 3| 3 6 | %0
Internacionais Actuais
Direito Diplomatico e Consular 2 1 3 | 45 |Lingua Inglesa VII 21 2 12]61]9
Seminario e Redacgéo da Tese 3 3 6 | 90 |Lingua Francesa VI 212 12]6]9
Lingua Inglesa VI 2|1 2] 2| 6 | 90 |Orientagio de Monografia 18 | 18 | 270
Lingua Francesa VI 2 | 2 ? 5 | 90 Projecto Final/Trabalho de Fim de sl s |s]2s|360
Curso

Histéria da Diplomacia 2 1 3 |45

Sub-total de horas 15 | 11 ] 4 | 30 | 405 Sub-total de horas 118 18 | 30 ] 66 | 990

Total Anual de Horas 1395
Total de Horas Lectivas | 3855
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS (%)
T Horas Tedricas 1980 51%
TP Horas Tedricas-Pratica: 1320 34%
P Horas Praticas 600 16%
HS Horas Semanais 3855 100%
Hsem Horas Semestrais 3855 100%
A Mmistra, Maria do Rosdrio Braganga.
(22-4929-C-MIA)
ARTIGO 3°

MINISTERIO DA SAUDE

Decreto Executivo n.” 252/22
de 18 de Julho

Havendo a necessidade de aprovar o Estatuto Orgéanico
do Hospital Materno-Infantil do Camama «Manuel Pedro
Azancot de Menezes», abreviadamente designado por
HMIC, localizado na Provincia de Luanda, com vista a
garantir o seu pleno e harmonioso funcionamento;,

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com a ali-
neae) do artigo 10.° do Regime Juridic o da Gestdo Hospitalar,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 260/10, de 19 de
Novembro e alinea m) do n.° 2 do artigo 5.° do Estatuto
Orgéanico do Ministério da Saude, aprovado pelo Decreto
Presidencial n.° 277/20, de 26 de Outubro, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacao)

E aprovado o Estatuto Organico do Hospital Materno-
-Infantil do Camama «Manuel Pedro Azancot de Menezes»,
anexo ao presente Decreto Executivo e que dele é parte
integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pela
Ministra da Saide.

(Entrada em vigor)
O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 7 de Julho de 2022.
A Ministra, Silvia Paula Valentim Lutucuta.

ESTATUTO ORGANICO DO HOSPITAL
MATERNO-INFANTILDO CAMAMA «MANUEL
PEDRO AZANCOT DE MENEZES»

CAPITULOTI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(Definicio e natureza)

O Hospital Materno-Infantil do Camama «Manuel
Pedro Azancot de Menezes», abreviadamente designado por
HMIC, € um estabelecimento publico de satude da rede hos-
pitalar de referéncia nacional, integrado no Servigo Nacional
de Sauide, dotado de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, para a prestagdo diferenciada, especializada e
qualificada de assisténcia a saiide materno-infantil.

ARTIGO 2°
(Objectivos)

Constituem objectivos do HMIC:



