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Presidente da Republica

Despacho Presidencial n.” 79/22:

Autoriza a despesa e formaliza a abertura do procedimento de
Contratacido Simplificada, pelo critério material, para a produgdo
e realizacdo do espectaculo musical em alusido as celebragdes do
20.° Aniversario do Dia da Paz e Reconciliacéo Nacional, no valor de
Kz: 238 103 820,00, e delega competéncia ao Ministro da Cultura,
Turismo e Ambiente, com a faculdade de subdelegar, para a pratica
de todos os actos decisorios e de aprovacio tutelar, bem como da
verificagé@o da validade e legalidade de todos os actos praticados no
ambito do procedimento concursal adoptado.

Despacho Presidencial n.” 80/22:

Autoriza a cessdo da posigéo contratual da Empresa China Harbour
Engineering Company Limited — CHEC no Contrato de
Empreitada para a reabilitacdo da EN 100 — Trogo Cabo-Ledo/
Lobito, Lote 2 — Ponte do Rio Longa/Ponte do Rio Keve, na
Provincia do Cuanza-Sul, a favor da sua representada a Empresa
China Harbour Engineering Company Limited — CHEC Sucursal
Angola e a alteracdo da moeda de pagamento para Kwanzas, €
delega competénciaao Ministro das Obras Publicas e Ordenamento
do Territério, com a faculdade de subdelegar, para a verificagéo,
validade e legalidade de todos os actos praticados no ambito do
contrato de cessdo da posigido contratual.

Despacho Presidencial n.” 81/22:

Aprova o Acordo Individual de Financiamento para a execugido da
2.* Fase do Confrato para a aquisi¢@o de bens e servigos e empreitada
de obras publicas para o fornecimento de equipamentos, soffwares e
materiais, construgio e apetrechamento de estruturas fisicas, insta-
lagéo e suporte técnico no émbito do Centro Integrado de Seguranga
Publica entre a Republica de Angola, representada pelo Ministério
do Interior e a empresa Beijing GS Tecnology CO., Limited —
GSAFETY, no valor de USD 321 800 000,00, e autoriza a Ministra
das Financas, com a faculdade de subdelegar, a assinar o referido
Acordo de Financiamento e toda a documentag o relacionada com o
mesmo em nome € em representa¢io da Republica de Angola.

Despacho Presidencial n.” 82/22:
Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Concurso Publico para
a celebracdo dos contratos de empreitada para a reabilitacdo da
Estrada Nacional EN 321-1, de acesso a Localidade de Massangano,
numa extensdo de 47 Km, incluindo o servico de fiscalizacéo da
referida empreitada, e deleza competéncia ao Ministro das Obras
Publicas e Ordenamento do Territério, para a aprovacdo das pecgas

do procedimento concursal, nomeagédo da comissdo de avaliagio,
verificagdo da validade e legalidade de todos os actos praticados no
ambito do referido Procedimento.

Despacho Presidencial n.” 83/22:

Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Procedimento Dindmico
Electronico no valor global estimado em Kz: 14 950 000 000,00,
para a aquisi¢do de 10 000 000 de Redes Mosquiteiras, e delega
competéncia a Ministra da Saude, com a faculdade de subdelegar,
para a aprovacio das pegas do procedimento, verificacdo da vali-
dade e legalidade de todos os actos praticados no ambito do referido
Procedimento, adjudicagio das propostas, celebragio do correspon-
dente contrato, incluindo a assinatura do mesmo.

Ministério do Ensino Superior,

Ciéncia, Tecnologia e Inovacio

Decreto Executivo n.” 192/22:

Cria o Curso de Mestrado em Biodiversidade, Genética e Conservagao
no Instituto Superior Politécnico da Huila da Universidade
Mandume Ya Ndemufay o, que confere o grau académico de Mestre
e aprova o Plano de Estudos do referido Curso.

Ministério da Saude

Decreto Executivo n.” 193,/22:
Aprova o Estatuto Organico do Hospital Central de Cabinda.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Despacho Presidencial n.° 79/22
de 19 de Abril

Considerando a necessidade imperiosa para a contrata-
¢do de servigos para a producdo e realizacdo do espectaculo
musical em alus@o as celebra¢des do 20.° Aniversario do Dia
da Paz e da Reconciliagdo Nacional, 4 de Abril de 2022;

Convindo a adop¢do de um procedimento adequado para
arealizac@o da aludida actividade, dada a urgéncia e aptidao
técnica e artistica;
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O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 6 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com a ali-
nea e) don.° 1 do artigo 22.°, artigos 32.°, 33.°, 34.°, 36.°, a
alinea e) don.® 1 do artigo 45.°, artigo 149.° e seguintes, todos
da Lei n.° 41/20, de 23 de Dezembro — Lei dos Contratos
Publicos, e com a alinea a) don.®° 1 do Anexo X, actualizado
pelon.® 16 do artigo 10.° do Decreto Presidencial n.° 73/22,
de 1 de Abril, que aprova as Regras de Execucdo do
Or¢amento Geral do Estado 2022, o seguinte:

1. E autorizada a despesa e formalizada a abertura do
procedimento dindmico electrénico no valor global estimado
em Kz: 14 950 000 000,00 (catorze mil milhdes, nove-
centos e cinquenta milhdes de Kwanzas) para a aquisi¢do
de 10 000 000 (dez milhdes) de Redes Mosquiteiras.

2. A Ministra da Satide é delegada competéncia, com
a faculdade de subdelegar, para a aprovacgdo das pecas do
procedimento, verificacdo da validade e legalidade de todos
os actos praticados no dmbito do referido procedimento,
adjudicacdo das propostas, celebracdo do correspondente
contrato, incluindo a assinatura do mesmo.

3. O Ministério das Financas deve assegurar a disponibi-
lizagdo dos recursos financeiros necessarios a execucgéo do
Contrato referido no ntimero anterior, bem como apoiar tec-
nicamente o processo da sua formacao, execugdo e gestdo.

4. As duvidas e omissGes resultantes da interpreta-
¢do e aplicacdo do presente Diploma sfo resolvidas pelo
Presidente da Republica.

5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacao.

Publique-se.

Luanda, aos 12 de Abril de 2022.

O Presidente da Repiiblica, Joio MANUEL GONGALVES
Lourenco.
(22-2932-A-PR)

MINISTERIO DO ENSINO SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Decreto Executivo n.” 192/22
de 19 de Abril

Considerando que o Instituto Superior Politécnico da
Huila da Universidade Mandume Ya Ndemufayo, criado
pelo Decreto Presidencial n.° 285/20, de 29 de Outubro, esta
vocacionado a ministrar cursos de formac&o graduada e pos-
-graduada, nos termos do disposto no artigo 29.° do Decreto
Presidencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro;

Considerando que, apos apreciacio do processo
documental nerente a criagdo do curso de pos-graduagdo e
vistoria as instalagdes do Instituto Superior Politécnico da

Huila da Universidade Mandume Ya Ndemufayo, constatou-
-se que esta Institui¢do Puiblica de Ensino Superior preenche
os pressupostos legais para que nela seja, formalmente,
criado um curso de Mestrado;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢do da Republica de Angola, e de acordo com os
Pontos 1 e 3 do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de
Outubro, conjugado com a alinea €) do artigo 19.° do Decreto
Presidencial n.° 310/20, de 7 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1°
(Criacio do cursoe)

E criado o Curso de Mestrado em Biodiversidade,
Genética e Conservagdo, no Instituto Superior Politécnico
da Huila da Universidade Mandume Ya Ndemufayo, que
confere o grau académico de Mestre.

ARTIGO 2°
(Aprovacio do Plano de Estudos)

1. E aprovado o Plano de Estudos do Curso de Mestrado
em Biodiversidade, Genética e Conservagdo, constante do
anexo ao presente Diploma e que dele € parte integrante.

2. O Plano de Estudos referido no ponto anterior € rea-
lizado num total de 1.800 horas de actividades curriculares,
equivalente a 120 Unidades de Crédito, durante um ciclo de
formac@o de 2 anos.

ARTIGO 3°
(Corpo docente)

O Curso de Mestrado em Biodiversidade, Genética e
Conservacdo € assegurado por um corpo docente maiorita-
riamente em regime de tempo integral e de exclusividade,
com o grau académico de Doutor, de acordo com a legisla-
¢do vigente no Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 4°
(Perfil de entrada)

1. Oscandidatos aoCursodeMestrado emBiodiversidade,
Genética e Conservagido devem apresentar o documento que
ateste a conclus@o de uma Licenciatura em Biologia ou em
areas afins, com média superior ou igual a 14 valores.

2. Os candidatos que ndo preencham o perfil referido
no n.° 1 do presente artigo, podem inscrever-se no Curso
de Mestrado desde que aprovem no exame de acesso €
apresentem um projecto de investigac¢do alinhado com o res-
pectivo Plano de Estudos, aprovado pelo presente Decreto
Executivo.

ARTIGO 5°
(Concessiao do grau de Mestre)

A concessdo do grau académico de Mestre em Biodi-
versidade, Genética e Conservagéo pressupde a verificacdo
e conclusdo dos seguintes actos:

al A frequéncia e a aprovagao nas unidades curriculares
que integram as actividades académicas presen-
ciais do Curso de Mestrado;

b) A realizagao das actividades de investigag o cienti-
fica inerentes ao Curso de Mestrado;
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¢) A elaboragdo e a apresentacdo de um trabalho de
fim do curso (dissertac@o, relatorio de estagio ou
projecto), que deve ser objecto de defesa puiblica
e a aprovacdo perante um juri constituido para

o efeito.
ARTIGO 6°
(Perfil de saida)
Apés a conclusio do Curso de Mestrado em

Biodiversidade, Genética e Conservacio o estudante adquire
um perfil de saida em que retine as seguintes competéncias:
a) Formular questGes significativas para a investiga-

¢do genética, biodiversidade e conservag@o;

b) Actuar para a preservacdo de ambientes terrestres
e aquaticos;

¢) Avaliar a diversidade genética, bem como a inte-
gracdo genotipo-ambiente;

d) Analisar a biodiversidade terrestre e aquatica e as
suas respostas aos factores bidtipos;

e) Aplicar as tecnologias de detengdo remota e de
informacdo geografica na resolugédo de proble-
mas associados aos estudos de biodiversidade;

) Desenvolver estudos do impacto da ac¢do humana
sobre a biodiversidade;

ARTIGO 7°
(Campo de actuacio)

O Mestre em Biodiversidade, Genética e Conservagao
deve, dentre outras, desenvolver a sua actividade profissio-
nal nos seguintes campos:

Organismos nacionais e internacionais que actuam
na area da Conservacgéo e Preservagdo do Meio
Ambiente.

ARTIGO 8°
(Vigéncia do curso)

1. O Curso de Mestrado em Biodiversidade, Genética
e Conservagdo ora criado entra em funcionamento no Ano
Académico de 2021 - 2022.

2. O seu Plano de Estudos € inalterdavel e de cumpri-
mento obrigatério, durante o primeiro ciclo de formaczo.

ARTIGO 9°
(Nimero de vagas)
O Curso de Mestrado em Biodiversidade, Genética e
Conservacgdo criado pelo presente Decreto Executivo tem
um nimero méaximo de 30 vagas.

ARTIGO 10°
(Propinas e emolumentos)

As propinas e os emolumentos para a frequéncia do Curso
de Mestrado em Biodiversidade, Genética e Conservagéo
sdo definidos em conformidade com as regras estabelecidas
para o efeito na legislagdo vigente no Subsistema de Ensino
Superior.

ARTIGO 11.°
(Avaliacio e acreditacio do curso)

O Curso de Mestrado em Biodiversidade, Genética e
Conservagdo criado pelo presente Decreto Executivo €
submetido a avaliacio e acreditacdo periodica do servigo
especializado competente do Departamento Ministerial res-
ponsavel pela gestdo do Subsistema de Ensino Superior, nos
termos da lei.

ARTIGO 12°
(Nova edicio do Curso de Mestrado)

A ministragdo de uma nova edi¢do do ciclo de forma-
¢do do Curso de Mestrado em Biodiversidade, Genética e
Conservacido, no Instituto Superior Politécnico da Huila da
Universidade Mandume Ya Ndemufayo, fica dependente da
avaliacdo positiva do ciclo de formacio anterior.

ARTIGO 13°
(Organizacio e funcionamento do cursoe)

A organizacio e o fincionamento do Curso de Mestrado
em Biodiversidade, Genética e Conservacdo obedecem ao
disposto no presente Decreto Executivo e no respectivo
regulamento do curso.

ARTIGO 14°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissoes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagio.

ARTIGO 15°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publica¢do em Didrio da Repuiblica.

Publique-se.

Luanda, aos 14 de Dezembro de 2021.

A Ministra, Maria do Rosdrio Braganga Sambo.
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MINISTERIO DA SAUDE

Decreto Executivo n.” 193/22
de 19 de Abril

Havendo a necessidade de aprovar o Estatuto Orgéanico
do Hospital Central de Cabinda, abreviadamente designado
por «H.C.C», localizado na Provincia de Cabinda, com vista
a garantir o seu pleno e harmonioso funcionamento;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com a ali-
neae)doartigo 10.° doRegime Juridico da Gestdo Hospitalar,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 260/10, de 19 de
Novembro, e alinea m) do n.° 2 do artigo 5.° do Estatuto
Orgéanico do Ministério da Sande, aprovado pelo Decreto
Presidencial n.° 277/20, de 26 de Outubro, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Organico do Estatuto Organico do
Hospital Central de Cabinda, anexo ao presente Decreto e
que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pela
Ministra da Saide.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, aos 18 de Janeiro de 2022.
A Ministra, Silvia Paula Valentim Lutucuta.

ESTATUTO ORGANICO
DO HOSPITAL CENTALDE CABINDA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Definiciio e natureza)

1. O Hospital Central de Cabinda, abreviadamente desig-
nado por «H.C.C» é um estabelecimento publico de satide da
rede hospitalar de referéncia nacional, integrado no Servico
Nacional de Saude para a prestacdo diferenciada, especia-
lizada e qualificada de assisténcia médica e de cuidados de
enfermagem.

2. O Hospital Central de Cabinda é uma pessoa colec-
tiva publica, dotada de autonomia administrativa, financeira
e patrimonial, cuja capacidade juridica abrange todos os
direitos e obriga¢Ges necessarios ao cumprimento das suas
atribuigdes.

ARTIGO 2°
(Objectivos)
Constituem objectivos do Hospital Central de Cabinda:

a) Prestar assisténcia médica e de enfermagem espe-
cializada de exceléncia, respeitando os tempos
de atendimento de acordo com as prioridades
clinicas e padrdes nacionais de tempos de espera;

b) Formar profissionais nas varias especialidades médi-
cas e cimirgicas e facultar dreas de estdgios para
Licenciaturas e Pés-Graduacdo no ramo da satde;

¢) Ser um hospital de referéncia nacional na area de
assisténcia hospitalar, considerando sempre como
meta a exceléncia, através da avaliagdo perma-
nente do estado da arte, desenvolver projectos
de investigacio cientifica e obter acreditagdo
internacional,

d) Servir de unidade sanitaria para dar resposta aos
casos dos doentes da Junta Nacional de Saide e
diminuir as evacuacoes.

ARTIGO 3°
(Principios)
Na prossecucao das suas atribuictes, o Hospital Central
de Cabinda rege-se pelos seguintes principios:

a) Humanizagao na prestagdo de servigo;

b) Actuagdo com rigor, dignidade e ética profissional;

¢) Equidade no atendimento;

d) Comprometimento com os valores do Hospital;

e) Disponibilidade permanente para a aquisigdo de
novas competéncias;

) Cultura da meritocracia;

g) Trabalho em equipa multidisciplinar e multiprofis-
sional;

h) Respeito pelas diferencas;

i) Zelo pelo patrimoénio publico;

JJ Pontualidade e assiduidade;

k) Seguranga e qualidade no atendimento.

ARTIGO 4°
(Atribuicoes)
Sdo atribui¢tes do Hospital Central de Cabinda:

a) Assegurar aos utentes assisténcia médica e medica-
mentosa de qualidade e prestaco de cuidados de
enfermagem diferenciados;

b) Contribuir para a redugdo da morbi-mortalidade
das doencas mais frequentes;

¢) Prestar cuidados de saide diferenciados na area
médica e cirirgica, aos utentes tanto inseridos
localmente, como transferidos das outras unida-
des sanitarias, através do sistema de referéncia e
contra referéncia;

d) Contribuir no desenvolvimento das unidades sani-
tarias periféricas, através da retro informac@o,
diagnostico e superacdo dos seus problemas
ligados aos doentes transferidos;



