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Presidente da Republica

Despacho Presidencial n.” 64/22:

Aprova a privatizacdo por via de Oferta Piblica Inicial — OPI da par-
ticipagdo social que o Estado detém indirectamente no Banco Caixa
Geral de Angola, S.A., — B.C.GA., por via da SONANGOL - EP.
com 24% e da Sonangol Holding, Limitada com 1%, € delega com-
peténcia a Ministra das Finangas, com a faculdade de subdelegar,
para a verificacdo da validade e legalidade de todos os actos sub-
sequentes, no démbito do Procedimento da Contratacdo de Servigos
¢ Intermediagdo Financeira. — Revoga o Despacho Presidencial
n.° 87/20, de 15 de Junho.

Ministérios das Financas e da Energia e Aguas

Decreto Executive Conjunte n.” 171/22:

Extingue a Empresa de Aguas e Saneamento de Benguela - EP ¢ a
Empresa de Aguas e Saneamento do Lobito - E.P, cria a Empresa
Provincial de Aguas e Saneamento de Benguela - E.P., abreviada-
mente EPASE - EP. , e aprova o respectivo Estatuto Orgénico.

Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo

Decreto Executivon.” 172/22:
Aprova o Regulamento Interno da Direc¢do Nacional do Ensino
Superior.

Decreto Executivo n.” 173/22:
Cria 7 cursos de graduacio, no Instituto Superior Politécnico Crescente,
que conferem o grau académico de Licenciado, e aprova os planos
de estudos dos cursos criados.

Ministério da Saude

Decreto Executivon.” 174/22:
Aprova o Estatuto Orginico do Complexo Hospitalar de Doengas
Cardiopulmonares Cardeal Dom Alexandre do Nascimento.

Banco Nacional de Angola

Avison.® 8/22:

Estabelece as regras cambiais especificas aplicaveis as entidades que
realizam a Prospec¢do, Pesquisa, Avaliacdo, Desenvolvimento,
Producgéo e Venda de Gas Natural Ndo Associado, seus derivados,
como, condensados e liquidos de Gas Natural Nao Associado e Gas
Natural Liquefeito e Prestagéo de Servigos Associados. — Revoga
o Aviso n.° 3/21, de 12 de Abril, sobre Regras Cambiais Especificas
aplicaveis a Actividade de Prospecgio, Pesquisa, Desenvolvimento,
Producéo e Venda de Gas Natural Nao Associado e seus Derivados.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Despacho Presidencial n.° 64/22
de 25 de Marco

Havendo a necessidade de se proceder a alteracdo do
Procedimento de Privatizacdo para a alienagdo das accoes
representativas do capital social que o Estado detém por via
da SONANGOL-E.P.,, no Banco Caixa Geral de Angola,
S.A. — (BCGA), em funcdo de estarem reunidas as condi-
¢Oes para a sua alienagdo por meio de uma Oferta Pablica
Inicial na Bolsa de Valores;

O Presidente da Republica determina, nos termos da
alinea d) do artigo 120.° e do n.° 6 do artigo 125.°, ambos
da Constitui¢do da Republica de Angola, conjugados com
o artigo 11.°, alinea b) don.® 2 do artigo 15.° ¢ don.° 1 do
artigo 20.°, todos da Lein.® 10/19, de 14 de Maio — Lei de
Bases das PrivatizacGes, o seguinte:

1. E aprovada a privatizacio por via de Oferta Publica
Inicial (OPI) da participacdo social que o Estado detém
indirectamente no Banco Caixa Geral de Angola, S.A. —
(BCGA), por via da SONANGOL-EP. (Sociedade Nacional
de Combustiveis de Angola) com 24% e da Sonangol
Holdings, Limitada com 1%o.

2. O processo de privatizagdo referido no ponto 1 deve
obedecer os direitos societarios consagrados aos demais
accionistas, conforme acordos celebrados para o exercicio
do direito de preferéncia sobre os 15% das ac¢Ges represen-
tativas do capital social do Banco.

3. Uma percentagem de 2% das acc¢des representativas
do capital social deve ser reservada para a aquisi¢do em con-
digdes especiais pelos trabalhadores, nos termos da lei.

4. A Ministra das Financas é delegada competéncia, com
a faculdade de subdelegar, para a verificacdo da validade
e legalidade de todos os actos subsequentes, no dmbito do
Procedimento da Contratacdo de Servicos e Intermediacio
Financeira.
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A Ministra, Maria do Rosdrio Bragarga Sambo.

Decreto Executivo n.® 173/22
de 25 de Marco

Considerando que o Instituto Superior Politécnico Cres-
cente é uma instituicdo de ensino superior privada, criada
pelo Decreto Presidencial n.° 233/19, de 22 de Julho, que
estd vocacionada para ministrar cursos de formagéo gra-
duada e pos-graduada, nos termos do disposto no artigo 30.°
do Decreton.® 90/09, de 15 de Dezembro;

Considerando que, ap6s apreciacio do processo
documental inerente & criagdo de cursos de graduacio e
vistoria as instalagBes do Instituto Superior Politécnico
Crescente, constatou-se que esta institui¢iio privada de
ensino superior preenche os pressupostos técnico-pedagé-
gicos para que nela sejam, formalmente, criados os cursos
de Direito, Psicologia, Ensino Primério, Contabilidade e
Gestdo, Comunicagfio Social, Engenharia Informatica e
Gestdo de Recursos Humanos, que tém sido ministrados
desde o ano de 2018;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
Ponto n.° 3 do Despacho Presidencial n.® 289/17, de 13
de Outubro, e com a alinea g) do artigo 15.° do Decreto
1. 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

(22-1117-A-MIA)

ARTIGO 1"

(Criacao de cursos de licenciatura)

S#o criados no Instituto Superior Politécnico Crescente,

7 (sete) cursos de graduagdo, que conferem o grau acadé-
mico de Licenciado, designadamente:

a) Curso de Licenciatura em Direito;

b) Curso de Licenciatura em Psicologia;

¢) Curso de Licenciatura em Ensino Primario;

d) Curso de Licenciatura em Contabilidade e Gestéio;

e) Curso de Licenciatura em Comunicagéo Social;

J Curso de Licenciatura em Engenharia Informética;

g) Curso de Licenciatura em Gestio de Recursos

Humanos.

ARTIGO 2"
(Aprovacio do plano de estudos)

1. Séo aprovados os planos de estudos dos cursos de
licenciatura criados no artigo anterior, constantes dos ane-
xos I IT, 111, TV, V, VI e VII, do presente Diploma e que dele

sfo parte integrante.
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2. Os planos de estudos ora aprovados sdo de cumpri-
mento obrigatério, apenas podem ser objecto de alteracéo
apds a conclusdo de um ciclo de formacdo cuja reformu-
lagdo carece da homologacdo do Departamento Ministerial
responsavel pela gestdo do Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 3°
(Avaliacio e acreditacio do curso)

1. No fim de cada ciclo de formagéo, os cursos criados
pelo presente Diploma devem ser submetidos a um processo
de acreditacdo com a finalidade de assegurar a manuten-
¢do do seu funcionamento no Instituto Superior Politécnico
Crescente, nos termos da lei.

2. Para efeitos do disposto no ponto anterior, os cursos
criados pelo presente Diploma carecem de avaliagdo posi-
tiva do seu desempenho, nos termos da legislacdo vigente no
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 4°
(Efeitos juridicos e académicos)

Sao reconhecidos os efeitos juridicos e académicos dos

planos de estudos dos cursos de licenciatura criados pelo

presente Decreto Executivo, desde o Ano Académico 2018,
ano de inicio da ministracdo dos cursos de licenciatura ora
aprovados.
ARTIGO 5°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissoes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Titular
do Departamento Ministerial responsavel pela gestdo do
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 6.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacido em Dicrio da Repiiblica.
Publique-se.

Luanda, aos 3 de Dezembro de 2019.
A Ministra, Maria do Rosdrio Braganga Sanbo.
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Instituto Superior Politécnico Crescente
Plano de Estude de Licenciatura em Direito

1° Ano
1° Semestre (16 Semanas) 2° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T| P | TP |HS|Hsem DISCIPLINA T| P | TP | HS| Hsem
Direito Constitucional e Ciéncias 1 1 2 | 31 |Direito Constituciona] e Ciéncias 1 1 2 a2
Politicas | Politicas II
Introdugdo ao Estudo do Direito | 1 11 2] 32 |introdugdo ao Estudo do Direito [I ] 3 48
Histéria do Pensamente Juridico 3 3 48 [Latim I 1 1 2 32
Lingua Portuguesa I 1 1 | 2| 32 |Economia Politica 2 1]3 48
Metodoiogia de Investigagao 2 1 | 3] 48 ]Dircito Romano 2 L]3 48
Cientifica |
Introdugdo a Economia 2 1 | 3| 48 |Lingua Portuguesa Il 1 1] 2 32
Latim [ 1 1 | 2] 32 |Metodolegia de Investigagio 3 3 48
Cientifica II
Sub-total de horas 1L} 0] 6 |17] 272 ]Sub-total de horas 13 0| § 18| 288
Total 992
2° Ano
3° Semestre (16 Semanas) 4° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T| P | TP | HS | Hsem |[DISCIPLINA T| P [ TP | HS | HSEM
Direito da Economia 1 2 | 3| 48 [Sociologia de Direito 2 113 48
Direito da Integra¢io Regional 2 1 | 3 | 48 |Finangas Publicas e Direito 2 113 48
Direito Internacional Publico [ 1 1 | 2| 32 |Dircito Internacional Publico 1 1 1 ]2 3
Direito Administrativo 1 1 1 | 21 32 |Duireite Administrativo II 2 1 ]3 48
Teoria Geral do Direito Civil 1 1 1 | 2| 32 [Teoria Geral do Direito Civil I | 112 32
Filosofia Geral 2 1 3 48 |[Epistemologia 2 1 3 43
Sub-total de horas 8]0 | 7 |15] 240 [Sub-total de horas 100} 6 |16) 25
Total 496
DISCIPLINA | 1| P | TP |HS|Hsem| DISCIPLINA ~ |1/ P | TP|HS| Hsem
Opedo: JURIDICO CIVIL E FORENSE
3% ane
Medicina Legal | 1 1 |21 32 [Direito Intemacional Privado Il L 213 48
Direito Intemacional Privado [ 1 213 48 |Direito Processa Civil 11 1 1] 2 32
Filosofia do Direite 3 3 | 32 |Medicina Legal I 1 1|2 3
Direito Processo Civil 1l 1 2 | 3] 48 |Praticas Forence | 112 32
4" Ano
Direito do Urbanismo e do Ambiente | 1 213 48 |Direito fiscal lI l 213 48
Direito Fiscal | 1 1 2| 32 |Direito Processual Civil 1 1 2113 48
Direito Processo Civil | 1 1 2 | 32 |Direito Penal lI 1 1 2 1
Direito Penal [ 1 t | 21 31 \Direiw das obrigagdes Il 1 24 3 48
5% Ano
Direito das Obrigacdes | 1 1 2 | 32 |Direito do Trabalho e Seguranga 1 1 2 32
Trabalho de fim de curso [ 6 | 6 | 9 |Trabalho de Fim de Curso Il 616 96
Estagio Curricular [ 6 i) 96 {Estagio Curricular I i i 96
Seminariode para Monografia | 4 | 4 | 64 |Seminariodo para Monografia Il 414 o4
DIREITO JURIDICO ECONOMICO
Direito Humano ¢ Cidadania 1 2 ) 3 ] 48 [Dircito do Comercio Intemacional 1 213 48
Direito Bancério e Seguros 1 I | 2] 32 |Moedae Credito 1 1 ]2 R
Direito das Sociedades Comerciais 1 I | 2| 32 |Direito do Consumidor 1 1] 2 32
Diretto Comparado 2 2 | 4| 64 |Economia Politica 1 213 48
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4" Ano

Direito Processual Penal I 1} 2| 31 |[Dircito da Familia e das Sucessdes | 1 1] 2 n
Direito dos Contractos 2 it | 3 48 |Direito Comercial [l 1 ]2 32
Direito Processual Administrativo 1§ 1] 2| 3| 48 |Direita Processo Civil Il 1 1] 2 n
Direito da Familia e das Sucessdes 1 1 | 2| 32 |Direitos Reais 1 1] 2 32
5% Ang
Direito Comercial ] 2 2 14| o4 |D|rciln dos Registos e Notarial 1 112 32
Trabalho de fim de curso | 6 | 6 | 9 Trabalho de fun de curso I 6| 6 96
Estagio Curricular | 6 | 6 | 9 Estagio Curricular II 6| 6 96
Seminariode para Menografia | 4 14] o4 ISemin,ariodo para Monografia Il 414 64
DIREITO JURIDICO POLITICO
3" Amo
Medicina Legal [ 1 1 | 2| 32 |Direito do Comércio Intemacional 1 1]2 32
Direito Intemnacional Privado 1 2 | 3| 48 |Direito Constitucional [I 1 2 |3 48
Filosofia do Direito 1 1 ] 2| 32 [Medicina Legal Il 1 2|3 48
Direito Comparado 1 2 | 3| 48 |Sociologia do Direito 1 213 48
4" Ano
Criminologia 1 1 | 2| 32 [Historia das Instituigoes Politicase | 1 1]2 32
Juridicas
Etica 1 2 | 3| 48 [Direito dos Registos € Notariade 1 2 I§3 48
Direito Contecioso Administrative 1 I 2] 32 [Metodologia do Direito 1 112 32
Direito Connstitoicional | | 2 »n
5§ Ano
Direitos Humanos e cidadania 1 1 | 2] 32 [Estudo de Genero 1 ]2 1n
Trabalho de fim de curso 1 6 16| 96 |Semindriodo para Monografial 41 4 64
Estagio Curricular [ 6 | 6 | 96 [Trabalho de fim de curse Il 616 %
Seminariode para Monografia 1 4 | 4 | 64 |Estagio Curricular I 6| 6 9%
Sub-total de horas 32| 1 | 84 |116] 1840 |Sub-total de horas 16 84 |110] 1760
Total 3600
Total de Horas Lectivas 5088
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS (%)
T lHnras Tedricas 100 2%
TP IHoras Teoricas—Praticas 1 0%
P 'Préticas Laboraronais 192 4%
HS |Horas Semanais 292 6%
Hsem IHnras Semestrais 4656 92%
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ANEXO NI
Tostituto Superior Politécnico Crescente
Plano de Estudo de Licenciatura em Psicologia

1° Ano _
1° Semestre (16 Semanas | 2° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T| P|TPIHS HLm[ DISCIPLINA T| PITP|HS| Hsem
Anatornia e Fisiologia Humana 1 1 | 2| 32 |Psicofisiologia 1 1|2 31
Histéria e Sistematizagdo em Psicologia | | 1 | 2 | 32 |LinguaEstrangeira 2 113 48
Lingua Portuguesa | 1 1 | 2| 32 |Psicologia Geral 1l 1 112 32
[nformatica I 213 | 48 |Meztodologia de [nvestigagdo Ciemtifica | 1] 1] 1] 3 48
Psicologia Gera! [ I 1 ] 2 | 32 |Histéria e Sistematizagio em Psicologiz I| 1 1] 2 n
Metodologia de Investigagio Cientifical | 1 | 1 1 | 3 | 48 |LinguaPecrtuguesa [l 1 1] 2 2
Filosofia Geral 2 1 | 3 | 48 |Estatistica 1ji1|1]s3 48
Matemética [ 1| 2] 32 |Sociologia Geral 1 1] 2 32
Sociologia Geral 1 1] 2] 32
Sub-total de horas 100 1 | 10 | 21 | 336 |Sub-tota! de horas 912 ]18)19] 304
Total 6040
2* Ano
1° Semestre (16 Semanas} 2° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T] P | TP | HS |Hsem|DISCIPLINA T] P TP HS] HSEM
Historia de Angola 3 3 | 48 |Psicologia do Deseavolvimento Il 1 112 32
Psicologia do Desenvolvimento [ 1 1 | 2| 32 [|Psicalogia Social IT Z 132 48
Psicologia Secial [ 2 1 | 3 | 48 |Psicologia Diferencial Il 2 113 48
Psicologia Diferencial 1 2 1 | 3| 48 |Epistemologia 2 113 48
Estatistica Geral H I | 2| 32 |Psicologia Educacional I | ]2 R
Psicologia Educacional | ] 1| 2| 32 |Didactica Geral I [ 1|2 32
Comportamento Organizacional | 1 | 2| 32 |Demografia ! 1|2 32
Didactica Geral | ] 1 ]12] 32
Sub-total de horas 12 7 | 19 | 304 |Sub-total de horas 10 7117 271
Total 576
— T Ang
1° Semestre (16 Semanas) 1° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA 111 P | TP|HS |Hsem| DISCIPLINA J 1] PITP] HS| Hsem
Opgdo : PSICOLOGIA CLINICA
Consulta & Diagnostico Psicologice [ 1 1| 2| 3 |Eticae Deontologia Profissional 1 1] 2 12
Meétodos de Avaliagao Clinica 1 1 | 2| 32 |Consulta e Diagndstico Psicelogico 11 1 1] 2 3l
Métedo de Intervengio Clinica [ 1 2 ] 3| 48 |Métodos de Avaliagdo Ciinice 11 1 1|2 32
Psicologia Clinica e da Saide [ 1 2 | 3| 48 |Psicologia Clinica e da Sadde I[ 1 2|3 48
Introdugdo a Psicologia e 1 1 2| 32
Aconselhamento
4* Ano
Psicologia Pediatrica | 1 | 2 | 32 |Teoriae Pratica de Testes Psicologico 11 | | 1] 2 32
Método de [ntervengio Clinica 11 | 2 3 48 |Trabalho de fim de curso 11 61 6 26
[ntrodugio a Psicopatlogia I | 3 | 48 |Estagio Curricular [l 6| 6 96
Trabalhe de fim de curso [ & | 6 | 96 |Seminariodo para Menografia Il 4] 4 64
Estagio Curricular 1 61 6| 9
Semindriode para Monografia [ 4] 4| 64
3° Ano
Opgio : PSICOLOGIA DA EDUCACAO
Consulta e Diagnostico Psicoldgico [ 1 1t | 2 | 32 |Consulta ¢ Diagndstico Psicologico Il ] 1] 2 32
Psicologia da Orientagic 2 1 | 3 | 48 |Eticae Deantologia Profissional I 112 Ly
Filesofia da Educagio 1 1| 2| 32 |Necessidades Educativas Especiais 1 213 48
Dificuldades de Aprendizagem 2 1| 3 | 48 [Psicologia da Crianga ¢ do Adolescente | 1 112 32
Introdugdo a Psicopatologia 1 12 32 I
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4" Ano
Psicologia Pedagbgica | 1 1 | 2| 32 |Psicologia Pedagogica Il 1 121 »
Sociologia da Educagio Teoria das Aprendizagens 2 1]3 48
Trabalho de fim de curso [ 96 |Trabatho de fim de curso [1 6] 6 96
Estdgio Curricular I 96 |Estagio Curricular [I 6] 8 9%
Semindrio para Monografia [ 64 |Seminariu para Monografia Il 414 64
3" Ano
PSICOLOGIA DAS ORG ANIZA(;(-)ES
Consutia e diagnostico psicolégice 1 2 | 3 ] 48 |Etica e deontologia Profissional 1 1] 2 32
Psicologia do trabalho e das 1 1 | 2] 32 |Consulta e diagnostico psicolégico 1 2 48
organizages
Processos e sisternas organizacionais 1 1] 2 | 31 |Psicologia do trabalho e das 1 1] 2 32
organizagdes
Desenvolvimento de recursos humanos 1 2 | 3 | 48 |Interven¢do psicolégica na relagao de 1 102 32
Jirabalho
4" Ano
Criminologia [ 1 1] 2| 32 JAvaliago e Intervengdo Organizacional 1 1] 2 32
Trabalho de fim de curso | 6 | 6 | 96 |Trabalho de fim de curso [l 6] 6 9%
Estdgio Curricular 1 6 | 6 | 96 |Estagio Curricular I1 6] 6 96
Semindricdo para Monografia [ 4 | 4| 64 |Semindriodo para Monografia [I 4] 4 64
3" Ano
PSICOLOGIA CRIMINAL
Consulia e diagnostico psicologico | 1 12| an |Cnnsu|ta e diagnostico psicologico Il 1 1§ 2 32
Organizagdo dos sistemas de Justiga 1 1 | 2| 32 |Psicologia Forense 1 213 48
Sociologia do Crime i 1| 2] 32 |Sociotagia do Crime | ]2 32
4" Ano
Organizagdo dos sistemas de Justica 1 1 | 2| 32 |Criminologia Il 1 1|2 32
Criminologia [ 2 2 ] 4 | 64 |Irabalho de fim de curso Il 6] 6 %6
Trabalho de fim de curso | 6 | 6 | 96 |Estagio Curricular II 616 9%
Estagio Curricular [ 6 | 6 | 96 |Semindrio para Monogralia Il 41 4 64
Semindriodo para Monografia | 4] 4] 64
Sub-total de horas 26 94 |122]1952 |Sub-total de horas 200 0 | 88]111] 1744
Total 3696
Tota) de Horas Lectivas 4912
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS (%)
T Hras Tedricas 38 100%
TP Horas Tedricas—Praticas 3 0%
P Praticas Laboratoriais 214 4%
HS Horas Semanais 309 6%
Hsem Horas Semestrais 4912 100%
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ANEXO 111
Instituto Superior Politécmico Crescente
Plano de FEstudo de Licenciatura ¢m Eusino Primério

1° Ano
1° Semestre (16 Semanas) 2° Semesire (16 Semanas)
DISCIPLINA T P|TP| HS| Hsem DISCIPLINA T|P|TP] HS| Hsem
Pedagogia Geral | I 12 32 [ﬁ.gua Portuguesa [l T[] s 48
Psicologia Geral | 2 1] 3] 48 Il,ingua Estrangeira I1 2 |3 48
Lingua Portuguesa | 7] 1| 3 | 48 [Histbriada Educagio 1 213 48
Metodologia de Investigagao Cientifical 1|1 2| 32 |-Pcdagugia Geral T 1 2| 3| 48
Angtomia ¢ Fisiologia Humana 2 3] 4 IPsicologia Geral Il 3 3 48
Lingua Estrangeira [ 1 1121 32 |Metodologia de Investigagdo Cientifica Tl 11 2 32
Histiiria e Cultura Angolana 2 1] 4| 48 [Socilogiada Educacio 2 1{3 43
I]nfbrmatiua 1 1 112 32 Eatcmélica | 2 2] 4 a4
[Matemitica 2 714 | 64 |Pratica Pedagogical 2 7| R
Sociologia Geral 2 1| 3| 48 |Tecria Pedagogica Aplicada as Aprendizagens 2 1] 3 48
|t.eg'sla.p;'lu Escotar ¢ Politicas Educativa 1 [ 32 |Informitica I 1 1] 2 n
Sob-total de horas 170 1 |11] 30| 464 [Sub-total de horas 164 |11 33 496
Total 260]
1’ Ano
1° Semestre (16 Semanas) 2° Semestre (16 Semanas)
|Disciplinas T| P|TP| HS] Hsem |Disciplinas T| P|TP| HS| HSEM
|Didactica Geral 3 2] 5| 80 |Estatistall 1 1| 2 32
|Psicalogia da Crianga 2 1] 3| 48 [Sociologiada Educagio 1 1] 2 32
Teoria € Desenvolmento Curricular 2 1] 3] 48 |Gestioe Orgaizagiio Escolar 2 1] 4 48
| Estatista [ 1 1] 2] 32 |Tecnicade Comunicdo Oral ¢ Escrita 1 1] 2 32
Pratica Pedagdgica [ 411 5| 80 |Necessidades Educativas Especiais 2 1] 3 43
Pedagopia Diferencial [ 2| 3| 48 |Organizagio ¢ Dinamizagio de Biblictecas 1 2] 3 4%
Metodologia de Investigagdo em Ensino | 21 3] 48 |[Saddeem Contexto Educativo ] 1] 2 32
Primario
Didéctica do Estudo do Meio, Ciénciasda [ 2]2] 1] 5| 80 |Oficina de Lingua Portuguesa | 2 32
Didactica de Lingua Portuguesa 1 2| 3| 48 |Literatura Infantil 2 1] 3 48
Drdéctica da Matemdtica 1{3]1] 5 80 |Oficina de Matemética 1]2 3 18
Didéctica do Estudo do Meio, Ciénciasda | 2] 2] 1] 5| 80 |[Didactica do Estudo do meio, Ciéncias da Matwreza,| 1 | L] 1] 3 48
(Natureza, Geografia ¢ Historia Geografia ¢ Histdria
Pritica Pedagogica Il 1{1] 2 32
|Sub-total de horas 16]11]15} 42 | 672 |Sub-total de horas 14]4|12] 31 450
Total 1152
3° Ano
1° Semestre (16 Semanas) — ¢ Semestre {16 Semanas)
DISCIPLINA T| F|TP HS| Hsem DMSCIPLINA T|P|TP| HS| Hsem
rﬁca e Deontologia Profisssional 1 21 3] 48 |Didactica Especial da Pedagogia 1 2] 3 18
Politica Educacional 2 1] 3 48 |Orientagio Educacional 1 2] 3 4%
Didactica da Educagio Moral Civica | 1] 4 64 |Dificuldade d= Aprendizagem 1 1] 2 3
Administraglo ¢ Gestio e Organizagio 2 214 64 |Pratica Pedagogica VI Tprjnryg 3 48
Expressdo Musical 1 | 213 48 |Expressdo Dramitica Corporal e Mevimento [T | 1] 2 2
Expressfio Plastica 1 1 213 18  {Supervisio Educacional 1 213 43
Pratica Pedagédgica 01 2111 3 48 |Didactica de Expressao Plastica Tl 1 2] 3 48
Expressdo Dramatica Corporal ¢ Movimento | | 1] 3 48  |Didactica de Expressdo Musical 11 1 1] 2 32
[
I.SuIHulxl de horas ol2lisl 261 a16 g:.:;ij e Instrumentos de Avaliaghio no Ensino 1 1] 3 48
Sub-total de horas 911 ]13] 24 384__
Total 300
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4° Ano
1* Semestre (16 Semanas 2" Semestre {16 Semanas)
DISCIPLINA T| P|TP HS| Hsem DISCIPLINA T|P|TP| HS| Hsem
Intervengio Comunitaria e Orientagio 1 21 3| 48 JAvaliagdo do Sistema Educative 1 I] 2 32
Fducagdo Comparada 2 1] 3| 48 |Priticade Inspecgo e Supervisdo 11213 43
Trabalho de fim de curso [ 8] 8 | 128 |Trabalho de fim de curso It 81 8 128
Estagio Curricular [ 8] 8 | 128 |Estagio Curricular I 8] 8 128
Seminriodo para Monografia [ 4] 4 | 64 |Seminariodo para Monografia I i) 4 64
Sub-total de horas 3 23] 26 | 416 |Sub-total de horas 1j1]23] 25| 400
Total 816
Total de Horas Lectivas 3728

LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS (%)
T Horas Teoricas 85 2%
P Horas Teéricas—Pratica 24 1%
| 4 Praticas Laboratoriais 123 3%
HS Horas Semanais 237 6%
Hsem Horas Semestrais 3728 100%
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ANEXO IV
Instituto Superior Politécnico Crescente
Plano de Estudo de Licenciatura em Contabilidade e Gestio

1" Ano
1” Semestre (16 Semanas) 2° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T| P | TP |HS| Hsem DISCIPLINA T|P|TP|HS| Hsem
|Matemélica 1 2 214 64 |Matemitica 11 2 2| 4 64
!Metodotogia de [nvestigagdo Cientifical |2 2 | 4] 64 |Metodologiade Inveshigagio Cientifical 1[ 1] 2] 4 64
1L
Introdugdo a Economia [ 2 I 13] 48 |Jlntrodugdo a Economia [1 2 113 48
[informatica 1] 1] 1 ]3] 48 [Nogdes Fundamentais de Direito 1 1j2]
|Lingua Portuguesa [ 3 2 15| 80 llntmducéo a Gestdo 2 2914 64
|Lingua Inglesa I 2 1 ]3] 48 {Contabilidade Geral II 2 24T 64
Contabilidade Geral 1 2 2 {4 64 JLingualnglesall 2 1]3 48
[Mercado e Produtos Financeiro 1 1| 2] 32 |LinguaPortuguesall 3 215 80
Sub-total de horas 15 1 | 12 |28 448 ISub-totaI de horas 1501 |13] 29| 464
Total 912
2" Ano
3" Semestre (16 Semanas) | 4° Semestre (16 Semanas)
|DisCIPLINA T| P | TP | HS| Hsem [DISCII’LINA T| P |TP| HS | HSEM
Contabilidade Financeira 2 2| 4] 64 |Estatisticall 2 2] 4 64
Contabilidade Analitica de Custos [ | 3 | 4| 64 |Contabilidade Analitica de Custos Il 1 314 64
(Gestdo ¢ Comportamente Organizacional | 2 1 | 3 ] 48 |Psicossociologia das Organizagdes Fp1]2]4 64
Estatistica | 2 2|4 64—[Matemética Financeira 2 2] 4 04
Direito Fiscal Tributario ¢ Empresarial 2 214 64 IPIam:'amcnlu ¢ Controlo da Gestdo 2 2] 4 64
Microeconomia 2 2 | 4] 64 |Contabilidade e Sistema de 2 214 64
Informagdes
Calculo Financeiro 2 5| 80 [Historia Econdmica e Social 1 213 48
Organizagio e Gestio de Empresas 1 3] 48
|Sub-total de horas 14] 0 | 17 | 31| 496 |Sub-total de horas 1l 1j15|27] 4
Total 928)
3" Ano
5 * Semestre (16 Semanas) 6° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T|] P | TP | HS| Hsem DISCIPLINA T|P|TP|HS| Hsem
Normas Contabilisticas Intemacionais I 2 13| 48 |Contabilidade Bancaria e seguros 1 112 1
(Contabilidade de Cuslos 2 2|4 64 |Contabilidade Nagional 2 113 48
|Etica na Gestao Empresarial 1 2 | 3| 48 |Relatorios Financeiros Avangados 2 2] 4 64
Esicologia Econémica para Tomadadas | 2 2 14| 64 |Introdugio a Econometria 2 113 48
Decisdes
Contabilidade das Sociedades 2 2 64 |Gestdo Finananceira e Tomada de 2 113 48
|DecisGes
Gestdo dos Recursos Humanos 2 1|3 48 [Ané.iise Financeira 1 1] 2 2
Contabilidade das Institui¢des de Crédito | 2 214 64 'Direilo Comercial ¢ da Empresa 2 1]3 48
Sub-total de horas 12 0 | 13 ]25] 400 ISub-tolaI de horas 120 |8]20] 320
Total 7
4° Ano
7* Semestre (16 Semanas) 8° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA Tf P | TP|HS| Hsem DISCIPLINA T| P|TP|HS| Hsem
Auditoria Governanga e Escandalo | 1] 1|1 ]3] 48 JAuditoria Governanga e Escéndalo Il 1 213 48
Processo de Gestdo de Risco Financeiro | 2 214 64 { Analise da Contabilidade Publica 2 2] 4 64
lAnilise de Demonstragdes Financeiras 1 2 } 3| 48 JElaboragdo de Projectos Investimento | 1] 1 | 1] 3 48
Avancadas
Mercados Financeiros 2 2 14| 64 [Trabalho de fim de curso Il L 128
eragdes das Instituigdes Financeiras 1 2 § 3| 48 |Estagio CumicularIl 8§18 128
Trabalho de fim de curso 1 8 | 8 | 128 ]Seminariodo para Monografia Il 4| 4 &4
Estagio Cumicular [ g 18] 128
Seminariodo para Monografia [ 4 | 4] o4
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la]1]2s]30] 40

Sub-total de horas | 7 I 1 I 29 I 3 I 592 bﬂb-wtal de horas

Total 1072

Total de Horas Lectivas 3632
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS (%)

T |Horas Tedricas 90 %
TP |Horas Tedricas—Praticas 5 0%
3 |Praticas Laboratoriais 132 4%
IHS IHoras Semanais 127 6%
[Hsem |Horas Semestrais 3632 100%
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ANEXO Y

Instituto Superior Politécnico Crescente
Plano de Estudo de Licenciatura em Comunicagdo Social

1" Ano
1° Semestre (16 Semauas) 2° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T| P |TPHS{ Hsem DISCIPLINA T|P|TP|HS| Hsem
Lingua Portuguesa | 211]12]5] 80 |Lingua Portuguesall 21 bl 80
IMetodelogia de Tnvestigagdo Cientifical | 2 214] 64 |Metodologia de Investigazao Cientifica Il 2 2] 4 64
Direito da Comunicagio | 21125 80 [informatica ¢ Comunicago Social I1 21125 80
Informética ¢ Comunicagio social | 211{2]5] 80 [TeoriadaComunicagdo Il 2 2] 4 64
Teoria da Comunicagio | 2 2]4] 64 |Lingua Inglesall 1 213 48
Lingua Inglesa | 1 2]13] 48 |Direito da Comunicagdo Il 212y s 80
Introdugdo a Comunicagio 1 2] 3| 48 [FEtica ¢ Deontologia da Comunicagio Il 1 2] 3 48
Etica e Deontologia da Comunicago 1 213 48
|Sub-total de horas 13) [16]32] 512 |Sub-total de horas 12 14] 29 | 464
Total [
— - YT
3" Semestre (16 Semanas) | 4" Semestre (16 Semanas)
Disciplinas T| P |[TPHS] Hsem |Dis¢iplinas T| F|TP HS | HSEM
Ciéncias Politicas 1 2 214 64 |Ciéncias Politicas Il 2 HE 64
Economia Politica | 2 2]4] 64 |Economia Politicall 2 2] 4 64
Histéria dos Midias Universal 2 2]4] 64 |Histéria das Midias em Angola 2 2] 4 64
Marketing e Comunicagiio | 2l1]2]5] 80 |Marketing e Comunicagio 1l 20112] 5 80
Sociologia da Comunicagio | 1 2131 48 |Sociologiada Comunicagio Il 1 2] 3 43
Tecnologia e Técnica de Comunicagao D | 2] 1]2] 5] 80 |Tecnologia e Técnica de Comunicagao Il 2111215 80
Comunicagao ¢ Realidade Angolana 1 1]2] 32 |Redacglo Jomalistica 1 2] 3 48
Escrita para os Midias 2 1]3] 48 |lnlrodu;§o 4s Linguas Africanas 211235 50
Sub-total de horas 14 14]30] 480 ISub-lotsI de horas 14 16] 33 | 528
Total 1003]
3* Ano
5" Semestre (16 Semanas) 6" Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T| P |TAHY Hsem DISCIPLINA T|P|TP H5| Hsem
Tratamento de Arte ¢ Imagem | 2]11]2]5] &8 (Tralamento de Anee Imagem Il 2Qyz) s 50
Opinido Pablica | 1|2] 32 [Opinido Piblica Il 1 1|2 32
Tecnologia ¢ Técnica de Comunicagio Il | 2| 1] 2] 5] 80 |Tecnologiae Técnica de Comunicagdo 11 2|2 s ]
Estudos de Mercado | 1 112] 32 |Estudos de Mercado 11 | 213 48
Andlise da Comunicagio 1 211]12]15] 80 |Analise da Comunicagdo IT 1 213 48
Edigao Mullimedia [ 2 1131 48 |Edigio Multimédia ll 291112] 5 80
Técnicas de Reporiagem | 21 1f2]5| 80 |Técnicas de Reportagem Il 211)2] s 80
Andlise dos Discursos Medidticos | 1 1]12] 32 |Analise dos Discursos Medidticos Il 1 213 48
Comunicagio Institucional | 2 1}3]| 48 |Comunicagdio Institucional [I 2 1] 3 48
Sub-total de horas 15 13]132| 512 |Sub-total de horas 14 16] 34 544
Total X 1056
7° Semestre (16 Semanas) 8" Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T| p[re{us| Hsem DISCIPLINA T|P|TP| HS| Hsem
Jomalismeo Escrito 2 1|3 48 |Gestagdo de Comunicagles e das Organizacles| | 2 32
Técnicas do Jornalismo Linguagem dudio visual 2 3 48
Técnicas, Realizagho e Produgdo de B Irabalho de fim de curso 1 6 96
Rédio L12]5]
Eia do Jomalismo 201 ]215] s |Estagio Curricular 11 6 2
Produgio e Realizagio de cinema 21112(5] s0 |Semindriodo para Monografia [1 4 64
Produgio e Realizagio de TV I 112 »2
Trabalho de fim de curso | 6l6] %
Estagio Curricular [ 616] 9%
Seminariodo para Monografia 1 fl4) o4
Sub-total de horas 10]10] 0 |33] 528 |Sub-toal de horas 4 |§4]ekf114] 2224
(Total 752
(Total de Horas Lectivas 5792
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS (%
T Horas Tedricas 97 2%
TP Haras Tedricas—Pratic 94 2%
P Priticas Laboratoriais 158 3%
HS Horas Sernanais 339 6%
Hsem Horas Semestrais 5824 1%
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ANEXO V]
Intituto Superior Politécnico Crescente
Plawo de Estudo de Licenciatura em Engenharia Informitica
1" Ano
1° Semestre (16 Semanas) 2° Semestre {16 Semanas)
DISCIPLINA T| P {TP[HS| Hsem DISCIPLINA T|] P [TPHS| Hsem
Metodoloia de Investigagio Cientifical |2 |1]2(5]| 80 JAnalise Matemitica 2 2] 4 64
Algebra Linear e Geometria Analitica 3 2]5] 80 [Fisica 2 2] 4 64
Introdugde & Programagio 2|1|t]4]| 64 [Circuitos Electronicos li 2 113 48
|Introdugiio a Informatica 2 2]4] 64 [Lingua Inglesa 2 113 48
Probabilidade Estatistica 1 2 214 | 64 [Tecnologiados Materiais Electronicos 2 2|4 64
‘ircuitos Eléctricos | 1]1]2]4]| 64 |Metodoloia de Investigagio Cientifica Il 211 ]2] 5 80
Computagio Numérica 2 3]5] 80 [Economia da Empresa 2 2] 4 64
Metodoloia de Investigagio Cientifical | 2 212 o4 IMicmprocessadores 1 213 48
Andlise Matemdtica 2 2]4] 64 IProbabi]idade e Estatistica [I 2 2] 4 64
ub-total de horas 18] 3 [18]37] 624 ISub-total de horas 17 16 | 34 | 544
Total 1168
2* Ano
J3° Semestre (16 Scmanas) I 4° Semestre (16 Semanas)
|Disciplinas T | P |TP|HS| Hsem I[lisciplinas T} P |TP|HS| Hsem
|Dircito Informatico 1 112] 32 lSistcmas Operativos [I 311 115 80
|Introdugio aos Sistemas de Informagio | 2 214 ] 64 [Programagio Orientada por Objectos Il 2 2] 4 64
Algoritmos e Sistemas de Dados 2 2| 4| 64 |[Tecnologia de Base de Dados 2 2]2 32
Sistemas Digitais | 2 21 4| 64 |[Sistemas Digitais Il 2 214 64
Sistemas Operativos [ J[1]1]15] 80 JAnalise de Sinais de Sistemas 2 2] 4 64
|Programagdo Crientada por Objectos | 2 2] 4| 64 [Electronica Teorica 2 2| 4 64
[Sub-total de horas 12 10]23] 368 ISuh-tolal de horas 13 11| 23 368
Total 672
3% Ano
5° Semestre (16 Semanas) 6° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T | P |THHS| Hsem DISCIPLINA T| P |TP|HS| Hsem
Tecnologia Web L]1]2]4] 64 ISistemas Distribuidos Il 21 1|4 64
|Linguagens Formais e Automaticas ] 14| 64 [Redesde Computadores Il 21 p1] 4 3
Analise e Projecto de Programagdo 2 214 64 Ilmrc»dun;éc a Inteligéncia Artificial 1 213 48
Transmissdo de Dados [ 2] J2]4] 64 [instalagdes Electricas Jr)2]4] o4
[Computagio Grafica 2 i ]3] 48 |[Instalagdes e Maquinas Eléctricas 211 1] 4 2]
Sistemnas Distribuidos T 2 214| 64 gComando e Protecgdo em Electrotecnia 2 214 Gl
|Redes de Computadores I 21111 ]4] 64 JTransmissao de Dados II 2 113 43
Sub-total de horas 14] 2 |11]27| 432 jSub-total de horas 121 4 J10] 26| 416
Total 848
4° Ano
7° Semesire (16 Semanas) 8° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T| P [rAus| tisem DISCIPLINA T| PP JTP]HS] Hsem
|Engelharia de Software 1{1]2]4]| 64 [Seguranga de Redes Informaticas 2 214 64
[Compiladores 3 1]4] 64 [nvestigagio Operacional 11 2 214 64
Sistemas de Informagdo 2 214] 64 chfrigmqio e Climatizagio 1f2121]s 80
Metodo de Analise e Desenvolvimento | 2 214 o4 lProjocto do Sistema Electronico 1 213 43
[Complementos de Programagio 2 214 64 IProgramacio Web 1] 2] 4 64
Seguranga de Redes Informdticas | Lf1]2]4] 64 [infra-estruturas 31215 80
|Investigagio Operacional [ 2 1]13] 48 lMultimédia rprpui]s3 43
Sub-total de horas 13) 2 |12]27] 432 lSub-tolul de horas 11] 5 | 13|28 ] 448
Total 880
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5" Ano
1° Semestre (16 Semanas) 2° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T | P |TPHS| Hsem DISCIPLINA T| P |TP| HS| Hsem
Organizagdo e Gestdo de Projectos 2 2|4 | 64 |Exploragio e Manutengio de Sistemas 4l 4]8]16] 25
Electrénicos

Engenharia de Conhecimento 2 1|3] 48 |Organizagdo ¢ Gestao de Empresas 4 4116 | 256
Teoria dos Mercados e Organizagdes 2 214 | 64 |Trabalho de fim de curso [1 8 128
[nternet e Comércio Electrénico 2 214 o4 |Estagio Curricular Il 8 128
Trabalho de fim de curso [ 8|8 128 |Seminiriodo para Monografia I1 4 64
Estagio Curricular [ B8] 128
Seminariodo para Monografia | 414 64
Sub-total de horas 8 27/35] 560 |Sub-total de boras 8 32| 52| 832

Total 1392
Total de Horas Lectivas 4288

LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS (%)

T Horas Tedricas 126 3%
TP Horas Teoricas—Pratic| 16 0%
P Praticas Laboratoriais 160 4%
IHS Horas Semanais 32 1%
[Hsem Horas Semestrais 5024 117%
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ANEXO VII
Imstituto Superior Politécnico Crescente
Plano de Estudo de Licenciatura em Gestio de Recursos Humanos

1° Ano
1° Semestre (16 Semanas) 2" Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T| P |TP]HS| Hsem DISCIPLINA T| P |TP{ HS| Hsem
JMatematica | 211114 ] 64 |Maemiticall 211 )14 64
[introdugao a Gestao 211 )1} 4] 64 |Estatistical 1 2] 32
thhoduqﬁo a Ciéncias Sociais l 1] 2] 32 [Comportamento Organizacional 2 1] 3 48
Mdologia de Investigagio Cientifica 1| 2 1 ]3] 48 |Contabilidade Geral ] 2l 4 64
Il.iﬂ;ua Portuguesa [ L1 1] 3] 48 [Teoniada Administragio 2 1] 3 48
[introdugao a0 Estudo de Marketing 21} 1] 4] 64 JLingua Portupuesa Il 1 12] 32
|introducio ao Direito 1 1 32 Imrsgcio a0 Estudo dos Recursos 1 1] 2 32
lHumanos
Metodologia de Investigagio Cientifica I| 2 1|3 ] 48 |Metodologia de Investigagao Cientifica | 2 1]3 48
11
|Direito das Empresas 2 113 48
Sub-total de horas 134181231 400 ISub—lnlaI de horas 1512191426 416
Total 816
2° Ano
3* Semestre (16 Semanas) I 4" Semestre (16 Semanas)

Disciplinas T| P |TP| HS | Hsem IDiscipIinas T| P |TP| HS | HSEM
|Eatatiuiuu II 2 214 o4 IEcuumuia 1l 1 1]2 32
[Comabilidade Geral Il 2l ]4 64 |Contabilidade Analitica 2 1] 3 43
[Economia | 2P0 1] 4] 64 |Gestao Estratégica 1 1112 32
[Cilculo Financeiro 2 2] 4} 64 |Dirito Fiscal 2 113 48
IDireim do Trabalho 1 1j2] 32 IGcst'éo Financeira 2 113 48
IEstmturas e Processos Organizacionais |2] 1] 1] 4] 64 [Elica € Responsabilidade Social 1 1]12 32
[Microeconomia 2 214 64 I]'écnicas Geral da Administragio 1 1] 2 1

Geslao de Pregos e Ofertas 2 1]3] 48 IMachccoania 211 )1]4 64
|Sub-total de horas 1513 J11 |29 J464 |Snb-total de horas 12} 1 ] 8§21 136

Total 800
3 Ano
5* Semestre (16 Semanas) 6" Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T] P |TP]HS| Hsem DISCIPLINA T)P|TP|HS| Hsem

Gestao Estratégica dos Recursos 20011 4] 64 |Gestio estratégica dos Recursos 21y 4 64
|Humanes | Humanos 11

Auditoria de Recursos Humanos | 2 1]3 48 |Auditoria de Recursos Humanos 11 1 1] 2 32
|Diagnostico Orgamzacional | 2]1]1]4] 64 |Diagnostico Organizacional Il 211 )1 4 64
|Gesido de Carreira e Remuneragio 2111215t 8 [introdugdo a Gestao Bancéria e 211 11) 4 64

Geguranga

|Mercado de Trabalho 20011 4] 64 |SandeeQualidadede Vidano Trabalho | 2 ] 1 | 1 | 4 64

Analise e Descrigoes de Fungaes 2010 11]4 64 |Dinamica de Grupo e Jogos de Empresa | 2 22 64

Gestao de Operagaes 1{1]12]4] o4 IGcstio de Conflitos € Negociagdes 2 214 64
|Recrutamento e Selecgio [ I 2] 3] 48 |Recrutamento e Seleccio 11 2 214 64
|Factores Humanaos na Gestao 2 2] 4 64

Sub-total de horas 16] 6 |13} 35] 560 |Sub-total de horas 150 4 J11}28] 480

Total 1040
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4" Ano
7" Semestre (16 Semanas) 8° Semestre (16 Semanas)
DISCIPLINA T| P |TP] HS| Hsem DISCIPLINA T] P |JTP{ HS]| Hsem
Meétodos € Técnicas de Pesquisa em 11| 1] 3] 48 |Administragao de Sistemas de 1 1]z 32
Gestao Informagao
Avaliagao de Desempenho 1 1] 2| 32 |Pesquisa Operacional 1 213 48
Higiene e Seguranga no wrabalho 1 2] 3] 48 |Empreendedorismo 1 1 32
Treinamento e Desenvolvimento do 1 112 ) 32 [|Trabalho de fim de curso I 313 128
Recursos Humanos
Ergonomia 2 1|3 ] 48 |Estagio Curricular [l g1 8 128
Trabalho de fim de curso | 8] 8| 128 |Seminiriodo para Monografia Il
Estagio Curricular | Bl 8] 128
Seminariodo para Monografia [ 414 64
61 1]26]33]| 528 |Sub-total de horas 3 24127 432
Total 960
Total de Horas Lectivas 3616
LEGENDA TOTAL DE HORAS TOTAL DE HORAS (%)
|Horas Tedricas 95 3%
L |Horas Teéricas-Praticas 2 1%
P IPréticas Laboratoriais 110 3%
|as |Horas Semanais p35] 6%
IHstrl IHoras Semestrais 3616 100%

A Ministra, Maria do Rosdrio Braganga Santbo.
(19-26434-B-MIA)
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MINISTERIO DA SAUDE

Decreto Executivo n.” 174/22
de 25 de Marco

Havendo a necessidade de aprovar o Estatuto Orgéanico
do Complexo Hospitalar de Doencas Cardiopulmonares
Cardeal Dom Alexandre do Nascimento, localizado na
Provincia de Luanda, com vista a garantir o seu pleno e har-
monioso funcionamento;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos artigo 137.° da
Constitui¢do da Republica de Angola, conjugado com a ali-
nea ¢) do artigo 10.° do Regime Juridico da Gestdo Hospitalar,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 260/10, de 19 de
Novembro, e alinea m) do n.° 2 do artigo 5.° do Estatuto
Organico do Ministério da Sadde, aprovado pelo Decreto
Presidencial n.° 277/20, de 26 de Outubro, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Estatuto Organico do Complexo Hospitalar
de Doencas Cardiopulmonares Cardeal Dom Alexandre do
Nascimento, anexo ao presente Decreto Executivo e que
dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pela
Ministra da Saide.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, aos 18 de Janeiro de 2022.
A Mmistra, Silvia Paula Valentim Lutucuiic.

ESTATUTO ORGANICO
DO COMPLEXO HOSPITALAR DE DOENCAS
CARDIOPULMONARES CARDEALDOM
ALEXANDRE DO NASCIMENTO

CAPITULO1
Disposicdes Gerais
ARTIGO 1°
(Definiciio e natureza)

1. O ComplexoHospitalar de Doengas Cardiopulmonares
Cardeal Dom Alexandre do Nascimento, abreviadamente
designado por «CHDCP» € um estabelecimento piblico de
saude de referéncia nacional, integrado no Servigo Nacional
de Sande, para a prestacdo de assisténcia médica, medica-
mentosa ¢ de enfermagem especializada de média e alta
complexidade aos pacientes com doencas cardiovascular,
pneumoldgica e cirtrgica, bem como dedicado ao ensino e
a investigacio.

2. O CHDCEP ¢é uma pessoa colectiva publica dotada de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial.
ARTIGO 2°
(Objectivos)
Constituem objectivos do CHDCP:

a) Prestar atendimento médico de média e alta com-
plexidade para melhorar a saide da populac@o,
por meio de equipas qualificadas e desenvolver
programas de ensino e pesquisa;

b) Ser um hospital de referéncia nacional e reconhe-
cido internacionalmente em atendimento médico

e cirirgico.
¢) Ser um centro de exceléncia de ensino e investi-
gacao.
ARTIGO 3.°
(Principios)

Na prossecucdo das suas atribui¢des, o CHDCP rege-se
pelos seguintes principios:
a) Legalidade;
b) Humanizagao na prestagdo de servigos;
¢) Respeito pelas diferencas;
d) Comunicagao agil, clara e precisa;
e) Incentivo ao desenvolvimento do ensino e da pes-
quisa;
) Actuagdo com ética e deontologia;
g) Meritocracia;
h) Ambiente de trabalho harmonioso e cooperativo;
i) Probidade Publica.

ARTIGO 4.°
(Atribuicoes)
S#o atribui¢des do CHDCP:

a) Assegurar a assisténcia médica, medicamentosa
e de enfermagem no diagnostico, tratamento e
reabilitacio de doencas cardiovascular, pneumo-
logica e cirmirgica a populagao;

b) Contribuir para a redugdo da morbi-mortalidade
dos pacientes com doencas cardiovascular,
pneumoldgica e cirtirgica;

c¢) Prestar cuidados de satde diferenciados aos
doentes tanto os inseridos localmente, como os
transferidos de outras unidades sanitarias e da
Junta Nacional de Saude;

d) Contribuir para o desenvolvimento das unidades
sanitarias periféricas da sua zona de jurisdig@o,
através da retro-informac@o, diagndstico e supe-
racdo dos seus problemas ligados aos doentes
transferidos;

e) Promover acg¢des que visem a melhoria da quali-
dade para a consecucdo dos seus objectivos;

) Promover a formago, a investigagéo e a inovagéo
em saide e o desenvolvimento profissional dos
técnicos;

g) Exercer as demais atribui¢Ges estabelecidas por lei
ou determinadas superiormente.



