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Presidente da Republica

Despacho Presidencial n.” 64/22:

Aprova a privatizacdo por via de Oferta Piblica Inicial — OPI da par-
ticipagdo social que o Estado detém indirectamente no Banco Caixa
Geral de Angola, S.A., — B.C.GA., por via da SONANGOL - EP.
com 24% e da Sonangol Holding, Limitada com 1%, € delega com-
peténcia a Ministra das Finangas, com a faculdade de subdelegar,
para a verificacdo da validade e legalidade de todos os actos sub-
sequentes, no démbito do Procedimento da Contratacdo de Servigos
¢ Intermediagdo Financeira. — Revoga o Despacho Presidencial
n.° 87/20, de 15 de Junho.

Ministérios das Financas e da Energia e Aguas

Decreto Executive Conjunte n.” 171/22:

Extingue a Empresa de Aguas e Saneamento de Benguela - EP ¢ a
Empresa de Aguas e Saneamento do Lobito - E.P, cria a Empresa
Provincial de Aguas e Saneamento de Benguela - E.P., abreviada-
mente EPASE - EP. , e aprova o respectivo Estatuto Orgénico.

Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo

Decreto Executivon.” 172/22:
Aprova o Regulamento Interno da Direc¢do Nacional do Ensino
Superior.

Decreto Executivo n.” 173/22:
Cria 7 cursos de graduacio, no Instituto Superior Politécnico Crescente,
que conferem o grau académico de Licenciado, e aprova os planos
de estudos dos cursos criados.

Ministério da Saude

Decreto Executivon.” 174/22:
Aprova o Estatuto Orginico do Complexo Hospitalar de Doengas
Cardiopulmonares Cardeal Dom Alexandre do Nascimento.

Banco Nacional de Angola

Avison.® 8/22:

Estabelece as regras cambiais especificas aplicaveis as entidades que
realizam a Prospec¢do, Pesquisa, Avaliacdo, Desenvolvimento,
Producgéo e Venda de Gas Natural Ndo Associado, seus derivados,
como, condensados e liquidos de Gas Natural Nao Associado e Gas
Natural Liquefeito e Prestagéo de Servigos Associados. — Revoga
o Aviso n.° 3/21, de 12 de Abril, sobre Regras Cambiais Especificas
aplicaveis a Actividade de Prospecgio, Pesquisa, Desenvolvimento,
Producéo e Venda de Gas Natural Nao Associado e seus Derivados.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Despacho Presidencial n.° 64/22
de 25 de Marco

Havendo a necessidade de se proceder a alteracdo do
Procedimento de Privatizacdo para a alienagdo das accoes
representativas do capital social que o Estado detém por via
da SONANGOL-E.P.,, no Banco Caixa Geral de Angola,
S.A. — (BCGA), em funcdo de estarem reunidas as condi-
¢Oes para a sua alienagdo por meio de uma Oferta Pablica
Inicial na Bolsa de Valores;

O Presidente da Republica determina, nos termos da
alinea d) do artigo 120.° e do n.° 6 do artigo 125.°, ambos
da Constitui¢do da Republica de Angola, conjugados com
o artigo 11.°, alinea b) don.® 2 do artigo 15.° ¢ don.° 1 do
artigo 20.°, todos da Lein.® 10/19, de 14 de Maio — Lei de
Bases das PrivatizacGes, o seguinte:

1. E aprovada a privatizacio por via de Oferta Publica
Inicial (OPI) da participacdo social que o Estado detém
indirectamente no Banco Caixa Geral de Angola, S.A. —
(BCGA), por via da SONANGOL-EP. (Sociedade Nacional
de Combustiveis de Angola) com 24% e da Sonangol
Holdings, Limitada com 1%o.

2. O processo de privatizagdo referido no ponto 1 deve
obedecer os direitos societarios consagrados aos demais
accionistas, conforme acordos celebrados para o exercicio
do direito de preferéncia sobre os 15% das ac¢Ges represen-
tativas do capital social do Banco.

3. Uma percentagem de 2% das acc¢des representativas
do capital social deve ser reservada para a aquisi¢do em con-
digdes especiais pelos trabalhadores, nos termos da lei.

4. A Ministra das Financas é delegada competéncia, com
a faculdade de subdelegar, para a verificacdo da validade
e legalidade de todos os actos subsequentes, no dmbito do
Procedimento da Contratacdo de Servicos e Intermediacio
Financeira.
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ARTIGO 57°
(Regulamentos internos)

Os odrgdos internos da EPASB-E.P. regem-se por regula-
mentos préprios aprovados pelo Conselho de Administragéo,
sem prejuizo da sua ratificacdo pelo Orgdo de Tutela compe-
tente, nos termos da legisla¢io em vigor.

A Ministra das Financas, Vera Esperanca dos Santos
Daves.

O Ministro da Energia e Aguas, Jodio Baptista Borges.

(22-1311-A-MIA)

M[NISTERIO DO ENSINO SUPERIOR,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Decreto Executivo n.” 172/22
de 25 de Marco

Havendo a necessidade de se aprovar o Regulamento
Interno da Direc¢do Nacional do Ensino Superior do
Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo, em conformidade com o disposto no artigo 22.°
Decreto Presidencial n.° 221/20, de 27 de Agosto, que
aprova o Estatuto Orgéanico deste Departamento Ministerial;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com as dis-
posi¢des constantes nos n.” 1 e 3 do Despacho Presidencial
n.° 289/17, de 13 de Outubro, conjugado com o disposto
no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto Presidencial n.° 221/20,
de 27 de Agosto, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Direc¢ao Nacional
do Ensino Superior do Ministério do Ensino Superior,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, anexo ao presente Decreto
Executivo, de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Duvidas e omissdes)

As doavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas
pelo Titular do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacio.

ARTIGO 3°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.

Publique-se.
Luanda, aos 2 de Fevereiro de 2022.
A Ministra, Maria do Rosdrio Braganga Santbo.

REGULAMENTO INTERNO
DADIRECCAO NACIONAL DO ENSINO
SUPERIOR DO MINISTERIO DO ENSINO
SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGIA
EINOVACAO

CAPITULO1
Disposicdes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Regulamento tem como objecto a definigéo
das regras de organizacdo e do funcionamento, bem como
a definicdo do quadro de pessoal da Direc¢iio Nacional do
Ensino Superior do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao.

ARTIGO 2°
(Definicio)

A Direc¢do Nacional de Ensino Superior, abreviada-
mente designada «DNES» € o servigo executivo directo
encarregue de propor as politicas de promocgao e de acompa-
nhamento do ensino e da extensdo aos niveis de graduacio
e de pos-graduacgio.

ARTIGO 3°
(Atribuicoes)

Nos termos do artigo 17.° do Estatuto Organico do
Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 221/20,
de 27 de Agosto, a Direcgédo Nacional de Ensino Superior
tem as seguintes atribuicoes:

a) Elaborar propostas de politicas de promogao e
monitorizagdo da formacdo graduada e pos-
-graduada, nas Institui¢des de Ensino Superior;

b) Executar estudos cujos resultados apoiem a
tomada de decisdo para o desenvolvimento do
Ensino Superior, por intermédio da expanséo
da rede de Instituicdes de Ensino Superior e da
abertura de novos cursos de formacao graduada
e pos-graduada;

¢) Pronunciar-se sobre a pertinéncia e viabilidade de
projectos de criacdo de Instituicdes de Ensino
Superior e criagédo de cursos de graduacio e pos-
-graduacdo nas Institui¢des de Ensino Superior,
nos termos da lei;

d) Elaborar propostas de politicas e normas de acesso
a formacdo graduada e pos-graduada nas Insti-
tuicdes de Ensino Superior, que privilegiem o
mérito e a igualdade de oportunidades;

e) Assegurar o cumprimento das normas relativas ao
acesso a formacdo graduada e pos-graduada;

) Elaborar propostas de politicas de acompanha-
mento, monitorizacdo e avaliagdo regular dos
cursos de graduacdo e de pds-graduacgdo, de
modo a assegurar os padroes de qualidade esta-
belecidos por lei;
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g) Velar pela implementagdo das normas gerais cur-
riculares e pedagogicas nos cursos de formagao
graduada e pds-graduada;

h) Velar pelo cumprimento das regras para a regula-
¢do, estabelecimento e preenchimento das vagas
para o acesso ao Ensino Superior, tendo em conta
as prioridades de desenvolvimento Nacional;

i) Emitir e zelar pelo cumprimento das orientagdes
metodologicas no dominio do ensino, da inves-
tigacdo cientifica e da extensdo universitaria ao
nivel da formacéo graduada e pos-graduada;

J) Apreciar e pronunciar-se sobrerelatorios, programas
e planos de desenvolvimento das Instituices de
Ensino Superior;

k) Velar pelo cumprimento das normas relativas ao
petfil de entrada dos candidatos, em fungdo de
cada area de conhecimento, em todos os niveis
de formacéo superior;

D) Proceder ao levantamento das necessidades de
qualificacdo e adequacdo das instalagGes e equi-
pamentos para os cursos de formacdo graduada
e pos-graduada;

m) Divulgar, em concertagdio como 0S Servigos
competentes do Ministério, os resultados da for-
macio graduada e pos-graduada ministrada nas
Institui¢des de Ensino Superior;

n) Elaborar propostas de politicas e programas
de apoio a formacdo diferenciada do pessoal
docente e investigador cientifico vinculado ao
Subsistema de Ensino Superior e ao Sistema
Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio;

o) Fomentar a criagdo de bibliotecas genéricas e
especializadas e centros de documentacio nas
Institui¢des de Ensino Superior;

p) Promover a organizagdo e implementagéo de cur-
sos de agregacdo para docentes do Subsistema
de Ensino Superior e de outras ac¢Ges para o
desenvolvimento de competéncias dos quadros
do Subsistema de Ensino Superior e do Sistema
Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio;

@ Velar pelo alinhamento dos cursos de pos-gradua-
¢do com as linhas de investigac@o cientifica nas
Institui¢des de Ensino Superior;

r) Propor as Institui¢des de Ensino Superior o inter-
cambio com institui¢Ges nacionais e estrangeiras
€ com organismos regionais e internacionais
ligados a formac&o graduada e pos-graduada;

§) Promover o intercimbio entre as Institui¢oes de
Ensino Superior ¢ as ordens e associa¢Ges pro-
fissionais e outras instituicdes nacionais afins,
no ambito do aperfeicoamento permanente dos
curriculos e programas de ensino da formacgao
graduada e pds-graduada;

t) Exercer as demais as demais actividades que lhe
forem conferidas por lei ou determinadas supe-
riormente.

CAPITULO II
Organizaciio da Direccdo Nacional
do Ensino Superior

SECCAO1
Organizacio em Geral

ARTIGO 47
(Estrutura orgénica)

A Direccéo Nacional de Ensino Superior compreende os
seguintes drgdos e servigos:
1. Orgdo Singular de Direccdo, o Director.
2. Orgido de Apoio Consultivo: Conselho Técnico.
3. Servicos Executivos:
a) Departamento de Formagao Graduada;
b) Departamento de Formagao Pos-Graduada.
4. Servicos de Apoio Administrativo, o Secretariado
Administrativo.

SECCAOQII
Or gao Singular de Direccio

ARTIGO 5°
(Director)

1. A Direcg¢ao Nacional do Ensino Superior € dirigida por
um Director Nacional, que tem a incumbéncia de coorde-
nar a actividade e o funcionamento deste servico executivo
do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagio.

2. Ao Director compete o seguinte:

a) Representar e responder pela actividade da Direc-
¢do perante o Ministro ou perante a quem este
subdelegar;

b) Assegurar o cumprimento das orientagdes determi-
nadas superiormente;

¢) Dirigir, coordenar, orientar e acompanhar a exe-
cucdo das actividades respeitantes as atribui¢oes
da DNES;

d) Submeter a apreciagdo do Titular do Ministério
do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e Ino-
vagdo, os assuntos da DNES que carecam de
orientagéo e decisdo superior;

e) Submeter a apreciagdo do Titular do Ministério do
Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e Inova-
¢do, pareceres, estudos, projectos, propostas e
demais trabalhos relacionados com a actividade
da Direccio;

) Elaborar propostas de aperfeicoamento e organiza-
¢do da DNES;

g) Definir o perfil dos quadros arecrutar para a DNES,
em articulagdo com o Gabinete de Recursos
Humanos;
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h) Exercer o poder disciplinar sobre o pessoal afecto
a Direcc¢fo, nos termos da lei;

i) Realizar a avaliagdo de desempenho de todos os
funcionarios sob sua dependéncia, nos termos
da lei;

J) Convocar as reunides do Conselho Técnico;

k) Promover encontros de concertagdo e auscultagéo
com Institui¢des de Ensino Superior nos domi-
nios da Formagdo Graduada e Pds-Graduada;

D) Assegurar a ligagdo da DNES com outros servigos
do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tec-
nologia e Inovagéo;

m) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem
superiommente determinadas.

3. Na sua auséncia ou impedimento, o Director da
DNES ¢ substituido por um Chefe de Departamento por ele
designado.

ARTIGO 6°
(Actos do Director)
O Director da DNES, no exercido das suas fungdes, em
matéria de natureza interna, emite circulares, ordens de ser-
vigo e outros actos administrativos, nos termos da lei.

SECCAO III
Or giao de Apoio Consultive

ARTIGO 7°
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € o dérgdo de consulta e de apoio
a gestdo do Director da DNES, em matéria de organizago
e funcionamento deste servigo executivo, ao qual compete:
al Analisar e pronunciar-se sobre as linhas de organi-
zacdo e funcionamento da DNES,;

b) Pronunciar-se sobre o plano anual de actividades
da DNES;

¢) Realizar, periodicamente, o balango do plano de
actividades da DNES;

d) Analisar o grau de cumprimento das tarefas supe-
riormente acometidas a Direccéo,

e) Pronunciar-se sobre os relatérios mensais, trimes-
trais e anuais de execucdo de tarefas do Sector,
em matérias respeitantes a actuacdo da DNES;

) Pronunciar-se sobre outros assuntos que lhe forem
submetidos superiormente.

2. O Conselho Técnico € convocado e presidido pelo
Director da DNES e tem a seguinte composigéo:

al Chefes de Departamento;

b) Técnicos;

¢) Outras entidades que o Director entender convidar.

3. O Conselho Técnico retine-se ordinariamente, trimes-
tralmente e extraordinariamente sempre que necessario sob
convocagdo do Director.

SECCAO IV
Servicos Executivos da Direccio Nacional do Ensino Superior

ARTIGO 8°
(Departamento de Formacao Graduada)

1. O Departamento de Formacdo Graduada € o servigo
executivo da DNES encarregue de apoiar a realizacdo das
tarefas nos dominios da promoc¢do e acompanhamento do
ensino e da extensdo ao nivel da formacao graduada, ao qual
compete, em especial, as seguintes atribuicdes:

a) Pronunciar-se sobre a pertinéncia e viabilidade de
projectos de criacdo de Instituicdes de Ensino
Superior e de criagdo de cursos de graduacgdo
nas Instituicdes de Ensino Superior, nos termos
da lei;

b) Assegurar o cumprimento das normas de acesso ao
Ensino Superior;

¢) Velar pelo alinhamento dos cursos de graduagéo
com os documentos estratégicos emanados pelo
Executivo e demais orientacdes do Titular do
Poder Executivo;,

d) Executar planos de acompanhamento com vista a
assegurar o cumprimento das normas de garantia
da qualidade das actividades dos cursos de for-
macdo graduada;

e) Elaborar propostas de politicas de promogzo e
monitoriza¢do da formacao graduada;

) Elaborar propostas de politicas e normas de acesso
a formac@o graduada nas Institui¢cdes de Ensino
Superior;

g/ Elaborar propostas de politicas de acompanha-
mento, monitorizacdo e avaliagdo regular dos
cursos de graduacgdo, de modo a assegurar os
padroes de qualidade estabelecidos por lei;

h) Avaliar as necessidades de qualificacdo e de ade-
quacdo das instalacdes e equipamentos para os
cursos de formacao graduada;

i) Desempenhar as demais actividades que lhe forem
conferidas por lei ou determinadas superior-
mente.

2. O Departamento de Formagéo Graduada € dirigido por
um Chefe de Departamento.

ARTIGO 9°
(Departamento de Formacio Pos-Graduada)

1. O Departamento de Formacdo Pds-graduada € o ser-
vico executivo da DNES encarregue de apoiar a realizacio
de tarefas nos dominios da promogéo e acompanhamento do
ensino e da extensdo ao nivel da formagao pds-graduada, ao
qual compete, em especial, as seguintes atribuigdes:

a) Pronunciar-se sobre a pertinéncia e viabilidade de
projectos de criacdo de Instituicdes de Ensino
Superior e de criagdo de cursos de graduacgdo
nas Instituicdes de Ensino Superior, nos termos
da lei;
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b) Velar pelo alinhamento dos cursos de pos-gradua-
¢do com os documentos estratégicos emanados
pelo Executivo e demais orientagdes do Titular
do Poder Executivo;

¢) Executar planos de acompanhamento com vista a
assegurar o cumprimento das normas de garantia
da qualidade das actividades dos cursos de for-
macio pos-graduada;

d Elaborar propostas de politicas de promogdo e
monitorizag¢do da formacao pos-graduada;

e) Elaborar propostas de politicas e normas de acesso
a formacdo pods-graduada nas Instituicoes de
Ensino Superior;

J Elaborar propostas de politicas de acompanha-
mento, monitorizagdo e avaliacdo regular dos
cursos de formac&o pos-graduag@o;

g) Pronunciar-se sobre os relatorios, programas e
planos de desenvolvimento das Instituicdes de
Ensino Superior;

h) Executar estudos cujos resultados apoiem o desen-
volvimento do ensino superior;

i) Diligenciar para a observancia das orientagdes
metodologicas no dominio do ensino, da inves-
tigacdo cientifica e da extensdo universitaria ao
nivel da formacéo pos-graduada;

J) Emitir pareceres sobre propostas de cursos de pds-
-graduaco;

k) Proceder a analise dos dossiers relativos a criag@o
de novos cursos de pos-graduacio nas Institui-
¢oes de Ensino Superior;

D) Realizar vistorias as Institui¢ 6es de Ensino Superior
e proceder a elaboragdo do competente relatério
de vistoria;

m) Efectuar visitas de supervisdo as Institui¢des de
Ensino Superior e proceder a elaboracdo do
competente relatorio de supervisao;

n) Desempenhar as demais fingdes que lhe forem con-
feridas por lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Formagdo Pés-Graduada € diri-
gido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 10°
(Competéncias dos Chefes de Departamento)

Aos Chefes de Departamento da DNES, compete, em
especial, o seguinte:

al Representar e responder pelas actividades do
Departamento perante o Director ou perante a
quem este delegar;

b} Organizar, coordenar, orientar ¢ acompanhar a
execucdo das actividades respeitantes ao Depar-
tamento;

¢) Assegurar o cumprimento das orientages determi-
nadas superiormente;

d Proceder ao controlo da assiduidade e pontua-
lidade dos funcionarios afectos ao respectivo
Departamento;

e) Propor o perfil dos quadros a recrutar para o Depar-
tamento;

) Propor o plano de actividades do Departamento;

g/ Apresentar, periodicamente, os relatérios sobre o
grau de execugdo do plano de actividades do
Departamento;

h) Exercer o poder disciplinar, ao pessoal afecto ao
Departamento, nos termos da lei;

i) Elaborar propostas de aperfeicoamento e organiza-
¢do do Departamento;,

JJ) Despachar com o Director os assuntos correntes do
Departamento;

k) Realizar a avaliagdo de desempenho de todos os
funcionarios sob sua dependéncia, nos termos
da lei;

I) Desempenhar as demais fingdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou determinag@o superior.

SECCAOV
Servico de Apoio Administrative

ARTIGO 11.°
(Secretariado de Administrativo)

1. O Secretariado Administrativo € o servico de apoio
administrativo encarregue de assegurar as funcgdes de
Secretariado na Direc¢do Nacional do Ensino Superior.

2. Ao Secretariado Administrativo da DNES compete,
em especial, o seguinte:

a) Apoiar o Director, no exercicio das suas activida-
des;

b) Dar entrada e distribuir a correspondéncia oficial
da Direccio;

¢) Anotar, coligir e expedir toda a correspondéncia
oficial da Direcco;

d) Providenciar o fornecimento do material de
consumo corrente, necessario para o bom fin-
cionamento da Direcgéo;

e) Organizar o arquivo da Direc¢@o;

) Promover o controlo e execugéo de todos os assun-
tos técnico-administrativos relacionados com a
actividade da Direc¢éo;

g/ Manter actualizado o inventario da Direcgao;

h) Executar as demais tarefas que lhe sejam acometi-
das por lei ou por determinagéo superior.

CAPITULO III
Disposicoes Finais

ARTIGO 12°
(Recursos humanos)

A DNES do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo dispde de recursos humanos neces-
sarios para o seu normal funcionamento.

ARTIGO 13.°
(Quadro de pessoal e organigrama)
O quadro de pessoal e o organigrama da DNES constam
dos Anexos I e IT do presente Diploma e que dele séo parte
integrante.
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ANEXO |

Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 13.° do Regulamento Interno

Grupo Pessoal

Cargo/Carreira

Categoria

.° de Lugares

Direcgéo e Chefia

Director Nacional

Chefe de
Departamento

1

Técnico Superior

Técnico Superior

Assessor Principal

1.° Assessor

Assessor

Técnico Superior
Principal

Técnico Superior de 1.2
Classe

Tecnico Superior de 2.2
Classe

16

Técnico

Técnico

Especialista Principal

Técnico Especialista de
1.2 Classe

Técnico Especialista de
2.2 Classe

Técnico de 1.2 Classe

Técnico de 2.2 Classe

Técnico de 3.2 Classe

Técnico Médio

Técnico Médio

Técnico Médio Principal
de 1.2 Classe

Técnico Médio Principal
de 2.% Classe

Técnico Médio Principal
de 3.2 Classe

Técnico Médio de 1.2
Classe

Técnico Médio de 2.2
Classe

Técnico Médio de 3.2
Classe

Administrativo

Administrativo

Oficial Administrativo
Principal

1.° Oficial
Administrativo

2.° Oficial
Administrativo
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3.° Oficial
Administrativo

Aspirante

Escrituraria -
Dactilografo

Tesoureiro

Tesoureiro Principal

Tesoureiro de 1.2
Classe

Tesoureiro de 2.°
Classe

Motorista de
Pesados

Motorista de Pesado
Principal

Motorista de Pesado de
1.2 Classe

Motorista de Pesado de
2.2 Classe

Motorista de
Ligeiros

Motorista de Ligeiros
Principal

Motorista de Ligeiros
de 1. ® Classe

Motorista de Ligeiros
de 2. ® Classe

Telefonista

Telefonista Principal

Telefonista de 1. @
Classe

Telefonista de 2. ®
Classe

TOTAL

26
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DIARIO DA REPUBLICA

ANEXO It

Organigrama da DNES a que se refere o artigo 13.° do Regulamento Interno

Director

Conselho

Técnico
Departamento de Depart tod
Formaco epartamento de
i Formacgéo Pés-

Graduada
Secretariado

Administrativo

A Ministra, Maria do Rosdrio Bragarga Sambo.

Decreto Executivo n.® 173/22
de 25 de Marco

Considerando que o Instituto Superior Politécnico Cres-
cente é uma instituicdo de ensino superior privada, criada
pelo Decreto Presidencial n.° 233/19, de 22 de Julho, que
estd vocacionada para ministrar cursos de formagéo gra-
duada e pos-graduada, nos termos do disposto no artigo 30.°
do Decreton.® 90/09, de 15 de Dezembro;

Considerando que, ap6s apreciacio do processo
documental inerente & criagdo de cursos de graduacio e
vistoria as instalagBes do Instituto Superior Politécnico
Crescente, constatou-se que esta institui¢iio privada de
ensino superior preenche os pressupostos técnico-pedagé-
gicos para que nela sejam, formalmente, criados os cursos
de Direito, Psicologia, Ensino Primério, Contabilidade e
Gestdo, Comunicagfio Social, Engenharia Informatica e
Gestdo de Recursos Humanos, que tém sido ministrados
desde o ano de 2018;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o
Ponto n.° 3 do Despacho Presidencial n.® 289/17, de 13
de Outubro, e com a alinea g) do artigo 15.° do Decreto
1. 90/09, de 15 de Dezembro, determino:

(22-1117-A-MIA)

ARTIGO 1"

(Criacao de cursos de licenciatura)

S#o criados no Instituto Superior Politécnico Crescente,

7 (sete) cursos de graduagdo, que conferem o grau acadé-
mico de Licenciado, designadamente:

a) Curso de Licenciatura em Direito;

b) Curso de Licenciatura em Psicologia;

¢) Curso de Licenciatura em Ensino Primario;

d) Curso de Licenciatura em Contabilidade e Gestéio;

e) Curso de Licenciatura em Comunicagéo Social;

J Curso de Licenciatura em Engenharia Informética;

g) Curso de Licenciatura em Gestio de Recursos

Humanos.

ARTIGO 2"
(Aprovacio do plano de estudos)

1. Séo aprovados os planos de estudos dos cursos de
licenciatura criados no artigo anterior, constantes dos ane-
xos I IT, 111, TV, V, VI e VII, do presente Diploma e que dele

sfo parte integrante.



