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S"MARIO Despacho n.” 597/17:

Ministério do Comércio

Decreto Executivon.” 418/17:
Aprova o Regulamento Interno do Gabinete de Comunicagéo Institucional
e Imprensa. — Revoga toda a norma regulamentar que confraria o
disposto neste Diploma.

Decreto Executivon.” 419/17:
Aprova o Regulamento Intemo do Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica. — Revoga toda a norma regulamentar que contraria o
disposto neste Diploma.

Decreto Executivo n.” 420/17:
Aprova o Regulamento Interno da Secretaria Geral. — Revoga toda a
norma regulamentar que contraria o disposto neste Diploma.

Ministério da Economia

Despacho n.” 591/17:

Indica Walter do Carmo Januario e Silva, técnico do [SEP — Instituto
para o Sector Empresarial Publico, para, em nome da entidade adju-
dicante, subscrever o Auto de Adjudicagio referente a quota de 70%
da U.P. Decorsin/Ex-Decorang — UEE.

Ministério da Justica e dos Direitos Humanos

Despacho n.” 592/17:
Concede a nacionalidade angolana por naturalizacdo a Ana Paula Nunes
Caetano Nolasco da Silva, natural de Ajuda, Lisboa, Republica
Portuguesa, de nacionalidade portuguesa.

Despacho n.” 593/17:
Concede a nacionalidade angolana por naturalizagdo a Boniek do Sacramento
Fernandes Lima, natural de Monta, Sdo Tomé, Republica Democrética
de S@o Tomé e Principe, de nacionalidade séo-tomense.

Despacho n.” 594/17:
Concede a nacionalidade angolana por casamento a André Aguiar de Sousa
Pontes, natural de Conceigéo, Sdo Tomé, Republica Democratica de
Séo Tomé e Principe, de nacionalidade sdo-tomense.

Despacho n.” 595/17:
Concede a nacionalidade angolana por naturalizagéo a Carlos Ferreira da
Silveira, natural de Caixdo Grande, Mé Zochi, Repiiblica Democratica
de S@o Tomé e Principe, de nacionalidade séo-tomense.

Despacho n.” 596/17:
Concede a nacionalidade angolana por casamento a Manuel Anténio
Terra, natural de Paredo, Macedo de Cavaleiros, Braganga, Reptiblica
Portuguesa, de nacionalidade portuguesa.

Concede a nacionalidade angolana por naturalizagéo a Cristina Raquel
Ferreira Bastos, natural de Miragaia, Porto, Republica Portuguesa,
de nacionalidade portuguesa.

Despacho n.” 598/17:
Concede a nacionalidade angolana por naturalizagdo a Américo Bernardino,
natural de Conceicéo, Sdo Tomé, Republica Democratica de Séo Tomé
e Principe, de nacionalidade sdo-tomense.

Despacho n.” 599/17:
Concede a nacionalidade angolana por casamento a Sophie Antoinette
Ndione Zita, natural de Thiés, Senegal, Republica do Senegal, de
nacionalidade senegalesa.

Despacho n.° 600/17:
Concede a nacionalidade angolana por casamento a Sonia [sabel do Rosario
Caetano, natural de Séo Sebastido da Pedreira, Lisboa, Reptblica
Portuguesa, de nacionalidade portuguesa.

Despacho n.° 601/17:
Concede a nacionalidade angolana por naturalizag@o a Diamantina Viana
Brandéo, natural de Trindade, Mé Zochi, Republica Democratica de
Séo Tomé e Principe, de nacionalidade sdo-tomense.

Despacho n.° 602/17:
Concede a nacionalidade angolana por naturalizagéo a Ana Maria Varela
Furtado Veloso, natural de Santa Catarina, Repuiblica de Cabo Verde,
de nacionalidade cabo-verdiana.

Despacho n.° 603/17:
Concede anacionalidade angolana par casamento a Carlos Manuel Farinha
Morais, natural de Castelo Branco, Repiiblica Portuguesa, de nacio-
nalidade portuguesa.

Despacho n.° 604/17:
Concede a nacionalidade angolana por casamento a Eduardo de Sousa
Bastos, natural de Trindade, Sdo Tomé, Republica Democratica de
Séo Tomé e Principe, de nacionalidade sdo-tomense.

Despacho n.° 605/17:
Concede anacionalidade angolana por naturalizagéo a Anténia dos Santos
e Silva, natural de Santa Filomena, Sdo Tomé, Repiblica Democratica
de Sé@o Tomé e Principe, de nacionalidade sédo-tomense.

Despacho n.° 606/17:
Concede a nacionalidade angolana por naturaliza¢io a Anténio José da
Mata Gomes, natural de Conceigéo, Republica Democratica de Séo
Tomé e Principe, de nacionalidade sdo-tomense.
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Decreto Executivo n.” 419/17
de 15 de Setembro

No ambito darevisdo legislativa e regulamentar em curso
no sector do comércio, reflectido no modelo integrado da
«Organizacdo do Comércio em Angola», que visa adequar o
sistema juridico as novas praticas comerciais e de prestagdo
de servigcos mercantis e também assegurar o licenciamento
efectivo das actividades comerciais, foi aprovado uma nova
estrutura orgdnica do Ministério do Comeércio, que obriga a
ajustar os principios e normas estabelecidos para a organiza-
¢do e funcionamento do Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica deste Ministério.

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o previsto no artigo 16.°
do Decreto Legislativo Presidencial n.° 3/13, de 23 de Agosto
«que estabelece as regras de criagdo, estruturagfo, organizagio
e extingdo dos servicos da Administracdo Central do Estado
e demais organismos legalmente equiparados», conjugados
com o artigo 12.° do Decreto Presidencial n.° 26/17, de 21 de
Fevereiro «que aprova o Estatuto Orgénico do Ministério do
Comércio», determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete de Estudos,

Planeamento e Estatistica.

ARTIGO 2°
(Revogacio)
E revogado toda a norma regulamentar que contraria o
disposto neste Diploma.
ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)
As duvidas e omissdes que resultarem da interpretacéo e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas por
Despacho do titular do Departamento Ministerial do Comércio.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor no dia seguinte
a data da sua publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Agosto de 2017.
O Ministro, Fiel Domingos Constantino.

REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE DE ESTUDOS,
PLANEAMENTO E ESTATISTICA

CAPITULOI
Objecto, Natureza e Atribuicdes
ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Regulamento estabelece as normas de organi-
zacdo e funcionamento do Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica.

ARTIGO 2°
(MNatureza)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é wmn ser-
vigo de assessoria e execugdo, de natureza transversal, ao qual
incumbe preparar politicas publicas do Sector do Comeércio,
propor as estratégias de ac¢do do Ministério do nos varios
dominios, elaborar estudos e analises regulares sobre a exe-
cucdo geral das actividades dos servigos, bem como orientar
e coordenar a actividade de estatistica.

ARTIGO 3°
(Atribuicoes)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica pros-
segue as seguintes atribuicdes:

a) Coordenar a execugdo das estratégias, politicas e
medidas estabelecidas nos Planos de desenvol-
vimento nos dominios das actividades do Sector
do Comeércio;

b) Propor e/ou coordenar arealizagdo de estudos técnicos
sectoriais, projectos e outras pesquisas de interesse
para o desenvolvimento econémico do Sector;

¢) Elaborar o plano e relatorio de actividades, bem como
outros relatorios de acompanhamento e avaliacdo
do Sector do Comeércio e seus programas;,

d) Participar na elaborag¢do do Projecto de Orgamento
do Ministério, articulado com a Secretaria Geral;

e) Controlar a execugio do Orgamento Geral do Estado
do Ministério, sintonizado com a Secretaria Geral;

) Garantir o cabal cumprimento e implementacéo das
normas, regras e orientacdes técnicas e metodo-
logicas emanadas pelo titular do Departamento
Ministerial responsavel pelo planeamento;

g/ Garantir a rigorosa aplicacdo da legislagdo, regula-
mentos, normas e regras relativas a preparagao,
negociagio, execucio, operagio, acompanhamento
e avaliacdo do Programa de Investimento Puiblico;

h) Participar na preparagao e negociagao de Contratos
de Investimento Publico a serem celebrados pelo
Ministério e acompanhar a sua execugfo em cola-
boracdo com o Gabinete Juridico;

i) Promover os concursos publicos de gestdo de infra-
-estruturas logisticas e modais, nos termos da lei;

JJ) Monitorar e avaliar o grau de execugdo dos Projec-
tos de Investimento Executados pelos servicos e
orgaos tutelados;

k) Elaborar estudos e trabalhos de natureza estatistica
relativos ao sector, em articulagio com o Instituto
Nacional de Estatistica;

) Proceder a coordenacao geral das estatisticas do
Ministério, bem como difundir e manter umbanco
de dados, com qualidade e fidedignidade;

m) Interagir com outros servigos do Ministério, orgaos
tutelados, desconcentrados e demais entidades no
controlo de execugéo dos programas relativos ao
Sector do Comércio;

n) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.
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CAPITULO II
Organizacio e Competéncias

ARTIGO 47
(Estrutura or ginica)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica tem a
seguinte estrutura organica:
a) Direcgao,
b) Conselho Técnico;
¢) Departamento de Estudos e Estatistica;
d) Departamento de Planeamento;
e) Departamento de Monitoramento e Controlo.

ARTIGO 5°
(Direccao)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
dirigido por um Director, equiparado a Director Nacional, a
quem compete:

a) Dirigir e coordenar toda a actividade do Gabinete
de Estudos, Planeamento e Estatistica, dando
instrugdes e orientagdes de servigo necessarias
ao seu bom funcionamento;

b) Assegurar o cumprimento das competéncias e atri-
buigdes do respectivo servi¢o, bem como tomar as
decisdes necessarias para garantir a execugao dos
planos, anual e trimestral, e a realizac#o das tarefas
cometidas ao servigo, apos aprovagao superior;

¢) Zelar pelo cumprimento dos prazos, das metodolo-
gias, normas e procedimentos legais, bem como,
garantir a fidedignidade das informagdes prestadas;

d) Representar o Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica junto de outros servigos, orgéos tute-
lados e entidades afins do Ministério, bem como
junto dos servigos congéneres de outros Minis-
térios e Provincias e outros com quem mantenha
relagdes protocolares;

e) Submeter ao Ministro do Comércio o relatério das
actividades do Gabinete de Estudos Planeamento
e Estatistica;

) Reunir os Chefes de Departamento, sempre que achar
conveniente, para tratar de assuntos especificos
do Gabinete;

g) Propor a nomeago, a exoneragio e a promogao dos
titulares dos cargos de chefia, técnicos e outros
funcionarios do Gabinete;

h) Promover e estimular o desenvolvimento técnico-
-profissional dos funcionarios do Gabinete;

i) Exercer o poder disciplinar, nos termos da legislaczo
em vigor, sobre todos os funcionarios da Gabinete;

JJ) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinacio superior.

2. Nas suas auséncias ou imp edimentos, o Director ¢ subs-
tituido por um Chefe de Departamento por si indicado.

ARTIGO 6.°
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € o érgéo de consulta do Director,
ao qual incumbe:
aj Apreciar as questtes técnicas relativas as atribuigoes
do Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica;
b) Apresentar propostas, pareceres ou sugestdes sobre
as matérias agendadas.
2. O Conselho Técnico deve pronunciar-se, obrigatoria-
mente, sobre o plano e relatério de actividades do Ministério.
3. O Conselho Técnicoretine-se, trimestralmente, a titulo
ordinario, e, extraordinariamente, sempre que o Director o
convocar.
4. O Conselho Técnico € presidido pelo Director e tem a
seguinte composigao:
a) Chefes de Departamento;
b) Técnicos superiores e de especialidade convidados.
5. O Director, sempre que considerar conveniente, pode
convidar outros especialistas pertencentes ounéo ao quadro
de pessoal do Ministério do Comércio.

ARTIGO 7°
(Departamento de Estudos e Estatistica)

1. Ao Departamento de Estudos e Estatistica incumbe:

a) Elaborar e acompanhar estudos e analises relati-
vas ao Sector do Comércio, designadamente de
estudos e projectos técnicos para a construgéo de
infra-estruturas;

b) Colaborar na elaboracdo das pecas processuais
necessarias para o langamento dos concursos
publicos de projectos que integram o Programa
de Investimento Piblico;

¢) Participar na avaliagdo e apreciagao dos projectos e
propostas apresentadas para a execucdo e fiscali-
zacdo de processos de empreitadas de construcao;

d) Participar na defini¢do de propostas e projectos para
a construg@o, conservagao e revitalizagio de infia-
-estruturas do Sector, assim como acompanhar a
sua execucao,

e) Prestar todas as informacgdes de caracter técnico
sobre a concepgdo e execucdo dos projectos de
infra-estruturas;

) Estabelecer os métodos e critérios de recolha de
informac#o estatistica a tratar pelo Sector, pro-
movendo a sua divulgagio;

gJ Propor, elaborar e orientar censos e ou inquérito de
interesse para o Sector, tendo em atencdo unidade
estatisticas e estudar;

h) Compilar periodicamente dados para elaboragéo
do Boletim Estatistico, assim como outras publi-
cacOes de caracter Estatistico, de acordo com os
parametros estatisticos definidos pelo Instituto
Nacional de Estatistica;
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i) Colaborar com o Instituto Nacional de Estatistica a
preparacgao de dados que fazem parte do Sistema
Nacional de Informacio do Pais;

j) Submeter ao Director ou a quem este delegar os planos
de actividades e relatérios periodicos do Depar-
tamento de Estudos, Planeamento e Estatistica;

k) Desempenhar as demais actividades que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinacio superior.

2. O Departamento de Estudos, Planeamento e Estatistica
€ dirigido por um Chefe de Departamento, a quem compete:

a) Orientar e coordenar a actividade do Departamento;

b) Apresentar ao Director, propostas, pareceres estudos
e outros trabalhos relacionados com actividade
do departamento;

¢) Dirigir, coordenar, orientar as tarefas inerentes ao
Departamento;

d) Elaborar propostas de aperfeicoamento organizativo
do Departamento;,

e) Substituir o Director, quando indicado;

J Executar outras tarefas que lhe sejam incumbidas
superiommente.

3. Nas suas auséncias ou impedimentos, o Chefe de
Departamento € substituido por um Técnico por si designado.

ARTIGO 8°
(Departamento de Planeamento)
1. Ao Departamento de Planeamento incumbe:

aj Colaborar com outros servigos e 6rg@os tutelados do
Ministério na formulagao da politica comercial do
Pais, nos documentos de politica macro econdmica
e planos de desenvolvimento do Sector;

b) Consolidar, em conjunto com a Secretaria Geral, a
proposta de Or¢amento Geral do Ministério do
Comércio, tendo em conta as propostas apresen-
tadas pelos servigos e orgdos tutelados;

¢) Elaborar o Programa de Investimento Publico do
Ministério com base nos projectos de investimento
dos diversos servigos e orgaos tutelados;

d) Desempenhar as demais actividades que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinacio superior.

2. O Departamento de Planeamento € dirigido por um
Chefe de Departamento, a quem compete:

a) Orientar e coordenar a actividade do Departamento;

b) Apresentar ao Director, propostas, pareceres estudos
e outros trabalhos relacionados com actividade
do Departamento;,

¢) Dirigir, coordenar, orientar as tarefas inerentes ao
Departamento;

d) Elaborar propostas de aperfeicoamento organizativo
do Departamento;,

e) Substituir o Director, quando indicado;

J Executar outras tarefas que lhe sejam incumbidas
superiommente.

3. Nas suas auséncias ou impedimentos, o Chefe de
Departamento € substituido por um Técnico por si designado.

ARTIGO 9°
(Departamento de Monitor amento e Controlo)

1. Ao Departamento de Monitoramento ¢ Controlo incumbe:

a) Assegurar o cumprimento das metodologias definidas

para a elaboracdo dos programas e projectos de
investimento publico;

b) Consolidar o Plano de Actividades do Ministério de
acordo com a informac@o prestada pelos outros
servigos e orgaos tutelados;

¢) Consolidar os elementos sobre as necessidades de
recursos financeiros e da programac@o financeira
trimestral de acordo com o cronograma de exe-
cucdo de tarefas;

d) Assegurar as normas de execugio orgamental e con-
trolar a execucdo do Or¢camento Geral do Estado
dos orgdos do Ministério do Comeércio;,

e) Elaborar o relatério consolidado das actividades
desenvolvidas com base nos relatdrios de execucio
de outros servigos ¢ drgios tutelados do Ministério;

) Avaliar a execucdo dos programas das actividades
do sector;

g) Propor alteragdes e medidas de correcgdo que se
mostrem necessarias a boa execugdo dos programas
de actividades do Sector do Comércio;

h) Proceder a analise e ao acompanhamento perma-
nente da execucdo efectiva de cada projecto de
investimento;

i) Desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag&o superior.

2. O Departamento de Monitoramento e Controlo € diri-
gido por um Chefe de Departamento, a quem compete:

a) Orientar e coordenar a actividade do Departamento;

b) Apresentar ao Director, propostas, pareceres estudos
e outros trabalhos relacionados com actividade
do Departamento;,

¢) Dirigir, coordenar, orientar as tarefas inerentes ao
Departamento;

d) Elaborar propostas de ap erfeigoamento organizativo
do Departamento;,

e) Substituir o Director, quando indicado;

) Executar outras tarefas que lhe sejam incumbidas
sup eriormente.

3. Nas suas auséncias ou impedimentos, o Chefe de
Departamento € substituido por um Técnico por si designado.

CAPITULO III
Disposicoes Finais

ARTIGO 10.°
(Quadro de pessoal e organigrama)

O quadro do pessoal e organigrama do Gabinete de Estudos,
Planeamento e Estatistica € o que consta dos Anexos I eIl ao
presente Regulamento, e que dele € parte integrante.
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ANEXO,
A que se refere o artigo 10.° do presente Regulamento
Quadro de Pessoal
Carreira Categorias Especialidade Profissional Criados
Direccdo Director 1
Chefia Chefe de Departamento 3
Aszessor Principal Economia, Matematica
Primeire Assessor Gestdo e Administrag 3o Piblica
Assessor Gestio de Dados
Técnico Supericr . . o . 6
Técnico Superiet Principal Gestdo e Administragdc de Empresas
Técnico Superier de 1.° Classe Coentabilidade
Técnico Supericr de 2.° Classe Informitica
Técnico Especialista Principal Econetnia, Matematica
Técnico Especialista de 1.* Classe Gestdo e Administrag dio Piblica
Téenico Técnico Especialista de 2.* Classe Gestdo de Dades 5
Técnico de 1.° Classe Gestdo e Administragdc de Empresas
Técnico de 2.° Classe Centabilidade
Técnico de 3.° Classe Infonnitica
Técnico Medio Principal de 1.* Classe Técnice Medic Informitica
Principal de 2* Classe Técnice Médico Principal de 3° Estatistica
Tec Meédio Classe Tecnico Médio de 1.* Classe Gestio 2
Técnico Médic de 2° Classe Ciéncias Sociais
Técnico Médie de 3° Classe Administragde Piblica
Total 14
ANEXOTII

A que se refere o artigo 10.° do presente Regulamento

Organigrama

DIRECTOR

CONSELHO

TECNICO

DEPT. DE
DEPT. DE ESTUDOS E DEPT. DE
: MONITORAMENTO E
ATIST) PLANEAMENTO
ESTATISTICA CONTROLO

O Ministro, Fiel Domingos Constantine.
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Decreto Executivo n.° 420/17
de 15 de Setembro

No ambito darevisdo legislativa e regulamentar em curso
no Sector do Comeércio, reflectido no modelo integrado da
«Organizacdo do Comércio em Angola», que visa adequar o
sistema juridico as novas praticas comerciais e de prestagdo
de servigcos mercantis e também assegurar o licenciamento
efectivo das actividades comerciais, foi aprovado uma nova
estrutura orgdnica do Ministério do Comeércio, que obriga a
ajustar os principios e normas estabelecidos para a organi-
zacdo e funcionamento da Secretaria Geral deste Ministério.

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o previsto no artigo 14.°
do Decreto Legislativo Presidencial n.° 3/13, de 23 de Agosto
«que estabelece as regras de criagdo, estruturagfo, organizagio
e extingdo dos servicos da Administracdo Central do Estado
e demais organismos legalmente equiparados», conjugados
com o artigo 10.° do Decreto Presidencial n.° 26/17, de 21 de
Fevereiro «que aprova o Estatuto Orgénico do Ministério do
Comércio», determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Secretaria Geral.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a norma regulamentar que contraria o
disposto neste Diploma.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes que resultarem da interpretacéo e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas por
Despacho do Titular do Departamento Ministerial do Comércio.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor no dia seguinte
a data da sua publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Agosto de 2017.
O Ministro, Fiel Domingos Constantino.

REGULAMENTO INTERNO
DASECRETARIA GERAL

CAPITULOI
Objecto, Natureza e Atribuicdes
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as normas de orga-
nizacdo e funcionamento da Secretaria Geral do Ministério
do Comércio.

ARTIGO 2°
(MNatureza)

A Secretaria Geral € o servigo que se ocupa da generalidade
das questdes administrativas comuns a todos os servigos do
Ministério, bem como da gestdo do or¢amento, do patrimoénio,
do arquivo, da administrag@o, das financas, da contabilidade,
da auditoria interna, dos transportes, das relagGes pablicas e
do protocolo, aprovisionamento, limpeza e manutengao, segu-
ranca das instalacdes, das pessoas, bem como, do patriménio
afectos ao Ministério.

ARTIGO 3°
(Atribuicoes)

1. A Secretaria Geral prossegue as seguintes atribuigdes:

a) Apoiar as actividades financeiras dos servigos do
Ministério;

b) Elaborar o or¢amento do Ministério, em estreita
colaborag¢do com o Gabinete de Estudos, Planea-
mento e Estatistica e demais orgaos e servigos, de
acordo com o plano de actividades do Ministério;

¢) Elaborar os relatorios de execugao orgamental e de
prestacdo de contas do Ministério, em colabora-
¢do com o Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica;

d) Assegurar a execugdo do orcamento e velar pela
eficiente gestdo do patrimédnio e transportes do
Ministério;

e) Assegurar a aquisi¢do, reposi¢do e manutengdo de
bens, equipamentos e servigos necessarios ao fun-
cionamento corrente do Ministério do Comércio,
tendo em conta as Regras sobre a Contratac@o
Publica;

) Auxiliar a preparacdo e organizagio das reunides do
Conselho Consultivo e do Conselho de Direc¢éo;

g/ Organizar a recep¢do de todo o expediente e da
documentacdo oficial dirigida ao Ministério e
proceder a distribuicdo aos érgdos e servigos
competentes, bem como, assegurar o arquivo
permanente do Ministério;

h) Providenciar as condi¢Ges técnicas e administrati-
vas para o normal funcionamento dos drgios e
servigcos do Ministério,

i) Assegurar o eficiente funcionamento dos servigos de
protocolo, relagGes publicas e a organizacéo dos
actos e cerimonias oficiais;

JJ Cuidar da expedi¢do da correspondéncia oficial do
Ministério para as institui¢oes publicas e privadas;

k) Assegurar o servigo aéreo institucional,

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. A Secretaria Geral tem a seguinte estrutura:

a) Departamento de Gestao do Or¢amento e Adminis-
tracdo do Patrimonio:

i Sec¢do do Orgamento;
ii. Sec¢do do Patriménio.

b) Departamento de Relagdes Publicas e Expediente:
i Sec¢do de Relagdes Publicas;

ii. Seccdo de Expediente.



