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MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS
E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Decreto Executivo n.° 277/20
de 25 de Novembro

Considerando que foi aprovado o Estatuto Orgénico do
Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do Territério
pelo Decreto Presidencial n.° 158/20, de 4 de Junho;

Havendo necessidade de se regulamentar a estrutura e
funcionamento do Gabinete de Recursos Humanos a que se
refere o artigo 11.° do Estatuto Orgénico do Ministério das
Obras Publicas e Ordenamento do Territorio;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com o
artigo 24.° do Estatuto Orgénico do Ministério das Obras
Publicas e Ordenamento do Territério, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete de
Recursos Humanos do Ministério das Obras Publicas e
Ordenamento do Territério, anexo ao presente Decreto
Executivo, sendo dele parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no

presente Decreto Executivo.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
aplicacdo do presente Diploma legal sdo resolvidas pelo
Ministro das Obras Publica e Ordenamento do Territério.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.
Publique-se.

Luanda, aos 25 de Novembro de 2020.
O Ministro, Manuel Tavares de Almeida
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ARTIGO 7°
(Competéncia do Departamento de Intercimbio)
1. O Departamento de Intercdmbio tem as seguintes
competéncias:

aj) Assessorar o Director em questdes de intercambio
e cooperacdo relacionados com as actividades
do Ministério e dos seus drgdos superintendidos;

b) Assessorar o Director na elaboragdo e promogao de
programas de troca de experiéncia nos diversos
dominios da actividade do Ministério;

¢) Assessorar o Director na preparagdo das propostas
com vista a assegurar e coordenar a participac@o
do Ministério em eventos nacionais e internacio-
nais;

d) Auxiliar o Director na emiss@o de pareceres sobre
propostas de cooperacgio técnica, econdmica e
financeira dirigida ao Ministério ou apresentada
pelos servigos deste;

e) Assegurar o relacionamento com os Orgdos da
Administracdo Central e Local do Estado e ins-
tituigdes da sociedade civil;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
determinacGes superiores.

2. O Departamento de Intercdmbio € dirigido por um
Chefe de Departamento.

ARTIGO 8°
(Pessoal)
O pessoal do Gabinete Juridico e Intercdmbio consta
do Anexo I ao presente Regulamento e que dele é parte
integrante.

ARTIGO 9°
(Organigr ama)
O organigrama do Gabinete de Juridico e Intercambio
consta do Anexo II do presente Regulamento e que dele ¢
parte integrante.

ANEXO1I
Quadro de pessoal a que se refere o artigo 8.°
do Regulamento Interno que antecede

deGl]’:'I:E al Carreira Categoria/Cargo N{E’;‘l:‘e
Direcgdo e Direccdo | Director Nacional 1
Chefia Chefia Chefe de Departamento 2
Assessor Principal
1.° Assessor
Técnico Assessor s
Superior Técnico Superior Principal
Técnico Superior de 1." Classe
Técnico Superior de 2." Classe
Técnico Técnico
Administrativo Administrativo ’
Total 12

ANEXOII
Organigrama a que se refere o artigo 9.°
do Regulamento Interno que antecede

DIRECTOR
NACTONAL

| —

CHEFE DEPARTAMENTO
DE
INTERCAMBIO

CHEFE DE
DEPARTAMENTO
JURIDICO

O Ministro, Mamuel Tavares de Almeida.

Decreto Executivo n.” 282/20
de 25 de Novembro

Considerando que foi aprovado o Estatuto Orgénico do
Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do Territério
pelo Decreto Presidencial n.° 158/20, de 4 de Junho;

Havendo a necessidade de se regulamentar a estrutura e
funcionamento da Secretaria Geral a que se refere o artigo 10.°
do Estatuto Organico do Ministério das Obras Publicas e
Ordenamento do Teritorio;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com o
artigo 24.° do Estatuto Orgénico do Ministério das Obras
Publicas e Ordenamento do Territério, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Secretaria Geral
do Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do
Territério, anexo ao presente Decreto Executivo, sendo dele
parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no

presente Decreto Executivo.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
aplicacdo do presente Diploma legal sdo resolvidas pelo
Ministro das Obras Publicas e Ordenamento do Territorio.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.
Publique-se.

Luanda, aos 25 de Novembro de 2020.
O Ministro, Manuel Tavares de Almeida
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REGULAMENTO INTERNO
DA SECRETARIA GERAL

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Regulamento estabelece as normas de orga-
nizacdo e funcionamento da Secretaria Geral do Ministério
das Obras Puiblicas e Ordenamento do Territério.

ARTIGO 2°
(Natureza)

A Secretaria Geral € o servigo que se ocupa do registo,
acompanhamento e tratamento das questdes administrativas
financeiras e logisticas comuns a todos os demais servigos
do Ministério, nomeadamente do or¢amento, do patriménio,
das relagGes publicas e expediente e da gestdo documental.

ARTIGO 3°
(Competéncias)

No ambito do artigo 10.° do Estatuto Organico do
Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do Territério,
a Secretaria Geral tem as seguintes competéncias:

a) Promover em estreita cooperagdo com os orga-
nismos competentes da administragdo publica,
a execucdo de medidas conducentes a inovag@o
e modernizacdo administrativa, bem como a
melhoria da eficiéncia dos érgdos e servigos do
Ministério;

b} Organizar e orientar tecnicamente o sistema de
documentacio administrativa comum aos érgaos
e servicos do Ministério;

¢) Elaborar o projecto de orgamento do Ministério
e assegurar a sua execugdo de acordo com as
orientagdes metodologicas do Ministério das
Financas;

d) Assegurar a gestdo do patrimonio, garantindo o
fornecimento de bens e equipamentos necessa-
rios ao funcionamento dos orgdos e servigos do
Ministério, bem como a protec¢do, manutengao
e conservacgdo dos bens maéveis e imoveis;

e) Assegurar o eficiente funcionamento dos Servigos
de Protocolo e relagtes publicas e organizar os
actos ou cerimonias oficiais;

) Promover a criacao e funcionamento do Centro de
Documentac¢do e de Biblioteca nos dominios
da actividade do Ministério, e assegurar o seu
funcionamento;

g) Elaborar relatorios financeiros de prestagdo de
contas e manter os servigos técnicos informados
sobre os pagamentos confirmados;

hj) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou por determinagéo superior.

CAPITULO II
Organizacio

ARTIGO 4°
(Estrutura)

A Secretaria Geral tem a seguinte estrutura:
a) Departamento de Gestao do Orgamento e Patrimo-
nio;
b) Departamento de Relagdes Publicas e Expediente.

ARTIGO 5"
(Competéncias do Secretario Geral)

A Secretaria Geral € dirigida por um Secretario Geral
com a categoria de Director Nacional, a quem compete:

a) Dirigir e coordenar as tarefas da Secretaria Geral,

b) Garantir o cumprimento das orienta¢des definidas
sup eriormente;

¢) Responder pelas actividades da Secretaria perante
o Ministro ou perante quem delegar;

d) Elaborar e apresentar periodicamente o relatorio
das suas actividades;

e) Propor e emitir parecer sobre as nomeagoes, exo-
neracgdes, transferéncias intemas do pessoal da
Secretaria, bem como o seu desempenho;

) Propor as alteragGes que se julgam necessarias ao
presente Regulamento;,

g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 6.°
(Departamento de Gestio do Orcamento e Patrimonio)

1. O Departamento de Gestdo do Or¢amento e Patriménio
tem as seguintes competéncias:
a) Coordenar e apoiar as actividades financeiras dos
diversos 6rgdos dependentes do Ministério;
b) Organizar e controlar a elaboragdo e execugdo do
or¢amento;
¢) Coordenar e controlar as tarefas das Seccoes dele
dependente;
d) Desempenhar as demais competéncias atribuidas
por lei ou por determinag@o superior.
2. O Departamento de Gestdo do Or¢amento e Patrimonio
tem a seguinte estrutura:
a) Secgdo de Orcamento;
b) Secgdo do Patrimonio.
3. O Departamento de Gestdo do Or¢amento e Patrimonio
€ dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 7°
(Secciio do Orcamento)

1. A Seccdo do Or¢amento tem as seguintes competéncias:
a) Orientar e controlar metodologicamente as
actividades financeiras relacionadas com a
administracdo do Ministério;
b) Verificar o cumprimento das formalidades legais e
regulamentares de documentos de despesas;
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¢) Cabimentar, contabilizar e liquidar as despesas;

d Organizar e executar o expediente de tesouraria
e demais operacdes de registo e controlo que
tenham que ser realizadas;

e) Desempenhar as demais competéncias atribuidas
por lei ou por determinacfo superior;

2. A Seccdo do Or¢amento € dirigida por um Chefe de
Seccao.
ARTIGO 8°
(Seccio do Patrimdnio)
1. ASeccdo do Or¢amento tem as seguintes competéncias:

a) Promover e efectuar a aquisi¢ido de bens e materiais
necessarios ao funcionamento do Ministério;

b} Organizar, inventariar e manter actualizado o
cadastro do patriménio do Ministério;

¢) Promover o expediente relativo ao aumento e abate
a carga dos inventarios dos diversos servigos do
Ministério, bem como artigos e materiais em
deposito sujeito a prestagdo da respectiva conta
de responsabilidade;

d) Desempenhar fingdes de utilidade comum dos
diversos orgdos do Ministério, designadamente
no dominio das instala¢des e economatos;

e) Elaborar o expediente sobre todos os autos de veri-
ficagdo, sessdo e outros bens moveis a cargo do
Ministério;

) Criar banco de dados relativo ao parque imobilia-
rio, assim como do patrimoénio habitacional;

g) Propor o plano de necessidades de viaturas e outros
meios rolantes para os o6rgdos do Ministério;

hl Responsabilizar-se pela legalizacdo, utilizagéo
e conservagdo das viaturas, bem como pelo
combustivel e lubrificantes para as viaturas do
Ministério;

i) Organizar e superintender o servigo dos motoris-
tas e estafetas em servico no orgdo central do
Ministério;

J) Informar ao Chefe de Departamento de todos os
assuntos que ao nivel da Sec¢do néo sejam pos-
sivel resolver;

k) Orientar e assegurar o servi¢o de transportagao de
pessoal do Ministério;

D) Propor o abate a carga e a venda das viaturas e
outros meios rolantes considerados inoperantes
ou irrecuperaveis;

e) Desempenhar as demais competéncias atribuidas
por lei ou por determinac@o superior.

2. A Sec¢do do Patriménio € dirigida por um Chefe de
Seccdo.

ARTIGO 9°
(Departamento de Relacoes Piiblicas e Expediente)

1. O Departamento de Relagdes Publicas e Expediente
tem as seguintes competéncias:

a) Coordenar os elementos de estudo e informacao
que o Secretario Geral venha solicitar, ligados a
Area da Secretaria Geral;

b) Servir de ligac@o e de coordenagdo entre a Direc-
¢do do Ministério e os diferentes servigos, em
especial nas questdes de natureza administrati-
vas e protocolares;

¢) Seleccionar o expediente levado a consideragdo do
Secretario Geral;

d) Receber, registar, organizar e distribuir toda a cor-
respondéncia oficial pelos servigos competentes;

e) Realizar as restantes actividades previstas na legis-
lacdo especifica em vigor;

) Cuidar da expedicdo da correspondéncia do Minis-
tério;

g) Coordenar os elementos de estudos e informagao
que o Secretario Geral venha solicitar, sempre
que seja entendido que tais assuntos ndo devam
ocorrer pelos érgaos executivos;

h) Receber, registar, fazer a tiragem e distribui¢do de
toda a correspondéncia e documentos enviados
ao Ministério, bem como expedido por este;

i) Assegurar a saida e recep¢ao dos fincionarios do
Ministério que se desloquem em missdo oficial
de servico;

JJ) Assegurar a recepgio de delegagdes e individuali-
dades estrangeiras convidadas pelo Ministério;

k) Adquirir os bilhetes de passagem e obter vistos
necessarios para os funcionarios que se deslo-
cam em missdo oficial de servigo as provincias e
exterior do Pais;

) Tratar e conservar os processos de emissao e revali-
dacdo de passaporte de servi¢o dos funcionarios
do Ministério;

m) Desempenhar as demais competéncias atribuidas
por lei ou por determinag@o superior.

2. O Departamento de RelagGes Publicas e Expediente
tem a seguinte estrutura:

a) Secgdo de RelagGes Publicas;

b) Secgdo de Expediente.

3. O Departamento de Rela¢des Publicas e Expediente é
dirigido por um Chefe de Departamento.
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ARTIGO 10°
(Secciio de Relacoes Pablicas)

1. A Seccdo de Relagdes Publicas tem as seguintes
competéncias:

a) Assegurar a saida e recep¢do dos funcionarios do
Ministério que se desloquem em missdo oficial
de servigo;

b) Assegurar a recepgdo de delegagdes e individuali-
dades estrangeiras convidadas pelo Ministério;

¢) Adquirir os bilhetes de passagem e obter vistos
necessarios para os funcionarios que se deslo-
cam em miss@o oficial de servigo as provincias e
exterior do Pais;

d Tratar dos processos de emissdo e revalidagdo
de passaporte de servico dos funcionarios do
Ministério;

e) Desempenhar as demais competéncias atribuidas
por lei ou por determinac@o superior.

2. A Seccdo de Relagdes Publicas € dirigida a por um
Chefe de Seccio.

ARTIGO 11°
(Secciio de Expediente)

1. ASeccdo de Expedientetem as seguintes competéncias:
al Coordenar os elementos de estudo e informagdo
que o Secretario Geral venha solicitar, ligados a

Area da Secretaria Geral;

b) Servir de ligacdo e de coordenagido entre a Direcgdo
do Ministério e os diferentes servicos em espe-
cial nas questes de natureza administrativa;

¢) Seleccionar o expediente levado a consideragdo do
Secretario Geral;

d) Receber, registar, organizar e distribuir toda a cor-
respondéncia oficial pelos servigos competentes;

e) Realizar as restantes actividades previstas na legis-

lacdo especifica em vigor;

) Cuidar da expedicdo da correspondéncia do Minis-
tério;

g) Receber, registar, fazer a tiragem e distribuigzo de
toda a correspondéncia e documentos enviados
ao Ministério, bem como expedido por este;

h) Desempenhar as demais competéncias atribuidas
por lei ou por determinag@o superior.

2. A Seccdo de Expediente € dirigida por um Chefe de
Seccao.

ARTIGO 12°
(Quadro de pessoal)

O pessoal da Secretaria Geral consta do Anexo I do pre-
sente Regulamento, sendo dele parte integrante.

ARTIGO 13.°
(Organigrama)
O organigrama da Secretaria Geral consta do Anexo II
do presente Regulamento, sendo dele parte integrante.

ANEXOI
Quadro de pessoal a que se refere o artigo 12.°
do Regulamento Interno que antecede

Gl]’:l']:za;h Carreira Categoria/Cargo N{T;:l:h
Direccio e Direc¢do Director Nacional 1
Chefia Chefia Chefe de Departamento 2
Asgsessor Principal
1.7 Assessor
Técnico Assessor 4
Superior Técnico Superior Principal
Técnico Superior de 1." Classe
Técnico Superior de 2." Classe
Técnico Técnico
Administrativo Administrativo :
Total 24
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ANEXOII
Organigrama a que se refere o artigo 13.° do Regulamento Interno que antecede
DIRECTOR
NACIONAL
CHEFE DE DEPARTAMENTO
CHEFE DE DE RELACOES PUBLICAS E
DEPARTAMENTO DE EXPEDIENTE
GESTAO DO ORCAMENTO
E PATRIMONIO \
SLE];EFAFE)D[;:::) CHEFE DE SECCAO CHEFE DE CHEFE DE
dR E\J‘IENTO DO PATRIMONIO SECCAP DE SECCAO DE
CA! RELACOES EXPEDIENTE
PUBLICAS

O Ministro, Mermel Tavares de Almeida.
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