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MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS
E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Decreto Executivo n.° 277/20
de 25 de Novembro

Considerando que foi aprovado o Estatuto Orgénico do
Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do Territério
pelo Decreto Presidencial n.° 158/20, de 4 de Junho;

Havendo necessidade de se regulamentar a estrutura e
funcionamento do Gabinete de Recursos Humanos a que se
refere o artigo 11.° do Estatuto Orgénico do Ministério das
Obras Publicas e Ordenamento do Territorio;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com o
artigo 24.° do Estatuto Orgénico do Ministério das Obras
Publicas e Ordenamento do Territério, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete de
Recursos Humanos do Ministério das Obras Publicas e
Ordenamento do Territério, anexo ao presente Decreto
Executivo, sendo dele parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no

presente Decreto Executivo.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
aplicacdo do presente Diploma legal sdo resolvidas pelo
Ministro das Obras Publica e Ordenamento do Territério.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.
Publique-se.

Luanda, aos 25 de Novembro de 2020.
O Ministro, Manuel Tavares de Almeida
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Decreto Executivo n.” 278/20
de 25 de Novembro

Considerando que foi aprovado o Estatuto Orgénico do
Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do Territério
pelo Decreto Presidencial n.° 158/20, de 4 de Junho;

Havendo a necessidade de se regulamentar a estrutura
e funcionamento do Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica a que se refere o artigo 14.° do Estatuto Orgénico
do Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do
Territorio;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com o
artigo 24.° do Estatuto Organico do Ministério das Obras
Publicas e Ordenamento do Territério, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete de
Estudos, Planeamento e Estatistica do Ministério das Obras
Publicas e Ordenamento do Territério, anexo ao presente
Decreto Executivo, sendo dele parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Decreto Executivo.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)

As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Diploma legal sdo resolvidas pelo
Ministro das Obras Puiblicas e Ordenamento do Territério.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.
Publique-se.

Luanda, aos 25 de Novembro de 2020.
O Ministro, Meamuiel Tavares de Almeide.

REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE DE ESTUDOS, PLANEAMENTO
E ESTATISTICA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as normas de
organizac¢do e funcionamento do Gabinete de Estudos,
Planeamento e Estatistica do Ministério das Obras Publicas
e Ordenamento do Territério.

ARTIGO 2°
(MNatureza)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica € o
servico de apoio técnico de caracter responsavel pela pre-
paracdo de medidas depoliticas e estratégias do Ministério,
elaboracéo de estudos e analise regular sobre a execugéo
geral das actividades dos servicos executivos directos,
bem como a orientacdo e coordenagfio da actividade de
estatistica.

ARTIGO 3°
(Competéncias)

No ambito do artigo 14.° do Estatuto Orgénico do
Ministério das Obras Pablicas e Ordenamento do Territério,
o Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica tem as
seguintes competéncias:

a) Elaborar os planos de investimentos anuais e plu-
rianuais, programacao financeira e programas de
actividades do Ministério de conformidade com
as metas do Sector;

b) Elaborar o projecto de or¢amento do Ministério
e controlar a sua execucdo, de acordo com as
orientagdes metodoldgicas dos Ministérios da
Economia e Planeamento e das Financas;

¢) Proceder a analise e avalia¢do do grau de execugao
dos planos e programas do Sector, recomen-
dando medidas de ajuste e correcc@o;

d) Assessorar nos processos de elaboragdo e analise
da execucdo dos planos, orcamentos, programas
e projectos, dos servigos executivos directos e
orgaos superintendidos do Ministério;

e) Elaborar os relatorios de balango e de acompanha-
mento dos planos e programas do Ministério,

) Difundir e promover o aperfeicoamento da infor-
macgdo estatistica relativa ao dominio das
actividades do Sector, em articulagdo com o
Sistema Estatistico Nacional,

g) Elaborar estudos de natureza estatistica, de ap erfei-
¢oamento, acompanhamento e caracterizagéo da
evolugio, nos dominios de actividade do Sector;

h) Criar uma base de dados, contendo a informacao
estatistica mais relevante para o apoio a estudos
técnicos, bem como promover a utilizagdo de
critérios de compatibilidade de condic¢bes de
concorréncia;

i) Promover o processo de elaboragdo de estudos no
ambito da produtividade e da rentabilidade eco-
nomico-social dos projectos de investimentos
do Estado e das empresas de capitais publicos
afectos ao Sector e a sua divulgac@o;

JJ) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinada superiormente.
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CAPITULO II
Organizacio

ARTIGO 47
(Estrutura or ginica)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica tem a
seguinte estrutura:
a) Departamento de Estudos e Planeamento;
b) Departamento de Controlo e Estatistica.

ARTIGO 5°
(Competéncias do Director)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
dirigido por um Director de Gabinete, com a categoria de
Director Nacional, a quem compete:

al Assessorar o Ministro em todas as matérias no
ambito das competéncias do Gabinete;

b) Dirigir e coordenar as tarefas do Gabinete de Estu-
dos, Planeamento e Estatistica;

¢) Garantir o cumprimento das orienta¢tes definidas
superiormente;

d) Responder pelas actividades do Gabinete perante o
Ministro ou perante quem delegar;

e) Elaborar e apresentar periodicamente o relatdrio
das suas actividades;

J Propor e emitir parecer sobre as nomeacoes, exo-
neragdes, transferéncias intemas do pessoal do
Gabinete, bem como o seu desempenho;

g) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

ARTIGO 6°
(Departamento de Estudos e Planeamento)

1. O Departamento de Estudos e Planeamento tem as
seguintes competéncias:

al Acompanhar o processo de elaboragdo de estudos
e estratégias de desenvolvimento no dominio da
actividade do Sector;

b) Participar na elabora¢do de estudos, visando a
preparacdo das medidas de politica financeira e
fiscal no dominio das Obras Publicas e Ordena-
mento do Territoério;

¢) Acompanhar a evolugédo do mercado dos produtos
da construgdo e propor medidas de equilibrio
produtor/consumidor;

d) Acompanhar o processo de elaboragdo de planos
de desenvolvimento e dos programas executivos
no dominio das Obras Publicas e Ordenamento
do Territério;

e) Elaborar, em colabora¢do com os demais orga-
nismos do MINOPOT e de outras entidades, os
planos anuais, de médio e longo prazos relativos
ao Sector;

) Propor e elaborar propostas dos indicadores do
Plano no ambito das Obras Publicas e Ordena-
mento do Territério;

g) Propor alteragdes ao Plano e as medidas de correc-
¢do que se mostrem necessarias adoptar;

h) Coordenar a elaboragao dos relatérios de execugao
do Plano Nacional do Sector;

i) Propor as linhas findamentais de desenvolvimento
da actividade no dominio do Sector;

JJ) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

2. O Departamento de Estudos e Planeamento € dirigido
por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 7°
(Departamento de Controlo e Estatistica)

1. O Departamento de Controlo e Estatistica tem as
seguintes atribuicdes:

a) Propor medidas com vista a harmonizar os pro-
jectos de investimento no dominio das Obras
Publicas e Ordenamento do Territério;

b) Elaborar o projecto do Programa de Investimento
Publico do Sector, promover a sua execucio e
acompanhamento;

¢) Dar pareceres aos projectos de investimento do
Sector;

d) Promover a captagzo de financiamentos externos;

e) Elaborar os trabalhos de recolha e tratamento dos
dados estatisticos e promover a sua divulgacéo;

) Realizar, em colabora¢o com o Instituto Nacional
de Estatistica e demais Organismos, o trabalho
metodologico sobre a informacdo estatistica e
fornecer as unidades dependentes do Ministério
as orientagdes e fichas de recolha de informacao;

gJ) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

3. O Departamento de Controlo e Estatistica € dirigido
por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 8°
(Pessoal)

O pessoal do Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica consta no Anexo I do presente Regulamento,
sendo dele parte integrante.

ARTIGO 9°
(Organigramsa)

O organigrama do Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica consta do Anexo II do presente Regulamento,
sendo dele parte integrante.
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ANEXO 1 ARTIGO 3°
Quadro de pessoal a que se refere artigo 8.° (Dividas e omissdes)
do Regulamento Interno que antecede As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e
Grupo de ] - Numero de aplicacdo do presente Diploma legal sdo resolvidas pelo
Pessoal Carreira Categoria/Cargo Lugares L o .
£ Ministro das Obras Publicas e Ordenamento do Territorio.
Direc¢do Direcgdo | Director Nacional 1 R
¢ Chefia Chefia Chefe de Depart; t 2 ARTIGO 4:
partamento < (Entrada em vigor)
Assessor Principal O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
17 Assessor sua publicac@o.
Teenico Asessor 4 Publique-se.
Superior Técnico Superior Principal
— - Luanda, aos 25 de Novembro de 2020.
Tecnico Superior de 1.* Classe . .
— - O Ministro, Mamuel Tavares de Almeida
Técnico Superior de 2.7 Classe
Técnico Técnico
5
Administrativo Admunistrativo REGULAMENTQ INTERNO
DO GABINETE DE GESTAO DE CONTRATOS
Total 12

ANEXOII
Organigrama a que se refere o artigo 9.°
do Regulamento Interno que antecede

MBECTOR
NACIONAL

CHEFE DE
DEPARTAMENTO
DECONTROLOD E

| ESTATISTICA

DE ESTUDOY

{HEFE DE
DEPARTAMENTC
E PLANEAMEMNT

O Ministro, Mermel Tavares de Almeida.

Decreto Executivo n.” 279/20
de 25 de Novembro

Considerando que foi aprovado o Estatuto Orgénico do
Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do Territério
pelo Decreto Presidencial n.° 158/20, de 4 de Junho;

Havendo a necessidade de se regulamentar a estrutura e
funcionamento do Gabinete de Gestdo de Contratos a que se
refere o artigo 13.° do Estatuto Organico do Ministério das
Obras Publicas e Ordenamento do Territério;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com o
artigo 24.° do Estatuto Organico do Ministério das Obras
Publicas e Ordenamento do Territério, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete de
Gestdao de Contratos do Ministério das Obras Publicas e
Ordenamento do Territério, anexo ao presente Decreto
Executivo, sendo dele parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no

presente Decreto Executivo.

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as normas de organi-
zacdo e funcionamento do Gabinete de Gestdo de Contratos
do Ministério das Obras Publicas e Ordenamento do
Territorio.

ARTIGO 2°
(MNatureza)

1. O Gabinete de Gestdo de Contratos € o servico de
apoio técnico encarregue de apoiar a realizagéo de tarefas
nos dominios da contratagéo publica de empreitadas, pres-
tacdo de servicos e fornecimento de bens, bem como de
parcerias publico-privadas.

ARTIGO 3°
(Competéncias)

1. No ambito do artigo 13.° do Estatuto Orgénico do
Ministério das Obras Pablicas e Ordenamento do Territério,
o Gabinete de Gestdo de Contratos tem as seguintes
competéncias:

a) Preparar o expediente para a abertura dos procedi-
mentos de concurso;

b) Em coordenagdo com as demais areas do Sector,
apoiar a prepara¢io e acompanhar o andamento
dos processos contratuais em apreciagéo ou ins-
trugdo junto das instituicdes competentes;

¢) Verificar e emitir pareceres sobre a conformidade
dos processos de contratagdo publica;

d) Propor a composi¢ao das Comissoes de Avaliagéo,
nos termos da Lei da Probidade Publica, da Con-
corréncia e da Lei dos Contratos Publicos;

e) Avaliar o enquadramento legal das propostas de
parcerias publico-privadas e emitir o respectivo
parecer;



