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Presidente da Republica

Despacho Presidencial n.” 36/22:

Aprova a celebracéo da Adenda ao Acordo-Quadro de Financiamento,
celebrado no ano de 2003, com alteragdes sucessivas nos anos de
2005, 2007 e 2015, para a concessdo de uma linha de crédito entre a
Republica de Angola, representada pelo Ministério das Financas e a
sociedade anonima espanhola Deutsche Bank, e autoriza a Ministra
das Finangas, com a faculdade de subdelegar, a proceder & assina-
tura da referida Adenda e toda a documentagéo relacionada com a
mesma, em nome € em representacio da Republica de Angola.

Ministério das Financas

Decreto Executivo n.” 102/22:

Aprova o Regulamento Interno da Direc¢édo Nacional do Orgamento do
Estado deste Ministério. — Revoga o Decreto Executivo n.° 70/16,
de 17 de Fevereiro, bem como todas as disposi¢des que contrariem
o disposto no presente Diploma.

Decreto Executivo n.” 103/22:

Aprova o Regulamento Interno das Delegag des Provinciais de Financas.
— Revoga todo o acto normativo analogo que contrarie o disposto
no presente Diploma, nomeadamente os Decretos Executivos
n.= 290/18, de 14 de Agosto, 295/18, de 16 de Agosto, 286/18,
de 13 de Agosto, 285/18, de 13 de Agosto, 331/18, de 5 de Setembro,
287/18, de 13 de Agosto, 334/18, de 5 de Setembro, 292/18, de 15 de
Agosto, n.° 332/18, de 5 de Setembro, 115/19, de 2 de Maio, 296/18,
de 16 de Agosto, 333/18, de 5 de Setembro, 293/18, de 15 de Agosto,
318/18, de 31 de Agosto, 291/18, de 15 de Agosto, 284/18, de 13 de
Agosto, 283/18, de 10 de Agosto, € 337/18, de 6 de Setembro.

Ministério da Administracto Piblica,
Trabalho e Seguranca Social

Decreto Executivo n.” 104/22:
Aprova o Calendario do Ciclo Formativo 2022 para as Instituiges de
Formacéo Profissional dirigidas pelo Instituto Nacional de Emprego
e Formacgio Profissional — INEFOP e o respectivo Instrutivo para
a sua implementagé@o.

Ministério dos Recursos Minerais, Petrdleo e Gas

Decreto Executivo n.” 105/22:
Prorroga o periodo de pesquisa da Area de Concessio do Bloco 20/15,
por um periodo de 8 anos, a contar de 2 de Dezembro de 2021.

Ministério do Ensino Superior,

Ciéncia, Tecnologia e Inovacio

Decreto Executivo n.” 106/22:
Aprova o Regulamento Interno do Gabinete de Tecnologias de Infor-
magéo € Comunicagio Institucional deste Ministério.

Decreto Executivo n.” 107/22:
Aprova o Regulamento Intemo do Gabinete Juridico e Intercambio
deste Ministério.

Decreto Executivo n.” 108/22:
Cria o Curso de Especializagio em Gestio do Ensino Superior, na

Universidade Catolica de Angola e aprova o Plano de Estudos do
referido Curso.

Ministério da Cultura, Turismo e Ambiente

Decreto Executive n.” 109,/22:
Aprova o Regulamento Interno da Comissédo de Avaliagido das Propostas
sobre as Areas de Interesse e Potencial Turistico.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Despacho Presidencial n.° 36/22
de 16 de Fevereiro

Considerando que a Republica de Angola celebrou
com a sociedade anénima espanhola Deutsche Bank um
Acordo-Quadro de Financiamento, ao abrigo do qual foram
celebrados diversos contratos individuais de financiamento
para varios projectos enquadrados no Plano Nacional de
Desenvolvimento;

Havendo a necessidade de se garantir a continui-
dade e a execucdo de projectos inseridos no Programa de
Investimento Publicos e de outros programas e projectos de
interesse nacional;

O Presidente da Republica determina, nos termos da
alinea d) do artigo 120.° e do n.° 6 do artigo 125.°, ambos
da Constituicdo da Republica de Angola, conjugados
com o artigo 3.° do Regulamento da Emisséo e Gestéo da
Divida Publica Directa e Indirecta, aprovado pelo Decreto
Presidencial n.° 164/18, de 12 de Julho, o seguinte:



1744

DIARIO DA REPUBLICA

1. Eaprovada a celebrac@o da Adenda ao Acordo-Quadro
de Financiamento, celebradono ano de 2003, com alterag es
sucessivas nos anos de 2003, 2007 e 20135, para a concessdo
de uma linha de crédito entre a Reptiblica de Angola, repre-
sentada pelo Ministério das Financas e a sociedade anonima
espanhola Deutsche Bank.

2. E autorizada a Ministra das Financas, com a faculdade
de subdelegar, a proceder a assinatura da referida Adenda e
toda a documentagzo relacionada com a mesma, em nome e
em representaciio da Republica de Angola.

3. As duvidas e omissGes resultantes da interpretagéo e
aplicacdo do presente Despacho Presidencial séo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

4. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacao.

Publique-se.

Luanda, aos 9 de Fevereiro de 2022.
O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES

LoURENGO. (22-1276-A-PR)

MINISTERIO DAS FINANCAS

Decreto Executivo n.° 102/22

de 16 de Fevereiro

Havendo a necessidade de ajustar a estrutura, a organiza-
¢do e o funcionamento da Direc¢fio Nacional do Or¢amento
do Estado ao estabelecido no artigo 17.° do Estatuto
Orgénico do Ministério das Financas, aprovado pelo Decreto
Presidencial n.° 264/20, de 14 de Outubro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com as
disposi¢des combinadas dos n." 1, 2, 3 e a alinea a) don.° 4
doDespacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro, bem
como o artigo 5.° do Estatuto Orgénico do Ministério das
Financas, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 264/20,
de 14 de Outubro, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Direc¢ao Nacional
do Or¢amento do Estado do Ministério das Financas, anexo
ao presente Decreto Executivo e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogado o Decreto Executivo n.° 70/16, de 17 de
Fevereiro, bem como todas as disposi¢des que contrariem o
disposto no presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)
As duvidas e omissdes decorrentes da interpretagio e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sao resolvidas pela
Ministra das Financas.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 16 de Fevereiro de 2022.
A Ministra, Vera Daves de Sousa.

REGULAMENTO INTERNO
DA DIRECCAO NACIONAL
DO ORCAMENTO DO ESTADO

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Definicio)

A Direc¢do Nacional do Or¢amento do Estado, abre-
viadamente designada por «kDNOE» € o servigo executivo
central do Ministério das Financas responsavel pela formu-
lacdo de politicas e normas reitoras da elaboragdo e execucgéo
do Or¢amento Geral do Estado, bem como pela elaboragéo
da sua proposta consolidada e a administracdo do or¢amento
dos Orgdos de Soberania e da Administracdo Central e Local
do Estado.

ARTIGO 2°
(Competéncias)
Compete a Direc¢éo Nacional do Or¢amento do Estado
o seguinte:

a) Elaborar estudos, pareceres e propostas sobre a
politica or¢amental, bem como as directrizes
para elaboracéo e execucdo do Orcamento Geral
do Estado;

b) Acompanhar a execugdo do Orgamento Geral do
Estado e superintender as actividades dos 6rgaos
do Sistema Or¢amental;

¢) Elaborar pareceres sobre propostas de alteragGes
or¢amentais;

d) Promover a capacitagdo dos recursos humanos do
Estado no dominio da or¢amentagdo e metodo-
logias de projeccéo da despesa;

e) Efectuar a consolidagao da proposta do Orgamento
Geral do Estado;

) Elaborar as Directrizes de Preparacido do Quadro de
Despesas de Médio Prazo e consolidar as pro-
postas dos limites de despesa de médio prazo;



I SERIE — N.° 31 — DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022

1745

g) Elaborar estudos e apresentar propostas sobre a
actualizacdo da legislacdo, com vista ao conti-
nuo aperfei¢coamento do processo or¢amental;

h) Elaborar e apresentar os relatorios de acompa-
nhamento da execugdo do Or¢camento Geral do
Estado;

i) Elaborar o relatério de execug@o da reserva orga-
mental;

J) Elaborar pareceres sobre os projectos de Diplomas
que impliquem despesas publicas;

k) Elaborar e manter actualizadas as classificagdes
economicas, funcionais-programaticas, institu-
cional e outras, relativas ao processo or¢amental,
em colaboragdo com os demais orgdos deste
Departamento Ministerial;

I) Manter actualizados os dados técnicos, econdmi-
cos, financeiros e outros relativos ao processo
or¢amental, nomeadamente projec¢des necessa-
rias ao processo or¢amental;

m) Analisar, ajustar e consolidar as propostas
orcamentais dos Orgdos de Soberania e da
Administracdo Central e Local do Estado;

n) Acompanhar a execugéo or¢amental de cada Uni-
dade Orcamental do universo dos Orgdos de
Soberania e da Administracdo Central e Local
do Estado;

o) Analisar e emitir parecer sobre as solicitacdes de
actualizacdo dos orcamentos parcelares das Uni-
dades Orcamentais dos Orgdos de Soberania e
da Administragdo Central e Local,

p) Assegurar a melhoria das bases metodoldgicas de
elaboragdo, execucdo e acompanhamento do
orcamento;

@ Assegurar o processamento dos salarios da fungao
publica em conformidade com a legislagdo em
vigor;

r) Prestar apoio técnico as Unidades Orgamentais,
com vista a eficiéncia e eficicia do processo
or¢amental;

§) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Estrutura Organica
_ ARTIGO 3°
(Orgios e servicos)
A Direc¢do Nacional do Or¢amento do Estado com-
preende os seguintes érgdos e servigos:

a) Director Nacional;
bj Conselho de Direcgéo;
¢) Sec¢ao Administrativa;
d) Servigos Executivos:

I Departamento de Politicas, Normas e Proces-

samento Or¢amental:

i. Secc¢do de Processamento Or¢amental;

ii. Sec¢do de Politicas, Estudos e Normas
Orgamentais.

II. Departamento dos Orgdos de Soberania e
da Administracdo Central Sectoriais Econo-
micos e Sociais;

III Departamento dos Orgdos de Soberania e da
Administracdo Central Ndo Sectoriais;

IV Departamento dos Or¢amentos da Adminis-
trag@o Local do Estado.

sgccfxo I
Orgios
ARTIGO 4°
(Director Nacional)

1. A Direc¢do Nacional do Org¢amento do Estado €
dirigida por um Director Nacional, nomeado pelo Titular
do Departamento Ministerial responsavel pelas Financas
Publicas, ao qual compete o seguinte:

a) Representar legalmente a Direcc@o;

b) Organizar e dirigir os servigos da Direcg@o;

¢) Planificar, organizar, dirigir e controlar a activi-
dade da Direccéo, cumprindo e fazendo cumprir
as leis e orientacdes superiores, visando a rea-
lizacdo das atribui¢des que lhe sdo conferidas;

d) Coordenar a elaboragdo e a execugdo do plano de
trabalho anual, bem como o relatério anual das
actividades desenvolvidas pela Direcgéo;

e) Coordenar a elaboracdo e a execugdo do programa
de estudos e producdo de relatérios de acompa-
nhamento da execugdo or¢amental;

) Efectuar a consolidacdo da proposta do Or¢amento
Geral do Estado;

g) Coordenar a elaboragdo do quadro de despesa de
médio-prazo, incluindo a producio do manual
metodologico com as directrizes de elaboracao;

h) Analisar e acompanhar a execugdo or¢amental e
propor orienta¢des para melhorar o desempenho
da politica or¢amental;

i) Consolidar as propostas dos limites de despesa de
médio-prazo;

JJ Coordenar a elaboragdo dorelatério de acompanha-
mento da despesa com pessoal,

k) Exercer, ao seu nivel, o poder disciplinar sobre o
pessoal da Direccdo, nos termos da legislagdo
vigente;

) Assegurar o cumprimento das leis e regulamentos
aplicaveis a DNOE,

m) Emitir Ordens de Servigo, Instrutivos e Circula-
res no dominio das competéncias atribuidas a
DNOE,
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n) Praticar todos os actos necessarios ao integral
cumprimento das competéncias acometidas a
DNOE,

o) Propor a Direc¢do do Ministério a nomeagao e
exoneracdo dos Chefes de Departamento e Sec-
¢do da DNOE,

p) Convocar e dirigir as reunides do Conselho de
Direcgio;

@ Propor assuntos para discussdo nos Conselhos de
Direc¢do e Consultivo do Ministério;

r) Velar pela adequada formagdo e desenvolvimento
técnico dos funcionarios da Direcg@o;

§) Assegurar a manutencao de relagoes de colabora-
¢do com os restantes orgdos deste Departamento
Ministerial,

t) Assegurar a aplicacdo pratica da politica aprovada
sobre a formacgdo e colocacdo de quadros e
acompanhar o desenvolvimento da capacidade
técnica e cultural dos trabalhadores, afectos
a Direccdio, com o apoio institucional da érea
competente deste Departamento Ministerial;

u) Exercer as demais competéncias que lhe sejam aco-
metidas por lei ou determinadas superiormente.

2. Na sua auséncia, o Director Nacional do Or¢amento
do Estado € substituido por um dos Chefes de Departamento
por si designado.

ARTIGO 5°
(Conselho de Direccio)

1. O Conselho de Direcgdo € o drgido de consulta do
Director Nacional do Or¢amento do Estado, o qual integra o
Director Nacional, os Chefes de Departamento e os Chefes
de Seccdo, competindo-lhe o seguinte:

a) Analisar e dar parecer sobre as linhas de orientagéo
das actividades da Direccéo;

b) Pronunciar-se sobre o projecto do plano anual de
actividades da Direcgéo;

¢) Apreciar e aprovar o relatorio de actividades da
Direcgio;

d) Apresentar propostas, pareceres ou sugestdes sobre
as matérias técnicas da Direc¢do a ele submetidos;

e) Decidir sobre os assuntos que devem ser submeti-
dos aos Conselhos de Direc¢do e Consultivo do
Ministério;

) Discutir, previamente, os assuntos agendados para
as reunides dos Conselhos de Direcgédo e Con-
sultivo em que participe o Director;

g) Abordar assuntos relevantes sobre o funciona-
mento da Direc¢fo a ele submetidos;

h) Pronunciar-se sobre outros assuntos que os
membros do Conselho de Direcg¢do entendam
submeter a apreciag@o.

2. O Conselho de Direcg¢do € presidido pelo Director e
integra os Chefes de Departamento e Secgfo, podendo igual-
mente participar no Conselho de Direcg¢do, técnicos e outras

entidades internas ou externas que o Director entenda con-
vocar, para o tratamento de questdes especificas.

3. O Conselho de Direc¢do retne-se, ordinariamente,
uma vez por trimestre e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Director.

4. A agenda do Conselho de Direcgio € estabelecida pelo
Director com base nos assuntos por si arrolados e nas pro-
postas submetidas pelos Chefes de Departamento.

5. O Secretariado do Conselho de Direcgéo € assegurado
pela Sec¢do Administrativa.

SECCAOII
Servico de Apoio Administrative

ARTIGO 6°
(Seccio Administrativa)

1. A Sec¢do Administrativa é o 6rgéo de apoio adminis-
trativo ao Director Nacional do Or¢amento do Estado, ao
qual compete:

a) Assegurar a recepgdo, distribuigdo, preparacio,
expedicdo e arquivo da correspondéncia e
documentacio da Direccéo;

b) Assegurar a provisao dos bens, servigos e equipa-
mentos indisp ensaveis ao normal funcionamento
da Direcgdo, com a colaboragdo dos servigos
competentes deste Departamento Ministerial,

¢) Cuidar da preserva¢ao do patrimodnio afecto a
Direcg¢do, bem como da sua opera¢io, manuten-
¢do ereparacgdo, com a colaboragéo dos servigos
competentes deste Departamento Ministerial,

d) Organizar e preparar a documentagao referente aos
assuntos a submeter a Despacho;

e) Assegurar a realizagdo dos servigos de secretariado
da Direccdo e do Conselho de Direc¢éo;

) Assegurar a correcta gestdo do pessoal afecto a
Direcg¢do, com vista a manter actualizado o pes-
soal, nomeadamente no que toca a concursos de
ingresso e acesso, despromocao, transferéncias,
exoneracdo, reforma, férias, licencas, formacgéo,
superacgdo, beneficios e outros aspectos relacio-
nados com a carreira,

g/ Controlar o livro de ponto, as folhas de efecti-
vidade e acompanhar os aspectos sociais dos
funcionarios da Direcg@o;

h) Manter actualizado um ficheiro geral, em suporte
digital e de facil consulta de toda legislago rela-
cionada com as actividades da DNOE,

i) Assegurar o servigo de relagGes publicas da DNOE;

JJ) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam supe-
riormente determinadas.

2. A Seccdo Administrativa € dirigida por um Chefe de
Secc¢do, nomeado pelo Titular do Departamento Ministerial
responsavel pelas Financas Publicas, sob proposta do
Director Nacional do Or¢amento do Estado.
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3. Nas suas auséncias, o Chefe de Seccdo € substi-
tuido pelo Técnico com maior categoria ocupacional por si
designado.

SECCAO III
Servicos Executivos

ARTIGO 7°
(Departamento de Politicas, Normas e Processamento Orcamental)

1. O Departamento de Politicas, Normas e Processamento
Or¢amental, abreviadamente DPNPO, ¢ a estrutura da
Direc¢do Nacional do Or¢amento do Estado, a qual compete:
al Elaborar e propor normas or¢amentais a serem
adoptadas pelas areas de execucdo or¢amental,
financeira e patrimonial do Estado, com vista a

padronizacg@o de suas actividades;

b) Preparar os projectos de Diploma de elaborag@o,
execucdo orcamental e instrucdes para o seu
cumprimento;,

¢) Manter actualizadas as classificagdes econdmi-
cas, funcionais-programaticas, institucionais,
e outras, relativas ao processo or¢amental, em
colaborag@o com os demais orgdos deste Depar-
tamento Ministerial,

d) Promover a capacita¢do dos recursos humanos do
Estado no dominio da or¢amentago;

e) Elaborar estudos, pareceres e propostas sobre a
politica or¢camental e as directrizes para elabora-
¢do do Or¢camento Geral do Estado;

) Estudar e apresentar propostas sobre a actualizac@o
da legislacdo, com vista ao continuo aperfeigoa-
mento do processo or¢amental;

g) Elaborar pareceres sobre os projectos de Diplomas
que impliquem despesa publica;

h) Manter actualizados os dados técnicos e outros
relativos ao processo or¢amental;

i) Analisar e acompanhar a execugdo or¢amental e
propor orienta¢Ges para melhorar o desempenho
da politica or¢amental;

J) Orientar os utilizadores quanto as operagdes, actos
e factos resultantes da Gestdo Orcamental do
Estado;

k) Identificar as necessidades de capacita¢do dos
utilizadores no ambito da execucdo or¢amental
e de utilizacdo do Sistema Integrado de Gestao
Financeira do Estado e propor os corresponden-
tes programas de formacao;

D) Apoiar os demais Departamentos no processamento
dos salarios da funco piblica em conformidade
com a legislacdo em vigor;

m) Elaborar e executar o programa de estudos e
producio de relatérios de acompanhamento da
execucgdo da despesa com pessoal,

n) Exercer as demais tarefas que lhe forem superior-
mente incumbidas.

2. O DPNPO compreende a estrutura seguinte:
a) Secgdo de Processamento Orgamental;
b) Secgao de Politicas, Estudos e Normas Orgamen-
tais.

ARTIGO 8°
(Secciio de Processamento Orcamental)

A Seccido de Processamento Orcamental compete:

a) Actualizar os dados dos agentes ptiblicos para efei-
tos do processamento salarial;

b) Elaborar pareceres sobre os processos de admisséo,
promogdo e alteracdes dos dados dos funciona-
rios publicos;

¢) Manter actualizada a base de dados de processa-
mento dos salarios;

d) Exercer as demais tarefas que lhe forem superior-
mente incumbidas.

ARTIGO 9°
(Secciio de Politicas, Estudos e Normas Orcamentais)

A Seccio de Politicas e Normas Orcamentais compete:

a) Elaborar as instrucdes de preparagdo do Orga-
mento Geral do Estado e do Quadro de Despesa
de Médio Prazo;

b) Elaborar a Proposta de Lei anual do Orgamento
Geral do Estado, em coordenacdo com éareas
relevantes;

¢) Elaborar as Regras de Execugdo do Orgamento
Geral do Estado, em coordenagédo com as rele-
vantes areas do Ministério;

d) Manter actualizado o classificador or¢amental, em
colaborag@o com os demais orgdos do Departa-
mento Ministerial responsavel pelas Finangas
Publicas;

e) Elaborar e executar o programa de estudos que
visem o aprimoramento do processo or¢amental;

f Elaborar pareceres sobre o processamento dos
subsidios estipulados, nos termos da lei e sobre
regularizacio de dividas referentes as remune-
ragoes.

g) Exercer as demais tarefas que lhe forem superior-
mente incumbidas.

ARTIGO 10.°
(Departamento dos tf)rgﬁos de Soberania
e da Administracio Central Sectoriais, Econdmicos e Sociais)

O Departamento dos Orgdos de Soberania e da Admi-
nistracdo Central Sectoriais, Econdmicos e Sociais,
abreviadamente DOSACSES, ¢ a estrutura da Direcgéo
Nacional do Or¢amento, ao qual compete:

a) Analisar, ajustar e consolidar as propostas orga-
mentais dos Orgdos da Administracdo Central
Sectoriais Econémicos e Sociais;

b) Acompanhar a execugao or¢amental de cada Uni-
dade Or¢amental;
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¢) Analisar e emitir parecer sobre as solicitagdes de
actualizacdo dos orcamentos parcelares das Uni-
dades Or¢amentais;

d) Participar na melhoria das bases metodologicas
de elaboracg@o, execucdo e acompanhamento do
or¢amento em especial quanto aos procedimen-
tos e métodos do processo orgamental;

e) Elaborar pareceres sobre os projectos de Diplomas
que impliquem despesas publicas;

) Prestar apoio técnico as unidades or¢amentais, com
vista a eficiéncia e eficacia do processo orcga-
mental;

g) Promover e coordenar a elaboragéo de estudos do
impacto or¢amental nas areas sociais com vista
a adopcdo de politicas or¢amentais que contri-
buam para a sua melhoria;

h) Avaliar os impactos das politicas sociais adoptadas
através de adequados instrumentos analitic os;

i) Elaborar pareceres sobre matérias afectas a sua area
de actuacio;

J) Elaborar e executar o programa de estudos e
producio de relatérios de acompanhamento da
execucdo orcamental dos dérgdos sectoriais eco-
nomicos e sociais;

k) Produzir o relatorio de execugdo da reserva orga-
mental;

D) Avaliar anualmente o quadro de pessoal afecto ao
Departamento e propor melhorias tendo em vista
a sua eficiéncia e produtividade;

m) Realizar quaisquer outras tarefas que lhe forem
superiommente determinadas.

ARTIGO 11°
(Departamento dos tf)rgﬁos de Soberania
e da Administracio Central nio Sectoriais)

O Departamento dos Orgdos de Soberania e da Adminis-
tracdo Central ndo Sectoriais, abreviadamente DOSACNS,
€ a estrutura da Direc¢iio Nacional do Or¢amento, ao qual
compete:

aj Analisar, ajustar e consolidar as propostas or¢amen-
tais dos Orgdos de Soberania e da Administracdo
Central ndo Sectoriais;

b} Acompanhar a execugdo or¢amental de cada Uni-
dade Orcamental,

¢) Analisar e emitir pareceres as solicitages de actua-
lizagdo dos or¢amentos parcelares das Unidades
Or¢amentais;

d) Participar na melhoria das bases metodologicas
de elaboracg@o, execucdo e acompanhamento do
or¢amento em especial quanto aos procedimen-
tos e métodos do processo orgamental;

e) Elaborar pareceres sobre os projectos de Diplomas
que impliquem despesas publicas;

) Prestar apoio técnico as Unidades Orgamentais,
com vista a eficiéncia e eficacia do processo
orcamental,

g/ Elaborar e executar o programa de estudos e
produgdo de relatérios de acompanhamento da
execucdo orcamental dos Orgdos de Soberania e
da administracdo central ndo sectorial;

h) Produzir relatérios de acompanhamento da exe-
cucdo da despesa com pessoal;

i) Realizar quaisquer outras tarefas que lhe sejam
sup eriormente incumbidas.

ARTIGO 12°
(Departamento dos Orcamentos da Administracio Local do Estado)

O Departamento dos Orcamentos da Administragio
Local do Estado, abreviadamente DOALE, € a estrutura da
Direc¢do Nacional do Or¢amento, ao qual compete:

a) Analisar, ajustar e consolidar as propostas orga-
mentais das administracdes locais;

b) Acompanhar a execugdo orcamental de cada
Unidade Or¢amental do universo das Adminis-
tragdes Locais;

¢) Analisar e emitir parecer sobre as solicitagdes de
actualizac@o dos or¢amentos parcelares das Uni-
dades Or¢amentais localis;

d) Participar na melhoria das bases metodologicas
de elaboracdo, execucdo e acompanhamento do
orcamento, em especial quanto aos procedimen-
tos e métodos do processo or¢amental;

e) Elaborar pareceres sobre os projectos de Diplomas
que impliquem despesas publicas;

) Prestar apoio técnico as Unidades Orgamentais,
com vista a eficiéncia e eficacia do processo
orcamental,

g/ Exercer superintendéncia metodoldgica sobre as
actividades dos Departamentos Provinciais do
Or¢amento das Delegac¢des Provinciais do Orga-
mento;

h) Elaborar e executar o programa de estudos e
produgdo de relatérios de acompanhamento da
execucdo or¢amental dos orgdos da administra-
¢do local;

i) Desempenhar as demais tarefas que lhe sdo aco-
metidas por lei ou superiormente determinadas.

ARTIGO 13.°
(Chefes de Departamento)

Os Departamentos da Direcgdo Nacional do Or¢amento
do Estado sdo dirigidos por Chefes de Departamento nomea-
dos, sob proposta do Director Nacional Or¢camento do
Estado, pelo Titular do Departamento Ministerial responsa-
vel pelas Finangas Puablicas, a quem compete:

a) Organizar, dirigir, coordenar e controlar a activi-
dade da area de trabalho de que séo responsaveis;
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b) Transmitir as orientagOes superiores ao pessoal da
area e velar pela sua execucéo;

¢) Representar e responder pela actividade da area de
trabalho;

d) Participar na elaborag¢ao dos planos de actividade
da Direccio e deste Departamento Ministerial, e
controlar a execucdo das tarefas afectas a area;

e) Propor o recrutamento do pessoal necessario ao
provimento do respectivo quadro da area;

) Propor e emitir parecer sobre a nomeacgao e promo-
¢do do pessoal da area;

g) Exercer, a seu nivel, o poder disciplinar sobre o
pessoal da respectiva area de trabalho, nos ter-
mos da legislagdo competente;

h) Estabelecer e desenvolver, no exercicio das suas
fungdes, uma estreita colaboragao com as demais
estruturas deste Departamento Ministerial;

i) Velar pelo uso racional e conservagdo do patrimo-
nio estritamente afecto a area de trabalho;

J) Propor as modificagdes organicas necessarias ao
bom funcionamento da area;

k) Elaborar e propor normas e procedimentos relacio-
nados com a actividade da area;

D) Assegurar a aplicagdo da politica aprovada sobre
a formulacdo continua dos quadros e acompa-
nhar o desenvolvimento da capacidade técnica e
cultural dos trabalhadores afectos a area através
dos drgdos de recursos humanos deste Departa-
mento Ministerial,

m) Elaborar e apresentar, periodicamente, o relatério
de actividade da area, de acordo com as orienta-
¢Oes superiores;

n) Exercer as demais competéncias atribuidas por lei
ou determinadas superiormente.

ARTIGO 14°
(Chefes de Seccio)
1. As Seccgdes sdo dirigidas por Chefes de Seccdo, que
se subordinam aos respectivos Chefes de Hierarquia imedia-
tamente superior, nomeados pelo Titular do Departamento

Ministerial responsavel pelas Finangas Puablicas, sob pro-
posta do Director Nacional do Or¢camento do Estado, a quem
compete:

a) Organizar, chefiar, coordenar e controlar as activi-
dades da Seccdo de que sdo responsaveis;

b) Transmitir as orientagdes ao pessoal da Secgdo e
zelar pela sua execug@o;

¢) Representar e responder pelas actividades da Sec-
¢ao;

d) Participar na elaboragdo dos planos de actividades
do respectivo Departamento e controlar a exe-
cucdo das tarefas afectas a Seccéo;

e) Proceder a avaliagdo do desempenho semestral do
pessoal da Seccdo;

) Exercer, a seu nivel, o poder disciplinar sobre o
pessoal da Seccdo, nos termos da legislagdo
vigente;

g/ Estabelecer e desenvolver, no exercicio das suas
fungdes, uma estreita colaboracdo com as
demais Chefes de Seccdo do Departamento;

h) Zelar pelo uso racional e conservagdo do patrimé-
nio estritamente afecto a Secgéo;

i) Colaborar na elaborag@o do relatério de actividades
do Departamento, de acordo com a orientagéo
superior;

J) Exercer as demais competéncias que lhe sejam
atribuidas pelo Chefe do Departamento.

2. Nas suas auséncias, os Chefes de Sec¢do sfo substi-
tuidos pelo Técnico com maior categoria ocupacional por si
designado.

ARTIGO 15°
(Quadro de pessoal e organigrama)

A organizac¢do e composi¢do do quadro de pessoal da
Direc¢do Nacional do Orgamento do Estado do Ministério
das Financas e o organigrama sdo os que constam dos
Anexos I e IT ao presente Regulamento Interno, do qual sdo
partes integrantes.
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ANEXOI
Quadro de pessoal da Direccio Nacional do Orcamento do Estado, a que se refere o artigo 15.°

do Regulamento Interno que antecede

Direcgio ¢ Chefa |Chafo d Debanamenlo' ! ! E— | 4
Chefe de Secgéo 3

' sessar Principal

Finangas Publicas, Ciéncias Juridicas,

Primeiro as
sessor Tributagao, Regulagao Economica,
Técnico Superior Assessor Estudos e Relagdes Internacionais, 73
Técnico Superior Técnico Superior Principal '

Gestao de Recursos Humanos,
Técnico Superior de 12 Cl
eenico superiorce 3558 Tecnologias de Informagao

Técnico Superior de 2° Classe

Técnico Especialista Principal
e " Finangas Publicas, Ciéncias Juridicas,

Técnico Especialista de 1* Classe . A
Tributagao, Regulagéo E ,
Técnico Especialista de 2* Classe ¢ equiagao Economica

. Técnico Estudos e Relagdes Internacionais,
Técnico Técnico de 17 Classe ¢ 6
- Gestdo de Recursos Humanos,
Tecnico de 2° Classe Tecnologias de Informagao
Tecnico de 37 Classe
Teécnico Médio Principal de 1? Classe ) L L L
— — " Finangas Publicas, Ciéncias Juridicas,
Tecnico Médio Principal de 2° Classe . _ )
= - — Tributagao, Regulagao Economica,
. L Técnico Médio Principal de 3° Classe .
. L Técnico Médio e o Estudos e Relagdes Internacionais, 8
Técnico Médio Técnico Médio de 17 Classe
— i Gestao de Recursos Humanos,
Técnico Médio de 2° Classe :
Tecnologias de Informagao

Técnico Médio de 3° Classe

Oficial Administrativo Principal
Primeiro Oficial Administrativo
o Administrativa Segur'{do Oicliai Adm.ir{iska!im q
Administrativo Terceiro Oficial Administrativo
Aspirante

Escriturario Dactilografo

Motorista de Pesados Principal -
[Motorista de Pesados de 1? Classe

|Motorista de Pesados de 2° Classe |
Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1* Classe
Motorista de Ligeiros de 2° Classe
Auxiliar Administrativo Principal

Auxiliar Auxiliar Administrativo de 1° Classe
Auxiliar Administrativo de 2® Classe
Auxiliares Puxil?ar de L?mpe Principal ]
Auxiliar de Limpeza de 1° Classe

i Auxiliar de Limpeza de 22 Classe
Telefonista Principal
Telefonista de 1° classe

Motorista

ncarregao Qualificado
Operario Qualificado de 1* Classe
Operario Qualificado de 2° Classe
Encarregado Nao Qualificado
Operario Nao Qualificado de 12 Classe
Operario Nao Qualificado de 22 Classe

Operario Operario
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ANEXOII
Organigrama da Direccao Nacional
do Orcamento do Estado, a que se refere o artigo 15.° do Regulamento Interno que antecede

Director
Nacional
Seccdo Conselho
Administrativa Directivo
Departamento dogg%rrtgg;ingg Departamento dos
H Arad Departamento dos
de Politicas, Soberania e da Sot?rgaqs ded J Oﬁ@mem i
Normas e Administracio I & e ' b
a0 Administracdo - Administragdo
Processamento 'CEEE:I _Sa‘-;mals Central " Local do Estado
Orcamental no-micos Nao Sectoriais
€ Socials j
Secgio de {Secgdo de Politicas,
Processamento Estudos e Normas
Qrcamental Orgamentais

A Mmistra, Vera Daves de Sousa.

Decreto Executivo n.” 103/22
de 16 de Fevereiro

Tendo sido aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 264/20,
de 14 de Outubro, o Estatuto Orgdnico do Ministério das
Financas, no quadro da Reforma do Estado Angolano;

Considerando que o artigo 20.° do referido Estatuto
Orginico prevé as Delegacdes Provinciais de Financas
como Servigos Locais Desconcentrados daquele Ministério;

Havendo a necessidade de se regulamentar a estrutura,
organizac¢do e fincionamento das Delega¢tes Provinciais de
Financas, com vista a materializacdo das competéncias que
lhes sdo atribuidas pelo artigo 20.° do Estatuto Orgénico do
Ministério das Finangas, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 264/20, de 14 de Outubro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com os
n.* 1, 2 e 3 do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de
Outubro, bem como com o artigo 5.° € o n.° 2 do artigo 22.°
do Estatuto Orgénico do Ministério das Financas, aprovado
pelo Decreto Presidencial n.° 264/20, de 14 de Outubro,
determino:

(21-9980-H-MIA)

ARTIGO 1°
(Aprovacio)
E aprovado o Regulamento Interno das Delegactes
Provinciais de Finangas, anexo ao presente Diploma e que
dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Disp osicio transitoria)

Os Departamentos de Inspec¢do de Financas devem
manter-se, transitoriamente, pelo mesmo periodo previsto
para a Inspec¢do Geral de Financas, como servigo de apoio
técnico das Delegac¢des Provinciais de Financas, de carac-
ter transversal que, sob orientacdo metodoldgica e técnica
da Inspeccdo Geral de Finangas, € responsavel pelo controlo
interno e Administra¢cdo Financeira do Estado nas provin-
cias, nos dominios or¢camental, financeiro e patrimonial, de
acordo com os principios da legalidade, da regularidade e de
boa gestdo financeira.

ARTIGO 3°
(Revogacio)

E revogado todo o acto normativo analogo que contrarie
o disposto no presente Diploma, nomeadamente o Decreto
Executivo n.° 290/18, de 14 de Agosto, Decreto Executivo



