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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 37/16

de 17 de Fevereiro

Por conveniéncia de servigo;,

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 119.°edon.® 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢io
da Republica de Angola, o seguinte:

E exonerado Fernando Pontes Pereira do cargo de Secretério
de Estado para a Administracdo Local, para o qual havia sido
nomeado, por Decreto Presidencial n.° 53/14, de 27 de Fevereiro.

Publique-se.

Luanda, aos 11 de Fevereiro de 2016.

O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.
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ANEXOII
(Organigrama)

O Mmistro, Armando Menuel.

Decreto Executivon.” 72/16
de 17 de Fevereiro

Considerando que o Decreto Presidencial n.° 299/14,
de 4 de Novembro, aprovou o Estatuto Organico do Ministério
das Financas;

Havendo necessidade de se regulamentar o modo de
estruturacéo, organizagio e funcionamento da Direccio
Nacional do Tesouro, com vista & materializacao das com-
peténcias que lhe foram acometidas no ambito do Estatuto
Organico do Ministério das Financas, designadamente pela
alinea e) don.°4 do artigo 5.° e pelo artigo 21.° todos deste
Estatuto Orgénico;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com os
n.* 1 e 4 do artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10,
de 24 de Fevereiro, conjugado com a alinea d) don.° 1 dos
artigos 4.° e 28.° do Estatuto Orgénico do Ministério das
Financas, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 299/14,
de 4 de Novembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Direc¢io Nacional
do Tesouro, anexo ao presente Decreto Executivo e que dele
€ parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

Sdo revogadas todas as disposi¢Ges que contrariam o

disposto no presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes decorrentes da interpretagdo e
aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro das Finangas.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 11 de Fevereiro de 2016.
O Ministro, Armando Mcantel.

REGULAMENTO INTERNO DA DIRECCAO
NACIONALDO TESOURO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1.°
(Definicio)

A Direcc¢do Nacional do Tesouro, adiante designada por
DNT, € o servigo executivo encarregue da Programacao
Financeira da Execuc¢édo do Or¢amento Geral do Estado, da
gestdo das disponibilidades financeiras do Estado e da avaliagio

das necessidades de recurso ao crédito.
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ARTIGO 2.°
(Competéncias)
1. Compete, em especial, a Direc¢ao Nacional do Tesouro:

a) Propor normas de programagio e execug@o finan-
ceira do Or¢amento Geral do Estado e promover
o acompanhamento, a sistematizacéo e a padro-
nizacdo da execucdo da despesa publica;

b) Elaborar a proposta de Programagao Financeira do
Tesouro Nacional como instrumento de execugéo
do Orcamento Geral do Estado e assegurar a sua
execucdo, com a colaboragéo de todos os orga-
nismos do Estado;

¢) Assegurar a centralizagdo dos recursos financeiros
e a unidade da tesouraria do Estado e garantir a
sua contabilizagéo;

d) Zelar pela gestdo das disponibilidades do Tesouro
Nacional e avaliar a necessidade de recurso ao
crédito pelo Estado;

e) Administrar os Encargos Centrais do Estado e rea-
lizar as operagdes centrais do Tesouro;

) Acompanhar e intervir nos dominios relativos a
tutela financeira do sector publico administrativo
e empresarial, ao exercicio da fungéo accionista
do Estado e em matérias de concessoes e de par-
cerias publico-privadas;

g) Colaborar com o Banco Nacional de Angola na
elaboracdo da Programacao Monetaria;

h) Colaborar na formulagao da politica monetaria e
de crédito;

i) Registar e exercer o controlo financeiro sobre todas
as doacgdes e ajudas internacionais ao Estado;

J) Participar na elaborac@o da proposta do Orgamento
Geral do Estado;

k) Assegurar orelacionamento com os bancos e outros
organismos ¢ institui¢des financeiras internacionais;

D) Assegurar o relacionamento financeiro com os orga-
nismos e institui¢des financeiras internacionais;

m Proceder a homologagao das Ordens de Saque emi-
tidas pelas Unidades Or¢amentais;

n) Tratar de todo o processo para a abonagao das assi-
naturas dos gestores das unidades Or¢amentais; e

o) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
cometidas por lei ou determinadas pelo Ministro.

CAPITULO II
Estrutura Interna

ARTIGO 3.7
(Estrutura or ginica)

A Direc¢ao Nacional do Tesouro compreende os seguintes
Orgdos e Servigos:
a) Director Nacional do Tesouro;
bj Conselho de Direcgéo;
¢) Sec¢ao Administrativa;

d) Servigos Executivos:
i. Departamento de Gestdo Financeira (DGF);
ii. Departamento de Tesouraria Geral do Estado
(DTGE);
iii. Departamento de Encargos Centrais do Estado
(DEC).
SECCAO 1

Competéncias

ARTIGO 4°
(Director Nacional)

1. A Direc¢do Nacional do Tesouro € dirigida por um
Director Nacional, nomeado por despacho do Ministro das
Finangas, ao qual compete:

a) Representar a DNT,

b) Organizar e dirigir os servigos da DNT,

¢) Emitir circulares e ordens de servigo internas nos
dominios das atribui¢des da DNT;

d) Apor vistos nos pareceres emitidos pelas areas e
técnicos da DNT,

e) Elaborar propostas e emitir pareceres sobre a nomea-
¢do, exoneracdo, avaliacdo, classificacdo e pro-
mocdo do pessoal da DNT;

J Dirigir as reunides dos Conselhos de Direc¢do da DNT;

gJ Propor assuntos para discussdo nos 6rgaos consul-
tivos e de Direc¢do do Ministério;

h) Assegurar amanutengdo de relagtes de colaboragao
com os restantes orgaos do Ministério;

i) Propor reformas organizativas e metodoldgicas com
vista amodernizagio e promocao da eficacia dos
Servicos;

J) Desempenhar as demais tarefas que lhe forem supe-
riormente atribuidas.

2. Nas suas auséncias e durante os seus impedimentos,
o Director Nacional designa o Chefe de Departamento que
o substitui.

ARTIGO 5.°
(Conselho de Direccio)

1. O Conselho de Direc¢édo € o érgio de consulta do
Director Nacional do Tesouro, o qual integra o Director
Nacional, os Chefes de Departamento e o Chefe de Seccdo,
competindo-lhe o seguinte:

a) Apoiar o Director no exercicio das competéncias
estabelecidas no Estatuto Organico do Ministério
da Financas e determinada pelo Ministro.

b) Analisar a estratégia, os planos de execugdo do
Or¢amento Geral do Estado;

¢) Analisar, acompanhar e pronunciar-se sobre a estra-
tégia de gestdo e programacio financeira;

d) Tomar conhecimento e pronunciar-se sobre o grau
de cumprimento das tarefas, relatérios da DNT;

e) Acompanhar e pronunciar-se sobre as ac¢des de
reestruturac@o que assegurem a estabilidade fun-
cional da DNT,
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) Analisar as necessidades de pessoal da DNT e asua
mobilidade; e

g) Pronunciar-se sobre outros assuntos técnicos que o
Director os submeta ao Conselho.

2. O Conselho de Direcgédo € presidido pelo Director
Nacional, podendo reunir de forma alargada ou restrita e
integra os Chefes dos Departamentos, os Chefes de Sec¢do e
os técnicos que forem convocados.

3. O Secretariado do Conselho de Direcgéo € assegurado
pela Sec¢do Administrativa.

4. O Conselho de Direcgéo retine-se ordinariamente, uma
vez por més e extraordinariamente, sempre que convocado
pelo Director.

5. A agenda do Conselho de Direcgéo € estabelecida pelo
Director Nacional com base nos assuntos por si arrolados
e nas propostas submetidas pelos integrantes do Conselho.

ARTIGO 6.°
(Seccio Administrativa)

1. A Sec¢ao Administrativa € o 6rgédo de apoio administrativo
a Direcc¢do Nacional do Tesouro, a qual compete:

a) Promover, de forma permanente e sistematica, o
aperfeicoamento das actividades administrativas
e amelhoria da produtividade dos servigos;

b) Assegurar arecepgdo, distribuigdo, preparacio, expe-
dicfo, arquivo da correspondéncia e documentaco
do Gabinete;

¢) Assegurar a provisdo dos bens, servigos e equipa-
mentos indispensaveis ao normal fimcionamento
do Gabinete;

d) Controlar o livro de ponto do Gabinete e elaborar
os respectivos mapas de efectividade de servigo
dos funcionarios;

e) Assegurar a realizagdo dos servigos de Secretariado
do Gabinete;

) Organizar e supervisionar o servico dos estafetas;

g/ Garantir o atendimento ao publico dirigido ao
Gabinete;

h) Assegurar as relagdes com os demais orgdos do
Ministério e da Administracao Central do Estado;

i) Estabelecer o elo de ligagdo funcional entre o Director
e os Chefes de Departamento, Chefes de Secc@o
e técnicos, bem como de uma forma geral, com
a populacio;

J) Realizar as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas pelo Director Nacional.

2. A Seccdo Administrativa € dirigida por um Chefe de
Seccdo, nomeado por Despacho do Ministro das Finangas,
sob proposta do Director, a quem compete:

a) Organizar, coordenar, controlar e orientar a execugéo
das fungdes acometidas a Secgfo Administrativa;

b) Transmitir as orientagdes ao pessoal da Secgéo e
zelar pela sua execugio;

¢) Representar e responder pelas actividades da Secgio;

d) Elaborar planos de tarefas de acordo com a prioridade
das mesimas e aplicar normas para a sua eXecu¢ao;

e) Participar na elaborag@o dos planos de actividades
dos departamentos e controlar a execucgéo das
tarefas afectas a Seccéo;

) Proceder a avaliacdo do desempenho anual do pes-
soal da seccfo nos termos das normas aplicaveis;

gJ Assegurar o estabelecimento dos contactos entre as
entidades externas com o Director, os chefes de
departamento e os demais funcionarios;

h) Assegurar que as reunides e os encontros de trabalho
da Direccio sejam secretariados, elaborando para
o efeito as respectivas actas e relatérios;

i) Exercer, a seu nivel, o poder disciplinar sobre o pes-
soal da Seccdo, nos termos da legislacio vigente;

JJ Zelar pelo usoracional e conservagao do patrimonio
estritamente afecto a Seccao;

k) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas pelo Director Nacional.

3. Nas suas auséncias, o Chefe de Secgfo € substituido pelo
técnico com maior categoria ocupacional por si designado.
SECCAOII

Servicos Executivos

ARTIGO 7°
(Departamento de Gestio Financeira)

1. O Departamento de Gestdo Financeira € o servigo
executivo da Direc¢ado Nacional do Tesouro ao qual compete:
a) Propor normas de programagio e execugao finan-
ceira do Or¢amento Geral do Estado e promover
o acompanhamento, a sistematizacgéo e a padro-

nizagdo da execucgdo da despesa publica;

b) Elaborar a proposta de Programag@o Financeira do
Tesouro Nacional como instrumento de execugao
do Orcamento Geral do Estado;

¢) Assegurar a centralizag@o dos recursos financeiros;

d) Avaliar a necessidade de recurso ao crédito pelo
Estado;

e) Acompanhar e intervir nos dominios relativos a
tutela financeira do sector ptiblico administrativo
e empresarial, ao exercicio da fungo accionista
do Estado, nos termos estabelecidos na lei, e em
matérias de concessdes e de parcerias publico-
-privadas no Sector Financeiro;

) Colaborar com o Banco Nacional de Angolana ela-
boracfo da Programacdo Monetaria,

g/ Desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
acometidas por lei ou determinadas pelo Director.

2. O Departamento de Gestdo Financeira compreende a
seguinte estrutura:

a) Seccgdo de Programacao (SP);

b) Secgdo de Analise e Estatisticas Fiscais (SAEF).
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ARTIGO 8°
(Seccio de Programacio)
A Seccdo de Programacio compete:

a) Elaborar a Programacao Financeira Trimestral;

b) Elaborar o Plano de Caixa Mensal,

¢) Compilar os dados relativos as Necessidades
Financeiras;

d) Exercer as demais fung¢6es que lhe forem acometidas
superiommente.

ARTIGO 9.°
(Secciio de Anilise e Estatisticas Fiscais)
A Seccdo de Analise e Estatisticas Fiscais compete:

a) Emitir pareceres técnicos sobre os diversos documen-
tos remetidos ao Departamento;,

b) Elaborar e propor normas e instru¢des metodolo-
gicas de programacéo e execucdo financeira do
Or¢amento Geral do Estado;

¢) Exercer as demais atribui¢des que lhe forem aco-
metidas superiormente;

d) Elaborar estudos e relatorios estatisticos de receitas
e despesas fiscais;

e) Elaborar relatorios de execugfo dereceitas e despesas;

) Elaborar o painel de indicadores fiscais quinzenalmente;

g) Elaborar o relatério de desempenho de execucao
semanal;

h) Elaborar o relatorio de execugdo de saldrios do pessoal;

i) Exercer as demais fungdes que lhe forem acometidas
superiommente.

ARTIGO 10.°
(Departamento de Tesouraria Geral do Estado)

1. O Departamento de Tesouraria Geral do Estado € o servigo
executivo da Direc¢do Nacional do Tesouro ao qual compete:
a) Assegurar a execucdo da Programacdo Financeira
do Tesouro Nacional, com a colaboracio de todos
os organismos do Estado;
b) Zelar pela gestdo das disponibilidades do Tesouro;
¢) Emitir pareceres técnicos;
d Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
acometidas por lei ou determinadas pelo Director.
2. O Departamento de Tesouraria Geral do Estado com-
preende a seguinte estrutura:
a) Secgao de Execugdo das Operacoes de Tesouraria;
b) Secgao de Controlo de Tesouraria.

ARTIGO 11.°
(Secciio de Execuciio das Operacoes de Tesouraria)

A Seccio de Execuco das Operagdes de Tesouraria compete:
a Zelar pela gestdo da disponibilidade do Tesouro;
b) Assegurar a execugdo das disponibilidades;
¢) Assegurar a centralizag@o dos recursos financeiros;
d) Assegurar a unidade da tesouraria do Estado;
e) Exercer as demais fungdes que lhe forem acometidas
superiommente.

ARTIGO 12°
(Secciio de Controlo de Tesouraria)

A Seccido de Controlo de Tesouraria compete:
a) Garantir a contabilizagdo da Tesouraria Geral do
Estado;
b) Assegurar o relacionamento com o Banco Central,
Operador e os Comerciais;
c) Exercer as demais atribui¢des acometidas
sup eriormente.

ARTIGO 13°
(Departamento dos Encargos Centrais)

1. O Departamento dos Encargos Centrais € o servigo
executivo da Direc¢ado Nacional do Tesouro ao qual compete:
a) Administrar os Encargos Centrais do Estado e rea-
lizar as operacgGes centrais do Tesouro;
b) Participar na elaborag@o da proposta do Or¢amento
Geral do Estado;
¢) Emitir pareceres técnicos;
d) Desempenhar as demais func¢des que lhe sejam
acometidas por lei ou determinadas pelo Director.
2. O Departamento de Encargos Centrais compreende a
seguinte estrutura:
a) Secgdo de Operagdes Internas;
b) Secgdo de Operacdes Externas.

ARTIGO 14°
(Secciio de Operacoes Internas)

A Seccido de Operacoes Internas compete:
a) Administrar e executar os pagamentos acometidos
ao Estado, nomeadamente comissdes bancarias
e outros pagamentos das comissoes bancarias;
b) Exercer as demais atribui¢des de encargos centrais
acometidas superiormente.

ARTIGO 15°
(Secciio de Operacoes Externas)

A Seccdo de Operacoes Externas compete:

a) Administrar o pagamento das Contribui¢tes e Orga-
nismos Internacionais;

b) Gerir as contribui¢des da participacdo de Angola
nos Féruns Internacionais;

¢) Administrar o pagamento das Missdes Diplomaticas,
Consulares e Representactes Comerciais;

d) Exercer as demais fungdes acometidas superiormente.

ARTIGO 16°
(Chefes de Departamento)

1. Os Departamentos da Direc¢do Nacional do Tesouro
sdo chefiados por chefes de departamentos nomeados, sob
proposta do Director Nacional de Tesouro, por despacho do
Ministro das Finangas, a quem compete:

a) Organizar, dirigir, coordenar e controlar a actividade
do Departamento de que € responsavel,

b) Transmitir as orientagdes superiores ao pessoal do
Departamento e velar pela sua execugéo;
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¢) Representar e responder pela actividade do
Departamento;

d) Participar na elaboragfo dos Planos de A ctividades da
Direcgdo e do Ministério das Finangas e controlar
a execucdo das tarefas afectas ao Departamento;

e) Propor o recrutamento do pessoal necessario ao pro-
vimento do respectivo quadro do Departamento;

) Propor e emitir parecer sobre a nomeagéo e promogao
do pessoal do Departamento;

g) Exercer a seunivel, o poder disciplinar sobre o pes-
soal do Departamento, nos termos da lei;

h) Estabelecer e desenvolver no exercicio das suas
funcdes, uma estreita colabora¢ao com as demais
estruturas do Ministério;

i) Velar pelo uso racional e conservagdo do patrimonio
estritamente afecto ao Departamento;

J) Propor as modifica¢Ges organicas necessarias ao bom
funcionamento do Departamento;

k) Elaborar e propor normas e procedimentos relacio-
nados com a actividade do Departamento;

[) Assegurar a aplicacdo prética da politica aprovada sobre
a formac#o continua dos quadros e acompanhar o
desenvolvimento da capacidade técnica e cultural
dos funcionarios afectos ao Departamento atraveés
do érgdo de Recursos Humanos do Ministério;

m) Elaborar e apresentar periodicamente o relatorio
de actividade do Departamento de acordo com
as orientagdes superiores;

n) Exercer as demais fungGes que lhe forem acometidas
pelo Director.

2. Nas suas auséncias, os Chefes de Departamentos séo
substituidos pelo chefe de nivel hierarquico imediatamente
inferior por si designado.

ARTIGO 17°
(Chefes de Seccio)

1. As secgoes dos departamentos da Direc¢dio Nacional do
Tesouro sdo dirigidas por chefes de secgo, que se subordinam
aos respectivos chefes de hierarquia imediatamente superior,
e sdo nomeados por despacho do Ministro das Finangas sob
proposta do Director, a quem compete:

a) Organizar, dirigir, coordenar a actividade da Secgao;

b) Transmitir as orientagGes superiores e velar pela
sua execucao,

¢) Representar e responder pelas actividades da Secgio;

d) Participar na elaborag@o do Plano de actividades da
Seccdo e controlar a execucfo das tarefas afectas
a Seccao;

e) Propor o recrutamento de técnicos necessarios ao
funcionamento da Seccfo;

) Propor e emitir parecer sobre a nomeacao dos respon-
saveis necessarios ao funcionamento da Seccfo;

g) Exercer acgdo disciplinar, de acordo com a legis-
la¢do em vigor;

h) Estabelecer e desenvolver, no exercicio das suas
fungGes, uma estreita colaborac¢fio com as demais
estruturas do departamento e da Direccéo;

i) Velar pelo usoracional e conservagao do patrimonio
distribuido a Secco;

J) Propor as modificagGes organicas necessarias ao bom
funcionamento da Seccfo;

k) Elaborar e propor normas e instru¢des metodologicas
relacionadas com a sua actividade;

I) Elaborar e apresentar periodicamente o relatorio
da sua actividade, de acordo com as orientacdes
superiores; €

m) Exercer as demais fung6es que lhe forem acometi-
das superiormente.

2. Nas suas auséncias, os Chefes de Sec¢fo sfo substituidos
pelo técnico com maior categoria ocupacional por si designado.

CAPITULO III
Quadro de Pessoal e Organigrama

ARTIGO 18°
(Quadro de pessoal e organigrama)

A organizagdo e composicdo do quadro de pessoal da
Direc¢do Nacional do Tesouro e o organigrama sdo os que
constam dos Anexos I e IT ao presente Regulamento Interno,
do qual sdo partes integrantes.

O Ministro, Armando Manuel.
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ANEXO 1
(Quadro de Pessoal da Direccio Nacional do Tesouro a que se refere o artigo 18.° do Regulamento que antecede)

Grupo de | Designacio Lugares
Pessoal da Carreira Categoria/Funcio Criados Especialidade Profissional a Admitir
Director Nacional e Equiparado 1
Direcgdo D'gf:;: € | Chefe de Departamento 3
€ Chefia Chefe de Secgio 7

Assessor Principal

Primeiro Assessor
Técnico Te'cni_ca Assessor Finangas Publicas, Juridica, Tributagio, Regulagio Econdmica, Estudos
Superior Superior Técnico Superior Principal 19 e Relagdes Institucionais, Gestio de Recurzos Himanos, Teenologias de

Técnico Superior de 1.* Classe Informacdo

Técnico Superior de 2.* Classe

Técnico Especialista Principal

Técnico Especialista de 1.* Classe

Técnica Tecnico Especialista de 2" Classe 3 Finangas Publicas, Juridica, Tributagdo, Regulagdo Econdmica, Estudos

Técnico Técnico de 1.* Classe e Relagdes Institucionais, Gestio de Recurzos Himanos, Teenologias de
Informacio

Técnico de 2.* Classe

Técnico de 3.* Classe

Técnico Médio Principal de 1.° Classe
Técnico Médio Principal de 2.° Classe

Técnico Te'clni_ca Tecnico Médio Principal de 3." Classe 15 Finangas Publicas, Juridica, Tributagio, Regulagio Econdmica, Estudos
Medio Media Técnico Médio de 1.* Classe e Relagdes Institucionais, Gestio de Recurzos Himanos, Teenologias de
Técnico Médio de 2a Classe Informacdo

Técnico Médio de 3a Classe

Oficial Administrativo Principal

Primeiro Oficial Administrativo

Administa- | Segundo Oficial Administrativo

- i 13
A,;'l ;,:;:1: tiva Terceiro Oficial Administrativo 9." Clasze do Ensino Geral Concluido

Aspirante

Escriturario-Dactilografo

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1.* Classze

. Motorista de Pesados de 2.a Classe
Motorista 8

Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1. Classe
Motorista de Ligeiros de 2° Classe

Auxiliar
Auxiliar Administrativo Principal

Auxiliar Administrativo de 1.* Classe

Auxiliar Administrativo de 2." Classe
Auvxiliar — - — 3 ) .
Auxiliar de Limpeza Principal 6." Classe Concluida

Auxiliar de Limpeza de 1.° Classe

Auxiliar de Limpeza de 2" Classe

Encarregado Qualificado
Operario Qualificado de 1.* Classe
Operario Qualificado de 2.a Classe
. Operario - 5
Operirio Encarregado Nio Qualificado
Operario Nio Qualificado de 1.° Classe

Operario Nio Qualificado de 2.° Classe
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ANEXO II
(Organigrama da Direccio Nacional do Tesouro a que se refere o artigo 18.° do Regulamento que antecede)
Director Conselho Técnico
Nacional Directivo
Secgdo
Administrativa
Departamento Departamento de Departamento
de Gestio Tesouraria Geral de Encargos
Financeira do Estado Centrais
Secgdo de Secgdo de Secgéo de
Programagéo Execucdio das Operagoes
Operagdes de Internas
Tesouraria
Secglo de Seccédo de Secgdo de
Analise ¢ Controlo da Operagoes
Estatisticas Tesouraria Externas

O Mmistro, Armando Menuel.

Decreto Executivon.® 73/16
de 17 de Fevereiro

Tendo sido aprovado, através do Decreto Presidencial
n.° 299/14, de 4 de Novembro, o Estatuto Organico do
Ministério das Financas;

Havendo necessidade de se estabelecer a estrutura, a
organiza¢do e o modo de funcionamento Direc¢do Nacional
do Patrimoénio do Estado, como servigo executivo responsavel
pela aquisi¢do, arrendamento, inventariacdo, administragéo,
alienag@o, controlo e orientagdo da gestdo dos bens patrimoniais
ndo financeiros que integram o dominio publico e dominio
privado do Estado;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da

Republica de Angola, e de acordo com os n.* 1 e 4 do artigo 2.°
Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, conjugado
comaalinead) don.°1 do artigo 4.° do Estatuto Orgénico do
Ministério das Finangas, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Direcgzo Nacional
do Patrimonio do Estado do Ministério das Financas, anexo
ao presente Decreto Executivo e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E revogado o Decreto Executivo n.° 107/12, de 9 de Abril,
que aprova o Regulamento Interno da Direc¢éio Nacional do
Patrimonio do Estado abreviadamente, DNPE.



