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CIRCULAR

Encontrando-se neste momento os Departamentos
Ministeriais, Institutos Piblicos ¢ demais Unidades Orgamentais
a preparar as propostas para o OGE/2017, para efeitos de cabi-
mentacgéo or¢amental para esse exercicio,

Vem a Imprensa Nacional E.P. recomendar a todos os
Departamentos Ministeriais, Orgdos e demais entidades que
publicam emI e II Série, a necessidade de inscri¢ido atempada
do custo anual deste servico no or¢camento e cabimentagéo
para 2017, por forma a que seja assegurada a quota financeira
adequada ao pagamento da subscri¢do do Servigo Jurisnet,
cumprindo-se deste modo o estipulado na Lei n.® 7/14% publi-
cadanal Série do Dicdrio da Repiiblican.® 98, de 26 de Maio,
que obriga os drgaos e entidades que publicam actos legislati-
vos e normativos a subscrever aquela Plataforma Informatica
de pesquisa e legislagdo angolana.

A subscrigdo do Web Service — Jurisnet, propriedade da
Imprensa Nacional, € destinada a todas as Entidades Piblicas
e Privadas, e obedece a um niimero minimo de 50 Acessos/
Utilizadores, com o valor anual de AKz: 2.100.000,00
(equivalente a AKz: 3.500,00/més/utilizador) englobando a
disponibilizacfo (online) actualizada diariamente, de todos
os Dicrios da Repiiblica dal,1I e III Séries, para além das
funcionalidades de pesquisa.

MCapitulo VIL, Art.° 11.°, 3. Os drgios e entidades que publicam actos legislativos ou
normativos ou outros actos na I Série do Diario da Republica devem simultaneamente
subscrever a Plataforma Informitica de pesquisa e consulta de legislagio da Imprensa
Nacional, de forma a assegurar wmn conhecimento ngoroso das referéncias e vicissitu-
des legals associadas aos actos a publicar.
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Presidente da Republica

Despacho Presidencial n.” 189/16:

Aprova o Relatério Final elaborado pela Comissido de Avaliagédo e o
Contfrato de Concessdo de Servigos de Gestéo Integrada de Residuos
Solidos no valor anual em AKz equivalente em USD 54.821.532,00 ¢
autoriza o Govemador da Provincia de Luanda a celebrar com a facul-
dade de subdelegar o referido contrato com a Empresa de Limpeza e
Saneamento de Luanda — «ELISAL-E.P.».

Despacho Presidencial n.” 190/16:

Aprova o Relatério Final elaborado pela Comissido de Avaliagédo e o
Contfrato de Concessdo de Servigos de Gestéo Integrada de Residuos
Solidos no valor anual em AKz equivalente em USD 141.258.966,48
¢ autoriza o Governador da Provincia de Luanda a celebrar com a
faculdade de subdelegar o referido contrato com a empresa Queiroz
Galvio Construgdes, Limitada.

Despacho Presidencial n.” 191/16:

Aprova o Relatério Final elaborado pela Comissido de Avaliagédo e o
Contfrato de Concessdo de Servigos de Gestéo Integrada de Residuos
Solidos no valor anual em AKz equivalente em USD 63.741.176,40
¢ autoriza o Governador da Provincia de Luanda a celebrar, com a
faculdade de subdelegar, o referido contrato com a empresa Conséreio
Vista Waste/Suma.

Ministério das Financas

Decreto Executivo n.” 273/16:
Aprova o Codigo de Conduta Profissional da Inspecg¢ido Geral de Finangas.

Despacho n.° 249/16:
Determina que a emissdo, colocagio e reembolso das «Obrigagoes do
Tesouro-2016 - GRUPO ENSA — Investimentos e Participacoes,
E.P.», de que trata o Decreto Executivo n.° 270/16, de 20 de Junho
obedecerio as condiges especificas estabelecidas na Obrigagio Geral.

Despacho n.” 250/16:

Determina que a emissdo, colocagio e reembolso das «Obrigagoes do
Tesouro-2016 - BNA», de que trata o Decreto Executivo n.° 271/16,
de 20 de Junho obedecerio as condi¢oes especificas estabelecidas
na Obrigagéo Geral.
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2.°— O Governador da Provincia de Luanda € autorizado
a celebrar, com a faculdade de subdelegar, o contrato acima
referido com a empresa Queiroz Galvéo Construgdes, Limitada.

3.°— O Ministério das Finangas deve assegurar os recursos
financeiros necessarios a implementagéo do referido contrato.

4.° — As davidas e omissdes resultantes da interpretacéo e
aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

5.°— O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 17 de Junho de 2016.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Despacho Presidencial n.” 191/16
de 22 de Junho

Considerando que no ambito do melhoramento das condi-
¢Oes de vida e salubridade dos Municipios, Distritos, Comunas e
Bairros da Provincia de Luanda urge dotar o Governo Provincial
de instrumentos tendentes ao cumprimento das suas atribui-
¢oes nesse dominio;

Tendo em conta o Relatorio Final da Comiss@o de Trabalho
para elaboragédo do Plano Provincial de Limpeza Urbana de
Luanda;

Havendo necessidade de colocar em execugdo o novo sis-
tema de limpeza, saneamento e gestdo dos residuos solidos o
Governo Provincial deve contratualizar servigos com opera-
doras especializadas na matéria, visando elevar os niveis de
salubridade com vista a melhoria do ambiente urbano;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugado com a alinea a)
don.®1 do Anexo IT da Lei n.° 20/10, de 7 de Setembro —
da Contratacdo Publica, o seguinte:

1.° — E aprovado o Relatdrio Final elaborado pela Comissio
de Avaliagdo e o Contrato de Concesséo de Servigos de Gestdo
Integrada de Residuos Solidos no valor anual em AKz equi-
valente em USD 63.741.176,40 (sessenta e trés milhoes,
setecentos e quarenta e um mil, cento e setenta e seis Dolares
dos Estados Unidos da América e quarenta céntimos).

2.°— O Governador da Provincia de Luanda € autorizado
a celebrar, com a faculdade de subdelegar, o contrato acima
referido com a empresa Consorcio Vista Waste/Suma.

3.°— O Ministério das Finangas deve assegurar os recursos
financeiros necessarios a implementagéo do referido contrato.

4.° — As davidas e omissdes resultantes da interpretacéo e
aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

5.°— O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 17 de Junho de 2016.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Decreto Executivo n.® 273/16
de 22 de Junho

Havendo necessidade de se dotar a Inspeccdo Geral de
Financas de um Cddigo de Conduta Profissional que permita
que os seus Inspectores e funcionérios tenham as suas linhas
orientadoras e principios previamente estabelecidos, permi-
tindo assim um melhor desempenho da IGF naquela que é a
sua Missao de Apoiar o Ministério das Financas, enquanto
orgao de Inspecgdo do Estado;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢io da
Republica de Angola, e de acordo com on.* 1 e 4 do artigo 2.°
do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, conjugado
com alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° do Estatuto Orgénico do
Ministério das Financas, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 299/14, de 4 de Novembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Codigo de Conduta Profissional da Inspeccao
Geral de Finangas, anexo ao Presente Decreto Executivo e do
qual € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro das Finangas.

ARTIGO 3.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 22 de Junho de 2016.

O Ministro, Armando Manuel.

CODIGO DE CONDUTA PROFISSIONAL
DA INSPECCAO GERALDE FINANCAS (IGF)

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
(Objecto e Ambito)

ARTIGO 1.°
(Objecto)

1 O presente Diploma estabelece o Cédigo de Conduta
Profissional e de actuagdo dos Inspectores e Funcionarios
Administrativos da IGF e o perfil destes para o exercicio das
suas fungdes, com vista a obtencdo de elevados e rigorosos
padrdes éticos e deontologicos, assegurando, fomentando e
valorizando a imagem de responsabilidade e independéncia
da IGF.

2. O Cadigo de Conduta Profissional constitui referéncia
sobre padrdes de actuacdo da IGF, de modo a desenvolver
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um clima de confian¢a no seu relacionamento com todas as
pessoas e entidades publicas e privadas

3. O Cadigo de Conduta pretende garantir o cumprimento
escrupuloso por cada Inspector e funcionério da drea admi-
nistrativa da Inspec¢do Geral de Financas, de uma missdo
reconhecida como essencial para o Estado Angolano.

4. O presente Codigo de Conduta ndo condiciona a aplicagdo
das normas legais vigentes em Angola que visem essencialmente:

a) Contribuir para a promog¢@o de uma cultura organi-
zacional e individual em conformidade com os
valores e principios adoptados, assim como para
o desenvolvimento das melhores praticas, com
vista a exceléncia, enquanto entidade que presta
um servigo publico estratégico;

b) Dotar o Inspector de Finangas de padroes de refe-
réncia e actuagdo no exercicio da sua actividade
que lhe permitam a tomada de decisdo face aos
dilemas éticos;

¢) Reforgar a confianga e promover um juizo puiblico de
probidade em todos os trabalhadores da IGF, sujei-
tos, permanentemente, a um rigoroso escrutinio.

_ ARTIGO2°
(Ambito de aplicacio)

O presente Diploma aplica-se a todos os Inspectores e
Funcionarios Administrativos da Inspecg¢éo Geral de Financas,
a nivel Central e Local.

ARTIGO 3.°
(Logotipo da IGF)

Para além dos simbolos nacionais, constitucionalmente
consagrados e do Ministério das Finangas, a IGF adopta um
logotipo préprio, de acordo com as especifica¢des em anexo,
do presente Cadigo do qual € parte integrante.

ARTIGO 4.°
(Identificacio do Inspectores e Funcionarios da IGF)

1. Os funcionarios da IGF tém direito a cartdo de identi-
ficagdo Institucional-profissional e de livre- transito préprio,
cujos modelos encontram-se especificados no Anexo II, do
presente Codigo do qual € parte integrante.

2. Os funcionarios da IGF devem exibir, internamente, o
cartdo de identificacdo Institucional-profissional.

3. Para além do documento identificativo referido no niimero
anterior, os Inspectores da IGF tém direito a Credencial de livre-
-transito, de cujo verso constam, em resumo, as prerrogativas
inerentes a actividade de Inspecgéo.

CAPITULO IT
Perfil do Inspector daIGF

SECCAOI
Inspectores

ARTIGO 5.°
(Nocao)

1. Inspectores de Finangas sdo todos os técnicos da IGF, da
funcido e carreira especial inspectiva de harmonia com o previsto
no Regime Juridico da Carreira de Inspecc¢ao dos Servigos de
Inspeccdo, Fiscalizacdo e Controlo da Administracéo do Estado.

2. O Inspector de Financas deve ser o mais reservado pos-
sivel e seleccionar de modo adequado e prudente os locais
publicos a frequentar com vista a preservar a sua integridade
moral e fisica.

ARTIGO 6°
(Relacionamento Institucional)

1. O Inspector de Finangas deve reportar:

a) Ao Lider de Equipa, quando esteja em campo e sob
aquela lideranca;

b) Aos Inspectores Gerais-Adjuntos, Inspectores Pro-
vinciais e Inspectores Chefes de 1.* Classe, sempre
que julguem necessario e oportuno; e

¢) Ao Inspector Geral de Finangas.

2. Sem prejuizo do referido no nimero anterior, o con-
tacto com os Delegados Provinciais de Finangas € feito por
intermédio do Inspector Provincial com o conhecimento do
Inspector Geral de Finangas.

3. O contacto com o Ministro das Finangas deve ser por
intermédio do Inspector Geral, podendo o mesmo, na sua
auséncia, delegar tal poder aos Inspectores Gerais-Adjuntos.

SECCAOII
Equipas de Trabalho

ARTIGO 7.°
(Nociao e constituicio)

1. Equipas de trabalhos sédo grupos de trabalho indicados
pelo Inspector Geral, ouvidos os Inspectores Gerais-Adjuntos,
para num periodo especifico e numa determinada Institui¢io
realizarem ac¢Ges inspectivas.

2. As equipas de trabalho de campo, sdo geralmente, com-
postas por 3 trés Inspectores, dos quais um € indicado lider
da equipa.

3. Excepcionalmente podem ser constituidas equipas de
2 Inspectores.

4. Asreunides com os inspeccionados devem ser realiza-
das com a presenca de todos os membros da equipa, salvo por
razbes justificaveis, € permitido que na auséncia de apenas
um membro da equipa, os outros membros da mesma pos-
sam reunir com os inspeccionados, ou ainda com autorizag&o
superior podera apenas um Unico membro da equipa reunir
com o inspeccionado.

5. Sem prejuizo do estipulado no niimero anterior, o
Inspector ndo deve deslocar-se para o campo de forma iso-
lada, mas estar sempre acompanhado dos demais membros
da sua equipa.

6. Apenas o Inspector Geral tem competéncia para dissolver
a equipa, ou os Inspectores Gerais-Adjuntos mediante delega-
¢do de competéncias e os Inspectores Provinciais anivel local.

ARTIGO 8°
(Lider de equipa)

1. O Lider de Equipa € o Inspector indicado em ordem
de servico com a respectiva Guia de Marcha para coorde-
nar determinada ac¢do de controlo, independentemente do
Departamento em que esteja inserido ¢/ou onde seja indicado
para que preste funcgéo inspectiva.
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2. O Lider de Equipa previsto no ntimero anterior € o pri-
meiro Inspector indicado em Ordem de Servigo narespectiva
Guia de Marcha.

3. Na auséncia do Lider de Equipa, o Inspector cujo nome
figura em segundo lugar na Guia de Marcha € o substituto
directo deste.

ARTIGO 9.°
(Perfil do Lider de Equipa)

1. O Lider de Equipa deve ser alguém responsavel, dina-
mico e com iniciativa, que inspire respeito e confianca nos
demais membros da equipa.

2. Deve ter capacidade para dirimir conflitos de forma
imparcial e apaziguadora, directamente com os colegas envol-
vidos no conflito, evitando sempre, fazer comentarios pouco
abonatdrios sobre os Inspectores da sua equipa, com outros
colegas que néo fazem parte da equipa, ou mesmo com pes-
soas estranhas a IGE, sobretudo com o inspeccionado.

3. Quando ndo seja capaz de dirimir os conflitos surgidos
no seio da equipa e na eventualidade de os mesmos afectarem
ndo s6 a integridade da ac¢éo, mas também a independéncia,
imparcialidade, coesdo e eficacia da equipa, deve reportar de
imediato ao superior hierdrquico, sempre com o proposito de
encontrar melhor forma de se ultrapassar o conflito € nfo como
proposito de denegrir a imagem do colega, evitando relatar tais
factos aqueles que néo fazem ou néo fizeram parte da equipa.

4. O Lider deve evitar ser parte do conflito fomentando-
-08, € procurar ser parte da solu¢édo dos mesmos.

5. A informac#o submetida pelo Lider de Equipa ao superior
hierarquico, deve ser feita por escrito, sendo ou néo suscep-
tivel de procedimento disciplinar, apds audicdo das partes
envolvidas.

6. Ser humilde para com os demais membros do grupo,
evitando a parcialidade no tratamento dos vérios assuntos com
os componentes do mesmo, por forma a promover a harmonia
e bom ambiente de trabalho entre os mesmos.

7. Deve ser ouvido, nas questdes de dispensa para gozo
de licenca disciplinar, quando o Inspector esteja em traba-
lho de campo.

8. O Lider de Equipa é responsavel pelo resultado do tra-
balho da equipa.

9. O Lider de Equipa deve empenhar-se por reconhecer,
potenciar e aproveitar as aptiddes de cada membro da equipa
de modo a fortalecer a participacdo individual, incentivar a
coopera¢cdo mutua, estimular o trabalho de equipa, sem des-
primor pelo mérito de cada um.

ARTIGO 10.°
(Atribuicdes do lider)

1. Constituem atribui¢des do Lider de Equipa:
a) Reunir, com a devida antecedéncia, toda a legislaczo
e documentagio necessaria, para o trabalho em
concreto, organiza-las numa pasta de arquivo,
podendo submeter a guarda de um dos membros
da equipa;

b) Elaborar oplano de acgao e submeté-lo a aprovagao
do Inspector Geral de Finangas, apos recolha de
contribui¢des e ideias dos membros da respectiva
equipa;

¢) Distribuir as tarefas e responsabilidades aos membros
da equipa para melhor execugéo dos trabalhos;

d) Dirigir arealizacfo do contraditério oral dos eventuais
responsaveis pelas irregularidades evidenciadas
no decorrer dos trabalhos, sempre com o suporte
e a colaboragdo dos membros da equipa;

e) Estudar com acuidade toda a documentag@o proba-
toria relevante relativa aos factos evidenciados;

) Definir a dinamica do trabalho, controlar e acom-
panhar sistematicamente a sua execucdo até a
entrega do relatdrio final,

2. O Lider de Equipa néo € superior hierarquico dos demais
membros da equipa, podendo ser um Inspector de categoria
inferior com mais experiéncia comprovada e/ou habilidades
e aptidGes inerentes a matéria em analise.

3. O Lider de Equipa ndo tem competéncia para consti-
tuir nem dissolver equipas, mas pode, sempre que a situacdo
o exija, solicitar, de forma fundamentada e justificada ao
Inspector Geral, a substituicao de algum membro da equipa.

4. Alteragdo da equipa formada pode ser tida em conta
de acordo com a convicg¢ao do Inspector Geral de Finangas.

ARTIGO 11.°
(Qualidades dos membros da equipa)

Os Inspectores membros de uma equipa de trabalho devem:
a) Demonstrar humildade para apreensdo de conheci-
mentos transmitidos pelo lider de equipa, quando

assim se verificar;

b) Respeitar o lider da equipa enquanto coordenador
das actividades em concreto, acatando as suas
orientagdes concernentes a apresentagfo e pos-
tura em campo;

¢) Estimular sempre o espirito de respeito mutuo,
cooperacdo e colaboragdo, dando sempre a sua
opinido ao lider do grupo sobre as estratégias a
adoptar para a melhoria dos trabalhos;

d) Procurar, sempre que possivel todos os elementos
necessarios ao trabalho, que néao tenham sido
recolhidos no inicio;

e) Devem informar em 1.* instancia ao lider da equipa
e em 2.* instancia ao seu superior hierarquico,
quando haja dificuldades e/ou conflitos em que
possa estar envolvido;

) Exercer as suas actividades com rigor, eficiéncia,
eficacia e pragmatismo de modos a manter o
sentido de oportunidade requerido;

g) Abster-se de manifestar opinides pessoais, juizos
de valor que possam interferir na analise técnica
e legal dos factos.
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CAPITULO III
Procedimentos e Accdes daIGF

SECCAOI
Procedimentos

ARTIGO 12.°
(Caracter da actividade da IGF)

1. As visitas efectuadas as institui¢des sujeitas a inspec-
¢do, tém caracter instrutivo e orientador.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior a IGF pode
impor medidas coercivas nos termos da alinea d) don.° 1 do
artigo 26.° do Estatuto Orgénico do Ministério das Financas.

ARTIGO 13.°
(Apresentacio)

No primeiro contacto com o inspeccionado, o lider acom-
panhado dos demais membros integrantes da equipa, procede a
sua apresentacio e do grupo, faz a entrega da Guia de Marcha,
requerendo a sua devolugio com o devido averbamento, apos
conclusdo da recolha de informac@o e dados no campo.

ARTIGO 14.°
(Solicitacio de documentos)

O Inspector de Finangas deve sempre solicitar os documen-
tos originais e deles fazer a extrac¢do de copias, devolvendo
os originais, cujo contetido esta sujeito ao sigilo profissional.

ARTIGO 15.°
(Apoio)

Os Inspectores em campo sédo apoiados pela Seccgdo
Administrativa.

ARTIGO 16.°
(Balanco ao Cofre)

1. O Balanco ao Cofie € iniciado sempre que possivel no
proprio dia da apresentacdo da equipa.

2. Nas vistorias aos cofies e valores existentes, o Inspector
de Financas nunca toma contacto directo, nem procede a
contagem dos mesmos, apenas acompanha a contagem que
¢ feita pelo inspeccionado, nomeadamente resp onsével e téc-
nicos da tesouraria.

3. Apés contagem, sob observacdo dos Inspectores em
campo, € emitido um Termo de Balango ao Cofre assinado
pelos Responsaveis da Area Financeira, Tesouraria e técnicos
que tenham participado da contagem e posteriormente con-
firmado pelos Inspectores presentes.

4. Se algum dos intervenientes mencionados no numero
anterior, se recusar a assinar o Termo de Balanc¢o ao Cofre,
€ consignada neste, essa circunstancia, o qual nfo deixa por
isso de fazer fé, até prova em contrério.

5. Nio € considerado no Balango o dinheiro retirado de
circulac@o, ou moedas com cunhos gastos ou com sinais de
terem servido de adormo, devendo a Institui¢c@o entrar com a
sua importancia.

6. Se for encontrada qualquer diferenca no saldo em dinheiro,
papéis de crédito ou documentos de despesa existentes em
cofire, sera elaborada nota dos valores em falta, que deve ser
assinada pelos intervenientes referidos no n.° 2, e anexada ao
Termo de Balango.

7. Mediante indicaco de prazo néo superior a 48 horas, a
Inspecgdo pode requerer areposigéo dos valores em falta, sem
deixar de referir tal facto na nota referida no niimero anterior.

8. Sempre que o julgue conveniente, o Lider da Equipa
pode ordenar a transferéncia ou deposito de valores a Conta
Unica do Tesouro.

9. Na impossibilidade de abertura do cofie por auséncia
do responsavel da Tesouraria, o Lider da Equipa inspectiva
procede a sua selagem notificando o responsavel para que em
data e hora indicada se faga presente para a abertura do mesmo.

10. Na impossibilidade de abertura do cofie por extravio/
perda das chaves ou do cédigo, o Lider da Equipa inspectiva
solicita ao responsavel da Tesouraria a indicagéo e/ou con-
tratacdo de técnico competente para arromba-lo, substituir as
chaves ou mudar o codigo.

11. As despesas resultantes da intervencdo prevista no
numero anterior sdo da responsabilidade dos funcionarios
que as motivam, podendo numa primeira fase ser suportada
pela Instituigcdo que posteriormente beneficiara do direito de
regresso.

12. Se o cofre ndo ficar funcional, depois do arromba-
mento, € solicitada a comparéncia do responsavel maximo da
Institui¢do ou quem o substitua nas auséncias, perante o qual
se procede a contagem dos valores encontrados no mesmo
que sdo entregues a sua guarda até que se defina melhor lugar
para a guarda dos valores.

ARTIGO 17.°
(Relacio Inspector e Inspeccionado)

1. Devem os Inspectores, fornecer informacdes técnicas
aos inspeccionados, sobre os meios mais apropriados e efi-
cazes para se obter o cumprimento das disposi¢des legais.

2. Os Inspectores devem respeitar e aplicar todas as leis,
regulamentos ou outros Codigos proprios da sua profissdo
ou especializag@o.

3. No exterior do Pais os Inspectores de Financas devem
obedecer as disposi¢des legais em vigor em Angola, respei-
tando o presente Codigo, sem prejuizo das disposi¢des locais
aplicaveis.

4. Os Inspectores devem igualmente aplicar, na execugdo
das acc¢des que desenvolvam para a realizagdo da missdo da
IGF e de outras competéncias previstas na lei, as Normas e
Boas Priticas reconhecidas e utilizadas por organismos de
controlo internacionais € o Manual de Controlo Interno dos
OECI/CPLP.

5. Todo o trabalho dos Inspectores deve ser orientado pelo
conjunto de boas praticas que constituam referenciais para
uma elevada qualidade, eficiéncia e eficacia da intervencéo
da IGF, bem como para a auto-avaliacdo e diagnostico do
desempenho organizacional e individual.

6. As boas praticas devem ainda constituir referenciais de
actuacdo, quer dos processos de intervencgao, quer de todos os
produtos da IGF, ainda que com as necessarias adaptacGes,
tendo em conta a sua natureza e objectivos.
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ARTIGO 18.°
(Visitas aos Inspectores em campo)

1. Os Inspectores em campo podem receber ocasional-
mente visitas de equipas da IGF constituidas por colegas e seus
superiores hierarquicos ou outros colegas por estes indicados.

2. Essas visitas visam implementar:

a) Maior dinamismo aos trabalhos;

b) Confianga aos Inspectores em campo;

¢) Colher no local os constrangimentos e dificuldades
encontradas ao longo dos trabalhos.

3. Os constrangimentos detectados nessas visitas, soluciona-
dos oundo no local devem ser comunicados ao Inspector Geral.

SECCAOII
Accies de Controlo e Avaliacio da IGF

ARTIGO 19.°
(Nocdo e caracteristicas)

1. Entende-se por ac¢des de controlo aquelas de controlo
restrito de legalidade, ou seja, inspecgdes, pareceres, exames
fiscais e procedimentos disciplinares, e as auditorias financei-
ras, de desempenho ou de gestéo, de sistemas, de programas,
de informatica e de outras similares, bem como as que visem
a investigacdo ou o estudo de técnicas, metodologias e pro-
cedimentos dos produtos de actividade da missao da IGF.

2. Sdo acc¢des de avaliacdo as que, visando o controlo
estratégico da Administra¢do Financeira do Estado, incidam
sobre servigos, organismos, actividades, sistemas, projectos
€ programas.

ARTIGO 20.°
(Tipo de accides ou processos de intervencio)

1. A prossecucdio das atribui¢des e competéncias da IGF
para o controlo estratégico da Administra¢do Financeira do
Estado materializam-se nas seguintes ac¢des ou processos
fundamentais:

a) Inspecgdo, auditoria e avaliag@o;

b) Sindicancias e processos de averiguagtes de inqué-
rito, disciplinares e de contra-ordenag@o;

¢) Monitorizagao e analise de dados.

2. Os critérios para qualificar as diferentes ac¢des ou pro-
cessos de intervencao resultam do objecto, dos objectivos,
das técnicas utilizadas ou do momento em que se realizam.

3. Cada accao ou processo de intervencio pode subdesen-
volver-se, segundo a sua natureza, e dar origem a diversos
subtipos de produtos a que corresponde um determinado
cadigo de classificacdo, para efeitos de registo e controlo,
de harmonia com o que for determinado por Despacho do
Inspector Geral de Financas, ou a quem ele subdelegar esta
competéncia.

4. Cadaprocesso de interven¢do desenvolve-se, em regra,
através das seguintes fases:

a) Planeamento;

b) Execugio;,

¢) Projecto de Relatorio;

d) Procedimento de Contraditério,
e) Relatério Final,

) Acompanhamento;
g) Encerramento.
ARTIGO 21.°
(Tipos de produtos)
1. Para efeitos de classificacdo e registo, a actividade da
Missdo da IGF exerce-se através dos seguintes produtos tipo:

a) Inspecg@o;

b) Auditoria de Desempenho/Gestéo;

¢) Auditoria de Sistemas;

d) Auditoria Financeira,

e) Auditoria Informatica,

) Outras Auditorias: auditoria tematica; auditoria inte-
grada, exame fiscal, auditoria de acompanhamento
e analise econémico-financeira;

g/ Avaliag@o de programas;

h) Avaliagdo de servigos;

i) Outras avaliagdes: avaliacdo de qualidade; avaliacdo
do clima organizacional; avaliacdo de impacto;
avaliacdo de recursos humanos;

JJ Processo de sindicancia;

k) Processo de inquérito;

) Processo de averiguagoes;

m) Processo disciplinar;

n) Monitorizagéo,

o) Estudos prévios;

p) Pareceres.

2. A designacdo dos subtipos de produtos, outras audito-
rias e outras avaliagdes, referidos nas alineas f) e i) do nimero
anterior, deve constar da ficha técnica da acc@o.

ARTIGO 22°
(Planeamento e execucio da accio)

Para o planeamento da ac¢io, bem como da sua execugdo
devem ser tidas em conta as orientagGes constantes do Manual
de Procedimentos da IGF.

ARTIGO 23.°
(Relatorio)

1. O Relatorio € geralmente o principal meio de expressar
e transmitir os resultados do trabalho efectuado, sendo, por
consequéncia, um elemento crucial desse trabalho, na medida
em que dele depende largamente a respectiva eficacia final.

2. Todas as acc¢Ges de controlo e avaliacfo dirigidas a uma
qualquer entidade devemn materializar os seus resultados atra-
vés de um Relatorio.

3. O Relatdrio deve ter caracter sintético e essencialmente
conclusivo e operacional, fornecendo ao leitor, de forma facil,
clara, objectiva e apelativa, os elementos necessarios para a
tomada de decis@o.

4. A dimensio, estrutura e apresentagio do Relatorio devem
ser apelativas para a sua leitura, devendo ser criteriosamente
ponderado e o importante deve constar em anexo.
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5. O Inspector de Financas deve dispensar um especial
cuidado relativamente as diferentes pecgas que o integram, aos
factos comprovados e as conclustes extraidas, bem como a
oportunidade de melhoria referenciadas nas recomendacdes
formuladas.

6. Para dar consisténcia e sem prejuizo do previsto do
Manual de Procedimentos da IGF, o Relatério deve conter
os seguintes elementos:

aj As situagdes concretas de facto e de direito suscep-
tiveis de integrar eventuais infracgdes financeiras;

b) Montantes envolvidos (autorizados e pagos);

¢) Indicagdo das normas legais violadas;

d) Identificag@o dos autores materiais das referidas
irregularidades, bem como do cargo ou funcio
exercida;

e) Indicagdo das datas e /ou periodos em que os factos
ocorreraim,

J Resultados do contraditorio do érgdo de gestdo do
organismo, responsavel a data da Inspeccio, bem
como dos responsaveis pelas irregularidades indi-
cadas pelo trabalho de inspeccéo, ainda que néo
exercendo func¢des na mesma entidade;

g) Anexos com os elementos de prova e sua facil loca-
liza¢do no processo.

7. A estrutura e arrumac@o do Relatorio, cujo desenvolvi-
mento encontra-se definido no Manual de Procedimentos da
IGF, deve ser a mais adequada a cada situagéo concreta, obe-
decendo a uma estrutura basica minima, expressa ou implicita,
assente nos seguintes pontos ou capitulos:

a) Capa conforme modelo aprovado pela IGF;

b) Ficha técnica;

¢) Indice;

d) Lista de siglas e abreviaturas;

e) Lista de figuras - quando haja;

J Relato, com 6 capitulos:

i) Introdugio;

ii) Resultados da acgéo;

iii) Conclusdes;

iv) Recomendacdes;

v) Propostas; e

vi) Contraditério Lista de Anexos.
g) Anexos.

ARTIGO 24°
(Avaliacio da qualidade dos produtos)

1. A avaliacfo da qualidade dos produtos tem subjacente a
melhoria continua organizada, no sentido de sistematicamente,
e com base em critérios e métodos predefinidos, assegurar que
a mesma € efectuada de modo uniforme e consistente face
aos objectivos definidos.

2. A qualidade das ac¢Ges de controlo e avaliagio ou de
outros produtos da IGF, cuja evidéncia deve estar reflectida
na ficha de avaliacdo da accdo; € efectuada a dois niveis,
designadamente:

a) Pelos Chefes de Secgo, Inspectores Chefes de 1.* Classe
e Inspectores Gerais Adjuntos; e

b) Pelo Inspector Geral e Inspectores Provinciais, que
procede a confirmac@o.

3. O desenvolvimento dos Procedimentos e ac¢oes refe-
ridos no presente Capitulo sdo especificadas no Manual de
Procedimentos da IGF.

CAPITULO IV
Garantias de Actuaciio e Eficacia das Accdes

ARTIGO 25°
(Garantia do exercicio da funcio inspectiva)

1. Aos Inspectores de Finangas, no exercicio da sua activi-
dade, devem ser facultadas pelas autoridades puiblicas e pelas
entidades sujeitas a sua intervengao, todas as condigdes neces-
sarias a garantia da eficacia da ac¢do inspectiva.

2. Em especial, aos Inspectores de Financas, desde que
devidamente identificados e no exercicio das suas fngdes, para
além das prerrogativas previstas pelo Estatuto Orgénico do
Ministério das Financas e pelo Regime Juridico da Actividade
de Inspecgio, Auditoria e Fiscalizacdo dos Orgdos e Servigos
da Administragfo Directa e Indirecta do Estado, ¢ assegurado:

a) Requisitar licenga para uso e porte de arma;

b) Utilizar instala¢tes adequadas ao exercicio das suas
funcdes com condigdes de dignidade;

¢) Requisitar e reproduzir documentos em poder de
entidades cuja actividade seja objecto da inter-
vencdo da IGF, para consulta, suporte ou jungéo
aos Relatorios, processos ou autos;

d) Proceder ao exame de quaisquer elementos pertinen-
tes a acgdo inspectiva em poder de entidades cuja
actividade seja objecto da intervencao da IGF;

e) Trocar correspondéncia, em servigo, com quaisquer
entidades publicas ou privadas sobre questdes
relacionadas com a sua actividade;

) Ingressar e transitar livremente em quaisquer locais
publicos, mediante a exibi¢ao do cartdo de identi-
ficacdo profissional e de livre-transito, nos termos
don.° 2 do artigo 5.° do presente Cddigo;

g) Promover, nos termos legais, a selagem de quaisquer
instalagdes, dependéncias, cofres ou moveis e a
apreensdo de documentos e objectos de prova,
lavrando o corresp ondente auto, dispensavel caso
apenas ocoira simples reprodugéo de documentos;

h) Proceder, por si ou por recurso a autoridade admi-
nistrativa ou policial competente ou aos servigos
locais, e cumpridas as formalidades legais, as
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notificagdes a que haja lugar em processos de
inquéritos, sindicancias ou disciplinares ou noutros
de cuja instrug#io estejam incumbidos;

i) AIGF, uma vez detectados riscos efectivos de segu-
ranga dos ingpectores e seus familiares, deve desen-
cadear junto das entidades afins que assegurem
de imediato a sua maxima protecgio.

ARTIGO 26.°
(Oposicio ou obstrucio 4 accio da IGF)

A oposicio ou obstrugiio a actuacio da IGF, em especial,
a recusa de colaboragéo e prestacio de informacgio que seja
devida nos termos do presente Diploma, pode levar ao res-
pectivo autor a incorrer em responsabilidade disciplinar e
criminal, de acordo com a lei vigente.

ARTIGO 27°
(Femessa dorelatdrio e acompanhamento subsequente)

1. Na sequéncia da decisdo ministerial sobre os seus
Relatérios, a IGF assegura o respectivo encaminhamento
para os Gabinetes dos Membros do Executivo de que depen-
dam ou que tenham a superintendéncia ou tutela das entidades
objecto da sua intervengio, bem como para estas, se for o
caso, ou para quaisquer outras entidades, em cumprimento
daquele Despacho.

2. AIGF procede ao acompanhamento, em relagéo as enti-
dades objecto da sua intervenc o, do resultado das propostas
e recomendacdes formuladas.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, as enti-
dades objecto de intervencio da IGF devem, no prazo de
90 dias contados a partir da data da recepgdo do Relatério,
fomecer informag&es sobre as medidas e decisdes adoptadas
na sequéncia da intervengfio da IGF, podendo ainda pronun-
ciar-se sobre o efeito da mesma.

ARTIGO 28°
(Dever de participacio)

Independentemente do dispostono n.° 1 do artigo anterior,
a IGF tem o dever de participar as entidades competentes os
factos de que venha a ter conhecimento, no exercicio da sua
actividade, que sejam susceptiveis de:

a Integrar ilicitos penais, civis, disciplinares ou de
outra natureza;

b) Efectivar responsabilidades financeiras;

¢) Consubstanciar prejuizos para as Finangas Publicas,
em resultado, nomeadamente de fraudes e outras
irregularidades.

ARTIGO 29.°
(Regime Disciplinar)

Independentemente de eventual responsabilidade civil e
criminal perante terceiros, a violagéo das regras do presente
Cédigo de Conduta Profissional, ddo lugar a responsabilidade
disciplinar perante a IGF, nos termos do Regime Disciplinar
da Funcéo Pablica.
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Despacho n.” 249/16
de 22 de Junho

Considerando ter sido autorizada, através do Decreto
Executivo n.®° 270/16, de 20 de Junho, do Ministro das Finangas,
a emissdo especial de «Obrigacdes do Tesouro - 2016» a favor
do GRUPO ENSA — Investimentos e Participagdes, E.P;

Havendo a necessidade de se definir a Obrigacdo Geral
desta modalidade de emissdo, conforme estabelece o artigo 8.°
da Lei n.° 1/14, de 6 de Fevereiro, sobre o Regime Juridico
de Emissfo e Gestdo da Divida Publica Directa e Indirecta;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, da alinea d) do
n.° 1 do artigo 3.° do Estatuto Orgénico do Ministério das
Financas, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 299/14,
de 4 de Novembro, bem como das disposi¢des dos artigos 7.°
e 8°daLlein.®1/14, de 6 de Fevereiro;

Ouvido o Governador do Banco Nacional de Angola,
determino:

1. A emisséo, colocagio ereembolso das «Obrigacdes do
Tesouro-2016 - GRUPO ENSA — Investimentos ¢ Participacdes,
E.P.», de que trata o Decreto Executivo n.° 270/16, de 20 de
Junho, obedecerdo as condi¢Ges especificas estabelecidas na
seguinte Obrigagao Geral:

Obrigacao Geral:

Finalidade : — A emissao destina-se a viabilizar a aquisi-
¢do, pelo GRUPO ENSA — Investimentos e Participacgdes,
E.P, de um conjunto de activos e contractos de crédito do
Banco Econdmico no quadro das medidas extraordinarias de
saneamento desta instituicdo bancaria, previstas no Decreto
Presidencial n.° 196/15, de 8 de Outubro, cujo limite foi alte-
rado pelo Decreto Presidencial n.° 123/16, de 9 de Junho,
obrigando-se aquele Grupo a reembolsar o Estado com o
resultado da venda e recuperacio dos referidos activos.

Designagdo: — Emissao especial «Obrigacgdes do
Tesouro-2016 - GRUPO ENSA — Investimentos ¢ Participacdes,
E.Px».

Moeda: — Kwanza.

Montante maxino: — Até ao valor de Kz: 47.040.000.000,00
(quarenta e sete mil e quarenta milhdes de Kwanzas) em titulos
com o valor unitario de Kz: 100.000,00 (cem mil Kwanzas),
nfo reajustavel.

Tipo de taxa de Juro: — Juros fixos de 5% ao ano sobre
o valor nominal.

Modalidade de Colocagdio: — Emiss@o directa, por forma
escritural, a favor do GRUPO ENSA — Investimentos e
Participacgdes, E.P., efectuando-se a colocagdo pelo valor
de emissao, sem desconto, através de registo de titularidade
junto do Banco Nacional de Angola, caracterizando-se, com
o referido registo, o aporte temporario de recursos do Tesouro
Nacional referido no Decreto Presidencial n.° 196/15, de
8 de Outubro, cujo limite foi ampliado através do Decreto
Presidencial n.° 123/16, de 9 de Junho.

Condicdes de Reembolso. — 24 anos, efectuando-se o
reembolso pelo valor nominal, sem reajuste.

2. Na forma previstanon.® 1 do artigo 8° daLein.® 1/14, de
6 de Fevereiro, sdo atribuidas ao Banco Nacional de Angola,
por este Despacho, as tarefas administrativas e executivas
ligadas a emissdo e ao servigo das operacdes relativas ao
desdobramento da referida Obrigacéo Geral, nomeadamente
as seguintes:

a) Processar de forma automatizada, no Sistema de
Gestdo de Mercados de Activos (SIGMA), o
registo da emissdo, do pagamento dos juros e
do reembolso, por forma a reflectir as condig¢oes
estabelecidas na Obrigacdo Geral aprovada por
este Despacho e as informacgGes a fornecer pelo
Ministério das Financas com antecedéncia de dois
dias uteis a data de cada emissao;

b) Debitar directamente na Conta Unica do Tesouro,
sob aviso a Direc¢do Nacional do Tesouro, os
valores que serdo levados a crédito das contas de
depdsito das institui¢des, do efectivo reembolso
final em favor dos titulares beneficiarios;

¢) Tomar as demais providéncias do seu dominio, pre-
vistas no Decreto Presidencial n.° 259/10, de 18 de
Novembro, quanto aos procedimentos a adoptar
pelas institui¢des financeiras e intermediadoras
autorizadas, com vista a que as Obrigacdes do
Tesouro possam ser transaccionadas nos mercados
secundario e interbancario, limitando-se o des-
conto as taxas de mercado e a vincula¢io como
garantia colateral em opera¢Ges de empréstimo,
em conformidade com as regras a estabelecer pelo
Banco Nacional de Angola.

3. Para efeitos das transac¢oes referidas no ponto anterior,
bem como para o caso de eventual reembolso antecipado que
venha a ser proposto pelo Ministério das Financas, dever-se-
-a ter em conta o seguinte:

I — Os juros semestrais serdo calculados pelo Regime
de Capitalizaco Simples, utilizando-se a seguinte
formula:

Is =[(1/100) x (6/12)]

Sendo

Is: taxa de Juros simples para um semestre, a aplicar
sobre o valor facial;

i: taxa de juros anuais da emissao;

II — A apropriacdo «pro rata dia» dos juros sera
calculada utilizando a seguinte formula de taxa
equivalente diaria:

In, =[ (1/100x 6/12) x (dc/dctc)]

Sendo,

In, :taxa de juros simples para «m» dias decor-
ridos do periodo semestral, calculada com
nove casas decimais, arredondando-se a nona
matematic amente;

i: taxa de juros do titulo em percentagem ao ano;

dc: nuimero de dias efectivamente decorridos desde
a emissdo, no caso do primeiro periodo semes-
tral, ou desde o pagamento anterior de juros,
no caso dos demais periodos semestrais;



