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Ministérios da Administracdo
do Territério e da Educactio

Decreto Executivo Conjunto n.” 441/17:

Cria as Escolas Primdrias n. 702-Hala Quilembe, 735 — Quipanzo II,
744 — Quifama e 767 — Muxaluando Sede, sitas no Municipio de
Nambuangongo, Provincia do Bengo, com 11 salas de aulas,
22 trmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 442/17:

Cria as Escolas Primdrias n.™ 362-Musseque Capunga, 355 — Paranhos,
349 — Cacamba e 359 — Cabungo, sitas no Municipio do Dande,
Provincia do Bengo, com 10 salas de aulas, 20 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 443/17:

Cria os Colégios n.™ 344-Quipetelo II, 333-Mabubas, 398-Ludy IT —
Panguila e 340 — Quicabo, sitos no Municipio do Dande, Provincia
do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e aprova o qua-
dro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 444/17:

Cria os Colégios n.™ 440 — Mobil, 425 — Piri Sede, 429-Paredes,
438 — Coxe Sede ¢ 439 — Quifulo, sitos no Municipio dos Dembos,
Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 445/17:

Cria a Institui¢do do Ensino Primdrio denominada Escola Primdria
n.° 1191 — Emanuel, sita no Municipio de Luanda/Distrito Urbano
do Rangel, Provincia de Luanda, com 6 salas de aulas, 12 turmas,
2 turnos e aprova o guadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.” 446/17:

Anula o quadro de pessoal anexo ao Decreto Executivo Conjunto n.” 359/17,
de 25 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica n.® 124, 1 Série, que
cria a Instituigio do IT Ciclo do Ensino Secunddrio de Formagio de
Professores denominada Magistério Comandante Cuidado e, aprova
um novo quadro de pessoal da referida Institui¢io.

Decreto Executivo Conjunto n.” 447/17:

Cria as Escolas Primdrias n.* 342 — Quipasso, 343 — Quipetelo I,
352 — Ibendua, 354 — Tomba e 358 — Musseque Mafula, sitas
no Municipio do Dande, Provincia do Bengo, com 7 salas de aulas,
14 turmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 448/17:

Cria as Escolas Primdrias n.™ 108- Vituka, 110-Nginga Nkuvu e
121-Dr. Anténio Agostinho Neto, sitas no Municipio de Ambriz,
Provincia do Bengo, com 7 salas de aulas, 14 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 449/17:
Cria as Escolas Primdrias n.” 332-Lembeca, 334-Santa Amboleia,
335-Jungo, 363-Bondo, 364-Cambondo, 365-Calenguela, 373-Bumba
e 374-Cher, sitas no Municipio do Dande, Provincia do Bengo, com
8§ salas de aulas, 16 twrmas, 2 turnos e aprova o guadro de pessoal
das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 450/17:

Cria as Escolas Primédrias n.™ 401-Quibaxe, 419-Piri e 426-Yala Catumbo,
sitas no Municipio dos Dembos, Provincia do Bengo, com 12 salas de
aulas, 24 wrmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas
criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 451/17:

Cria as Escolas Primdrias n.” 101- Ngola Mbandi, 102-Augusto Ngangula,
109-Nimi a Lukeni e 106-Nkimpa Mvita, sitas no Municipio de Ambriz,
Provincia do Bengo, com 13 salas de aulas, 26 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 452/17:

Cria os Colégios n. 114-Comandante Hoje-ya-Henda, 117-Mbanza
Solela e 120-Simdo Sebastido Mbia, sitas no Municipio do Ambriz,
Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 453/17:

Cria a Instituigdo do I Ciclo do Ensino Secunddrio denominada Colégio
n.° 418- Jodo Baptista Panzo, sita no Municipio dos Dembos, Provincia
do Bengo, com 12 salas de aulas, 36 turmas, 3 turnos e aprova o qua-
dro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.” 454/17:
Cria a Instituigdo do I Ciclo do Ensino Secunddrio denominada Colégio
n.? 725-Comandante Bola do Povo-Muxaluando, sita no Municipio
dos Dembos, Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas,
2 trnos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.
Decreto Executivo Conjunto n.” 455/17:
Cria as Escolas Primdrias n.” 715- Mucondo, 718- Canacassala e
732 Caje-Mazumbo Sede, sitas no Municipio de Nambuangongo,

Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Ministério das Financas

Decreto Executivo n.” 456/17:
Aprova os modelos de impressos e formuldrios legais para processos e
procedimentos tributirios.
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c) Programar as necessidades de instala¢des de Julgado
de Menores e de Servicos tutelares das Criancas
e Adolescentes em colaboracdao com o Gabinete
de Estudos, Planeamento e Estatistica e na exe-
cucdo de obras de construgdo, remodelagdo ou
conservagao,

d) Acompanhar e propor normas sobre a organizacdo e
funcionamento dos servigos tutelares de Criangas
e Adolescentes;

e) Promover acg¢des necessdrias ao aproveitamento e
desenvolvimento dos recursos humanos afectos
aos servigos tutelares das Criangas e Adolescentes,
tendo em vista arealizagdo eficaz dos objectivos
e da politica para a Justica Juvenil;

J) Propor medidas que determinem o funcionamento
de Oficinas e explora¢Ges agro-pecudrias para
aprendizagem das artes e oficios ou outra formaco
profissional relevante nos Centros de Observagao
e de Semi-Internamento;

g) Propor e controlar a articulac¢do institucional do
subsistema de Justica Juvenil com os érgéos e
servigos relevantes de Administracdo da Justica
nos limites da Lei designadamente dos Servicos
de Investigacdo Criminal e do Servigo Peniten-
cidrio, os Servigos Sociais e de Formagdo Socio-
-Profissional, o Instituto Nacional da Crianca, a
Ordem dos Advogados de Angola e outros rele-
vantes e similares.

3. O Departamento de Apoio & Justica Juvenil e & Infancia
¢é dirigido por um Chefe de Departamento Nacional.

4. Nas suas auséncias ou impedimentos, o Chefe de
Departamento € substituido por um dos Chefes de Departamento
da Direc¢o ou um Técnico Sénior da Direcgao a ser indicado
pelo Director Nacional e autorizado pelo Ministro.

CAPITULO III
Disposicoes Finais
ARTIGO 7.°
(Reunides)
As reunides da Direcciio Nacional de Administragdo de
Justi¢a sdo realizadas ordinariamente uma vez por trimestre,
sem prejuizo de serem convocadas reunides extraordindrias.

ARTIGO 8.°
(Secretariado)

ADirec¢do Nacional de Administragio de Justiga € assistida
por uma secretaria que presta todo apoio técnico administra-
tivo cujo responsdvel tem a categoria de Chefe de Seccao.

ARTIGO 9.°
(Quadro de pessoal e organigrama)

O quadro de pessoal e organigrama da Direccao Nacional

de Administracdo da Justica rege-se nos termos das normas
gerais aplicdveis & Administracdo Publica e legislacdo em vigor.

ARTIGO 10.°
(Disposicio transitoria)

1. Enquanto nio for criado o Departamento com atribui-
¢oes especificas para assegurar o auxilio judiciario mutuo
em matéria penal, todo o expediente relacionado a coope-
racfo judicidria serd acompanhado pelo Director Nacional
de Administra¢do da Justica que designa um Técnico Sénior
para regularmente tratar dos assuntos correntes desta drea em
coordenacio com o Gabinete de Intercimbio do Ministério
e os Tribunais.

2. A cooperacio judicidria integra fundamentalmente a
Cooperacao da Republica de Angola com as entidades judi-
cidrias internacionais estabelecidas no d&mbito de tratados de
cooperacio que vinculem o Estado Angolano e nos termos
da Lei de Cooperacao Judicidria em matéria Penal e Civel e
tem as seguintes atribui¢des:

a) Assegurar a execugdo do expediente relativo as
cartas rogatdrias, precatdrias e outros actos que
apresentem conexdo com ordenamentos juridicos
estrangeiros, nos termos dos respectivos tratados
e convengoes;

b) Coordenacio e controlo da informacdo dentre os
distintos 6rgdos e servicos sobre 0s processos;

¢) Assegurar o processo de execugdo das sentencas
logo que decretadas pelos érgdos do sistema de
Administracado da Justica;

d) Garantir a transferéncia de pessoas condenadas a
penas ou medidas de seguranca privativas de
liberdade e outras entre os Estados-partes em
acordos de cooperag¢ao judicidria e cooperar com
os orgdos e servicos relevantes intervenientes e
nos procedimentos legais.

e) Promover e assegurar o auxilio judicidrio mituo
em maltéria penal e outras de natureza civel com
o Gabinete de Intercdmbio.

O Ministro, Rui Jorge Carneiro Mangueira.

Decreto Executivo n.” 460/17
de 2 de Outubro

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repriblica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
Repiiblica de Angola e de acordo com o disposto no artigo 2.°
do Decreto Presidencial n.° 6/10 de 24 de Fevereiro, o Ministro
da Justi¢a e dos Direitos Humanos, determina:

Tendo sido aprovado o Estatuto Orgénico do Ministério
da Justica e dos Direitos Humanos pelo Decreto Presidencial
n.” 121/13 de 23 de Agosto;

Convindo regulamentar a organizaco e o funcionamento
da Direc¢@io Nacional dos Registos e do Notariado, em cumpri-
mento do disposto no artigo 22.°, n.° 4 do Decreto Presidencial
supracitado;

ARTIGO 1.°
E aprovado o Regulamento Interno da Direc¢ao Nacional
dos Registos e do Notariado do Ministério da Justi¢a e dos
Direitos Humanos, anexo ao presente Decreto Executivo que
dele é parte integrante.
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ARTIGO 2.°
As dividas e omissdes resultantes da interpretacio e apli-
cagdo do presente Decreto Executivo sio resolvidos pelo
Ministro da Justi¢a e dos Direitos Humanos.

ARTIGO 3.°
E revogado qualquer legislacido que contrarie o disposto
no presente regulamento.

ARTIGO 4.°
O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacgao.

Publique-se.
Luanda, aos [...] de [...] de 2017.

O Ministro, Rui Jorge Carneiro Mangueira.

REGULAMENTO DA DIRECCAO NACIONAL
DOS REGISTOS EDO NOTARIADO

CAPITULO 1
Natureza e Atribuicdes

ARTIGO 1.°
(Natureza e Objectivos)

A Direc¢do Nacional dos Registos e do Notariado, abre-
viadamente designada de «DNRN», é um Servico Executivo
Central do Ministério da Justi¢ca e dos Direitos Humanos, que
tem por missdo dirigir, orientar e coordenar os servigos de
registo civil, predial, comercial, de automéveis, navios, do
notariado e das associagdes privadas e igrejas.

ARTIGO 2.°
(Atribuicdes)

1. Sao atribui¢des da Direc¢dio Nacional dos Registos e
do Notariado:

a) Apoiar o Ministério na formula¢ado e concretizagio
das politicas relativas aos registos e ao notariado,
e acompanhar a execu¢do das medidas delas
decormrentes;

b) Coardenar, apoiar, avaliar e fiscalizar a actividade das
conservatorias e dos cartérios notariais e propor
a uniformizacdo de normas e técnicas relativas a
actividade dos registos e do notariado;

¢) Colaborar com os servicos e organismos do Minis-
tério, na programacio das ac¢des de formacao e
gestdo dos recursos humanos dos registos e do
notariado;

d) Controlar a actividade dos registos e do notariado
e instaurar processos disciplinares sobre os fun-
ciondrios integrados nestes servicos;

¢) Colaborar com o Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica narecolha, tratamento e difuséo de dados
estatisticos relativos aos registos e ao notariado;

) Programar as necessidades de instalacdo de servigos
dos registos e dos Cartérios Notariais, colabo-
rando com o Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica na execucdo de obras de construcdo,
remodelacdo e conservagao;

g) Assegurar a conservacio do equipamento informa-
tico necessdrio ao funcionamento dos servigos
dos registos e do notariado, em articula¢do com
o Gabinete de Tecnologias de Informagio;

h) Coordenar e controlar o processamento das compar-
ticipagdes emolumentares dos funciondrios dos
registos e do notariado, nos termos da legislacéo
em vigor;

i) Participar na execucdo de estudos tendentes & reor-
ganizagdo e moderniza¢do dos registos e do nota-
riado e colaborar com a Direc¢dao Nacional da
Politica de Justica e o Gabinete de Tecnologias de
Informacdo, na implementacfo, funcionamento e
evolucdo dos respectivos sistemas de informacao;

J) Participar na instruc@o de processos de atribui¢do de
nacionalidade e de altera¢do de nome;

k) Exercer as demais atribui¢des que lhe sejam delegadas
pelo Ministro da Justica e dos Direitos Humanos.

CAPITULO II
Orgdos, Servicos e Competéncias

SECCAOT
Estrutura Geral

ARTIGO 3"
(Estrutura orgénica)
1. A «DNRN» compreende os seguintes 6rgaos:
a) Director Nacional,
b) Departamentos:
i. Departamento Técnico (DT);
ii. Departamento de Administracio (DA);
ifi. Departamento de Apoio aos Servicos Integrados
(DASI).
¢) Servicos Integrados:
i. Conservaltoria dos Registos Centrais;
ii. Conservatorias do Registo Civil;
iii. Conservatdrias do Registo Predial;
iv. Conservatdrias do Registo Comercial;
v. Conservatoria do Registo de Automével;
vi. Cartorios Notariais;
vii. Ficheiro Central das Denominagdes Sociais;
viii. Lojas dos Registos.

SECCAOTI
Director Nacional

ARTIGO 4.°

(Competéncias)

1. A «DNRN» € dirigida por um Director Nacional, coad-
juvado pelos Chefes de Departamento.

2. Ao Director Nacional compete:
a) Orientar e dirigir os Departamentos e os Servigos
Integrados da Direccao Nacional dos Registos e

do Notariado;
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b) Representar a «<DNRN» junto de outros servigos e
entidades nacionais e internacionais, piblicas e
privadas;

¢) Propor, junto do Ministro da Justi¢a e dos Direitos
Humanos, a nomeacdo dos Chefes de Departamento;

d) Presidir as reunides do Conselho Técnico da « DNRN»
e propor a nomeacdo dos respectivos membros.

e) Ordenar a instauracdo de processos disciplinares sobre
os funciondrios da «DNRN» e servigos integrados.

ARTIGO 5.°
(Auséncias e Impedimentos)

1. Nas respectivas auséncias e impedimentos, o Director
Nacional € substituido pelo Chefe de Departamento por si
designado.

2. Na falta de designag@o, a substitui¢iio serd assegurada
pelo Chefe do Departamento Técnico.

SECCAOTI
ARTIGO 6.°
(Reunides da Direcciio)

1. A «<DNRN>» retine ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

2. As reunides da Direcgdo devem incluir obrigatoria-
mente, aprovacio da acta da reunidio anterior ¢ um ponto de
diversos para além de outros pontos.

3. A convocatéria para a reunido do Gabinete deve incluir
uma ordem de trabalho e assinada pelo Director devendo ser
distribuida com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

4. A «DNRN» retine-se na data ¢ hora marcada com a pre-
senca de todos os convocados.

SECCAO I
Departamentos

ARTIGO 7.°
(Departamento Técnico)

1. O «DT» tem por missdo realizar estudos e prestar apoio
técnico-juridico no dominio das matérias relacionadas com
os registos, o notariado, e com o regime juridico do pessoal.

2. Ao «DT» compete:

a) Elaborar estudos e pareceres e propor a fixacéo de
orienta¢des genéricas sobre questdes técnicas
nas dreas dos registos e do notariado, bem como
elaborar estudos sobre a aplicagdo do regime
juridico do pessoal;

b) Assegurar o apoio técnico-juridico e promover a
divulgagdo de informacio junto dos servigos
integrados, designadamente através do Boletim
dos Registos e do Notariado;

¢) Informar e emitir parecer nos processos de recurso
hierdrquico das decisdes proferidas pelos conser-
vadores e notdrios e em processos de impugna¢io
relativos a aplicacdo do regime juridico do pessoal;

d) Responder as consultas efectuadas por entidades
publicas e pelos servigos integrados relacionadas
com a interpreta¢ao e aplicacao da legislac@o rela-
cionada com os registos e o notariado;

e) Apresentar e colaborar nas propostas de alteragdes
legislativas consideradas essenciais ao bom e
regular funcionamento dos servicos;

J) Em colaborac¢io com o Departamento da Adminis-
tragdio, instaurar processos disciplinares sobre os
funciondrios da D.N.R.N, dos servicos integrados
nestes servigos, e remeter ao Gabinete de Inspeccio;

g) Prestar apoio aos cidaddos e empresas, através da
divulgacio de orientagdes e informacdes genéricas
ou do adequado encaminhamento das respectivas
pretensdes de cardcter técnico-juridico;

h) Colaborar na defini¢do dos contetidos funcionais
das aplicacdes informdticas de apoio aos servigos;

i) Assegurar a politica de cooperacao e a participagio
nos trabalhos de organizacdes internacionais no
ambito dos registos e do notariado;

j) Definir os contetidos das ac¢des de formago atinentes
as matérias dos registos e do notariado;

k) Colaborar na defini¢do dos objectivos a fixar aos
servicos e respectivos funciondrios, incluindo os
dos servigos centrais;

[) Dinamizar a comunicacio e a partilha de informa-
¢fo através da intranet e da pdgina electrénica da
Direc¢do Nacional dos Registos e do Notariado;

m) Propor e acompanhar projectos de modernizac@o e de
simplificaczo das éreas dos registos e do notariado;

n) Coadjuvar na elaboracdo dos planos anuais e plu-
rianuais de actividades da Direc¢iio Nacional dos
Registos e do Notariado.

3. 0 «DT» é coordenado por um Chefe de Departamento,
designado pelo Ministro da Justi¢a e dos Direitos Humanos,
sob proposta do Director Nacional.

4. O «DT» pode ser organizado internamente em nticleos
dedicados a areas especificas.

ARTIGO8.°
(Departamento de Administracio)

1. O «DT» tem por missdo promover as ac¢des necessd-
rias & adequada instalacdo dos servigos, assegurar a gestdo
dos recursos financeiros, e acompanhar as actividades de
gestdo, administracio, formacao e avaliagdo do pessoal dos
registos e do notariado.

2. Ao «DT» compete:

a) Elaborar os planos anuais e plurianuais de activi-
dades da Direcciio Nacional dos Registos e do
Notariado e acompanhar a respectiva execug¢ao;

b) Promover, em articulagdo com o GEPE, a gestao pre-
visional das instalagdes dos servigos e a execugio
das obras de constru¢io, remodelacdo, e conser-
vagdo necessarias ao seu eficaz funcionamento;

¢) Promover, em articulagio com as dreas respectivas,
as aquisi¢oes de equipamentos e bens para os ser-
vicos da DNRN, e as accdes tendentes a assegurar
a adequada gestdo, conservagdo, manutencao e
funcionamento dos equipamentos adquiridos;
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d) Assegurar a disponibilizacio de dados estatisticos;

e) Assegurar a inventariacdo actualizada e a correcta
gestdo dos bens integrados no patriménio dos
servicos centrais e dos servi¢os integrados dos
registos e do notariado;

) Promover as medidas necessdrias a assegurar a lim-
peza, arrumagdo e seguranca das instalagdes dos
servigos centrais da «DNRN»;

g) Assegurar a manutencdo e gestdo das viaturas.

h)Assegurar a gestdo dos recursos financeiros, elaborar
a proposta de orcamento anual, acompanhar e con-
trolar a execucdo orcamental, e propor eventuais
medidas correctivas;

i) Assegurar a arrecadacido e a contabilizacio das
receitas e das despesas dos servicos, garantindo
a regularizacdo dos créditos e das restitui¢des
emolumentares;

J) Assegurar o processamento, a contabilizacio e o
pagamento das despesas da «DNRN»;

k) Propor os indicadores de desempenho que permitam
acomp anhar a evolugdo da situacéo financeira da
«DNRN»;

[) Controlar os movimentos e as disponibilidades finan-
ceiras e de tesouraria;

m) Assegurar, em colaboragdao com o Gabinete de
Recursos Humanos, o processamento de venci-
mentos, de abonos e de outras prestagdes devidas
ao pessoal dos servigos da « DNRN»;

n) Propor a estratégia da politica de gestao do pessoal
dos registos e do notariado, e colaborar, com o
Gabinete de Recursos Humanos, na execugdo
de ac¢odes de recrutamento, de desenvolvimento
profissional e de mobilidade;

o) Coadjuvar o Gabinete de Recursos Humanos na
recolha, arquivo e tratamento da informacgao
necessdria a administracdo do pessoal, e manter
sistemas de comunicacdo e de informag@o tendentes
4 sua caracterizagdo permanente e a produgio de
indicadores de gestdo e de planeamento;

p) Colaborar na gestdo e organizacio dos quadros de
pessoal;

g) Assegurar o controlo de assiduidade, elaborar listas
de antiguidade, organizar e manter actualizados
os ficheiros biograficos e os processos individuais
de cada funcionario;

r) Organizar e manter actualizado o quadro de pessoal
de cada servigo, elaborando uma relacao dos
quadros vagos;

s5) Assegurar a aplicagdo de instrumentos de avaliagio do
mérito de desempenho de fungdes, e diagnosticar
e promover as necessdrias adequagoes;

t) Organizar, em parceria com uma Faculdade e gizada
num protocolo, um curso de extensao universitdria
dirigido Conservadores e Notdrios;

u) Promover, programar e desenvolver acg¢des de
formac@o profissional e seminarios adequados a
formacdo continua dos funciondrios.

3. 0 «DT» é coordenado por um Chefe de Departamento,
designado pelo Ministro da Justi¢a e dos Direitos Humanos,
sob proposta do Director Nacional.

4. O «DT» pode ser organizado internamente em nticleos
dedicados a areas especificas.

ARTIGO9.°
(Departamento de Apoio aos Servicos Integrados)

1. O «DASI» tem por missdo efectuar o controlo técnico
da actividade dos servicos integrados, exercer a acco disci-
plinar, e fiscalizar e controlar a autenticidade dos documentos
emitidos pelos servigos integrados.

2. Ao «DASI» compete:

a) Verificar o cumprimento, pelos Servigos Integrados,
das disposicoes legais, dos regulamentos, circulares
e orientagdes de servigo;

b) Analisar e responder as reclamacdes sobre 0s servicos;

¢) Definir os objectivos a fixar aos servigos e respectivos
funciondrios, incluindo os dos servigos centrais;

d) Monitorizar o cumprimento dos objectivos fixados;

e) Fiscalizar a actividade dos servicos dos registos e
do notariado;

J) Propor a instaurag@o de processos disciplinares e
acompanhar a respectiva instru¢io e tramitagio;

g) Homologar as certiddes de registo e de actos notariais;

h) Fiscalizar e controlar a autenticidade dos documentos
emitidos pelos servigos Integrados dos Registos
e do Notariado;

i) Assegurar a comunicagio com os Servigos Consulares
e de Migracgio e Estrangeiros;

j) No dmbito das respectivas competéncias, prestar
assessoria técnica aos servicos centrais e integra-
dos dos registos e do notariado;

k) Colaborar com o Ministério das Relacoes Exteriores
no dmbito das ac¢des de formacdo inicial e per-
manente do pessoal que presta servi¢o nos Con-
sulados de Angola, em matérias conexas com as
atribui¢des no dominio dos registos e notariado;

[) Prover, em colabora¢do com as dreas respectivas,
a instala¢ido e a manutencao de redes de dados
locais e respectivo equipamento activo e de cir-
cuitos de dados;

m) Coordenar, em colaboragio com o respectivo depar-
tamento do Gabinete de Tecnologias de Informacao,
a concep¢do e o desenvolvimento dos projectos
de informatizacdo dos servicos;
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n) Acompanhar, em colaborag¢do com o respectivo
departamento do Gabinete de Tecnologias de
Informagdo, a aplicacdo de normas de controlo,
de coordenacdo e de interligacdo dos sistemas
informdticos existentes ou a criar nos servigos;

o) Coadjuvar na elaboracdo dos planos anuais e plu-
rianuais de actividades da Direcc¢ao Nacional dos
Registos e do Notariado.

3. O «DASI» é coordenado por um Chefe de Departamento,
designado pelo Ministro da Justi¢a e dos Direitos Humanos,
sob proposta do Director Nacional.

SECCAO IV
Servicos Integrados

SUBSECCAOT
Competéncias
ARTIGO 10°
(Conservatoria dos Registos Centrais)
1. A Conservatéria dos Registos Centrais compete:
a) O Registo Central da Nacionalidade;
b) O Registo Central do Estado Civil;
¢) A emissio de pareceres e a execucdo de outros tra-
balhos sobre matérias da sua especialidade e do
registo civil em geral.

ARTIGO 11°
(Conservatorias do Registo Civil)

As Conservatérias do Registo Civil compete o registo de
todos os factos referentes ao estado e a capacidade civil pre-
vistos no Cédigo do Registo Civil, desde que ocorridos em
territério angolano e qualquer que seja a nacionalidade dos
individuos a que respeitem.

ARTIGO 12.°
(Conservatorias do Registo Predial)

As Conservatérias do Registo Predial compete a publi-
cita¢do da situacfo juridica dos prédios, tendo em vista a
seguranca do comércio juridico imobilidrio.

ARTIGO 13.°
(Conservatorias do Registo Comercial)

As Conservat6rias do Registo Comercial compete a publi-
citagiio da qualidade de comerciante das pessoas singulares e
colectivas, bem como dos factos juridicos especificados na lei
referentes aos comerciantes e aos navios mercantes.

ARTIGO 14.°
(Conservatorias do Registo Automdével)

As Conservatérias do Registo de Automéveis compete a
publicitacdo dos direitos inerentes aos veiculos automéveis,
tendo em vista a seguranca do comércio juridico e, em espe-
cial, a individualizacdo dos respectivos proprietdrios.

ARTIGO 15.°
(Cartérios Notariais)

Aos Cartorios Notariais compete dar forma legal e con-
ferir [¢é publica aos actos juridicos extrajudiciais, podendo o
respectivo notario, para esse fim, prestar assessoria as partes
na expressio da sua vontade negocial.

ARTIGO 16.°
(Ficheiro Central das Denominacbes Sociais)

Ao Ficheiro Central das Denominagdes Sociais, com-
pete a pesquisa, despistagem, registo e emissdo de certiddes
de admissibilidade das firmas e denominagGes das socieda-
des comerciais.

ARTIGO 17.°
(Lojas dos Registos)
A Loja de Registos é um Balcdo Unico compelente para
a pritica de actos notariais e de registo civil, predial, comer-
cial e automével, cujo modo de organizacio e gestdo consta
de regulamento préprio, aprovado pelo Decreto Executivo
n.° 136/ 14, de 13 de Maio.

ARTIGO 18.°
(Direcciio dos Servicos Integrados)

1. Cada um dos servicos integrados ¢é dirigido por um
Conservador ou Notdrio, designado pelo Ministro da Justica
e dos Direitos Humanos, sob proposta do Director Nacional
dos Registos e do Notariado.

2. A substitui¢do dos Conservadores e Notdrios pelos
Conservadores e Notdrios- Adjuntos opera-se automatica-
mente, isto é, decorre por forca da lei.

3. Nao havendo Adjuntos do Conservador e do Notdrio,
s@io os Conservadores e Notdrios, nas suas faltas e impedi-
mentos, substituidos pelos Ajudantes.

4. Nao obstante o disposto no n.° 1, a gestdo das Lojas
dos Registos cabe ao Administrador a que se refere o Decreto
Executivo n.° 136/ 14, de 13 de Maio.

CAPITULO I1I
Do Pessoal

ARTIGO 197
(Quadro de pessoal)

O quadro do pessoal dos Servicos Centrais da Direccio
Nacional dos Registos e do Notariado, rege-se nos termos das
normas gerais aplicdveis & Administragao Publica e legisla-
¢do em vigor.

O Ministro, Rui Jorge Carneiro Mangueira.

Decreto Executivo n.” 461/17
de 2 de Outubro

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repriblica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
Repiiblica de Angolae de acordo com o disposto no artigo 2.° do
Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, o Ministro
da Justi¢a e dos Direitos Humanos, determina:

Tendo sido aprovado o Estatuto Orgénico do Ministério
da Justica e dos Direitos Humanos pelo Decreto Presidencial
n.” 121/13, de 23 de Agosto;

Convindo regulamentar a organizaco e o funcionamento
do Gabinete de Comunicacdo e Imprensa, em cumprimento do
disposto no artigo 3.° do Despacho n.® 219/16, de 27 de Maio;



