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Decreto Executivo Conjunto n.” 441/17:

Cria as Escolas Primdrias n. 702-Hala Quilembe, 735 — Quipanzo II,
744 — Quifama e 767 — Muxaluando Sede, sitas no Municipio de
Nambuangongo, Provincia do Bengo, com 11 salas de aulas,
22 trmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 442/17:

Cria as Escolas Primdrias n.™ 362-Musseque Capunga, 355 — Paranhos,
349 — Cacamba e 359 — Cabungo, sitas no Municipio do Dande,
Provincia do Bengo, com 10 salas de aulas, 20 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 443/17:

Cria os Colégios n.™ 344-Quipetelo II, 333-Mabubas, 398-Ludy IT —
Panguila e 340 — Quicabo, sitos no Municipio do Dande, Provincia
do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e aprova o qua-
dro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 444/17:

Cria os Colégios n.™ 440 — Mobil, 425 — Piri Sede, 429-Paredes,
438 — Coxe Sede ¢ 439 — Quifulo, sitos no Municipio dos Dembos,
Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 445/17:

Cria a Institui¢do do Ensino Primdrio denominada Escola Primdria
n.° 1191 — Emanuel, sita no Municipio de Luanda/Distrito Urbano
do Rangel, Provincia de Luanda, com 6 salas de aulas, 12 turmas,
2 turnos e aprova o guadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.” 446/17:

Anula o quadro de pessoal anexo ao Decreto Executivo Conjunto n.” 359/17,
de 25 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica n.® 124, 1 Série, que
cria a Instituigio do IT Ciclo do Ensino Secunddrio de Formagio de
Professores denominada Magistério Comandante Cuidado e, aprova
um novo quadro de pessoal da referida Institui¢io.

Decreto Executivo Conjunto n.” 447/17:

Cria as Escolas Primdrias n.* 342 — Quipasso, 343 — Quipetelo I,
352 — Ibendua, 354 — Tomba e 358 — Musseque Mafula, sitas
no Municipio do Dande, Provincia do Bengo, com 7 salas de aulas,
14 turmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 448/17:

Cria as Escolas Primdrias n.™ 108- Vituka, 110-Nginga Nkuvu e
121-Dr. Anténio Agostinho Neto, sitas no Municipio de Ambriz,
Provincia do Bengo, com 7 salas de aulas, 14 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 449/17:
Cria as Escolas Primdrias n.” 332-Lembeca, 334-Santa Amboleia,
335-Jungo, 363-Bondo, 364-Cambondo, 365-Calenguela, 373-Bumba
e 374-Cher, sitas no Municipio do Dande, Provincia do Bengo, com
8§ salas de aulas, 16 twrmas, 2 turnos e aprova o guadro de pessoal
das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 450/17:

Cria as Escolas Primédrias n.™ 401-Quibaxe, 419-Piri e 426-Yala Catumbo,
sitas no Municipio dos Dembos, Provincia do Bengo, com 12 salas de
aulas, 24 wrmas, 2 turnos e aprova o quadro de pessoal das Escolas
criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 451/17:

Cria as Escolas Primdrias n.” 101- Ngola Mbandi, 102-Augusto Ngangula,
109-Nimi a Lukeni e 106-Nkimpa Mvita, sitas no Municipio de Ambriz,
Provincia do Bengo, com 13 salas de aulas, 26 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 452/17:

Cria os Colégios n. 114-Comandante Hoje-ya-Henda, 117-Mbanza
Solela e 120-Simdo Sebastido Mbia, sitas no Municipio do Ambriz,
Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executivo Conjunto n.” 453/17:

Cria a Instituigdo do I Ciclo do Ensino Secunddrio denominada Colégio
n.° 418- Jodo Baptista Panzo, sita no Municipio dos Dembos, Provincia
do Bengo, com 12 salas de aulas, 36 turmas, 3 turnos e aprova o qua-
dro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executivo Conjunto n.” 454/17:
Cria a Instituigdo do I Ciclo do Ensino Secunddrio denominada Colégio
n.? 725-Comandante Bola do Povo-Muxaluando, sita no Municipio
dos Dembos, Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas,
2 trnos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.
Decreto Executivo Conjunto n.” 455/17:
Cria as Escolas Primdrias n.” 715- Mucondo, 718- Canacassala e
732 Caje-Mazumbo Sede, sitas no Municipio de Nambuangongo,

Provincia do Bengo, com 12 salas de aulas, 24 turmas, 2 turnos e
aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Ministério das Financas

Decreto Executivo n.” 456/17:
Aprova os modelos de impressos e formuldrios legais para processos e
procedimentos tributirios.



4618

DIARIO DA REPUBLICA

) Representar, quando designado, o GEADH em
assuntos da sua drea de actuacio;
g) Exercer as demais competéncias que lhe sejam
superiormente acometidas.
3. Na sua auséncia ou impedimento, o Director do Gabinete
designa o seu substituto sob proposta do Chefe de Departamento.

ARTIGO 7.°
(Departamento de Implementaciio da Politica Nacional
dos Direitos Humanos)

1. Compete ao Departamento:

a) Apoiar o Gabinete e a Direcgdo em matéria de ela-
bora¢do e implementacdo Politica Nacional do
Direitos Humanos;

b) Executar os planos, programas e projectos de for-
macdo dos funciondrios do sector no dominio dos
Direitos Humanos;

¢) Dar a conhecer, através do Director, aos 6rgaos e
servicos integrados do Ministério da Justica e dos
Direitos Humanos a Estratégia e Politica Nacional
dos Direitos Humanos;

d) Emilir pareceres sobre a Politica Nacional dos Direi-
tos Humanos a ser implementados;

e) Acompanhar a execu¢do dos programas, planos,
normas e procedimentos de controlo periédicos
e regulares dos Direitos Humanos;

) Monitorar e avaliar os projectos de acordo a Estraté-
gia e a Politica Nacional e dos Direitos Humanos
implementados no sector dos Direitos Humanos;

g) Apoiar o Departamento de Estudos e Andlise na
elaborac@o de estudos com vista a implementacio
da Estratégia da Politica Nacional e definicao dos
indicadores do sector em matéria dos Direitos
Humanos;

h) Fazer diagnésticos sobre a aplicacdo da estratégia
global dos Direitos Humanos para uma correcta
planificacdo e elaboracio para desenvolvimento
dos Direitos Humanos;

i) Orientar e acompanhar a realiza¢do de censos,
inquéritos e sondagens que dizem respeito a
implementacdo da Politica e Estratégia Nacional
dos Direitos Humanos;

Jj) Elaborar os relatérios trimestrais, semestrais e anuais
em conformidade com o plano de actividade
aprovado;

k) Desenvolver as demais actividades que lhe sejam
atribuidas por lei ou superiormente acometidas.

2. O Departamento de Implementacdo da Politica Nacional
dos Direitos Humanos € chefiado por um técnico com a cate-
goria de Chefe de Departamento.

3. Compete ao Chefe de Departamento:

a) Propor a adequacio dos planos e projectos do sec-
tor, de acordo com os parimetros e metodologias
estabelecidos por lei;

b) Elaborar a proposta dos projectos que visem a
implementacio da politica Nacional dos Direitos
Humanos;

¢) Submeter propostas de projectos, planos e programas
dos orgaos e servicos integrados do Ministério;

d) Acompanhar a execu¢io dos projectos e programas
em Direitos Humanos;

e) Elaborar relatérios sobre a execug¢io dos projectos,
planos do sector e submeté-lo & apreciacio superior
e posteriormente aos 6rgdos Centrais;

J) Desenvolver as demais actividades que lhe sejam
atribuidas por lei ou superiormente acometidas.

4. Na sua auséncia ou impedimento, o Director do Gabinete
designa o seu substituto sob proposta do Chefe de Departamento.

CAPITULO 11T
Disposicoes Finais
SECCAOTI

ARTIGO 8.°
(Reunides do Gabinete)

1. O «GEADH» retine ordinariamente uma vez por més
e, extraordinariamente, sempre que necessdrio.

2. As reunides do Gabinete devem incluir obrigatoria-
mente, aprovacdo da acta da reunido anterior ¢ um ponto de
diversos para além de outros pontos.

3. A convocatdria para a reunido do Gabinete deve incluir
uma ordem de trabalho e assinada pelo Director devendo ser
distribuida com a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

4. O Gabinete retine-se na data e hora marcada com a pre-
senca de todos os convocados.

ARTIGO9."°
(Quadro de pessoal)

O pessoal do Gabinete de Estudos e Andlise dos Direitos
Humanos do Ministério da Justica e dos Direitos Humanos rege-
-se nos termos das normas gerais aplicdveis 4 Administracio
Publica e legislagdo em vigor.

O Ministro, Rui Jorge Carneiro Mangueira.

Decreto Executivo n.” 459/17
de 2 de Outubro

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repriblica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
Repiiblica de Angola e de acordo com o disposto no artigo
2.° do Decreto Presidencial n.® 6/10, de 24 de Fevereiro, o
Ministro da Justi¢a e dos Direitos Humanos, determina:

Tendo sido aprovado o Estatuto Orgénico do Ministério
da Justica e dos Direitos Humanos pelo Decreto Presidencial
n.” 121/13, de 23 de Agosto;

Convindo regulamentar a organizaco e o funcionamento
da Direc¢ao Nacional de Administra¢do da Justi¢a, em cum-
primento do disposto no n.” 4 do artigo 21.°, do Decreto
Presidencial supracitado:
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ARTIGO 1.°
E aprovado o Regulamento da Direcciio Nacional de
Administrac@o da Justica do Ministério da Justiga e dos Direitos
Humanos, anexo ao presente Decreto Executivo que dele é
parte integrante.

ARTIGO 2.°
As dividas e omissdes resultantes da interpretagio do pre-
sente regulamento sao resolvidas pelo Ministro da Justica e
dos Direitos Humanos.

ARTIGO 3.°
E revogado o Decreto Executivo n.° 324/12, de 3 de
Setembro, e qualquer legislacdo que contrarie o disposto no
presente regulamento.

ARTIGO 4.°
O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicac@o em Didrio da Repiiblica.

Publique-se.
Luanda, aos [...] de [...] de 2017.

O Ministro, Rui Jorge Carneiro Mangueira.

REGULAMENTO INTERNO
DA DIRECCAO NACIONAL
DE ADMINISTRACAO DA JUSTICA

CAPITULO 1
Natureza e Atribuicdes

ARTIGO 1.°
(Natureza)

A Direcciio Nacional de Administragdo da Justica é o
servigo executivo central encarregue de estudar, conceber e
controlar a execucdo das ac¢des e medidas relativas a orga-
nizacdo, funcionamento e relacionamento das institui¢des
judiciais e judicidrias do sistema de administra¢@o da Justica.

ARTIGO 2.°
(Atribuicdes)

As atribui¢des da Direccdo Nacional de Administragdo
da Justica definidas no Estatuto Orgénico do Ministério da
Justi¢ca e dos Direitos Humanos, s@o as seguintes:

a) Apoiar o Ministro da Justi¢a e dos Direitos Humanos
na defini¢@o da politica de organizag@o do sistema
de Administracdo da Justica de suporte directo;

b) Participar da realizagio de estudos tendentes & sua
modermizacdo e & racionaliza¢do dos meios, pro-
pondo e executando as medidas adequadas, em
articulacdo com a Direc¢@o Nacional da Politica
de Justica;

¢) Colaborar com o Gabinete de Tecnologias de Infor-
macao na concepgio, implementagdo, funciona-
mento e evolugdo dos sistemas de informacio
dos Tribunais;

d) Executar o expediente relativo as cartas rogatdrias e
outros actos de jurisdi¢do estrangeiras cujo cum-
primento for solicitado em estreita coordenagio
com os Tribunais e sem prejuizo das competéncias

Constitucionais e legais destes e outros 6rgaos e
servicos relevantes;

e) Implementar as medidas decorrentes da Cooperacio
Judiciaria em matéria Penal e Civel;

J) Estabelecer e executar ac¢des de coordenacao insti-
tucional com os Conselhos Superiores da Magis-
tratura Judicial e do Ministério Publico;

g) Conceber, programar e executar as acgdes relativas
a gestdo e administrac@o dos funciondrios dos
Cartoérios dos Tribunais, em colaboragdo com
o Gabinete de Recursos Humanos e o Instituto
Nacional de Estudos Judicidrios;

h) Programar e executar as ac¢des de formacao ini-
cial e subsequente dos funciondrios de justica e
colaborar nas accoes que lhes sejam dirigidas, em
coordenacdo com o Gabinete de Recursos Huma-
nos e o Instituto Nacional de Estudos Judicidrios;

i) Colaborar com o Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica na recolha, tratamento e difusio dos
elementos de informagfo de natureza estatistica,
relativos aos Tribunais, nomeadamente relatérios,
circulares, sugestdes e similares;

J) Programar as necessidades de instalac@o para os Tri-
bunais em colaboragdo com o Gabinete de Estudos,
Planeamento e Estatistica e com os respectivos
Tribunais na execucao de obras de construgao,
remodelacdo ou conservagio;

k) Coordenar a colaborag@o institucional para a elabo-
racdo, execucdo e a avaliacio da gestdo or¢amen-
tal, financeira e contabilistica dos Tribunais dos
Magistrados Judiciais com responsabilidades de
gestao e os respectivos Secretdrios Administrativos;

[) Assegurar a concertagdo institucional para o forne-
cimento e a manuten¢io dos equipamentos dos
Tribunais, em articulagio com a Secretaria Geral
e o Gabinete de Tecnologias de Informacao;

m) Auxiliar o Gabinete de Estudo, Estatistica e Planea-
mento na recolha, tratamento e andlise de infor-
magio estatistica dos Tribunais e outros Orgios e
Servicos do Sistema de Administra¢io da Justica
no quadro do sistema estatistico nacional;

n) Exercer as demais atribui¢des que lhe sejam delegadas
pelo Ministro da Justica e dos Direitos Humanos.

CAPITULO II
Organizaciio em Geral

ARTIGO 3"
(Estrutura orgénica)
1. A Direcc@io Nacional de Administrac@o da Justica € diri-
gida por um Director Nacional e possui a seguinte estrutura:
a) Departamento de Apoio a4 Gestdao dos Tribunais,
Magistrados Judiciais e Cooperacdo Judicidria.
b) Departamento de Apoio a Justica Juvenil e a Infancia.
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CAPITULO III
Organizacio em Especial
ARTIGO 4.°
(Atribuicdes)
1. O Director Nacional de Administracdo da Justica tem
as seguintes atribui¢tes especificas:

a) Dirigir, coordenar e controlar todas as actividades
da Direccio;

b) Responder pela actividade da Direccao perante o
Ministro ou a quem este delegar;

¢) Representar a Direc¢iio em todos os actos para 0s
quais seja mandatado;

d) Propor a nomeac#o dos titulares aos cargos de chefia
da Direccio;

e) Emiltir parecer sobre a nomeacio dos quadros admi-
nistrativos e funciondrios judiciais nos termos da
legislac@o em vigor;

J) Assegurar a colaboracio institucional com o Gabi-
nete de Recursos Humanos e o Instituto Nacional
de Estudos Judicidrios na realizac@o de cursos e
especializagdes para os quadros da Direcc@o e do
sistema de Administra¢do da Justica;

g) Submeter a apreciac@o superior os pareceres, estudos,
programas, projectos, propostas e demais assuntos
que carecam de decisdo Ministerial;

h) Apresentar o plano e o relatério anual de cumpri-
mento das actividades da Direccio;

i) Desempenhar outras tarefas que lhe forem cometidas
superiormente.

2. Nas suas auséncias ou impedimento, o Director Nacional
¢é substituido por um dos Chefes de Departamento por si pro-
posto e autorizado pelo Ministro.

ARTIGO 5.°
(Departamento de Apoio a Gestiio dos Tribunais
e dos Magistrados Judiciais)
1. O Departamento tem as seguintes atribui¢es especificas:

a) Propor a concepg¢io e execucdo das medidas de
organizac¢do dos Tribunais em geral;

b) Assegurar a coordenac@o institucional da actividade
dos Servigos dos Tribunais sem prejuizo da fun-
¢do jurisdicional da inspec¢do administrativa e
da inspeccdo judicial;

¢) Acompanhar o movimento processual dos Tribunais
com vista a avaliacfo técnica das propostas de
criacdo, extingdo de Tribunais e de racionalizagio
dos recursos humanos de todo o Pais;

d) Prestar apoio técnico-material central a actividade
dos cartérios dos Tribunais em colaborac@o com
0s Secretarios Administrativos;

e¢) Dar parecer sobre as necessidades de instalac@o dos
Tribunais em colabora¢do com o Gabinete de
Estudos, Planeamento e Estatistica na execucdo de
obras de constru¢fo, remodelacio ou construcao;

J) Assegurar o fornecimento corrente ¢ a manutencio
dos equipamentos dos Tribunais em articulagéo
com a Secretaria Geral, o Gabinete de Tecnologias
de Informacido e o Gabinete de Estudo, Planea-
mento e Estatistica;

g) Colaborar com o Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica, narecolha, tratamento e difusio dos
elementos de informagfo de natureza estatistica,
relativos aos Tribunais;

h) Prestar apoio juridico no dmbito das atribui¢des da
DNAJ para o normal desenvolvimento das res-
pectivas actividades;

i) Garantir o suporte técnico e institucional & organiza-
¢do e funcionamento dos arquivos e registos dos
Tribunais em coordenacio com os Secretdrios
Administrativos;

J) Articular a concepcio e execugdo das medidas de
apoio aos Magistrados Judiciais e do Ministério
Publico sem prejuizo das competéncias e atribui-
¢oes respectivos Conselhos Superiores e a sua
autonomia Constitucional;

k) Assegurar, o apoio técnico-material aos Magistrados
Judiciais do Ministério Piblico designadamente no
que toca aos equipamentos, bibliografia e legisla-
¢f@o em coordenag@o com o INEJ e os respectivos
Conselhos Superiores.

[) Promover as ac¢des necessdrias para a consolidac@o
permanente do apoio integral aos Magistrados
Judiciais e do Ministério Piblico pelo respectivo
Conselho Superior;

m) Exercer as demais atribui¢des que lhe forem come-
tidos por decisdo superior.

2. O Departamento de Apoio a Gestdo dos Tribunais,
Magistrados Judiciais e Cooperagdo Judicidria é dirigido por
um Chefe de Departamento Nacional.

3. Nas suas auséncias ou impedimentos, o Chefe de
Departamento ¢ substituido por um dos Chefes de Departamento
da Direc¢o ou um Técnico Sénior da Direcciio a ser indicado
pelo Director Nacional e autorizado pelo Ministro.

ARTIGO 6.°

(Departamento de Apoio a Justica Juvenil e & Infincia)

1. O Departamento de Apoio & Justica Juvenil e & Infincia
tem as seguintes atribuicdes especificas:

a) Estudar, propor, coordenar e controlar a execucao das
medidas decretadas pelos Julgados de Menores e a
Jurisdi¢io da Familia e outras aplicadas no &mbito
da legislacdo tutelar de protec¢do, prevencio e
reeducacgfo de Criancas e Adolescentes;

b) Efectuar estudos, propor medidas, normas e técnicas
de actuagio no Ambito dos Servigos e Orgios de
execu¢do das medidas aplicadas pelos Magistra-
dos designadamente dos Centros de Observacio
e do Centro de Semi-Internamento para Criangas
e Adolescentes inimputdveis;



I SERIE - N.° 171 - DE 2 DE OUTUBRO DE 2017

4621

c) Programar as necessidades de instala¢des de Julgado
de Menores e de Servicos tutelares das Criancas
e Adolescentes em colaboracdao com o Gabinete
de Estudos, Planeamento e Estatistica e na exe-
cucdo de obras de construgdo, remodelagdo ou
conservagao,

d) Acompanhar e propor normas sobre a organizacdo e
funcionamento dos servigos tutelares de Criangas
e Adolescentes;

e) Promover acg¢des necessdrias ao aproveitamento e
desenvolvimento dos recursos humanos afectos
aos servigos tutelares das Criangas e Adolescentes,
tendo em vista arealizagdo eficaz dos objectivos
e da politica para a Justica Juvenil;

J) Propor medidas que determinem o funcionamento
de Oficinas e explora¢Ges agro-pecudrias para
aprendizagem das artes e oficios ou outra formaco
profissional relevante nos Centros de Observagao
e de Semi-Internamento;

g) Propor e controlar a articulac¢do institucional do
subsistema de Justica Juvenil com os érgéos e
servigos relevantes de Administracdo da Justica
nos limites da Lei designadamente dos Servicos
de Investigacdo Criminal e do Servigo Peniten-
cidrio, os Servigos Sociais e de Formagdo Socio-
-Profissional, o Instituto Nacional da Crianca, a
Ordem dos Advogados de Angola e outros rele-
vantes e similares.

3. O Departamento de Apoio & Justica Juvenil e & Infancia
¢é dirigido por um Chefe de Departamento Nacional.

4. Nas suas auséncias ou impedimentos, o Chefe de
Departamento € substituido por um dos Chefes de Departamento
da Direc¢o ou um Técnico Sénior da Direcgao a ser indicado
pelo Director Nacional e autorizado pelo Ministro.

CAPITULO III
Disposicoes Finais
ARTIGO 7.°
(Reunides)
As reunides da Direcciio Nacional de Administragdo de
Justi¢a sdo realizadas ordinariamente uma vez por trimestre,
sem prejuizo de serem convocadas reunides extraordindrias.

ARTIGO 8.°
(Secretariado)

ADirec¢do Nacional de Administragio de Justiga € assistida
por uma secretaria que presta todo apoio técnico administra-
tivo cujo responsdvel tem a categoria de Chefe de Seccao.

ARTIGO 9.°
(Quadro de pessoal e organigrama)

O quadro de pessoal e organigrama da Direccao Nacional

de Administracdo da Justica rege-se nos termos das normas
gerais aplicdveis & Administracdo Publica e legislacdo em vigor.

ARTIGO 10.°
(Disposicio transitoria)

1. Enquanto nio for criado o Departamento com atribui-
¢oes especificas para assegurar o auxilio judiciario mutuo
em matéria penal, todo o expediente relacionado a coope-
racfo judicidria serd acompanhado pelo Director Nacional
de Administra¢do da Justica que designa um Técnico Sénior
para regularmente tratar dos assuntos correntes desta drea em
coordenacio com o Gabinete de Intercimbio do Ministério
e os Tribunais.

2. A cooperacio judicidria integra fundamentalmente a
Cooperacao da Republica de Angola com as entidades judi-
cidrias internacionais estabelecidas no d&mbito de tratados de
cooperacio que vinculem o Estado Angolano e nos termos
da Lei de Cooperacao Judicidria em matéria Penal e Civel e
tem as seguintes atribui¢des:

a) Assegurar a execugdo do expediente relativo as
cartas rogatdrias, precatdrias e outros actos que
apresentem conexdo com ordenamentos juridicos
estrangeiros, nos termos dos respectivos tratados
e convengoes;

b) Coordenacio e controlo da informacdo dentre os
distintos 6rgdos e servicos sobre 0s processos;

¢) Assegurar o processo de execugdo das sentencas
logo que decretadas pelos érgdos do sistema de
Administracado da Justica;

d) Garantir a transferéncia de pessoas condenadas a
penas ou medidas de seguranca privativas de
liberdade e outras entre os Estados-partes em
acordos de cooperag¢ao judicidria e cooperar com
os orgdos e servicos relevantes intervenientes e
nos procedimentos legais.

e) Promover e assegurar o auxilio judicidrio mituo
em maltéria penal e outras de natureza civel com
o Gabinete de Intercdmbio.

O Ministro, Rui Jorge Carneiro Mangueira.

Decreto Executivo n.” 460/17
de 2 de Outubro

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repriblica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
Repiiblica de Angola e de acordo com o disposto no artigo 2.°
do Decreto Presidencial n.° 6/10 de 24 de Fevereiro, o Ministro
da Justi¢a e dos Direitos Humanos, determina:

Tendo sido aprovado o Estatuto Orgénico do Ministério
da Justica e dos Direitos Humanos pelo Decreto Presidencial
n.” 121/13 de 23 de Agosto;

Convindo regulamentar a organizaco e o funcionamento
da Direc¢@io Nacional dos Registos e do Notariado, em cumpri-
mento do disposto no artigo 22.°, n.° 4 do Decreto Presidencial
supracitado;

ARTIGO 1.°
E aprovado o Regulamento Interno da Direc¢ao Nacional
dos Registos e do Notariado do Ministério da Justi¢a e dos
Direitos Humanos, anexo ao presente Decreto Executivo que
dele é parte integrante.



