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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 84/17
de 26 de Abril

Tendo em conta que no ano 2017 completa-se o mandato
do Presidente da Republica e dos Deputados a Assembleia
Nacional, eleitos por voto popular nas Elei¢cdes Gerais de
2012 e que a Republica de Angola € um Estado democratico
de direito que tem como fundamentos, entre outros, a sobe-
rania popular, o pluralismo de expressdo e de organizacio
politica, a democracia representativa e participativa;

Considerando que no dambito da execucao das actividades
de preparacao para a realizacdo das Elei¢oes Gerais a decor-
rer em 2017 em todo o territério nacional, concluiu-se a Fase
do Registo Eleitoral, no prazo estabelecido no calendario;

Havendo necessidade do Presidente da Republica, convo-
car e marcar a data das Elei¢coes Gerais a decorrer em 2017,
apos o pronunciamento da Comisséo Nacional Eleitoral de que
estdo criadas as condi¢Ges para o efeito e ouvido o Conselho
da Republica, na Sessdo do dia 24 de Abril do corrente ano;

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea a)
do artigo 119.° e don.® 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢io
da Republica de Angola, conjugados comosn.* 1, 2,3e4 do
artigo 3.° da Lein.° 36/11, de 21 de Dezembro — Lei Orgéanica
sobre as Elei¢cdes Gerais, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Convocacio e marcacio das Eleicdes Gerais)

As Elei¢oes Gerais para provimento do cargo de Presidente
da Republica e dos Deputados a Assembleia Nacional sédo
convocadas e marcadas para o dia 23 de Agosto de 2017.

ARTIGO 2.°
(Remessa)

As cdpias do presente Decreto Presidencial devem ser
remetidas ao Tribunal Constitucional e a Comissao Nacional
Eleitoral, para os devidos efeitos, em conformidade com a
Lein.° 36/11, de 21 de Dezembro — Lei Orgénica sobre as
Elei¢des Gerais.
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ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretagéo e apli-
cacdo do presente Diploma sao resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor no dia 1 de Maio de 2017.
Publique-se.

Luanda, aos 25 de Abril de 2017.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

Despacho Presidencial n.° 109/17
de 26 de Abril

Considerando a necessidade de implementar projectos
inseridos no programa de investimentos publicos de acordo
com a politica de desenvolvimento econémico e social,

Havendo necessidade de se celebrar o contrato de adju-
dicacdo dos trabalhos para reabilitacdo da Estrada EN280 no
trogo Cuchi-Cutato na Provincia do Cuando Cubango numa
extensdo de 54,0 KM,

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.°, e do n.° 5 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

1.° — E aprovada a minuta de contrato de empreitada
para reabilitacdo da Estrada EN280 do trog¢o Cuchi-Cutato na
Provincia do Cuando Cubango, a celebrar entre o Ministério
da Construgdo e o Consdrcio Inzag Germany GmbH e Gauff
GmbH & Co.KG, no valor global de € 58.092.475,84 (cin-
quenta e oito milhdes, noventa e dois mil, quatrocentos e
setenta e cinco Euros e oitenta e quatro céntimos).

2.° — E autorizado o Ministro da Construc@o, a celebrar
o contrato acima referido com a faculdade de subdelegar.

3.°— O Ministro das Finangas deve assegurar a disponibili-
dade dos recursos financeiros necessarios para a implementacéo
do referido contrato.

4.° — As davidas e omissdes resultantes da interpretacéo e
aplicacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

5.° — O presente Despacho entra em vigor na data sua
publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 20 Abril de 2017.
O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOs SANTOS.

MINISTERIO DA FAMILIA
E PROMOCAO DA MULHER

Decreto Executivo n.” 254/17
de 26 de Abril
Havendo necessidade de regulamentar a organizag@o e fin-
cionamento do Gabinete da Ministra que se refere a alinea a) do
n.° 3 do artigo 3.° do Estatuto Organico do Ministério da Familia

e Promog¢do da Mulher, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 178/14, de 25 de Julho, e em conformidade com o Decreto
Legislativo Presidencial n.° 3/13, de 23 de Agosto;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, e nos termos do artigo 137.° da Constituicdo da
Republica de Angola, conjugado com o artigo 22.° do Decreto
Presidencial n.° 178/14, de 25 de Julho, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Intemo do Gabinete da Ministra,

anexo ao presente Decreto Executivo de que € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Decreto Executivo.

ARTIGO 3.°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma s@o resolvidas por Despacho da
Ministra da Familia e PromogZo da Mulher.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 9 de Setembro de 2015.

A MNmstra, Maria Filomena de Fdtima Lobédo Telo
Delgado.

REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE DA MINISTRA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(MNatureza)

O Gabinete da Ministra da Familia e Promocao da Mulher
€ o servigo de apoio e assessoria técnica a Ministra, que tem
por objectivo assegurar o tratamento de todo o expediente,
organizar as reunides internas e controlar a aplica¢io das deci-
soes e execucdo das orientactes delas saidas.

CAPITULO II
Atribuicdes Competéncia
ARTIGO 2.°
(Director de Gabinete)
1. O Gabinete da Ministra da Familia e Promocéo da
Mulher € dirigido por um Director de Gabinete.
2. Compete ao Director de Gabinete orientar, organizar e
assegurar as atribuicdes do Gabinete, designadamente:
a) Definir, orientar e controlar a execucéo das activi-
dades do Gabinete;
b) Assegurar as relagdes institucionais com os outros
ministérios e organismos do Estado;
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¢) Preparar o expediente relativo aos assuntos a subme-
ter a Casa Civil do Presidente da Repuiblica, Vice-
-Presidéncia daRepuiblica e Conselho de Ministros;

d) Controlar a execugdo pratica de todas as decisdes
tomadas pela Ministra;

e) Elaborar plano de actividades e programas de trabalho
a submeter a Ministra para aprovagao;

) Proceder a avaliagdo das actividades do Gabinete;

g Preparar ¢ organizar as deslocagdes da Ministra, elaborar
orespectivo expediente, informando todas as entida-
des e arganismos a quem se deve dar conhecimento;

h) Elaborar o expediente com o provimento, promogao,
licencas e outras situa¢des do pessoal do Gabinete
da Ministra sob sua dependéncia;

i) Administrar os recursos atribuidos ao Gabinete da
Ministra;

_J) Exercer as demais fimgGes que forem incumbidas pela
Ministra.

3. Para efeitos de direitos, deveres e regalias o Director
do Gabinete da Ministra é equiparado ao Director Nacional.
ARTIGO 3.°
(Director de Gabinete- Adjunto)

1. Ao Director de Gabinete-Adjunto compete prestar ao
membro do Governo o apoio técnico e administrativo que lhe
for incumbido pelo Director do Gabinete.

2. Para efeito, compete ao Director de Gabinete-Adjunto:

a) Prestar a Ministra o apoio técnico e administrativo
que lhe for determinado pelo Director de Gabinete,
bem como substituir o Director de Gabinete nas
suas faltas, auséncias e impedimentos;

b) Assegurar a recepgio e expedigdo de pessoal e demais
que a Ministra determinar, bem como o respectivo
arquivo;

¢) Supervisionar a conservacdo das instalagGes e equi-
pamentos afectos ao Gabinete, garantindo a sua
correcta utilizagdo em colaboragdo com o érgéo
especializado do Ministério;

d) Desempenhar as demais fingGes que lhe forem supe-
riommente determinadas.

3. Para efeitos de direitos, deveres e regalias, o Director-
Adjunto do Gabinete da Ministra é equiparado a Chefe de
Departamento Nacional.

CAPITULO III
Organizacio em Especial
ARTIGO 4.°
(Estrutura interna)

O Gabinete da Ministra € dirigido por um Director de
Gabinete, coadjuvado por um Director de Gabinete-Adjunto,
nomeado pela Ministra, e dispde da seguinte estrutura:

a) Secretariado;
b) Assessoria Técnica.
ARTIGO 5.°
(Secretariado)

1. O Secretariado € o orgdo de apoio logistico do Gabinete
da Ministra e tem como objectivo garantir a assisténcia directa
a Ministra, tendo em considerag@o as orientacoes e directri-
zes do Director de Gabinete.

2. S@o atribui¢des do Secretariado:

a) Apoiar o servigo administrativo e logistico do
Gabinete;

b) Apoiar directamente o Director de Gabinete e Direc-
tor de Gabinete-Adjunto;

¢) Colaborar com o Director ou Director-Adjunto do
Gabinete na preparacdo e organizagéo das deslo-
cacOes da Ministra;

d) Comunicar ao Director de Gabinete as necessidades
existentes de material de expediente.

ARTIGO 6°
(Secretaria)

1. Compete a Secretaria da Ministra da Familia e Promogao
da Mulher, o seguinte:

a) Executar tarefas de apoio directo a Ministra;

b) Organizar e coordenar os contactos entre a Ministra
e o publico, e submeter a aprovacgao do Director
de Gabinete;

¢) Preparar Comunicar ao Director de Gabinete as
necessidades logisticas do Gabinete;

d) Velar pela limpeza e manutencdo das instalagdes
do Gabinete, controlando o pessoal disponivel
para o efeito;

e) Elaborar o trabalho de expediente do Gabinete da
Ministra;

) Manter o arquivo dos assuntos, legislacdo especial
aplicavel ao Sector da Familia e Promocéo da
Mulher, e dados especiais em conformidade com
as orientacdes da Ministra.

2. Para efeitos de direitos, deveres e regalias a Secretaria
da Ministra € equiparada a Chefe de Seccao.

ARTIGO 7.°
(Assessoria Técnica)

1. A Assessoria Técnica € o orgdo de consulta que fun-
ciona com quatro Consultores meados pela Ministra e tém as
seguintes atribuicdes e competéncias:

a) Emitir pareceres superiormente solicitados pela
Ministra;

b) Efectuar estudos e analises econdmico-financeiras
no ambito do Sector;

¢) Estudar e propor procedimentos de orientagao,
execucdo e controlo de aplicacdo de medidas
de acordo com as politicas e prioridades para o
desenvolvimento do Sector da Familia e Promo-
¢do da Mulher, previstos no Plano Nacional de
Desenvolvimento;

d) Colaborar com as diversas equipas técnicas do Sector
na analise e preparac¢do de informacdes, dados e/
ou documentos necessarios para as intervencoes
da Ministra no dmbito nacional e internacional;

e) Desempenhar as demais tarefas que lhes forem
sup eriormente incumbidas.

2. Orecrutamento e selec¢do dos consultores da Ministra
obedecerdo as regras estabelecidas na legislacdo em vigor na
Republica de Angola.
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CAPITULO IV
Pessoal

ARTIGO 8°.
(Quadro de pessoal)

O quadro do pessoal € o constante do mapa em anexo, que
faz parte integrante do presente Regulamento.

ARTIGO 9.°
(Organigr ama)

O organigrama do Gabinete da Ministra consta do mapa
anexo, que € parte integrante do presente Regulamento.

CAPITULO V
Disposicoes Finais
ARTIGO 10.°
(Duvidas e omissdes)

As davidas e omissdes suscitadas na interpretacdo e aplica-
¢do do presente Regulamento serdo resolvidas por Despacho
da Ministra da Familia e Promocgéo da Mulher.

Luanda, aos 9 de Setembro de 2015.
A Ministra, Mewia Filomena de Fatima Lobéio Télo Delgadb.

Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 8.°

Niimero de Lugares Categorias Funcionais

1 Director de Gabinete

1 Director-Adjunto de Gabinete

4 Consultores

1 Secretaria

(5]

Técnicos de Informitica e/ou Dactilografos

(5]

Funcionarios Administrativos

1 Motorista

DIRECTOR

DIRECTOR-ADJUNTO|

SECRETARIADO ASSESSORIA TECNICA

A Mmistra, Maria Filomena de Fdtima Lobdo Telo
Delgado.

Decreto Executivo n.” 255/17
de 26 de Abril

Havendo necessidade de regulamentar a organizacéo e fun-
cionamento da Direc¢éo Nacional para Igualdade e Equidade
de Género que se refere a alinea ¢) do n.° 4 do artigo 3.°
do Estatuto Orgénico do Ministério da Familia e Promog&o
da Mulher, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 178/14,
de 25 de Julho, e em conformidade com o Decreto Legislativo
Presidencial n.° 3/13, de 23 de Agosto;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica e nos termos do artigo 137.° da Constituic¢do da
Republica de Angola, conjugado com o artigo 22.° do Decreto
Presidencial n.° 178/14, de 25 de Julho, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Direcgo Nacional
para Igualdade e Equidade de Género, anexo ao presente
Decreto Executivo de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Decreto Executivo.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma s@o resolvidas por Despacho da
Ministra da Familia e PromogZo da Mulher.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 9 de Setembro de 2015.

A MNmstra, Maria Filomena de Fdtima Lobédo Telo
Delgado.

REGULAMENTO INTERNO DA DIRECCAO
NACIONAL PARA IGUALDADE
E EQUIDADE DE GENERO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1.°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as normas de organi-
zacdo e funcionamento da Direcgdo Nacional paraIgualdade
e Equidade de Género do Ministério da Familia e Promocgéo
da Mulher.

ARTIGO 2°
(MNatureza)

A Direcc¢ao Nacional para Igualdade e Equidade de Género
€ 0 servigo executivo encarregue de acompanhar a execugéo
dapolitica nacional para igualdade e equidade de género entre
as varias instituicGes governamentais, ndo-governamentais e
sociedade civil, e garantir a igualdade equidade de género.

ARTIGO 37
(Competéncias)

No ambito do artigo 19.° do Estatuto Organico do Ministério
daFamilia e Promoc#o da Mulher, compete & Direcgdo Nacional
para Igualdade e Equidade de Género:



