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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 83/17:

Autoriza o Ministro das Finangas a recorrer a emissio especial de Obrigagoes
do Tesouro em moeda extema com as caracteristicas e condigdes
técnicas previstas no presente Diploma, até ao limite equivalente a
USD 379.000.000,00.

Despacho Presidencial n.” 105/17:

Aprova a Minuta de Contrato de Prestagdo de Servigos de Consultoria,
Assessoria Técnica na Analise e Aprovagdo do Projecto de
Execucdo da Empreitada para a Construgdo, Fornecimento,
Montagem e Comissionamento dos Equipamentos Electromecanic os
do Aproveitamento Hidroeléctrico de Caculo Cabaga, no valor equi-
valente em Kwanzas a Euros 37.331.425,50.

Despacho Presidencial n.” 106/17:

Aprova os Projectos de Empreitada e respectivas Minutas de Contrato
para a Reabilitagdo das Infra-Estruturas Rodoviarias na Regido dos
Dembos, com uma extenséo de 282, 19 Km, na Provincia do Bengo,
a serem celebrados com a empresa IMBONDEX — Construgoes e
Materiais de Construgéo, S.A.

Despacho Presidencial n.” 107/17:
Aprova a Minuta de Contrato de Prestacéo de Servigos de Supervisdo
e Fiscalizagdo da Empreitada Geral da Construcido, Fornecimento,
Montagem e Comissionamento dos Equipamentos Electromecanic os
do Aproveitamento Hidroeléctrico de Caculo Cabaga, no valor equi-
valente em Kwanzas a USD 145.560.850,69.

Despacho Presidencial n.” 108/17:

Cria uma Comissédo Ad-hoc para estudar e propor a redugéo e redimen-
sionamento das Missdes Diplomaticas e Consulares da Repuiblica de
Angola no estrangeiro, coordenada pelo Ministro e Chefe da Casa
Civil do Presidente da Republica.

Ministério do Ambiente
Decreto Executivon.”249/17:
Aprova o Regulamento da Auditoria Ambiental para a Certificacéo.
Ministério da Familia e Promocéio da Mulher

Decreto Executivon.” 250/17:
Aprova o Regulamento Interno do Gabinete Juridico. — Revoga toda a
legislagéo que confrarie o disposto no presente Decreto Executivo.

Decreto Executivo n.” 251/17:
Aprova o Regulamento Interno do Gabinete de Tecnologias de Informacéo.
— Revoga toda a legislagido que contrarie o disposto no presente
Decreto Executivo.

Decreto Executivo n.” 252/17:
Aprova o Regulamento Interno do Gabinete de Inspec¢do. — Revoga toda
a legislacédo que confrarie o disposto no presente Decreto Executivo.

Decreto Executivo n.” 253/17:
Aprova o Regulamento Interno da Direcgo Nacional para o Desenvolvimento
Comunitario. — Revoga toda a legisla¢do que contrarie o dispostono
presente Decreto Executivo.

Ministérios da Economia, das Financas,

da Agricultura e do Comércio

Despacho Conjunto n.” 203/17:
Cria o Grupo Técnico Intersectorial, encarregue de conceber, definir e
elaborar o estudo econdmico, e apresentar todo o expediente técnico-
-juridico sobre a R eserva Estratégica Alimentar do Estado.

Ministério da Geologia e Minas

Despacho n.° 204/17:

Aprova a concesséo de direitos mineiros a favor da Sociedade Pedra
Brilhante, Limitada, para a exploragdo semi-industrial de diamantes
no Municipio de Quela, Provincia de Malanje, com uma extensio
de 95 Km®.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 83/17
de 25 de Abril

Considerando que a Lein.® 22/16, de 30 de Dezembro, Lei
que Aprova o Or¢camento Geral do Estado para o Exercicio
Econoémico de 2017, no seu artigo 4.°, autoriza o Titular do
Poder Executivo a contrair empréstimos e a realizar outras
operacdes de crédito, no mercado interno e externo, para
fazer face as necessidades de financiamento de despesas de
investimentos publicos;
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ANEXO I
Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 6.°
Grupo Carreira | Categoria/Cargo Indicaciio da Especialidade Niimero
de Pessoal ’ ) ) de Lugares
o
‘B
] Director Nacional Direito 1
A
Asgsessor Principal
g g Primeiro Assessor
7] 7]
= = Asgsessor
“g “g Direito, Sociologia, Psicologia, Recursos Himanos, Gestdo, Relagdes Internacionais 6
g g Técnico Superior Principal
E E Téecnico Superior de 1." Classe
Téecnico Superior de 2. Classe
Especialista Principal
Especialista de 1." Classe
3 ; Especialista de 2. Classe
g § Direito, Sociologia, Psicologia, Recursos Himanos, Gestdo, Relagdes Internacionais 2
it = Técnico de 1. Classe
Técnico de 2.7 Classe
Técnico de 3.7 Classe
Tecnico Médio Principal de 1." Classe
i) = Teécnico Medio Principal de 2.° Classe
E § Tecnico Medio Principal de 3." Classe
o = Ciéncias Juridicas e Econdmicas 1
E g Tecnico Médio de 1." Classe
“L w
&= = Tecnico Médio de 2." Classe
Tecnico Médio de 3." Classe
TOTAL 10

A Mmistra, Maria Filomena de Fdtima Lobdo Telo Delgado.

Decreto Executivo n.” 251/17
de 25 de Abril

Havendo necessidade de regulamentar a organizagéo e
funcionamento do Gabinete de Tecnologias de Informacéo
que se refere a alinea g) do n.° 2 do artigo 3.° do Estatuto
Orgénico do Ministério da Familia e Promocio da Mulher,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 178/14, de 25 de Julho,
e em conformidade com o Decreto Legislativo Presidencial
n.° 3/13, de 23 de Agosto;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica e nos termos do artigo 137.° da Constituicao
da Republica de Angola, conjugado com do artigo 22.° do
Decreto Presidencial n.° 178/14, de 25 de Julho, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete de
Tecnologias de Informagéo, anexo ao presente Decreto
Executivo de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogado toda a legislagdo que contrarie o disposto no
presente Decreto Executivo.

ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-

cacdo do presente Diploma s@o resolvidas por Despacho da
Ministra da Familia e PromogZo da Mulher.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 9 de Setembro de 2015.

A MNmstra, Maria Filomena de Fdtima Lobédo Telo
Delgado.



1482

DIARIO DA REPUBLICA

REGULAMENTO INTERNO DO GABINETE
DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)
O presente Regulamento estabelece as normas de orga-
nizacdo e funcionamento do Gabinete de Tecnologias de
Informacdo do Ministério da Familia e Promogéo da Mulher.

ARTIGO 2.°
(Natureza)

O Gabinete de Tecnologias de Informac@o € o servico de
apoio técnico responsavel pelo desenvolvimento das tecno-
logias e manutencdo dos sistemas de informacdo com vista
a dar suporte as actividades de modernizacéo e inovacdo do
MINFAMU.

ARTIGO 3.°
(Competéncias)

No dmbito do artigo 15.° do Estatuto Orgénico do Ministério
da Familia e Promogdo da Mulher compete ao Gabinete de
Tecnologias de Informac@o:

a) Definir a estratégia de arquitectura de sistemas,
de informagio e comunica¢des do Ministério e
garantir a sua seguranga,

b) Assegurar as plataformas tecnologicas que garantam
as ac¢oes de racionalizacdo e modernizacdo do
funcionamento dos servigos do Ministério;

¢) Definir, planear e gerir os projectos informaticos do
Ministério, acompanhando o seu planeamento,
desenvolvimento e implementacéo;

d) Gerir os equipamentos informaticos e respectiva
manutenc¢ao e renovagao;

e) Manter e actualizar as aplicagdes informaticas e
apoiar os seus utilizadores;

) Desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
acometidas por lei ou por determinacgao superior.

CAPITULOII
Estrutura
ARTIGO 4.7

(Estrutura or ginica)

O Gabinete de Tecnologias de Informacao tem a seguinte
estrutura:

a) Direcgao.
CAPITULO III
Atribuicdes e Competéncias em Especial
ARTIGO 5.°
(Direccao)

1. O Gabinete de Tecnologias de Informacéo € dirigido
por um Director com a categoria de Director Nacional, a
quem compete:

a) Dirigir e coordenar as tarefas do Gabinete de Tec-
nologias de Informacao;

b) Garantir o cumprimento das orienta¢des definidas
sup eriormente;

¢) Responder pelas actividades do Gabinete perante o
Ministro ou perante a quem delegar;

d) Elaborar e apresentar periodicamente o relatorio das
suas actividades;

e) Submeter a despacho superior todos os assuntos que
excedam a sua competéncia e informar de todas
as ocorréncias e medidas tomadas;

) Realizar a avaliagdo de desempenho de todos os
funcionarios sob sua dependéncia;

gJ) Manter a disciplina e exercer a ac¢ado disciplinar de
acordo com as suas atribuigdes;

h) Propor a consideragdo superior o plano de forma-
¢do e refrescamento dos funcionarios sob sua
dependéncia;

i) Submeter a aprovagdo do Ministro da Familia e
Promogdo da Mulher o plano de actividades do
Gabinete;

JJ) Avaliar e especificar as necessidades de formacgao e
de suporte técnico aos utilizadores do MINFAMU,

k) Assegurar a ligagao do Gabinete com os outros ser-
vicos do Ministério;

) Garantir a seguranca e integridade dos dados darede
corporativa do Ministério;

m) Assegurar a actualizag@o e renovagao dos equipa-
mentos informaticos de forma a manté-los sempre
adequados aos objectivos do Ministério;

n) Assegurar a integridade da informacg#o e proporcionar
a prevencio e proteccdo dos dados;

o) Desempenhar as demais fun¢des que lhe forem
acometidas por lei ou por determinagao superior.

2. Na auséncia ou impedimento do Director do Gabinete
deve este propor superiormente o seu substituto.

CAPITULO IV
Quadro de Pessoal e Funcionamento

ARTIGO 6°
(Quadro de pessoal)

O pessoal do Gabinete de Tecnologias de Informacéo é
o que constante do Anexo I do presente Regulamento e que
dele € parte integrante.

ARTIGO 7°
(Estrutura do quadro de pessoal)

O quadro do pessoal do Gabinete de Tecnologias de
Informac@o integra os seguintes Grupos:
a) Pessoal de Direcgao;
b) Pessoal Técnico Superior;
¢) Pessoal Técnico;
d) Pessoal Técnico Médio.
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ARTIGO 8°
(Funcionamento)

1. O funcionamento do Gabinete de Tecnologias de
Informag@o assenta na estrutura definida pelo presente Diploma.

2. Sem prejuizo do disposto no nuimero anterior, o Director
do Gabinete podera criar grupos técnicos especializados, cor-
respondentes a area de actuacdo do Gabinete de Tecnologias
de Informac@o.

ARTIGO 9.°
(Técnicos superiores)
Compete aos técnicos superior o seguinte:

al Realizar o balango dos trabalhos efectuados pelo
Gabinete de modo a verificar o cumprimento dos
objectivos tracados com base nas orientagdes do
Director do Gabinete;

b) Propor a implementagdo de mecanismos para a
coordenacdo dos projectos;

¢) Ajudar os utilizadores (HELPDESK), que even-
tualmente necessitem de se familiarizar com os
equipamentos e ferramentas informéticas;

d) Emitir pareceres nos ajustes para melhorar as perfor-
mances dos servidores ¢ da infra-estrutura de redes;

e) Desempenhar as demais tarefas que lhes forem
superiormente acometidas.

ARTIGO 10°
(Técnicos e técnicos médios)
Compete aos técnicos e técnicos médios, o seguinte:

a) Apoiar as actividades administrativas do Gabinete;

b) Velar pela execucdo das tarefas relacionadas com
as actividades do Gabinete;

¢) Velar pela organizacdo do arquivo, organizag@o e
actualizacdo dos processos internos do Gabinete;

d) Velar pela manutenc@o e conservagao dos meios de
trabalho a disposi¢do do Gabinete;

e) Manter a recep¢do e acolhimento do publico nas
instalagdes do Gabinete;

) Desempenhar as demais tarefas que lhes forem supe-
riormente acometidas.

CAPITULO V
Disposicoes Finais
ARTIGO 11.°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente regulamento interno, serdo resolvidas por
Despacho da Ministra da Familia e Promocgéo da Mulher.

Luanda, aos 9 de Setembro de 2015.
A Ministra, Maria Filomenade Fetima Lobdio Telo Delgado.

ANEXOI
Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 6.°
Grupo Carreira Categoria/Cargo Indicaciio da Especialidade Niimero
de pessoal de Lugares
o Director Nacional Engenharia Informatica 1
&
Assessor Principal
Primeiro Assessor
g § g § Assessor
g 2 g 2 Engenharia Informatica 6
& 3 & 3 Técnico Superior Principal
Técnico Superior de 1." Classe
Técnico Superior de 2." Classe
Especialista Principal
Especialista de 1." Classe
.3 g Especialista de 2.7 Classe
§ |5 Engenharia Informatica 2
& & Técnico de 1." Classe
Técnico de 2. Classe
Técnico de 3." Classe
Técnico Medio Principal de 1." Classe
Técnico Medio Principal de 2. Classe
2 2 g = Técnico Médio Principal de 3." Classe
2 B § o Ciéncias Informaticas Administragio Publica 1
= = Técnico Médio de 1. Classe
Técnico Médio de 2.7 Classe
Técnico Médio de 3.7 Classe
TOTAL 10

A Mmistra, Maria Filomena de Fdtima Lobdo Telo Delgado.
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Decreto Executivo n.” 252/17
de 25 de Abril

Havendo necessidade de regulamentar a organizac@o e fun-
cionamento do Gabinete de Inspeccdo que se refere a alinea d)
don® 2 do artigo 3.° do Estatuto Organico do Ministério da Familia
e Promocdo da Mulher, aprovado pelo Decreto Presidencial
n.° 178/14, de 25 de Julho, e em conformidade com o Decreto
Legislativo Presidencial n.° 3/13, de 23 de Agosto;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
daRepublica e nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, conjugado com o artigo 22.° do Decreto
Presidencial n.° 178/14, de 25 de Julho, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete de
Inspeccdo, anexo ao presente Decreto Executivo de que é
parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Decreto Executivo.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretagéo e apli-
cacdo do presente Diploma sdo resolvidas por Despacho da
Ministra da Familia e Promoc¢Zo da Mulher.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da

sua publicaco.

Publique-se.

Luanda, aos 9 de Setembro de 2015.

A Mmistra, Maria Filomena de Fdtima Lobdo Telo
Delgado.

REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE DE INSPECCAO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as normas de organiza-
¢ao e funcionamento do Gabinete de Inspecgéo do Ministério
da Familia e Promog&o da Mulher.

ARTIGO 2.°
(Natureza)

O Gabinete de Inspeccfo € o servigo de apoio técnico que
acompanha, fiscaliza, monitora e avalia a aplicacdo dos pla-
nos e programas aprovados para o MINFAMU, bem como
o cumprimento das fun¢des horizontais ou de organizagio
e funcionamento dos servicos, em especial no que se refere
a legalidade dos actos, a eficiéncia e o rendimento dos ser-
vigos, a utilizacdo dos meios, bem como a proposicéo de

medidas de correccio e de melhorias, ao abrigo das normas
legais estabelecidas.
ARTIGO 3.°
(Competéncias)

No ambito do artigo 12.° do Estatuto Organico do Ministério
da Familia e Promog¢#o da Mulher ao Gabinete de Inspecgéo
compete:

a) Acompanhar as actividades desenvolvidas pelos
orgdos e servicos dependentes do Ministério e
propor as providéncias que julgar necessarias
para a melhoria da eficiéncia do funcionamento
dos referidos érgdos e servigos com o aumento
da produtividade do seu pessoal;

b) Realizar sindicancias, inquéritos e demais actos
de inspecgdo as estruturas do Ministério sobre
a execucdo e cumprimento dos programas de
accdo previamente estabelecidos, das decistes
superiormente orientadas e das deliberagdes dos
orgaos colegiais do Ministério;

¢) Realizar visitas de inspec¢@o previstas no seu plano
de actividades ou que sejam superiormente deter-
minados, elaborando relatorios e propondo as
medidas tendentes a superar as deficiéncias e
irregularidades detectadas;

d) Colaborar na realizagdo de processos disciplinares
de inquéritos, sindicancias, inspecc¢des extraor-
dinarias e outros ordenados superiormente, bem
como comunicar dos servigos competentes as
infrac¢Ges que sejam criminalmente puniveis;

e) Receber e dar o devido tratamento as dentincias,
queixas ereclamacdes que lhe sejam submetidas;

) Analisar os métodos de trabalho dos servigos do
Ministério e propor medidas tendentes a melhorar
a eficiéncia da sua actividade;

g) Verificar o cumprimento das leis, regulamentos e
demais disposi¢des legais pelos servigos do Minis-
tério e pelas institui¢des sob sua tutela;

h) Exercer as demais fungGes que lhe forem acometidas
por determinag@o superior.

CAPITULOII
Estrutura

ARTIGO 4°
(Estrutura Orginica)
O Gabinete de Inspeccdo tem a seguinte estrutura:
a) Direcgido;
b) Departamento de Inspecgio;
¢) Departamento de Estudo, Programacio e Analise.

CAPITULO III
Atribuicdes e Competéncias em Especial

SECCAO 1
Direccao

ARTIGO 5°
(Inspector)

1. O Gabinete de Inspeccéo € dirigido por um Inspector
com a categoria de Director Nacional, a quem compete:



