SUMARIO

Segunda-feira, 10 de Margo de 2025 | Série - N.2 44

DIARIO DA REPUBLICA

ORGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE ANGOLA

Preco deste numero - Kz: 2.550,00

Assembleia Nacional

Resolucdo n.2 6/25 .11613
Aprova, para a Adesdo da Republica de Angola, o Protocolo de Emprego e Trabalho da SADC des-
tinado a promover a execu¢do das Normas Internacionais do Trabalho.

Conselho Superior da Magistratura do Ministério Publico

Resolucdo n.2 8/25 .11633
Autoriza Edson de Jesus Simdo Faria, Procurador da Republica, Assessor do Magistrado do
Ministério Publico junto da Camara Criminal do Tribunal Supremo, a estender as suas fungdes
ao Orgdo do Ministério Publico junto da 1.2 Seccdo Criminal do Tribunal da Comarca de Luanda,
devendo chefiar a Letra B, movimenta, em regime de permuta, Anténio Margarido José Francisco,
Procurador da Republica, da jurisdicio da Samba para o Orgdo do Ministério Publico junto da juris-
dicdo de Cacuaco por Manuel Pedro José, Procurador da Republica, da jurisdicdo de Cacuaco para
o Orgdo do Ministério Publico junto da jurisdicio da Samba, Hélder Placido Catanha, Procurador
da Republica, da Esquadra da Centralidade do Sequele para o Orgdo do Ministério Publico junto
da 41.2 Esquadra, no Municipio de Cacuaco, por Floréncia de Carvalho Nangicola, Procuradora da
Republica, da 41.2 Esquadra do Municipio de Cacuaco, para o Orgdo do Ministério Publico junto
da Esquadra da Centralidade do Sequele, nomeia Cabral Miguel Miranda da Silva para o cargo de
Chefe do Orgdo do Ministério Publico junto da Esquadra da Funda, com extensdo ao Comando
do Municipio de Cacuaco, movimenta Arlete Meralina Sanhenga, Procuradora da Republica, da
jurisdicdo do Comando de Belas para o Orgdo do Ministério Publico junto da Esquadra do C.TT. do
Municipio do Rangel, Anténio Mendes Jodo, Procurador da Republica, da Esquadra do Kikuxi para
o Orgdo do Ministério Publico junto da 45.2 Esquadra do Bairro Capalanga, Municipio de Viana, e
José Tchipuku Tchindombe, Procurador da Republica, do Comando do Kilamba Kiaxi para o Orgdo
do Ministério Publico junto da Esquadra da Sapu, no Municipio do Kilamba Kiaxi.

Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Decreto Executivo n.2 358/25 ..11635
Cria o Curso de Licenciatura em Ensino Primario, no Instituto Superior Politécnico Catdlico de
Benguela, que confere o grau académico de Licenciado, e aprova o seu Plano de Estudos.

Decreto Executivo n.2 359/25 .. 11640
Cria os Cursos de Licenciatura em Ciéncias da Quimica, Engenharia Electrénica, Engenharia
e Gestdo Industrial, Engenharia de Energias Renovaveis e Ciéncias da Computacdo, na Escola
Superior Politécnica de Benguela, que confere o grau académico de Licenciado, e aprova os seus
Planos de Estudos.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Decreto Executivo n.2 360/25
de 10 de Margo

Considerando que, no ambito da implementacao do Projecto de Apoio a Formagao Agricola
e Rural (PAFAR), é prestada atencao especial ao empoderamento das mulheres, sobretudo
as do meio rural, destacando o seu real contributo na reducao da inseguranca alimentar e da
pobreza nas zonas rurais, através do seu envolvimento na producdo agricola sustentavel;

Sendo a agricultura vital para o desenvolvimento integrado do Pais e ajustando assegurar a
reducao das desigualdades entre homens e mulheres no meio rural, que normalmente resul-
tam na exclusao das raparigas ao sistema de ensino;

Havendo a necessidade de se garantir um maior equilibrio da participacdo da jovem rapariga
no sector agricola por meio da atribuicdo de um conjunto de incentivos de ordem financeira
para fazer face aos encargos inerentes a sua formagao de técnica agraria, alargando assim as
suas oportunidades de emprego;

Convindo definir as regras de candidaturas, seleccao e atribuicdo dos referidos incentivos,
levando em consideracdao o mérito académico e a caréncia econdmica, e tendo em conta o dis-
posto no Decreto Presidencial n.2 134/21, de 31 de Maio, que aprova o Estatuto Organico do
Instituto Nacional de Formacao de Quadros da Educag¢ao, bem como do disposto no Decreto
Presidencial n.2 167/23, de 8 de Agosto, que aprova o Regime Juridico do Subsistema de Ensino
Secundario Técnico-Profissional;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente da Republica, nos termos do
artigo 137.2 da Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o estabelecido nas dis-
posicoes combinadas dispostos na alinea e) do n.2 2 do artigo 5.2 e no n.2 1 do artigo 6.2 do
Decreto Presidencial n.2 222/20, de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Organico do Ministério
da Educacdo, conjugado com os n.°* 3 e 4 do Despacho Presidencial n.2 289/17, de 13 de
Outubro, determino:

ARTIGO 1.2
(Aprovagao)
E aprovado o Regulamento da Atribui¢do de Incentivo Financeiro as Meninas dos Institutos
Técnicos Agrarios, anexo ao presente Diploma.
ARTIGO 2.2
(Revogacdo)
Sao revogadas todas as disposi¢des que contrariem o disposto no presente Diploma.
ARTIGO 3.2
(Duvidas e omissoes)

As duvidas e omissodes resultantes da interpretacao e aplicacdao do presente Diploma sao

resolvidas pelo Ministro da Educacao.
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ARTIGO 4.2
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicacao.
Publique-se
Luanda, aos 16 de Janeiro de 2025.

A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

REGULAMENTO DA ATRIBUICAO DE INCENTIVO FINANCEIRO AS MENINAS
DOS INSTITUTOS TECNICOS AGRARIOS

CAPITULO |
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.2
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece os procedimentos relativos a atribuicao de Incentivo
Financeiro as meninas matriculadas nos Institutos Técnicos Agrarios, abreviadamente desig-
nado por ITA.

ARTIGO 2.2
(Ambito de aplicagdo)

O disposto no presente Diploma aplica-se exclusivamente aos processos de candidatura,
selecgdo e atribuigdo de Incentivos Financeiros as alunas matriculadas nos Institutos Técnicos
Agrarios (ITA) no ambito do projecto PAFAR.

ARTIGO 3.2
(Principios)

Constituem principios aplicdveis na gestdo dos Incentivos Financeiros os seguintes:

a) Principio da Diferenciagdo Positiva — consiste na legitimacao de praticas discriminaté-
rias em situacdes de igualdade que interfiram na materializacdo das oportunidades de
determinado grupo ou individuos, possibilitando a superacdo de défices e promogao
da equidade;

b) Principio da Garantia de Recursos — consiste no asseguramento de uma quantia
monetdria minima trimestral as alunas dos ITA, em condi¢Ges de caréncia econdémica
comprovada, de modo a contribuir para o atendimento de algumas necessidades;

¢) Principio da Isen¢do — consiste na eliminacdo de toda a espécie de interferéncias de
terceiros na conducao dos processos de gestao dos Incentivos Financeiros;

d) Principio da Proporcionalidade — consiste na consideragao das circunstancias especifi-
cas de cada ITA, promovendo ajustes para uma solucao mais equitativa.
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ARTIGO 4.2
(Finalidade dos incentivos)
Aatribuicdo de Incentivos Financeiros regulada no presente documentotem como finalidade:
a) Possibilitar a frequéncia de meninas economicamente carenciadas;
b) Custear as despesas com alojamento, transporte ou outros encargos ligados a forma-
¢ao;
¢) Estimular a igualdade de género, o mérito e a exceléncia académica das raparigas
matriculadas nos ITA;
d) Privilegiar a permanéncia no meio rural através da aplicacdo dos processos agricolas.

ARTIGO 5.2
(Definigdes)
Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:
a) Mérito Académico — aplicagao aos estudos que possibilite a obten¢ao de notas iguais
ou superiores a 12 (doze) valores como média do curso;
b) Incentivos Financeiros — atribuicdo de subsidios monetarios que ajudem a custear os
encargos inerentes a formacao;
¢) Caréncia Econdmica — situacao de sujeicao a um estado de necessidade cujo rendi-
mento mensal do agregado familiar é inferior a 2 saldrios minimos.

ARTIGO 6.2
(Fonte de financiamento)
A fonte de financiamento dos Incentivos Financeiros é resultante da doagdao da Agéncia
Francesa para o Desenvolvimento (AFD), materializada através do Projecto de Apoio a Formacgao
Agricola e Rural (PAFAR).

CAPITULO Il
Incentivos

ARTIGO 7.2
(Requisitos de admissibilidade)
As candidatas devem preencher cumulativamente os requisitos seguintes:

a) Possuir nacionalidade angolana;

b) Ter idade igual ou superior a 15 anos;

¢) Estar a frequentar um dos cursos ministrados nos ITA enquadrados no PAFAR;

d) Nao possuir meios para custear os encargos correspondentes a sua permanéncia no
ITA, tanto em regime de internato quanto de aluna externa, mediante a apresentagao
de um atestado de pobreza;

e) Nao beneficiar de qualquer subsidio social a data de atribuicdo do incentivo.

ARTIGO 8.2
(Candidatura e/ou renovacéo)
1. O processo de candidatura para a atribuicdo dos Incentivos Financeiros é individual, feito
30 dias ap6s o inicio do ano lectivo, de modo presencial no ITA onde a aluna esteja matriculada.
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2. Adocumentacdo para a candidatura devera comportar os seguintes elementos:

a) Ficha de inscricao devidamente preenchida e assinada pelo encarregado de educacao,
se for menor de idade;

b) Fotocdpia do Bilhete de Identidade, Cédula Pessoal ou Assento de Nascimento;

¢) Certificado de habilitacses literarias ou declaragcdo com notas discriminadas;

d) Declaracao de honra em como nao possui outro beneficio social.

3. A renovacao dos Incentivos Financeiros deve ser requerida 30 dias Uteis apds o inicio do

ano lectivo, devendo, para o efeito, apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocdpia de Bilhete de Identidade;
b) Taldo de confirmagdo da matricula;
¢) Comprovagao do aproveitamento académico com sucesso.
ARTIGO 9.2
(Duragdo do incentivo)

Os Incentivos Financeiros sao fixados por um periodo correspondente hd 9 meses de periodo

lectivo renovaveis até ao limite da duragdo da formacgdo, enquanto vigorar o projecto PAFAR.
ARTIGO 10.2
(Divulgagdo e prazo das candidaturas)

1. A divulgacao das candidaturas é feita pela Unidade de Implementacdo do Projecto (UIP)
pelos canais habituais (eventos, impressos, jornal, radio e TV) e pelos canais digitais (website,
redes sociais, etc).

2. O edital sobre as candidaturas determina o prazo em que a mesma deve ser feita.

3. Apds o término das candidaturas e renovacoes, os ITA devem informar a UIP sobre a situa-
cao das beneficiarias e enviar a referida documentacao até ao limite maximo de 10 dias uteis
apods o término das inscricdes, para efeitos de apreciacao e validagao.

4. A UIP faz a publicacdo das listas e das candidatas seleccionadas nos canais descritos no
n.2 1 deste artigo.

ARTIGO 11.@
(Indeferimento da candidatura)

Constituem razdes de indeferimento da candidatura as seguintes:

a) A entrega da candidatura fora do prazo definido no edital;
b) A inobservancia dos requisitos estabelecidos no presente Diploma;
¢) Instrucdo incompleta do processo;
d) A prestacao de falsas declaragGes.
ARTIGO 12.2
(Montante e pagamento)

1. O montante de cada Incentivo Financeiro é de Kz: 90.000,00 (noventa mil Kwanzas), a
razao de Kz: 30.000,00 (trinta mil Kwanzas) mensais, pagos trimestralmente, por transferéncia
bancdria para a conta da beneficidria ou do encarregado de educacao, caso a beneficiaria seja
menor de idade;
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2. Trimestralmente, a beneficiaria ou o encarregado de educacdo deve entregar um recibo
devidamente assinado, comprovando a recep¢ao do Incentivo Financeiro;
3. E da responsabilidade da Unidade de Implementacdo do PAFAR proceder ao pagamento
do valor atribuido.
ARTIGO 13.@
(Cessagdo do direito ao incentivo)
Constituem causas de cessacao imediata do Incentivo Financeiro:
a) Incumprimento das obrigacdes constantes do presente Regulamento;
b) Comprovado insucesso escolar por mais de um ano, excepto em casos de doenca grave,
desde que devidamente comprovadas a tempo pelo ITA;
¢) Aceitacdo de outros beneficios financeiros para o mesmo ano lectivo, salvo se de facto
foi dado conhecimento ao PAFAR, e este considerar justificada a acumulac¢do dos dois
beneficios;
d) Vicios no processo de candidatura;
e) Mudanga de curso, de instituicdo ou cidade;
f) Mau comportamento civico, moral e patriético;
g) Envolvimento em fraude académica;
h) Morte.
ARTIGO 14.2
(Direitos da beneficiaria)
Sdo direitos da beneficidria do Incentivo Financeiro:
a) Ter informacgGes sobre o presente Regulamento;
b) Usufruir do subsidio monetario que lhe for concedido;
c¢) Reclamar sobre os subsidios ndo recebidos ou de eventuais situagdes que interfiram de
modo lesivo aos beneficios adquiridos.
ARTIGO 15.¢
(Deveres da beneficiaria)
1. Constituem obrigacGes da beneficiaria as seguintes:
a) Cumprir com o estipulado no presente Regulamento;
b) Cumprir com os regulamentos, orientacdes e demais instrutivos do ITA;
¢) Nao interromper o ano lectivo sem motivos considerados validos pelo PAFAR;
d) Ter anualmente aproveitamento escolar;
e) Comunicar imediatamente a Direc¢ao do ITA sobre qualquer eventual interrupgao das
actividades académicas;
f) Prestar informacao peridédica sobre o seu aproveitamento escolar;

g) Participar de encontros sempre que convocados pela Direc¢ao do ITA.
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2. Abeneficidria que por motivos excepcionais, se vir obrigada a anular a respectiva matricula,
quando pretender retornar ao ITA deve fazé-lo mediante apresentacao de um requerimento,
dirigido ao ITA, expondo as razbes de tal condi¢ao, bem como anexar a documentagdao compro-
vativa para a andlise de uma eventual nova atribuicao, de acordo com a deliberacdo do PAFAR.

ARTIGO 16.2
(Obrigages do PAFAR)
Ao gerir e conceder os Incentivos Financeiros para as meninas, o PAFAR assume as respon-
sabilidades seguintes:
a) Monitorar o desempenho académico das beneficidrias durante cada periodo;
b) Assegurar que o pagamento é realizado de acordo com os termos acordados;
¢) Monitorar, acompanhar e reavaliar regularmente o impacto dos incentivos a fim de
melhorar os critérios de seleccdo e o programa.
ARTIGO 17.2
(Obrigagoes do ITA)
Como garantia do bem-estar e do sucesso académico das alunas, o ITA assume as seguintes
responsabilidades:

a) Assegurar suporte académico adequado as beneficiarias;

b) Oferecer orientacao e mentoria, de modo a auxilid-las nos desafios académicos;

¢) Garantir apoio a integracao social e cultural para que haja uma eficaz adaptacao a vida
no novo ambiente;

d) Garantir que as meninas tenham acesso a salde adequada e oferecer apoio para ques-
tdes de salde mental e habitabilidade;

e) Promover um ambiente inclusivo independentemente da sua origem, religido, cor,
etnia ou filiacdo partidaria;

f) Criar um quadro institucional e social preventivo para promover a seguranca da integri-
dade fisica e psicoldgica das meninas;

g) Colaborar com o PAFAR em todas as fases de gestdao dos Incentivos Financeiros e
abster-se da pratica de qualquer acto que ponha em causa a integridade e lisura do
processo.

CAPITULO Il
Disposi¢oes Finais

ARTIGO 18.2
(Divulgacao do Regulamento)
1. O presente Regulamento deve estar disponivel para consulta de todos os membros da
Comunidade Educativa, em local visivel e adequado.
2. No acto de matricula os alunos e o respectivo pai ou encarregado de educa¢cdao devem
tomar conhecimento do presente Regulamento.

A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo. (25-0038-A-MIA)



DIARIO DA REPUBLICA DE 10 DE MARCO DE 2025 | SERIE, N.2 44 | 11669

IMPRENSA NACIONAL - E.P.
Rua Henrique de Carvalho n.2 2
E-mail: dr-online@imprensanacional.gov.ao

Caixa Postal n.2 1306

INFORMACAO

A Imprensa Nacional é hoje uma empresa publica, mas comegou por ser inicialmente criada em 13 de Setembro de
1845, pelo entdo regime colonial portugués, na antiga colonia e depois provincia de Angola, tendo publicado, nesse mesmo
ano, o primeiro Jornal oficial de legislacdo, intitulado Boletim do Governo-Geral da Provincia de Angola.

No dia 10 de Novembro de 1975, foi editado e distribuido o ultimo Boletim Oficial, e no dia 11 de Novembro de 1975,
foi publicado o primeiro Diario da Republica Popular de Angola.

Em 19 de Dezembro de 1978 foi criada a Unidade Econdmica Estatal, denominada Imprensa Nacional U.E.E., através do
Decreto n.2 129/78 da Presidéncia da Repuiblica, publicado no Didrio da Repuiblica n.2 298.

Mais tarde, aos 28 de Maio de 2004, a «Imprensa Nacional - U.E.E.» foi transformada em empresa publica sob a
denominagdo de «Imprensa Nacional, E.P.» através do Decreto n.2 14/04, exarado pelo Conselho de Ministros. E, aos 22 de

Dezembro de 2015, foi aprovado o Estatuto Organico da Imprensa Nacional, E.P. através do Decreto Presidencial n.2 221/15.
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Toda a correspondénda, quer ofidal, quer ASSINATURA O preco de cada linha publicada nos Didrios
relativa a andndo e assinaturas do «Diaro da Anol da Republica 1.8 & 2.9 série & de Kz: 1455 e
Republica», deve ser dirigida & Imprensa MNadonal | As trés séries ....................Kz: 1 535 542,99] para a 3.9 série Kz: 184,3, acesddo do respec-
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