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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 63/22:
Aprova a abertura do crédito adicional suplementar no montante de
Kz: 35 000 000 000,00, para as despesas de investimento do Fundo

de Fomento Habitacional.

Despacho Presidencial n.” 41/22:
Altera o n.° 1 do Despacho Presidencial n.° 74/21, de 25 de Maio, que
autoriza a despesa e formaliza a abertura do Concurso Limitado por
Prévia Qualificacédo para o fornecimento, transportagédo e montagem
de carteiras escolares individuais, com vista ao apetrechamento de
Escolas de Ensino Primario e Secundario em todas as Provincias de
Angola, numa divisédo de 7 Lotes.

Despacho Presidencial n.” 42/22:

Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Procedimento de
Contratacido Simplificada, pelo critério material, para a celebragio
dos Contratos de Fiscalizagdo dos projectos de construgio das infra-
-estruturas integradas da Cidade de Caxito, na Provincia do Bengo,
infra-estruturas integradas da Cidade de Malanje, Fase 1, Etapa 2,
na Provincia de Malanje, infra-estruturas integradas da Cidade
de N'Zeto, Fase 1, Etapa 2, na Provincia do Zaire, e do Contrato
de Coordenacido Técnica Geral relativa a construgdo do projecto
de desenvolvimento das infra-estruturas integradas da Cidade do
Sumbe, na Provincia do Cuanza-Sul, a serem celebrados com a
Empresa DAR ANGOLA Consultoria, Limitada, e delegza compe-
téncia ao Ministro das Obras Piiblicas e Ordenamento do Territério,
com a faculdade de subdelegar, para a aprovacido das pegas do
procedimento, bem como para a verificacdo da validade e legalidade
de todos os actos praticados no dmbito do referido procedimento,
com vista a celebragéo e assinatura dos mencionados contratos.

Despacho Presidencial n.” 43/22:

Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Concurso Publico para a
contratagéo de servigos de Elaboragéo do Projecto Executivo das
futuras instalagoes sedes dos Tribunais Supremo e Constitucional,
deleza competéncia ao Director do Gabinete de Obras Especiais
para a aprovacdo das pecas do procedimento concursal, nomea-
¢do da Comissdo de Avaliacdo, verificagéo da validade e legalidade
de todos os actos praticados no dmbito do referido procedimento,
e autoriza a Ministra das Finan¢as a inscrever os projectos no
Programa de Investimento Publico — PIP e assegurar 0s recursos
financeiros necessarios a implementagio do referido procedimento.

Despacho Presidencial n.” 44/22:
Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Procedimento de
Contratacido Simplificada, pelo critério material, para a Concluséo
da Construgdo e Apefrechamento do Campus Universitario, no

valor global de Kz: 3 293 521 896,89, do Magistério Primario, no
valor global de Kz: 740 427 795,70, no Municipio de Benguela, das
Casas dos Cabrais, no Municipio da Catumbela, no valor global de
Kz: 1 500 000 000,00, e dos Blocos A e B — Prédio dos Cubanos,
no Municipio de Benguela, na Provincia de Benguela, no valor glo-
bal de Kz: 505 000 000,00, e delega competéncia ao Governador
Provincial de Benguela, com a faculdade de subdelegar, para a for-
malizagéo e assinatura dos mencionados Contratos.

Despacho Presidencial n.” 45/22:

Autoriza a despesa e formaliza a abertura do Procedimento de
Confratagdo Emergencial, pelo critério material, para as empreitadas
de Construgéo de Casas Evolutivas para o realojamento de familias
nos Municipios de Benguela e Lobito, Provincia de Benguela, com
a empresa JN Trans, Limitada, no valor de Kz: 1 500 000 000,00,
e de salas de aulas, em escolas ja existentes com salas de aulas
precarias, nos Municipios de Benguela e Lobito, na Provincia de
Benguela, com a empresa J.C.L.J — Madeiras, Limitada, no valor de
Kz: 1 600 000 000,00, e delega competéncia ao Gowvernador
Provincial de Benguela, com a faculdade de subdelegar, para a for-
malizacéo e assinatura dos mencionados contratos.

Ministérios das Financas, da Administracdo Publica,
Trabalho e Seguranca Social e da Saide

Decreto Executive Conjunto n.” 135/22:

Determina a regulamentacdo do trabalho realizado por profissionais
integrados na carreira médica que, apés o seu horario de trabalho
na unidade hospitalar ou em dias de descanso semanal comp lemen-
tar e feriados, prestam servigos na unidade de urgéncia. — Revoga
toda a legisla¢ o que contrarie o presente Diploma, nomeadamente o
Decreto Executivo Conjunto n.° 57/02, de 5 de Dezembro.

Ministério das Financas

Decreto Executivo n.” 136/22:

Aprova o Regulamento Intemo da Direccédo Nacional do Tesouro deste
Ministério. — Revoga o Decreto Executivo n.° 72/16, de 16 de
Fevereiro, bem como todas as disposi¢oes que contrariem o disposto
no presente Diploma.

Ministério do Ensino Superior, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo

Decreto Executivo n.” 137/22:
Cria o curso de Mestrado em Gestdo de Avaliagcdo de Desempenho
Organizacional, na Universidade de Belas, em Luanda, que confere
o Grau Académico de Mestre, e aprova o Plano de Estudos do refe-
rido Curso.
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ARTIGO 10°
(Propinas e ermnolumentos)

As propinas e os emolumentos para a frequéncia do
Curso de Mestrado em Gestdo de Avalia¢io de Desempenho
Organizacional sio definidos em conformidade com as
regras estabelecidas para o efeito na legislagdo vigente no
Subsistema de Ensino Superior.

ARTIGO 11°
(Regulamento do curso)

A organizagiio e o fincionamento do Curso de Mestrado
em Gestdo de Avaliacio de Desempenho Organizacional
obedecem ao disposto no presente Decreto Executivo e no
respectivo regulamento de curso.

ARTIGO 127
(Duvidas e omissoes)

As davidas e omissGes resultantes da aplicag@o e inter-
pretacio do presente Diploma sfo resolvidas pelo Titular
do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e

Inovagio.
ARTIGO13°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaciio em Didrio da Repiibiica

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Outubro de 2021.

A Ministra, Mearia do Rosdrio Braganca Scmbo.

UNIVERSIDADE DE BELAS
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(21-8400-D-MIA

MINISTERIO DA EDUCACAO

Decreto Executivo n.” 138/22
de 23 de Fevereiro

Ao abrigo do disposto no artigo 119.° da Lei n.° 17/16,
de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacéo e Ensino, conjugado com as disposicdes do
Decreto Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define
as condigdes e procedimentos de elaboragfo, gestéo e con-
trolo dos quadros de pessoal da Administragio Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Repablica de Angola, e de acordo com as
disposicdes combinadas na alinea d) do n.° 2 do artigo 5.° e

n.° 1 do artigo 6.°, ambos do Decreto Presidencial n.° 222/20,
de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Orgénico do Minis-
tério da Educagdo, conjugado com os n.* 3 e 4 do Despacho
Presidencial n.® 289/17, de 13 de Outubro, determino:

1. E criada a Escola Primdria denominada Escola
Primdria n.° 11 — Cangombe, Bailundo, sita no Municipio
do Bailundo, Provincia do Huambo, com 15 salas de aulas,
30 turmas, 2 turmnos, com 36 alunos por sala e capacidade
para 1.008 alunos em regime de externato.

2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora
criada, constante dos modelos anexos ao presente Decreto
Executivo, dele fazendo parte integrante.

3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data

da sua publicacio.
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Luanda, aos 19 de Agosto de 2021. Professor do Ensino Primério e Secunddrio do 1.° Grau
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Classes que lecciona: Iniciagdo a 6.* Classe.

Zona Geogriafica/QuadroDomiciliar: Urbana/Suburbana/
Rural.

N.° de salas de aulas: 15.

N.° de turmas: 30.

N.° de turnos: 2.

N.° de alunos por sala: 36.

Total de alunos: 1.080.

Profeszor do Ensino Primério e Secunddrio do 13.° Grau

Quadro de Pessoal da Carreira do Regime Geral

Grupo de
Pessoal

Lugares

Categoria/Cargo Criados

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal

Técnico Superior

Técnico Superior Principal de 1.* Classe

Técnico Superior Principal de 2" Classe

Especialista Principal

Especialista de 1." Classe

Especialista de 2." Classe

Técnico

Técnico de 1." Classe

Técnico de 2" Classe

Técnico de 3." Classe

II
Quadro de Pessoal
Necessidade de Pessoal Categoria/Cargo

1 Director

1 Subdirector Pedagogico
1 Chefe de Secretaria

10 Coordenador
30 Pessoal Docente

8 Pessoal Administrativo
10 Pessoal Auxiliar

9 Pessoal Operario

Total de Trabalhadores: 70

Quadro de Pessoal da Carreira Docente

Téecnico Medio Principal de 1." Classe

Téecnico Medio Principal de 2. Classe

Téecnico Medio Principal de 3. Classe

Tecnico Médio de 1." Classe

Técnico Medio
E

Tecnico Médio de 2." Classe

Tecnico Médio de 3." Classe

Oficial Administrativo Principal

1.* Oficial Administrativo

2.7 Oficial Administrativo

3.7 Oficial Administrativo

Administrativo
l

Aspirante

Escriturario-Dactil ografo

Grupo de o Lugares
pessoal Categoria/Cargo Criados
Director 1
o
‘B
] Subdirector Pedagogico 1
A
Subdirector Administrativo
Coordenador de Turno
Coordenador de Curso
% Coordenador de Educacdo Fisica e Desporto Escolar e
5 Circulo de Interesse
Coordenador de Classe 10
Chefe de Secretaria 1

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1." Classe

Motorista de Pesados de 2.7 Classe

A liar
(=]

Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1." Classe

Motorista de Ligeiros de 2." Classe




I SERIE — N.° 36 — DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022

1869

emonl Categoria Cargo Crtnon
Telefonista Principal
Telefonista de 1." Classe
Telefonista de 2." Classe
Auxiliar Administrativo Principal
Auxiliar Administrativo de 1.* Classe
Auxiliar Administrativo de 2.* Classe
Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe
Auxiliar de Limpeza de 2. Classe
- % Encarregado
g% Operdrio Qualificado de 1.* Classe 4
© & Operdrio Qualificado de 2.* Classe
@ o Encarregado
é ‘E Operdrio ndo Qualificado de 1.* Classe 5
£ 3 . 5
5 Operdrio ndo Qualificado de 2. Classe

A Mmistra, Luisa Mearia Alves Grilo.
(21-7031-D-MIA)

Decreto Executivo n.° 139/22
de 23 de Fevereiro

Ao abrigo do disposto no artigo 119.° da Lei n.° 17/16,
de 7 de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacdo e Ensino, conjugado com as disposi¢des do
Decreto Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define
as condi¢des e procedimentos de elaboragdo, gestdo e con-
trolo dos quadros de pessoal da Administracio Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Repuiblica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des combinadas na alinea d) do n.° 2 do artigo 5.° e
n.° 1 do artigo 6.°, ambos do Decreto Presidencial n.° 222/20,
de 28 de Agosto, que aprova o Estatuto Orgdnico do Minis-
tério da Educac@o, conjugado com os n.* 3 e 4 do Despacho
Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro, determino:

1. Sdo criadas as Escolas Primarias denominadas
Escola Primaria de Napica — Bailundo, Escola Primaria de
Chissanji — Bailundo, Escola Primaria do Chimbilima —
Bailundo, Escola Primaria da Betinia — Bailundo, Escola
Primaria de Nova Wama — Bailundo, Escola Primaria do
Calombeu — Bailundo, Escola Primaria n.° 5 — Sachole,
Bailundo, Escola Primaria n.° 9 — Velha Chica Centro,
Bailundo, Escola Primaria n°® 24 — Samora Machel,
Bailundo e Escola Priméria de Espirito Santo — Bailundo,
sitas no Municipio do Bailundo, Provincia do Huambo, com
11 salas de aulas, 22 turmas, 2 turnos, com 36 alunos por

sala e capacidade para 792 alunos em regime de externato.

2. Sdo aprovados o quadro de pessoal das Escolas ora
criadas, constante dos modelos anexos ao presente Decreto
Executivo, dele fazendo parte integrante.

3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 19 de Agosto de 2021.
A Ministra, Luisa Maria Alves Grilo.

CRIACAO/LEGALIZACAO DA ESCOLA

I
Dados sobre as Escolas

Provincia: Huambo.

Municipio: Bailundo.

N.*/Nome das Escolas: Escola Primaria de Napica —
Bailundo, Escola Primaria de Chissanji — Bailundo, Escola
Primaria do Chimbilima — Bailundo, Escola Primaria da
Betinia — Bailundo, Escola Primaria de Nova Wama —
Bailundo, Escola Primaria do Calombeu — Bailundo,
Escola Primaria n.° 5 — Sachole, Bailundo, Escola Primaria
n.° 9 — Velha Chica Centro, Bailundo, Escola Primaria
n.° 24 — Samora Machel, Bailundo e Escola Primaria de
Espirito Santo — Bailundo.

Nivel de Ensino: Primario.

Classes que lecciona: Iniciacdo a 6.* Classe.

Zona Geografica/Quadro Domiciliar: Urbana/Suburbana/
Rural.

N.° de salas de aulas: 11.

N.° de turmas: 22.

N.° de turnos: 2.

N.° de alunos por sala: 36.

Total de alunos: 792.

II
Quadro de Pessoal
Necessidade de Pessoal Categoria/Cargo
1 Director
1 Subdirector Pedagogico
8 Coordenador
22 Pessoal Docente
4 Pessoal Administrativo
8 Pessoal Auxiliar
9 Pessoal Operario
Total de trabalhadores: 53




