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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 137/18
de 30 de Maio

Havendo necessidade de se proceder & autorizacéo do cré-
dito adicional no Or¢amento Geral do Estado 2018, para o
suporte das despesas de funcionamento do Orgio Dependente
D.N.PE. — Patriménio Geral,

Tendo em conta que a Lei n.° 15/10, de 14 de Julho — Lei
do Or¢amento Geral do Estado, determinanon.® 1 do artigo 27.°
que os créditos suplementares autorizados por Lei sdo abertos
por Decreto Presidencial,

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da
Constitui¢do da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1°
(Aprovacio de abertura de crédito adicional suplementar)

E aprovada a abertura do crédito adicional no montante
de AKz: 21.876.562.294,90 (vinte e um mil milh&es, oito-
centos e setenta e seis milhdes, quinhentos e sessenta e dois
mil, duzentos e noventa e quatro Kwanzas e noventa cénti-
mos) para o pagamento das despesas de funcionamento do
Orgdo Dependente.
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m) Criar e desenvolver indicadores de promogéo e
garantia da qualidade do ensino.
2. O Departamento das Qualificagdes e Garantia da
Qualidade ¢ dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 10°
(Secretaria)

1. A Secretaria € a estrutura encarregue de controlar ¢ exe-
cutar as actividades administrativas, bem como a gestio dos
recursos materiais e humanos, competindo-lhe;

a) Organizar os processos individuais dos quadros e
pessoal da Direcg#io, controlar a assiduidade e o
cumprimento da disciplina laboral;

b) Assegurar, organizar e controlar a prestacio de ser-
vigos administrativos e primar pela sua qualidade;

¢) Manter actualizado o inventario dos bens patrimo-
niais, proceder o seu controlo e zelar pela sua

conservacao;

) Controlar a efectividade de servigo e o cumprimento
da disciplina laboral, de todos os trabalhadores
da Direccio;

&) Elaborar o planificar as férias do pessoal da Direcgiio;

P Realizar as tarefas que lhe forem superiormente
acometidas.

2. A Secretaria € dirigida por um Técnico indicado pelo
Director Nacional da Avaliacio e Acreditagio.

CAPITULO III
Disposicdes Finais
ARTIGO 11.°
(Pessoal e or ganigr amay)
1. O guadro de pessoal da Direcgiio Nacional de Avaliagéo
e Acreditagiio consta no Estatuto Orgénico do Ministério da
Educacgéo, aprovado por Decreto Presidencial n.° 17/18,
de 25 de Janeiro.
2. O organigrama da Direc¢fo Nacional da Avaliacio e
Acreditagdo consta do Anexo I, sendo parte integrante do
presente Regulamento Interno.

ANEXOI
Organigrama da Direcciio Nacional da Avaliaciio e Acreditacio

A Ministra, Maria Cdndida Pereira Teixeira.

Decreto Executivo n.” 157/18
de 30 de Maio

Com a aprovacéo do Estatuto Orgédnico do Ministério
da Educagio através do Decreto Presidencial n.° 17/18, de 25
de Janeiro, torna-se necessario regulamentar o funciona-
mento da Direc¢iio Nacional de Educagéo Pré-Escolar, nos
termos do disposto na alinea a) do n.° 4 do artige 3.° do

referido Estatuto;

Com o presente Diploma passa a Direcg¢do Nacional de
Educagio Pré-Escolar a dispor, em termos de estrutura, dos
meios adequados a realizagéo das suas atribui¢Ges constantes
do artigo 18.° do Estatuto Organico do Ministério da Educagio;

Em conformidade com os poderes delegados pele Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigcdo
da Republica de Angola, e de acordo com o estabelecido
nos n.%= 3 e 4 do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de
Outubro, determino:
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ARTIGO 1°
(Aprovado)

E aprovado o Regulamento Interno da Direcgo Nacional
de Educacio Pré-Escolar, anexo ao presente Decreto Executivo
e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contraria o disposto no

presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma serdo resolvidas pelo Ministro
da Educacio.

ARTIGO 4°
(Publicacio)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Maio de 2018.
A Ministra, Maria Céndida Pereira Teixeira.

REGULAMENTO INTERNO DA DIRECCAO
NACIONALDE EDUCACAO PRE-ESCOLAR

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Regulamento Interno tem como objecto a defi-
ni¢do da Direc¢do Nacional de Educagdo Pré-Escolar:

ARTIGO 2°
(Definiciio)

A Direccéo Nacional de Educacio Pré-Escolar, designada
por DNEPE, € o servi¢o encarregue de formular, definir a
estratégia de aplicac@o e controlar a implementagéo da politica
educativa no dominio do Subsistema da Educagio Pré-Escolar.

ARTIGO 3°
(Competéncias)

A Direcc¢do Nacional de Educacdo Pré-Escolar tem as
seguintes competéncias:

a) Propor provaggo do Calendario Escolar a ser aplicado
nos centros infantis publicos, publico-privados e
privados;

b) Assegurar a orientagao pedagogica e metodoldgica
da pratica educativa,

¢) Colaborar com o Instituto Nacional de Investigac@o
e Desenvolvimento da Educacao para definir os
planos de estudos e programas de ensino a serem
implementados nos centros infantis;

d) Emitir pareceres e proceder a avaliacdo de proces-
sos para a abertura e criacio das Institui¢des de
Educacdo Pré-Escolar, nos termos da legislagdo
em vigor sobre a matéria,

e) Propor a criagdo dos centros infantis publicos,
publico-privados e privados;

) Propor as normas necessarias para a regulamentag@o
do Subsistema de Educacio Pré-Escolar;

g/ Elaborar normas organizativas e metodoldgicas
conducentes ao funcionamento regular dos centros
infantis publicos, publico-privados e privados;

h) Propor alteragdes na estrutura e nos contetidos dos
programas de ensino ministrados nos centros
infantis;

i) Identificar as necessidades sobre o recrutamento, reci-
clagem e superacéo dos educadores de infancia e
auxiliares de ac¢fio educativa para os centros infan-
tis e submeter a decisdo dos érgios competentes;

JJ) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 4°
(Do Director)

A Direcc¢éo Nacional de Educagio Pré-Escolar € dirigida
por um Director Nacional, a quem compete em especial:

a) Organizar, dirigir, coordenar e controlar a actividade
das estruturas que constituem a Direc¢o Nacional
de Educacéo Pré-Escolar;

b) Partilhar as orienta¢Ges superiores e zelar pela sua
execucao;

c) Representar e responder pelas actividades da Direcgéo;

d) Garantir a articulagdo funcional com os diferentes
servicos do Orgdo de Tutela e outros, cujo con-
teudo de trabalho tenha relac@o directa com a
actividade da Direc¢éo;

e) Propor a nomeagdo e exoneracdo dos quadros e
técnicos da Direcgéo;

) Exarar ordens de servigo e instrugdes necessarias ao
bom funcionamento da Direcgéo;

g) Exercer o poder disciplinar nos termos da legisla-
¢do vigente;

h) Convocar, orientar e presidir as reunides do Con-
selho Directivo;

i) Participar na elaborac@o do plano de actividades do
Ministério da Educacio e controlar a sua execugio,

j) Garantir a aplicacfo pratica da politica aprovada sobre a
formac#o e colocag@o de quadros, bem como acom-
panhar o desenvolvimento da capacidade técnica
e cultural dos trabalhadores afectos a Direcg@o;

k) Propor e emitir parecer quanto ao preenchimento
do quadro de pessoal necessario ao regular fin-
cionamento da Direcgéo;

) Exercer o poder disciplinar de acordo com a legis-
lagdo laboral vigente;

m) Elaborar e apresentar periodicamente o relatério
das actividades desenvolvidas na area de ensino
geral, de acordo com as orientagdes superiores;

n) Estabelecer e desenvolver no exercicio das suas
func¢des uma estreita colaboracio com as demais
estruturas do Ministério da Educacio, bem como
outros organisinos governamentais e nao-governa-
mentais que directa ou indirectamente contribuem
para o éxito da Direcgéo;
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o) Emitir pareceres sobre a avaliacdo de desempenho
dos Técnicos e propor a sua nomeacgao para os
respectivos cargos de Chefia;

p) Desenvolver as demais atribui¢des que lhe forem
superiommente conferidas.

CAPITULO II
Da Organizacio

SECCAOI
Da Organizacio em Geral

ARTIGO 5°
(Estrutura)
A Direcc¢do Nacional de Educagio Pré-Escolar tem a
seguinte estrutura:
1. Orgios de Apoio Técnico e Consultivo, nomeadamente:
Conselho Directivo.
2. Orgidos Executivos:
a) Departamento de Atendimento e Cuidados Diferen-
ciados da Primeira Infancia;
b) Departamento de Gestao e Controlo da Educagdo
Pré-Escolar.

SECCAOII
Da Organizacio

ARTIGO 6°
(Conselho Directivo)

1. O Conselho Directivo € o 6rgéo de apoio ao Director
Nacional que analisa e orienta as questoes de planificac@o,
gestdo, organiza¢do administrativa e pedagogica e disciplina
dos orgdos que compdem a Direccio.

2. O Director pode, sempre que julgue conveniente, con-
vidar Técnicos Pedagogicos e Especialistas da Administragao
da Educacio.

3. O Conselho Directivo retine-se trimestralmente, mediante
convocatdria do Director Nacional que o preside e integra
todos os titulares de cargos de Chefia da Direc¢éo e extraor-
dinariamente sempre que necessario.

ARTIGO 7°
(Departamento de Gestiio e Controlo da Educacio Pré-Escolar)

1. O Departamento de Gestdo e Controlo da Educacéo
Pré-Escolar € a estrutura da Direc¢do Nacional de Educagéo
Pré-Escolar a quem, no ambito da Educacido Pré-Escolar,
compete, realizar as seguintes tarefas:

a) Elaborar normas organizativas conducentes a imple-
mentacdo da politica educativa referentes a Edu-
cacdo Pré-Escolar nos centros infantis publicas,
publico-privados e privados;

b) Definir estratégias de politicas para a gestdo e con-
trolo da Educacéo Pré-Escolar;

¢) Orientar os procedimentos da gestdo administrativa
pedagodgica das institui¢des publicas, piblico-
-privadas e privadas no dominio da Educagdo
Pré-Escolar;

d) Assegurar a orientagao pedagogica e metodoldgica
da pratica educativa nas Institui¢des de Educacdo
Pré-Escolar;

e) Promover acgdes de investigagdo técnica e cientifica
no dominio da Educacgéo Pré-Escolar em colabo-
racdo com outros Departamentos Ministeriais e
com o Sector Privado;

) Analisar e formular pareceres aos materiais pedago-
gicos, e apresentar ao 6rgédo competente propostas
de melhoria;

g/ Emitir pareceres e proceder a avaliagdo de proces-
sos para a abertura e criagdo das Instituicdes de
Educacdo Pré-Escolar, nos termos da legislagéo
em vigor sobre a materia,

h) Propor a estrutura competente as alteragoes que jul-
gar pertinente, na estrutura dos planos de estudo
e programas de Educacdo Pré-Escolar;

i) Zelar pelo cumprimento das directrizes pedagogicas
e metodologicas nos centros infantis;

JJ Participar da elaborag¢do de Projectos e Programas,
acompanhar e monitorar a sua implementacéo no
Subsistema de Educacao Pré-Escolar;

k) Participar na elaborag@o de estratégias e metodolo-
gias de superacio e formacao dos Educadores de
Infancia e de seu pessoal auxiliar para o desenvol-
vimento e eficacia do processo educativo;

) Definir perfis sobre o recrutamento, reciclagem e
superagdo dos Educadores de Infancia e de Pessoal
Auxiliar para os estabelecimentos de Educac@o
Pré-Escolar;

m) Acompanhar o desempenho dos Educadores de
Infancia e Pessoal Auxiliar sempre que possivel
enecessario apresentar ao orgdo competente pro-
postas de melhoria das praticas pedagdgicas nos
centros infantis;

n) Emitir parecer aos relatorios trimestrais sobre analise
dos resultados das aprendizagens.

2. O Departamento de Gestdo e Controlo da Educagéo
Pré-Escolar € dirigido por um Chefe de Departamento directa-
mente subordinado ao Director Nacional, a quem responde pelo
andamento e cumprimento das tarefas que lhe sdo atribuidas.

ARTIGO 8°
(Departamento de Atendimento e Cuidados Diferenciados da
Primeira Infincia)

1. O Departamento de Atendimento e Cuidados Diferenciados
da Primeira Infancia € a estrutura da Direc¢fo Nacional de
Educacdo Pré-Escolar a quem, no ambito da Educacgéo Pré-
-Escolar, compete realizar as seguintes tarefas:

a) Definir a politica de servigos de cuidados e educagio
de qualidade para a crianca dos 0 aos 5 anos, cujas
familias vivem e trabalhas ¢ areas mais vulneraveis;

b) Elaborar a estratégia nacional de atendimento e cui-
dados diferenciados da Primeira Infincia e cola-
borago com outros Departamentos Ministeriais;

c¢) Assegurar aimplementac@o da politica de atendimento
e cuidados para a crian¢a com deficiéncia e que
estejam a viver em situacio de vulnerabilidade;

d) Promover em colaboragdo com o INEE o cumpri-
mento das politicas e directrizes nacionais sobre
a educac@o especial/inclusiva;
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e) Promover em colaboragéo com o INEE acgdes de
capacitagiio e superagio continua para educadores
de infancia e auxiliares para os centros infantis na
perspectiva da educacéo inclusiva;

J Participar da elaboragio e execugio de projectos
educativos inclusivos para que as criangas tenham
as mesmas oportunidades de acesso;

2) Elaborar orientages metodol 6gicas para a promogéo
da equidade no processo educativo nos centros
infantis pablicos, publico-privados e privados;

A Participar no desenvolvimento de recursos didacti-
cos e pedagogicos que eliminem as barreiras no
processo educativos;

i) Cooperar no processo de recrutamento e superagéo
permanente dos Educadores, Auxiliares e Técnicos
da Administracio de Educagio em matérias de
atendimento e cuidados diferenciados na Primeira
Infancia, visando uma melhor adaptagéo escolar
e social das criangas dos 0 aos 5 anos de idade;

) Promover o apoio psicopedagdgico aos alunos, pais
e encarregados de educacio e demais membros
da comunidade educativa.

2. O Departamento de Atendimento ¢ Cuidados Diferenciados
da Primeira Infincia é dirigido por um Chefe de Departamento,
directamente subordinado ao Director Nacional, a quem responde
peloandamento e cumprimento das tarefas que The s#o atribuidas.

ARTIGO 9°
(Secretaria)

1. A Secretaria € a estrutura encarregue de controlar ¢ exe-
cutar as actividades administrativas, bem como a gestio dos
recursos materiais e humanos, competindo-lhe;

a) Organizar os processos individuais dos quadros e
pessoal da Direcgéio;

b) Controlar a assiduidade e o cumprimento da disci-
plina laboral;

¢) Assegurar, organizar e controlar a prestacéo de ser-
vigos administrativos e primar pela sua qualidade;

) Controlar a efectividade de servigo e o cumprimento
da disciplina laboral, de todos os trabalhadores
da Direccio;

&) Manter actualizado o inventario dos bens patrimoniais,
proceder o seu contrelo e zelar pela sua conservagio,

P Planificar as férias do pessoal da Direcgfio;

g Tratar de todo o expediente relacionado com a con-
cretizagéo do plano de deslocagio do pessoal da
Direcgéio;

A Colaborar com a entidade competente do Ministério
no asseguramento de alojamento e outras condi-
¢bes de vida para todos quadros e pessoal vindo
das provinciais em misséo de servigo;

i) Acompanhar a evolucdo da formagio do Pessoal
Técnico e Administrativo e informar sobre o seu
nivel de aptidio;

) Organizar em colaboragdo com a estrutura compe-
tente da Direcgdio Nacional, as actividades sociais
da Direccio;

k) Colaborar com o Gabinete dos Recursos Humanos na
elaboracdo do plano estatistico dos trabalhadores
afectos 4 Direcgéio;

§) Realizar as tarefas que lhe forem superiormente
acometidas.

2. A Secretaria € dirigida por um Técnico indicado pelo
Director Nacional de Educagdo Pré-Escolar.

CAPITULO III
Disposicdes Finais
ARTIGO 107
(Quadro de pessoal e organigr amay)

1. O guadro de pessoal da Direcgfio Nacional de Educagéo
Pré-Escolar consta no Estatuto Orginico do Ministério da
Educacgéo, aprovado por Decreto Presidencial n.° 17/18,
de 25 de Janeiro.

2. O organigrama da Direc¢do Nacional de Educagio
Pré-Escolar consta do Anexo I, sendo parte integrante do
presente Regulamento Interno.

ANEXOI
Organigrama da Direcciio Nacional de Educaciio Pré-Escolar

A Ministra, Maria Cdndida Pereira Teixeira.
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Decreto Executivo n.° 158/18
de 30 de Maio

Com a aprovagio do Estatuto Organico do Ministério da
Educacdo através do Decreto Presidencial n.° 17/18, de 25 de
Janeiro, torna-se necessario regulamentar o funcionamento
da Secretaria Geral, nos termos do disposto na alinea a) do
n.° 3 do artigo 3.° do referido Estatuto;

Com o presente Diploma passa a Secretaria Geral a dispor,
em termos de estrutura, dos meios adequados a realizacio das
suas atribui¢6es constantes do artigo 8.° do Estatuto Orgénico
do Ministério da Educacio;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢éo
da Republica de Angola, e de acordo com o estabelecido
nos n.* 3 e 4 do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de
Outubro, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Secretaria Geral,
anexo ao presente Decreto Executivo e que dele € parte
integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislacdo que contraria o disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 3°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma serdo resolvidas pelo Ministro
da Educacio.

ARTIGO 4°
(Publicacio)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua
publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Maio de 2018.
A Ministra, Maria Céndida Pereira Teixeira.

REGULAMENTO INTERNO
DASECRETARIA GERAL

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Regulamento Interno tem como objecto a defi-
ni¢do da organizagdo e funcionamento da Secretaria Geral do
Ministério da Educac@o.

ARTIGO 2°

(Definiciio)
A Secretaria Geral € o servico de apoio técnico que se
ocupa do registo, acompanhamento e tratamento das ques-
toes administrativas, financeiras e logisticas, comuns a todos

os servigos do Ministério, nomeadamente o or¢amento, patri-
monio, armazenamento, transporte, as relagdes ptiblicas e a
recepcio e expedi¢cdo da documentagio do Ministério.

ARTIGO 3°
(Competéncias)
A Secretaria Geral tem as seguintes competéncias:

aj Assegurar a gestdo de todas as questdes administrati-
vas, financeiras e logisticas relativas ao Ministério;

b) Coordenar a elaborag@o do or¢amento do Ministério,
em articulagdo com o Gabinete de Estudos, Pla-
neamento e Estatistica e demais 6rgéos e servigos;

¢) Assegurar a execugdo do Orcamento Geral do Estado
de acordo com as indica¢des metodolégicas pre-
vistas na lei e com base nas orientagdes superiores;

d) Assegurar a gestdo do patriménio mobilidrio e
imobiliario, garantindo o fornecimento debens e
equipamentos necessarios ao funcionamento dos
servigos do Ministério, bem como a sua proteccio,
manutencao e conservacao,

e) Assegurar as actividades de rala¢des puiblicas e pro-
tocolo do Ministério e participar na organizagao
dos actos e cerimonias oficiais;

) Elaborar e submeter ao Titular do Departamento
Ministerial o relatério anual de execucgéo do
or¢amento e, apos aprovacdo a nivel interno,
remeté-lo aos dérgdos de fiscaliza¢do competentes
nos termos da lei;

g/ Garantir a execugdo das tarefas relacionadas com
a recepcdo, desalfandegamento, registo, arma-
zenamento e transportacdo dos bens destinados
a diversos programas e projectos de acc¢io do
Ministério, em articulagdo com Gabinete de
Estudos, Planeamento e Estatistica, Gabinete
de Infra-Estruturas Escolares, Equipamentos e
Meios de Ensino;

h) Assegurar a recolha e tratamento da documentag@o
para os diversos orgdos e servicos do Ministério,
bem como a expedi¢do da correspondéncia para
outras instituigoes;

i) Assumir a coordenagdo do processo de aquisic@o,
inventariagao e gestdo de todos os bens patrimo-
niais afectos no Ministério;

JJ) Financiar com base as alineas preceituadas nas leis
em vigor, os programas e missdes de servigos
oficiais autorizadas para as delegagdes dentro e
fora do Pais;

k) Promover uma eficiente recepg¢ao do publico por
parte de todos os servigos do Ministério;

1) Exercer as demais competéncias que lhe forem deter-
minadas por lei ou superiormente.



