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Ministérios da Administracdo
do Territério e da Educactio

Decreto Executive Conjunto n.” 454/16:
Cria a Escola do Ensino Primario, I e II Ciclo do Ensino Secundario
— Orgulho de Ser, situada no Municipio do Cuango, Provincia da
Lunda-Norte, com 12 salas de aulas, 36 turmas, 3 turnos e aprova o
quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executive Conjunto n.” 455/16:
Cria as Escolas do Ensino Primario «Capaia» en.® 51 «Calonda, situadas no
Municipio do Lucapa, Provincia da Lunda-Norte, com 8 salas de aulas,
16 turmas, 2 tumos e aprova o quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executive Conjunto n.” 456/16:
Cria a Escola do Ensino Primario «Dr. Anténio Agostinho Neto, situada
no Municipio do Lucapa, Provincia da Lunda-Norte, com 10 salas de
aulas, 30 tirmas, 3 turnos ¢ aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Decreto Executive Conjunto n.” 457/16:
Cria as Escolas do Ensino Primario, n.° 3 «Samunhinga» «Salianuma»
e «Camaquenzo 1», situadas no Municipio do Chitato, Provincia da
Lunda-Norte, com 6 salas de aulas, 18 turmas, 3 turnos e aprova o
quadro de pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executive Conjunto n.” 458/16:
Cria a Escola do Ensino Primério «Do Chiluatay, situada no Municipio do
Lucapa, Provincia da Lunda-Norte, com 9 salas de aulas, 18 turmas,

2 turnos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Ministério da Educactio

Decreto Executivo n.” 459/16:
Aprova o Regulamento Interno do Gabinete Juridico. — Revoga o Decreto
Executivon.” 94/12, de 9 de Margo.

Decreto Executivo n.” 460/16:
Aprova o Regulamento Interno do Gabinete de Inspec¢éo Nacional
da Educagédo. — Revoga toda a legislagdo que contrarie o presente
Regulamento Interno.

Decreto Executivo n.” 461/16:
Aprova o Regulamento Intemo do Gabinete de Intercambio. — Revoga
o Decreto Executivo n.° 96/12, de 9 de Margo.

Ministério das Financas

Despacho n.° 534/16:

Subdelega plenos poderes a Walter Eduardo Portela Aires, Secretario Geral
do Ministério das Finangas, para representar este Ministério na assina-
tura do Contrato de Prestagéo de Servigos de Consultoria Econémica,
que vincula Ricardo Daniel Sanddo Queirés Veigas D’ Abreu.

Ministério do Comércio

Despacho n.° 535/16:

Aprova o Contrato de Investimento do Projecto denominado
«INTENSITY — Investimentos e Participa¢des Sociais, Lda.», no
valor de USD 1.496.000,00, no Regime Contratual Unico, e atribui o esta-
tuto de Investidor Privado a sociedade de direito angolano «INTENSITY
— Investimentos e Participagdes Sociais, Lda.».

Despacho n.° 536/16:

Aprova o Contrato de Investimento do Projecto denominado «AT 360
— Industria (SU), Lda.», no valor de USD 1.050.000,00, no Regime
Contratual Unico, e atribui o estatuto de Investidor Privado a AHMAD
TAJEDDINE.

MINISTERIOS DA ADMINISTRACAO
DO TERRITORIO E DA EDUCACAO

Decreto Executivo Conjunto n.” 454/16
de 28 de Novembro

Aoabrigo do disposto no artigo 119.°da Lein.° 17/16, de 7
de Outubro, que aprova a Lei de Bases do Sistema de Educacfio
e Ensino, conjugado com as disposi¢des do Decreto Presidencial
n.° 104/11, de 23 de Maio, que define as condi¢des e procedi-
mento de elaborac?o, gestdo e controlo dos quadros de pessoal
da Administra¢io Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢io da
Repuiblica de Angola, e de acordo com o estipulado non.® 4 do
artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro,
determina-se:
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Quadro de Pessoal Administrativo

Grupo de
Pessoal

Categoria/Cargo

Lugares
Criados

Pessoal Técnico
Superior

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal

Técnico Superior Principal de 1." Classe

Técnico Superior Principal de 2." Classe

Pessoal Técnico

Especialista Principal

Especialista de 1." Classe

Especialista de 2" Classe

Técnico de 1." Classe

Técnico de 2.7 Classe

Técnico de 3." Classe

Pessoal Téenico Meédio

Técnico Medio Principal de 1. Classe

Técnico Medio Principal de 2." Classe

Técnico Medio Principal de 3." Classe

Teécnico Medio de 1.7 Classe

Teécnico Medio de 2.7 Classe

Teécnico Medio de 3.7 Classe

Pessoal Administrativo

Oficial Administrativo Principal

1.° Oficial Administrativo

2.7 Oficial Administrativo

3.7 Oficial Administrativo

Aspirante

Escriturario-Dactilografo

Pesszoal
Tesoureiro

Tesoureiro Principal

Tesoureiro Principal de 1." Classe

Tesoureiro Principal de 2. Classe

Pessoal Awxiliar

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1." Classe

Motorista de Pesados de 2" Classe

Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1." Classe

Motorista de Ligeiros de 2." Classe

Telefonista Principal

Telefonista de 1.* Classe

Telefonista de 2.° Classe

Auxiliar Administrativo Principal

Auxiliar Administrativo de 1. Classe

Auxiliar Administrativo de 27 Classe

Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 1." Classe

Auxiliar de Limpeza de 2" Classe

Pessoal

Operdrio

Qualificado

Encarregado

Operdrio Qualificado de 1 Classe

Operdrio Qualificado de 27 Classe

Pessoal
erario nao
Qualificado

Op

Encarregado

Operdrio ndo Qualificado de 1.* Classe

Operdrio ndo Qualificado de 2.* Classe

O Mmistro da Administragio do Territério, Bornito de

Sousa Baltazar Diogo.

O Mmistro da Educagio, Pinda Simdio.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Decreto Executivo n.® 459/16
de 28 de Novembro

Com a aprovacio do Estatuto Organico do Ministério da
Educacdo através do Decreto Presidencial n.° 221/14, de 28 de
Agosto, toma-se necessario regulamentar o fincionamento do
Gabinete Juridico, nos termos do disposto na alinea d), n.° 2 do
artigo 3.° do referido Estatuto;

Com o presente Diploma passa o Gabinete Juridico a dispor,
em termos de estrutura, dos meios adequados a realizacio das
suas atribui¢oes constantes do artigo 11.° do Estatuto Orgénico
do Ministério da Educacéo;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢io da
Republica de Angola, e de acordo com o estabelecido non.® 4 do
artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro,
determino:

ARTIGO 1.°

E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete Juridico,
anexo ao presente Decreto Executivo e que dele € parte
integrante.

ARTIGO 2.°
E revogado o Decreto Executivo n.° 94/12, de 9 de Marco.
ARTIGO 3.°

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma serdo resolvidas pelo Ministro
da Educacio.

Publique-se.

Luanda, a 1 de Novembro de 2016.
O Ministro, Pindea Simdio.

REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE JURIDICO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1°
(MNatureza)

O Gabinete Juridico, abreviadamente designado por (G.J.), €
o servico de apoio téenico encarregue de assegurar € acompanhar
as matérias relativas as actividades juridicas, de assessoria e
de estudos em matéria de especialidade.

ARTIGO 2.°
(Atribuicoes)

Para além das atribuicdes estabelecidas no artigo 11.° do
Estatuto Orgéanico do Ministério da Educacfo, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 221/14, de 28 de Agosto, compete
ainda ao Gabinete Juridico as seguintes atribuic Ges:

a) Prestar assessoria a Direcg¢dao do Ministério da
Educaco;
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b) Elaborar propostas de diplomas legais que concorram
para o desenvolvimento da educagao e ensino e velar
pelo seu cumprimento;,

¢) Processar e controlar a documentag o de caracter juridico
necessario ao normal fimcionamento do Ministério;

d) Participar em actividades ligadas a celebragdo de con-
tratos, protocolos, acordos, tratados, conveng des, bem
como a elaboragdo de projectos nos dominios espe-
cificos do Ministério e acompanhar a sua execugao;

e) Emitir Licencas aos estabelecimentos de ensino pri-
vado, apos um processo de verificagio rigorosa da
sua conformidade com as normas legais aplicaveis;

) Representar o Ministério nos actos juridicos para que
for designado;

g) Desempenhar as demais fungoes que lhe forem supe-
riormente determinadas;

h) Elabora estudos técnicos-juridicos necessarios ao
desenvolvimento das actividades do Ministério;

i) Apresentar propostas, inserindo a aplicacdo e interpretacéo
das normas relacionadas com o sistema educacional
e o funcionamento das institui¢des escolares;

j) Colaborar e participar na organizagio de encontros, semi-
narios e oufras reunides sobre a educacg@o e ensino.

CAPITULO II
Organizacio
ARTIGO 3.°
(Estrutura)
1. O Gabinete Juridico tem a seguinte estrutura:
a) Direcg@o
b) Secretaria
2. O Gabinete Juridico € dirigido por um director com a
categoria de Director Nacional.
ARTIGO 4.°
(Direccao)
1. Compete ao Director:

al Coordenar, dirigir e superintender a actividade do
Gabinete;

b) Submeter a aprovag@o do Ministro da Educagéo o Plano
Anual do Gabinete, Relatério Anual de Actividades
do Gabinete;

¢) Elaborar e submeter a aprovagao do Ministro o
Relatério Anual de Actividades do Gabinete;

d) Assegurar o cumprimento de Regulamento Interno;

e) Velar pela avaliag@o periddica e regular dos quadros,
bem como apresentar proposta de promogo, exone-
racao, transferéncias do pessoal afecto ao Gabinete
com base em pareceres fundamentados nos resul-
tados de avaliac@o,

g Exercer opoder disciplinar ¢ praticar os actos necessarios
ao funcionamento dos servigos nos termos da le;

h) Estudar e analisar as matérias ligadas ao Direito, bem
como os servigos que nele se impdem,

i) Desempenhar as fingoes que lhe sejam acometidas
por lei ou por determinaco superior.
2. Na auséncia ou impedimento, o Director € substituido
por um técnico por si indicado e autorizado pelo Ministro.
ARTIGO 5.°
(Secretaria)
A Secretaria tem as seguintes atribui¢des:
a) Dar entrada e distribuir a correspondéncia oficial;
b) Informatizar e reproduzir os estudos e demais documentos
dos drgdos do Gabinete;
¢) Velar pelo servigo de arquivo, registo informacao
da actividade do Gabinete Juridico;
d) Promover o controlo, execugao e resolugao de todos
os assuntos administrativos relacionados com a
situacdo de pessoal em servico do Gabinete.

CAPITULO III
Disposicdes Finais e Transitorias
ARTIGO 6°
(Quadro de pessoal)

1. O pessoal técnico sera provido de acordo com a legis-
la¢do em vigor

2. O quadro de pessoal do Gabinete Juridico € o cons-
tante dos Mapas Anexos I e IT ao presente Diploma e do qual
€ parte integrante.

ANEXO1

N.”de Lugares Designacio

Pessoal de Direcgao

1 Director de Gabinete

Carreira Teécnica Superior

1 Assessor Principal
1 Assessor
1 Técnico Superior Principal

Carreira Teécnica Media

1 Teécnico Medio de 1.7 Classe
1 Teécnico Medio de 2.7 Classe
1 Teécnico Medio de 3.7 Classe

Pessoal Awxiliar

1 Auxiliar de limpeza
ANEXOII
Grupo P . N.”de
de Pessoal Carreira/Categoria Lugares
- Especialista da Administragcdo da Educacdo 1
'g. do 1.° Escaldo
.J‘E Especialista da Administragdo da Educagio 1
23 do 2.7 Escaldo
= g . I
< g Especialista da Administragcdo da Educacdo
25 do 3.° Escalao
E L)
TR Especialista da Administragcdo da Educacdo 1
2 do 4.° Escaldo
w
E‘ Especialista da Administragcdo da Educacdo
do 5.° Escaldo
o .g - Técnico Pedagogico de Nivel I 1.” Escaldo 1
ER
E82
&= 53 Técnico Pedagdgico de Nivel I 2.° Escaldo 1
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de Pomon Carreira/Categoria Lugares
2 Técnico Pedagogico de Nivel IT 1.° Escalao
E: = Técnico Pedagogico de Nivel IT 2.° Escalao
E ; Técnico Pedagogico de Nivel I 3.° Escaldao
'% 2 Tecnico Pedagogico de Nivel IT 4.° Escalao
E Técnico Pedagogico de Nivel IT 5.° Escalao
Total ]

Decreto Executivo n.” 460/16
de 28 de Novembro
Com a aprovacio do Estatuto Organico do Ministério da
Educacio através do Decreto Presidencial n.° 221/14, de 28 de
Agosto, torna-se necessario regillamentar o fincionamento do
Gabinete de Inspeccdo Nacional de Educacio, nos termos do
disposto na alinea €), n.° 2 do artigo 3.° do referido Estatuto;
Com o presente Diploma passa o Gabinete de Inspeccéo
Nacional de Educacéo a dispor, em termos de estrutura, dos
meios adequados a realizagio das suas atribuigdes constantes
do artigo 10.° do Estatuto Orgénico do Ministério da Educacio;
Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituicéo da
Repuiblica de Angola, e de acordo com o estabelecido non.° 4 do
artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro,
determino:
ARTIGO 1.°
E aprovado o Regulamento Intemo do Gabinete de Inspecgio
Nacional de Educacdo, anexo ao presente Decreto Executivo
e que dele € parte integrante.
ARTIGO 2.°
E revogado toda a legislacdo que contrarie o presente
Regulamento Interno.
ARTIGO 3.°
As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma serdo resolvidas pelo Ministro
da Educacio.

Publique-se.

Luanda, a 1 de Novembro de 2016.
O Mmistro, Pinda Simcdio.

REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE DE INSPECCAO
NACIONAL DA EDUCACAO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Natureza)

O Gabinete de Inspecc¢do Nacional da Educag@o € o ser-
vigo de apoio que tem por fungao realizar o acompanhamento,
controlo, avaliaco e fiscalizacdo da actividade desenvolvida
no sistema de educacfo, cuja missdo incide nos estabeleci-
mentos de Ensino Publico e Privado.

ARTIGO 2.°
(Atribuicoes)
O Gabinete de Inspecc¢io Nacional da Educacio tem as
seguintes atribuicdes:

a) Controlar e supervisionar a correcta aplicagdo da
politica educativa;

b) Apoiar e controlar a aplicag@o correcta dos planos
de estudos, programas e orientagdes do Sistema
de Educacio;

¢) Zelar e programar a capacitagio e formagao continua
dos inspectores;

d) Promover a cultura de auto avaliagdo nas escolas;
e) Comprovar o rendimento do sistema de educagéo
nos seus aspectos educativos e formativos;

) Informar com regularidade aos 6rgdos competentes
sobre os resultados do trabalho realizado, a situa-
c¢do real do sector e propor medidas correctivas;

gJ Assegurar a articulag@o entre as entidades que rea-
lizam a actividade inspectiva e de supervisao;

h) Elaborar, no ambito das suas competéncias, estudo
sobre questdes fundamentais para o desenvolvi-
mento das suas func¢des e apreciar os documentos
que lhe sejam submetidos superiormente;

i) Recolher, em concertag@o com os demais servicos e
orgaos do Ministério da Educacao, informacdes e
dados sobre a actuagiio pedagogica ¢ administrativa
dos gestores dos estabelecimentos de ensino, do
pessoal docente, dos técnicos pedagogicos, dos
especialistas de educacio e do pessoal adminis-
trativo, com vista a sua correcta qualificagéo e
fortalecimento institucional;

J) Facultar aos orgdos e servigos do Ministério da Edu-
cacao, informagdes actualizadas sobre a situacio
do Sistema de Educaco;

k) Cumprir e fazer cumprir as normas que orientem a
politica educativa do Pais;

1) Desempenhar as demais competéncias estabelecidas
por lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 3°
(Inspector Geral)

1. O Gabinete de Inspecc¢do Nacional de Educacéo € dirigido
por um Inspector Geral com a categoria de Director Nacional.
2. Ao Inspector Geral compete:

a) Organizar, dirigir e coordenar a actividade das estru-
turas que constituem o Gabinete de Inspeccdo
Nacional da Educaco;

b) Transmitir as orientagGes superiores e velar pela
sua execucao,

¢) Representar eresponder pelas actividades do Gabi-
nete de Inspeccdo Nacional da Educag@o;

d) Participar na elaboragdo do plano de actividades do
Ministério e controlar a sua execugéo;



