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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.2 125/25 .... ..13590
Aprova o Acordo entre o Governo da Republica de Angola e o Governo da Republica do Benim
sobre a Isencdo Mutua de Vistos em Passaportes Diplomatico e de Servigo.

Despacho Presidencial n.2 140/25 . ..13594
Autoriza a despesa e a abertura do Procedimento de Concurso Publico para a Aquisicdo de Servigos
de Transportagdo de Insumos, Ferramentas Agricolas, Maquinas e Equipamentos Agricolas
e Materiais Diversos para o Apoio a Agricultura Familiar, e delega competéncia ao Ministro da
Agricultura e Florestas, com a faculdade de subdelegar, para a pratica dos actos decisorios e de
aprovagao tutelar, bem como para a verificagdo da validade e legalidade dos actos do referido
Procedimento, incluindo a celebragdo e assinatura do Contrato.

Tribunal Constitucional

Resolucdo n.2 3/25 . 13595
Aprova a composicdo da 1.2 e 2.2 Camaras do Tribunal Constitucional.

Ministério da Administracao Publica, Trabalho e Seguranga Social

Decreto Executivo n.2 411/25 ..13596
Aprova as Condicoes para o Registo de Cursos de Formacdo Profissional do Sistema Nacional de
Formacdo Profissional e estabelece as condigbes de Registo dos Cursos de Formacao Profissional
no Catalogo Nacional de QualificagGes Profissionais dos cursos ministrados, no ambito do Sistema
Nacional de Formacdo Profissional. — Revoga toda a legislacdo que contrarie o disposto no pre-
sente Diploma.

Ministério da Cultura

Decreto Executivo n.2 412/25 ..13598
Altera os artigos 4.2, 7.2, 10.2, 11.2 e 14.2 e adita os artigos 10.2-A e 10.2-B ao Decreto
Executivo n.2 165/22, de 21 de Marco, que aprova o Estatuto Orgdnico do Museu da Moeda.
— Revoga o artigo 13.2 do Estatuto Organico do Museu da Moeda, aprovado pelo Decreto
Executivo n.2 165/22, de 21 de Margo.
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MINISTERIO DA CULTURA

Decreto Executivo n.2 412/25
de 2 de Junho

Havendo a necessidade de ajustar o Decreto Executivo n.2 165/22, de 21 de Margo, que
aprova o Estatuto Organico do Museu da Moeda;

Considerando que os ajustes visam adequar o funcionamento do Museu da Moeda as boas
praticas museoldgicas de Museus de Bancos Centrais, bem como garantir a insercao da loja de mer-
chandising e torna-lo em um local mais atractivo de fomento da marca do « Museu da Moeda»;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente da Republica, nos termos do
artigo 137.2 da Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o n.2 1 do Despacho
Presidencial n.2 289/17, de 13 de Outubro, e no uso da faculdade que me é conferida pelo
n.2 1 do artigo 6.2 do Decreto Presidencial n.2 44/11, de 7 de Marg¢o, que aprova o Estatuto
Geral dos Museus, conjugado com as alineas b) el) do artigo 5.2 e n.2 1 do artigo 6.2 do Decreto
Presidencial n.2 133/24, de 25 de Junho, que aprova o Estatuto Organico do Ministério da
Cultura, determino:

DECRETO EXECUTIVO DE ALTERACAO AO DECRETO EXECUTIVO N.2 165/22,
DE 21 DE MARCO, QUE APROVA O ESTATUTO ORGANICO DO MUSEU

DA MOEDA

ARTIGO 1.2

(Alteragao)

Sao alterados os artigos 4.2, 7.2, 10.2, 11.2 e 14.9, revogado o artigo 13.2 e aditados os arti-

gos 10.2-A e 10.2-B ao Decreto Executivo n.2 165/22, de 21 de Margo, que aprova o Estatuto
Organico do Museu da Moeda, nomeadamente:

«ARTIGO 4.2
(Superintendéncia)

O Museu da Moeda é superintendido metodologicamente pelo Ministério da Cultura,
através da Direccao Nacional de Museus e administrativa, patrimonial e financeiramente
pelo Banco Nacional de Angola.

CAPITULO I

Organizagao Geral

SECCAO |
Orgdo e Servicos
ARTIGO 7.2
(Estrutura organica)

O Museu da Moeda tem a seguinte estrutura interna:
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1. Orgédo de gestdo:
Direccao;
2. Orgdo Consultivo:
Conselho Técnico-Cientifico.
3. Servigcos de Apoio:
Divisdao de Assessoria Administrativa, de Programas Educativos e Merchandising:
i. Sector de Programas Educativos e Conteudos;
ii. Sector de Merchandising.
4. Servigos Executivos:
Divisdo de Museografia e Museologia:
i. Sector Técnico e de Investigacao Cientifica;
ii. Biblioteca e Mediateca.

CAPITULO 1l
Organizacao em Especial

SECCAO |
Servicos de Apoio
ARTIGO 10.¢°
(Divisao de Assessoria Administrativa, de Programas Educativos e Merchandising)
1. A Divisao de Assessoria Administrativa, de Programas Educativos e Merchandising
é o0 servico de apoio ao Museu encarregue de assegurar a prestacdo de apoio a direc¢do
no que se refere ao tratamento, acompanhamento e/ou controlo dos processos gerais
inerentes a gestao, bem como a dinamizacdo do processo educativo, a gestao da Loja e
a elaboracdo de contetdos para os varios segmentos de visitantes do Museu da Moeda,
nomeadamente:
a) Sistematizar a concepgao e acompanhar a execugao sobre orientacdo do Director
e, sempre que aplicavel, em articulacgdo com o Departamento de Organizacdo e
Planeamento, Departamento de Gestdao do Capital Humano, Departamento de
Contabilidade e Gestdao Financeira, Departamento de Patrimdnio e Servigos,
Departamento de Tecnologias da Comunica¢ao e Informacdo e Departamento de
Comunica¢ao e Marca:
i. Plano Estratégico;
ii. Plano Anual de Formacgao;
iii. Plano Anual de Actividades;
iv. Orcamento;
v. Plano de Férias;
vi. Plano de Recrutamento;
vii. Relatdrios de Gestao;
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viii. Inquéritos de Avaliacdao da Qualidade dos Workshops, Seminarios e Palestras
desenvolvidos pelo Museu;

ix. Aquisicdo de publicagbes cientificas;

x. Organizacao de eventos.

b) Executar e controlar o Fundo de Maneio, sob orientacao do Director e em articula-
¢do com a area afim do Banco Nacional de Angola;

¢) Participar do processo de elaboracdo, desenvolvimento e actualizacdao de normas,
processos e procedimentos inerentes ao Museu;

d) Acompanhar a execucao das iniciativas resultantes da participa¢ao do Museu em
workshops, seminarios e palestras;

e) Registar e controlar o cumprimento das deliberagdes do Conselho de Administragao
inerentes ao Museu sob a orientacdo do Director;

f) Acompanhar projectos inerentes ao Museu, sob a orientacdo do Director;

g) ldentificar e comunicar as necessidades e incidentes, no ambito da utilizacdo dos
sistemas informaticos, sob a orientacdo do Director em articulagao com a area afim
do Banco Nacional de Angola;

h) Assegurar a manutenc¢ao do sistema de controlo interno, mediante verificagdo do
cumprimento das normas e procedimentos instituidos, seguindo critérios e regras
de qualidade;

i) Providenciar o fornecimento de material de consumo corrente necessario ao bom
funcionamento do Museu, bem como acompanhar a inventariagao dos bens atri-
buidos e elaborar os planos de material corrente acompanhando a sua execucao,
sob a orientacdo do Director e em articulagdo com a area afim do Banco Nacional
de Angola;

j) Contribuir para a manutengao e conservac¢ao dos bens do Museu;

k) Contribuir para a gestao do acervo documental sob a orientag¢do do Director;

I) Preparar o processo logistico inerente as deslocacdes em formacdo e missdo de
servico, sob a orientacdo do Director em articulagdao com as areas afins do Banco
Nacional de Angola;

m) Acompanhar a agenda de reunides inerentes ao Museu, efectuando o registo das
reunides realizadas, assim como aquelas em que os seus integrantes fazem parte
e secretariar reunides inerentes ao Museu, incluindo elabora¢dao de actas, sob a
orientacao do Director;

n) Preparar actos de delegacao de competéncias, sob orientacdo do Director;

o) Recepcionar, codificar, expedir e controlar toda a correspondéncia e expediente
administrativo do Museu;

p) Executar a gestao, controlo e registo de todas as visitas ao Museu;

g) Manter organizada, em arquivo fisico e/ou electrénico, toda a documentacgao cor-
respondente aos trabalhos efectuados;
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r) Elaborar os relatérios periédicos de gestdo do Museu para apoio a tomada de
decisao;
s) Dinamizar as relagGes do Museu com o publico, concebendo cientifica e pedagogi-
camente projectos de educacao e de animacgao cultural;
t) Elaborar a estatistica geral do Museu;
u) Organizar as actividades educativo-culturais de forma sistematica e regular, colabo-
rando com outras institui¢des;
v) Realizar a interpretacdo socioldgica dos visitantes;
w) Conceber programas adequados a especialidade do Museu, bem como direcciona-
dos aos varios segmentos de visitantes;
x) Elaborar o catdlogo anual do Museu, bem como outros informes referentes a exposi-
coes, palestras, conferéncias, lancamentos de livros, concertos e outras actividades;
y) Promover a difusdo dos trabalhos de investigacdo realizados no Museu;
z) Divulgar o guido da exposi¢cdao permanente no Museu;
aa) Exercer outras tarefas superiormente orientadas.
2. A Divisao de Assessoria Administrativa, de Programas Educativos e Merchandising
compreende as seguintes sec¢des:
a) Sector de Programas Educativos e Conteldos;
b) Sector de Merchandising.
3. A Divisdo de Assessoria Administrativa, de Programas Educativos e Merchandising é
chefiada por um Chefe de Divisao.
ARTIGO 10.2-A
(Sector de Programas Educativos e Conteudos)
1. O Sector de Programas Educativos e Contelidos é o sector do Museu encarregue de
dinamizar o processo cultural e educativo, ao qual compete:
a) Elaborar a estatistica geral do Museu;
b) Dinamizar as relagdes do Museu com o publico, concebendo cientifica e pedagogi-
camente projectos de educacao e de animacgao cultural;
¢) Organizar as actividades educativas e culturais de forma sistematica e regular em
colaboracdao com outras instituigdes;
d) Realizar a interpretacdo socioldgica dos visitantes;
e) Garantir o intercambio nas actividades museograficas a realizar com outros Museus;
f) Elaborar o catalogo anual do Museu, bem como outros informes, referentes a exposi-
coes, palestras, conferéncias, lancamentos de livros, concertos e outras actividades;
g) Exercer outras tarefas superiormente orientadas.

2. O Sector de Programas Educativos e Contetdos é chefiado por um Chefe de Sector.
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ARTIGO 10.2-B
(Sector de Merchandising)

1. O Sector de Merchandising é o sector do Museu responsavel pela administracdo da
loja, assegurando a verificacdo regular de existéncia e reposi¢cdao de novos produtos para
venda, ao qual compete:

a) Garantir o estoque de souvenir da loja para a venda;

b) Assegurar o seu bom funcionamento;

¢) Estimular o interesse do publico visitante a oferta existente;

d) Proceder a cobranga das taxas de acesso, mediante a emissao de bilhetes de
ingresso;

e) Definir os critérios de integracdo de outros objectos para a venda;

f) Elaborar documentos de apoio ao bom funcionamento da loja, nomeadamente,
ficha de registo de entrada e saida de bens, bem como a elaboracdo do respectivo
reporte semanal, mensal, trimestral e anual;

g) Criar base de dados com as informacdes dos produtos;

h) Exercer outras tarefas superiormente orientadas.

2. O Sector de Merchandising é chefiado por um Chefe de Sector.

SECCAO Il
Servigos Executivos

ARTIGO 11.@
(Divisao de Museografia e Museologia)

1. [...]:

2. A Divisdao de Museografia e Museologia é integrada pelos seguintes sectores:
a) Sector Técnico e de Investigacao Cientifica;
b) Biblioteca e Mediateca.

3. A Divisdo de Museografia e Museologia é chefiada por um Chefe de Divisao.

ARTIGO 13.2
[revogado]

ARTIGO 14.°
(Biblioteca e Mediateca)
1. A Biblioteca e Mediateca é o sector de apoio aos trabalhos de investigacao cientifica
do Museu, ao qual compete:
a) Recepcionar, registar, classificar, catalogar e arquivar o patriménio técnico-
-documental do Museu;
b) Responder as solicitacdes técnico-documentais das diversas areas do Museu;
c) Estabelecer e manter uma regular troca de correspondéncia do patriménio técnico-
-documental do Museu com outras instituicdes;
d) Disponibilizar para consulta o acervo a visitantes e investigadores.
2. A Biblioteca e Mediateca é chefiada por um Chefe de Sector.»
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ARTIGO 2.2
(Referéncia ao Ministro da Cultura, Turismo e Ambiente)

A referéncia constante do Estatuto Organico do Museu da Moeda feita ao Ministro da
Cultura, Turismo e Ambiente deve ser ao Ministro da Cultura, por forca do novo Regime de
Organizacdo e Funcionamento dos Orgdos Auxiliares do Presidente da Republica.

ARTIGO 3.2
(Davidas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacdao e aplicacao do presente Decreto
Executivo sao resolvidas pelo Ministro da Cultura.

ARTIGO 4.2
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra imediatamente em vigor a data da sua publicacao.

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Maio de 2025.
O Ministro, Filipe Silvino de Pina Zau.

ANEXO Il
Organigrama
Director
Conselho Técnico - Cientifico
Servi¢o de Apoio Servigos Executivos
. |

Divisiio de Assessoria Divisdo de Museografia e
Administrativa, de Programas Museologia
Educativos e Merchandising
Sector de Sector (?e. Sector Biblioteca e
Programas Merchandising Técnico e de Mediateca
Educativos e Investigaciio
Conteudos Cientifica

O Ministro, Filipe Silvino de Pina Zau.

(25-0218-A-MIA)
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IMPRENSA NACIONAL - E.P.
Rua Henrique de Carvalho n.2 2
E-mail: dr-online@imprensanacional.gov.ao

Caixa Postal n.2 1306

INFORMACAO

A Imprensa Nacional é hoje uma empresa publica, mas comegou por ser inicialmente criada em 13 de Setembro de
1845, pelo entdo regime colonial portugués, na antiga colonia e depois provincia de Angola, tendo publicado, nesse mesmo
ano, o primeiro Jornal oficial de legislacdo, intitulado Boletim do Governo-Geral da Provincia de Angola.

No dia 10 de Novembro de 1975, foi editado e distribuido o ultimo Boletim Oficial, e no dia 11 de Novembro de 1975,
foi publicado o primeiro Diario da Republica Popular de Angola.

Em 19 de Dezembro de 1978 foi criada a Unidade Econdmica Estatal, denominada Imprensa Nacional U.E.E., através do
Decreto n.2 129/78 da Presidéncia da Repuiblica, publicado no Didrio da Repuiblica n.2 298.

Mais tarde, aos 28 de Maio de 2004, a «Imprensa Nacional - U.E.E.» foi transformada em empresa publica sob a
denominagdo de «Imprensa Nacional, E.P.» através do Decreto n.2 14/04, exarado pelo Conselho de Ministros. E, aos 22 de

Dezembro de 2015, foi aprovado o Estatuto Organico da Imprensa Nacional, E.P. através do Decreto Presidencial n.2 221/15.
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