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Ministério dos Recursos Minerais e Petréleos

Decreto Executivo n.” 464/18:
Extingue a concesséo do Bloco 35/11 com fundamento na caducidade.

Decreto Executivo n.” 465/18:
Autoriza a extens@o do periodo de produgéo de hidrocarbonetos liquidos
€ gaso0sos na area de Concessio do Bloco 3/05A do Campo Punja por
um periodo de 20 anos.

Despacho n.” 226/18:
Aprova a concessdo de direitos mineiros a favor da empresa ZHOUZHEN
— Transportes, LDA, para a prospec¢do de granito para fins ornamen-
tais na concessao situada na localidade da Serra Cononguali, Comuna
de Chitado, Municipio do Curoca, Provincia do Cunene.

Despacho n.” 227/18:

Aprova a concess@o de direitos mineiros a favor da empresa J. K.V, LDA,
para a exploracdo de granito para brita, na concesséo situada na loca-
lidade de Musseque Trindade, Comuna da Barra do Dande, Municipio
do Dande, Provincia do Bengo.

Despacho n.” 228/18:

Aprova a prorrogacgéo dos direitos mineiros relativo a exploragdo de aguas
mineiro medicinais, na concesséo situada na localidade de Catanda,
Municipio de Seles, Provincia de Cuanza-Sul

Ministério da Cultura

Decreto Executivo n.” 466/18:
Aprova o Regulamento Interno da Direc¢do Nacional da Cultura.

MINISTERIO DOS RECURSOS
MINERAIS E PETROLEOS

Decreto Executivo n.° 464/18
de 22 de Outubro

A Eni West Africa S.P.A., em representacio do Grupo
Empreiteiro do Bloco 35/11, notificou 8 SONANGOL-E.P.
a pretensdo de pér fim as actividades na Area do Contrato de

Partilha de Produc?o, a partir do dia 31 de Dezembro de 2016,
data do fim do periodo de Exploragio.

Foram analisados todos os pressupostos técnicos, legais
e contratuais atinentes ao processo de abandono, pelo que a
ac¢do esta em conformidade com as obriga¢Ges contratuais
e atende ao disposto na alinea e) do artigo 51.°, alinea a) do
artigo 56.° en.® 4 do artigo 75.°, todos da Lei n.° 10/04, de 12
de Novembro (Lei das Actividades Petroliferas).

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢io da
Republica de Angola, determino:

1. E extinta a concessdo do Bloco 35/11, com fundamentos
na caducidade conforme estabelecido na alinea ¢) do artigo 51.°
e alinea a) do artigo 56.° da Lei das Actividades Petroliferas.

2. A area ora extinta € automaticamente revertida a favor
do Estado Angolano.

3. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data
da sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 8 de Outubro de 2018.
O Ministro, Diamantino Pedro Azevedo.

Decreto Executivo n.” 465/18
de 22 de Outubro

O Decreto-Lei de Concesséo n.° 71/05, de 28 de Setembro,
outorgou a Concessionaria Nacional os direitos mineiros para
o desenvolvimento e producao de hidrocarbonetos liquidos e
gasosos na area de Concessdo do Bloco 3/05A;

A Concessionaria Nacional celebrou, com o Grupo
Empreiteiro do referido Bloco, um contrato de partilha de
producio, através do qual o grupo empreiteiro assumiu a
obrigacdo de executar as actividades acima mencionadas;

Por outro lado, o Grupo Empreiteiro, devido a deterioragéo
das condigdes de investimento, face a descida acentuada do preco
do barril de petréleo, ndo efectuou o primeiro levantamento
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(5) anos, se o seu titular cumprir o disposto nos artigos 140.° e
141.° do Codigo Mineiro e demais legislacao angolana aplicavel.

ARTIGO 3°
(Relatorios da actividade)

1. O titular dos direitos mineiros concedidos ao abrigo
deste Despacho fica obrigado a prestar ao Ministério dos
Recursos Minerais e Petroleos as informagoes econdmicas e
técnicas decorrentes da sua actividade, bem como a apresen-
tar dos relatorios periddicos por lei exigidos.

2. Os relatorios referidos no niimero anterior incluem
uma descri¢do detalhada da execucdo dos planos de gestdo
ambiental, formacdo e de ac¢do social, aprovados no quadro
do presente Investimento Mineiro.

ARTIGO 4°
(Fundamentos pararevogacio do Titulo de Exploracio)

Os direitos mineiros aprovados por este Instrumento séo
revogados com fundamento no artigo 56.° do Cadigo Mineiro.

ARTIGO 5°
(Formas de resolucio de litigios)

As formas de resolucdo de litigios sdo as previstas no
Cadigo Mineiro e demais legisla¢do angolana aplicavel, privi-
legiando-se as solugdes que menos prejudiquem a contribui¢éo
do Sector Mineiro para a economia € os empregos gerados
em virtude da constitui¢do do direito mineiro em questdo.

ARTIGO 6°
(Titulo de Exploracio)

A Direc¢do Nacional de Recursos Minerais fica desde ja
autorizada a efectuar a prorrogacao do Titulo de Explorag@o,
apods a confirmacao do pagamento das taxas e emolumentos
devidos pelo exercicio da actividade.

ARTIGO 7°
(Legislacio mineira)

O titular dos direitos mineiros autorizados pelo presente
Instrumento obriga-se as disposi¢des do Cddigo Mineiro e
demais disposicoes legais e regulamentares aplicaveis a acti-
vidade geologico-mineira.

ARTIGO 8°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes que resultarem da interpretacéo e
aplicacdo do presente Diploma so resolvidas pelo Ministro
dos Recursos Minerais e Petréleos.

ARTIGO 9°
(Entrada em vigor)

O presente Despacho entra em vigor na data da sua
publicac@o.

Publique-se.

Luanda, aos 8 de Outubro de 2018.

O Ministro, Diamantino Pedro Azevedo.

MINISTERIO DA CULTURA

Decreto Executivo n.” 466/18
de 22 de Outubro

Havendo necessidade de regulamentar a organizagio e
o fincionamento da Direc¢do Nacional da Cultura, previsto
pelo Estatuto Organico do Ministério da Cultura;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢io da
Republica de Angola, nos termos das disposi¢des combina-
das do n.° 1 do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de
Outubro, eno uso das faculdades que me sdo conferidas pelo
artigo 4.° do Decreto Presidencial n.° 35/18, de 8 de Fevereiro,
determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Direcgo Nacional
da Cultura, anexa ao presente Decreto Executivo, que dele
€ parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)
E revogado o Decreto Executivon.® 168/17, de 10 de Marco.
ARTIGO 3°
(Dividas e omissoes)

As davidas e omissdes resultantes da interpretagc@o ou
aplicacdo do presente Diploma séo resolvidas por Despacho
do Ministro da Cultura.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 13 de Agosto de 2018.
A Ministra, Carolina Cerqueira

REGULAMENTO INTERNO
DA DIRECCAO NACIONAL DA CULTURA

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Regulamento estabelece as normas de orga-
nizacdo e funcionamento da Direc¢do Nacional da Cultura.

ARTIGO 2°

(MNatureza)
A Direccfio Nacional da Cultura € o servigo executivo directo
do Ministério da Cultura encarregue de propor e garantir o
cumprimento das ac¢Ges e programas que visam o desenvol-
vimento das potencialidades artistico-culturais do Pais, bem



4900

DIARIO DA REPUBLICA

como a preservacao e a promocao dos valores identitarios da
Cultura Nacional.
ARTIGO 3°
(Regime juridico)

A Direcc¢do Nacional da Cultura rege-se pelo presente
Regulamento obedecendo o previsto no Decreto Presidencial
n.° 35/18, de 8 de Fevereiro, Estatuto Organico do Ministério
da Cultura, e demais legisla¢io que o venham comp lementar.

ARTIGO 4°
(Atribuic des)
A Direc¢do Nacional da Cultura incumbe:

a) Promover o movimento artistico através de politicas
publicas de fomento da iniciativa privada e do
empreendedorismo cultural;

b) Conceber estratégias de coordenagdo entre as enti-
dades publicas do Sector da Cultura, as pessoas
colectivas de utilidade publica de interesse cultural
e demais agentes culturais;

¢) Promover ac¢des de reconhecimento aos artistas que
se destaquem na sociedade pela sua contribuic o
nas artes e na cultura;

d) Preservar e promover as festividades populares
tradicionais, através de festivais, feiras e eventos
que concorram para a sua valorizagao;

e) Promover o intercambio cultural entre as provincias,
através dos festivais de artes e de cultura;

) Promover o acesso dos cidaddos aos bens culturais,
mediante orienta¢do metodoldgica e ao incentivo
a criacdo de infra-estruturas culturais;

g) Fomentar o uso das artes e cultura como factor de
identidade cultural, de auto-estima e de desenvol-
vimento sécio-econdmico;,

h) Propor e acompanhar a implantacdo do sistema
nacional de Programas Culturais Municipais;

i) Assegurar o cumprimento da legislagdo sobre espec-
taculos e divertimentos publicos;

_J) Fomentar e apoiar a criag@o, bem como a orientagéo
metodologica da rede nacional de centros culturais
e casas de cultura;

k) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizacio e Funcionamento

ARTIGO 5°
(Estrutura or ginica)
A Direcc¢do Nacional da Cultura tem a seguinte estrutura:
a) Direcgao,
b) Conselho Técnico;
¢) Departamento de Apoio as Artes e Empreendedo-
rismo Cultural;
d) Departamento da Cultura;
e) Departamento de Espectaculos e de Festividades
Populares e Tradicionais.

ARTIGO 6°
(Direccao)

1. ADirec¢do Nacional da Cultura € dirigida por um Director
ao qual compete:

a) Coordenar e supervisionar todas actividades da
Direcgdo;

b) Garantir a execug@o da politica cultural de acordo
com as atribuigdes;

¢) Responder pela actividade da Direcgdo perante a
Ministra ou a quem este delegar;

d) Propor a nomeagdo e exoneragao dos Chefes de
Departamentos;

e) Elaborar e apresentar o plano e o relatério das activi-
dades a desenvolver e desenvolvidas pela Direcgdo;

) Zelar pelo cumprimento de todas as orientagdes e
recomendacdes emanadas pelo Ministro;

g/ Desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
atribuidas por lei ou determinadas superiormente.

2. O Director Nacional da Cultura € equiparado a Director
Nacional e nomeado por Despacho do Ministro da Cultura.

ARTIGO 7°
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico ¢ o drgdo de apoio ¢ de Coordenagéo
Técnica e Metodologica da Direcgdo, ao qual compete:

a) Analisar as tarefas atribuidas aos Departamentos;

b) Analisar e discutir as linhas de orientacéio da Direccéo;

¢) Realizar trimestralmente balangos do trabalho rea-
lizado, de modo a verificar o cumprimento dos
objectivos tracados, com base nas informacdes
periodicas da Direccéo.

2. Fazem parte do Conselho Técnico, para além do Director,
que o preside, os Chefes de Departamentos, os Técnicos
Superiores e outros funcionérios convocados ou convidados
pelo Director.

3. O Conselho Técnico retine-se trimestralmente e extraor-
dinariamente quando for necessario, mediante convocatoria
do Director e com a ordem de trabalhos estabelecida por este.

ARTIGO 8°
(Departamento de Apoio s Artes e Empreendedorismo Cultural)

1. O Departamento de Apoio as Artes e Empreendedorismo
Cultural € o servigo encarregue do estudo e implementagio de
ac¢oes e programas que visam o fomento e desenvolvimento
do movimento artistico nacional e do empreendedorismo cul-
tural, ao qual compete:

a) Fomentar o empreendedorismo na realizagdo de
espectaculos, de festividades populares e na adop-
¢do de acgdes voltadas para o turismo, assentes na
venda de produtos e servicos culturais;

b) Fomentar o empreendedorismo tendo por base o
conhecimento tradicional, assente na produgéo
de bens culturais;

¢) Incentivar a produc@o e edigdo de obras de teatro,
danca, musica, literatura e artes plasticas;
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d) Promover e apoiar acg¢Oes e programas que visam
potenciar cidaddos nacionais para o inicio e
desenvolvimento do empreendedorismo cultural,

e) Incentivar o surgimento de grupos amadores de teatro,
danga e musica junto das associagdes estudantis;

) Colaborar com as associac¢des, fundacdes e coope-
rativas e demais pessoas colectivas de natureza
cultural nos programas de fomento a cultura;

g) Incentivar a produgdo de bens culturais passiveis
de aumento de renda de familias, no quadro do
programa de combate a pobreza, entre os quais no
dominio da olaria, cestaria entre outros;

h) Acompanhar a implementag¢@do do Regulamento de
concessdo de incentivos publicos do Programa
de Apoio do Estado as Actividades Artisticas;
das bolsas de criac@o artisticas e culturais, da
politica do mecenato e demais instrumentos de
financiamento do Sector da Cultura;

i) Promover e apoiar a realiza¢ao de festivais e concur-
sos, nos varios dominios das artes, para o fomento
e ncentivo a criatividade artistica e cultural;

J) Incentivar o empreendedorismo no quadro da reali-
zacdo das festividades nacionais, entre os quais
o Carnaval e o FENACULT, visando o aumento
da participacdo dos empreendedores culturais
nacionais;

k) Incentivar a construcdo de infra-estruturas culturais
por entidades puiblicas e privadas e promover boas
praticas de gestio;

D) Promover a gastronomia, a moda e a indumentaria
nacional como produto de identidade nacional e
promover a sua internacionalizac@o.

2. O Departamento de Apoio as Artes e Empreendedorismo
Cultural € dirigido por um Chefe de Departamento, nomeado
por Despacho do Ministro da Cultura.

ARTIGO 9°
(Departamento da Cultura)

1. O Departamento da Cultura € o servigo encarregue do estudo
e implementac#o de ac¢Ges e programas que visam o fomento e
desenvolvimento das artes e da cultura, ao qual compete:

al Propor actos administrativos e normativos visando
o fomento do empreendedorismo ao nivel do
movimento associativo e artistico, através do
diagnostico e monitoramento das principais acti-
vidades desenvolvidas;

b) Fomentar a parceria com as associa¢tes e demais
agentes culturais no quadro da promogao e utili-
zacdo das artes das linguas de Angola;

¢) Estabelecer parcerias com outras institui¢es publicas
e privadas, no dominio das artes, da actividade de
espectaculo, divertimentos publicos, empreende-
dorismo e afins;

d) Assegurar a existéncia de guias culturais dotados
de conhecimentos no dominio turistico-cultural;

e) Promover coloquios, seminarios e workshops con-
juntos no ambito da Cultura;

) Desenvolver acgdes voltadas para a sensibilizagéo
dos cidaddos, no dominio da unidade nacional,
preservacdo da diversidade cultural, a igualdade
no tratamento das diferentes expressoes culturais,
educacdo civica e patridtica;

g) Preparar, em colaborac¢do com o Secretariado do
Prémio Nacional de Cultura e Artes, as ac¢des
inerentes aos actos de nomeacio do juri, antincio
e outorga,

h) Definir os termos de referéncia sobre a realizagdo e
outorga dos diplomas de honra e mérito e demais
acgOes similares organizadas sob a égide do Minis-
tério da Cultura;

i) Propor medidas que permitam, uma maior parti-
cipacdo dos agentes culturais na realizacdo das
diversas manifestacoes artisticas e culturais, tais
como concursos, langcamento de catalogos, estu-
dos, editais entre outros;

JJ) Dinamizar e promover o intercambio cultural entre
as provincias, através de festivais, feiras e afins;

k) Promover o turismo religioso criando condi¢des
para a divulgacdo do seu patrimdnio material e
imaterial;

I) Promover as artes, em particular as artes plasticas,
literatura, folclore e a muisica angolana nos hotéis,
restaurantes e similares com a colaboracdo dos
agentes culturais;

m) Elaborar um guia e directorio da cultura e uma
agenda cultural;

n) Assegurar o registo e a defesa dos simbolos da
cultura nacional, em colaborac¢éo com as demais
entidades publicas competentes;

o) Propor politicas relativas a implementag¢ao e moni-
toramento do Sistema Nacional de Programas
Culturais Municipais;

p/J Propor os instrumentos administrativos e normati-
vos relevantes para a implementacgao do Sistema
Nacional de Programas Culturais Municipais, em
alinhamento com o regime de delimitagao de des-
concentracdo e descentralizacdo de competéncias;

q) Apoiar a implementagdo e definir os termos de
referéncia da rede de casas de cultura e centros
culturais, em coordenacdo e colaboragéo com as
diferentes institui¢Ges publicas e privadas;

r) Proceder arecolha e tratamento de dados estatisticos
relacionados com as Casas de Cultura e Associa-
¢oes Culturais;

s) Incentivar politicas ¢ ac¢des de formag@o e capacitacio
dos cidaddos no dominio do empreendedorismo
cultural, da gestdo cultural, de dinamizadores
culturais e afins;

t) Assegurar o registo de agentes culturais, mediante a
criagdo e actualizagdo de uma base de dados, em
coordenagdo com os dérgdos e servigos da Admi-
nistra¢do Central e Local do Estado;
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1) Disponibilizar regularmente informagao estatistica
sobre a actividade de espectaculos, divertimentos
publicos.

2. O Departamento da Cultura € dirigido por um Chefe de
Departamento, nomeado por Despacho do Ministro da Cultura.

ARTIGO 10°
(Departamento de Especticulos e de Festividades Populares
e Tradicionais)

1. O Departamento de Espectaculos e de Festividades
Populares e Tradicionais € o servigo encarregue da manuten-
¢do da disciplina na actividade de espectaculos e divertimentos
publicos, bem como da promocio, preservagao, valorizagao
e desenvolvimento das festividades populares e tradicionais,
ao qual compete:

a) Proporregulamentos das actividades de espectaculos
e divertimentos publicos;

b) Propor a instituigdo de festivais, festividades, pré-
mios e distingdes;

¢) Propor programas, projectos e actividades visando o
resgate das festividades populares e tradicionais,
em colaboragdo com os 6rgdos da Administragéo
Local do Estado;

d) Propor a aprovagao de diplomas sobre arrecadag@o
de receitas para o Sector da Cultura;

e) Catalogar, promover, preservar e divulgar as festivi-
dades populares e tradicionais em cada localidade;

J) Desenvolver, em colaborago com o Secretariado do
FENACULT, o programa de actividades inerente
a sua realizac@o,

g) Propor medidas de politicas piblicas visando a rea-
lizagdo ao nivel nacional do carnaval, bem como
os regulamentos indispensaveis a suarealizag@o;

h) Realizar estudos comparados sobre o Carnaval e
propor ac¢des visando o aumento de turistas;

i) Incentivar a realizagdo de festivais nacionais, regio-
nais e locais de muisicas e dancas tradicionais, de
artes e do folclore;

J) Promover a divulgagdo dos espectaculos e festivi-
dades populares tradicionais garantindo o acesso
dos cidaddos mediante a parceria com entidades
publica e privadas;

k) Garantir a realizacdo de espectaculos de musica
folclérica e tradicional,

D) Promover a utilizag¢o dos Instrumentos Tradicionais
nos Espectaculos Nacionais e Internacionais;

m) Incentivar o uso de indumentarias de produgéo e
fabrico nacional nos espectaculos;
n) Promover ac¢des de incentivo a utilizacdo das Linguas
de Angola nas musicas, na literatura e no teatro;
o) Assegurar a aplicagdo da legislac@o sobre espectacu-
los e divertimento publicos em coordenagio com
os orgdos e servicos da Administragdo Central e
Local do Estado;
pJ Propor a regulamentacido de matérias relativas a
actividade de espectaculos e divertimentos;
¢ Emitir actos declarativos sobre os agentes de espec-
taculos e divertimentos publicos.
2. O Departamento de Espectaculos, Festividades Populares
e Tradicionais € dirigido por um Chefe de Departamento,
nomeado por Despacho do Ministro da Cultura.

CAPITULO III
Pessoal

ARTIGO 11.°
(Quadro do pessoal)

O quadro de pessoal da Direc¢do Nacional da Cultura
é regulado pelas normas gerais aplicaveis a Administragéo
Publica, pelo presente Diploma e demais legislagdes aplicaveis.

ARTIGO 12°
(Organigramsa)

O organigrama Direc¢ido Nacional da Cultura é o que
consta do AnexoI ao presente Diploma do qual € dela parte
integrante.

ANEXO 1

(a que se refere o artigo 12.° do presente Regulamento)
Organigrama

Director

Consdho Témico

Departamento de Apoio s Artes Departamento Dq:;';n:':l.t;.d; E]? ej'mlm
¢ Empreendedorismo Cultural da Cultura GO I
e Tradicionais

A Ministra, Carolina Cerqueira
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