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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Carta de Adesaon.” 1/17
de 10 de Marco

Eu, José Eduardo dos Santos, Presidente da Republica
de Angola;

Faco saber que:

A Assembleia Nacional, nos termos das disposicdes
combinadas da alinea k) do artigo 161.°, don.° 1 do
artigo 125.° e da alinea f) do n.° 2 do artigo 166.°,
todos da Constitui¢do da Republica de Angola,
Aprovou para a Adesdo da Reptiblica de Angola, a
Convengcfo Relativa ao Desenvolvimento Regional
das Pescas do Golfo da Guiné (COREP), através da
Resolugdo n.° 55/14, de 10 de Setembro.

Dando cumprimento as formalidades legais necessarias
para a sua ades@o;

Nos termos da alinea ¢) do artigo 121.° da Constitui¢éo da
Republica de Angola, e don.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 4/11,
de 14 de Janeiro;

Dou-a por firme e valida e garanto que sera rigorosa-
mente observada.

Em testemunho de que, mando passar a presente Carta,
que vai por mim assinada e autenticada com o selo branco
da Republica de Angola.

Feita em Luanda, aos 2 de Marco de 2017.
O Presidente da Reptiblica, Jost EDUARDO Dos SANTOS.

Decreto Presidencial n.” 50/17
de 10 de Marco

Por conveniéncia de servigo;,

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 119.° e don.® 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢io
daRepublica de Angola, conjugados com on.° 2 do artigo 39.°
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ANEXOII
Quadro de Pessoal

(A que se refere o artigo 11.° do Regulamento Interno que o antecede)

Grupo de Pessoal Categoria/Cargo

N.”de Lugares

Especificacoes

Direc¢do Director Nacional

1

Chefia Chefe de Departamento

Assessor
Técnico Superior Técnico Superior de 1." Classe

Técnico Superior de 2." Classe

1 Formagdo em:

Direito, Propriedade Intelectual, Economia, Historia, Lingua, Adiminis-

(5]

tracdo e Gestao, Marketing e Artes.

(5]

Técnico de 1." Classe
Técnico Técnico de 2" Classe

Técnico de 3." Classe

Técnico Medio Principal de 1.* Classe
Técnico Médio Principal de 2." Classe
Técnico Meédio
Técnico Médio de 1." Classe

Téecnico Médio de 3." Classe

Gestdo e Contabilidade, Comunicag do, Pedagogia, Informatica.

(5]

Oficial Administrativo Principal
Administrativo Terceiro Oficial

Escriturario-Dactilografo

(5]

E )

Total

A Mimistra, Carolina Cerqueira.

Decreto Executivo n.” 168/17
de 10 de Marco

Havendo necessidade de regulamentar a organizagéo e
o funcionamento da Direc¢do Nacional de Ac¢do Cultural,
previsto pelo Estatuto Organico do Ministério da Cultura;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e nos termos das disposi¢des conju-
gadas do artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24
de Fevereiro, e no uso das faculdades que me sdo conferidas
pelo artigo 5.° do Decreto Presidencial n.° 268/14, de 22 de
Setembro, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno da Direcgo Nacional
de Acgdo Cultural, anexa ao presente Decreto Executivo, que
dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E revogado o Decreto Executivo n.° 50/13, de 27 de

Fevereiro.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)
As davidas e omissdes resultantes da interpretacdo ou
aplicacdo do presente Diploma séo resolvidas por Despacho
do Ministro da Cultura.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 30 de Dezembro de 2016.
A Ministra, Carolina Cerqueira

REGULAMENTO INTERNO DA DIRECCAO
NACIONAL DE ACCAO CULTURAL

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)
O presente Regulamento estabelece as normas de organiza-
¢do e funcionamento da Direc¢ao Nacional de Acgéo Cultural.

ARTIGO 2.°
(MNatureza)

A Direcc¢éo Nacional de Ac¢do Cultural € o servico exe-
cutivo directo do Ministério da Cultura encarregue de propor
e garantir o cumprimento das ac¢des e programas que visam
o desenvolvimento das potencialidades artistic o-culturais do
Pais, bem como a preservacio e a promogio dos valores iden-
titarios da Cultura Nacional.
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ARTIGO 3.°
(Regime)

ADireccdo Nacional de Acgdio Cultural rege-se pelo presente
Regulamento, obedecendo o previsto no Decreto Presidencial
n.° 268/14, de 22 de Setembro, e demais legislacdo que o
venham complementar.

ARTIGO 4.°
(Atribuic des)
A Direc¢do Nacional de Accdo Cultural incumbe:

a) Promover o movimento artistico, através de politi-
cas publicas de fomento da iniciativa privada e
do empreendedorismo cultural;

b) Conceber estratégias de coordenagdo entre as enti-
dades publicas do Sector da Cultura, as pessoas
colectivas de utilidade publica de interesse cultural
e demais agentes culturais;

¢) Promover ac¢des de reconhecimento aos artistas que
se destaquem na sociedade pela sua contribuic o
nas artes e na cultura;

d) Preservar e promover as festividades populares
tradicionais, através de festivais, feiras e eventos
que concorram para a sua valorizagao;

e) Promover o intercambio cultural entre as provincias,
através dos festivais de artes e de cultura;

) Promover o acesso dos cidaddos aos bens culturais,
mediante orienta¢do metodoldgica e ao incentivo
a criacdo de infra-estruturas culturais;

g) Fomentar os usos das artes e cultura como factor de
identidade cultural, de auto-estima e de desenvol-
vimento sécio-econdmico;,

h) Propor e acompanhar a implantacdo do sistema
nacional de programas culturais municipais;

i) Assegurar o cumprimento da legislagdo sobre espec-
taculos e divertimentos publicos;

J) Fomentar e apoiar a criacdo, bem como a orienta-
¢do metodoldgica da Rede Nacional de Centros
Culturais e Casas de Cultura;

k) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizacio e Funcionamento

ARTIGO 5.°
(Estrutura)
A Direc¢do Nacional de Acc¢do Cultural tem a seguinte
estrutura:
a) Direcgao,
b) Conselho Técnico;
¢) Departamento de Apoio as Artes e ao Empreende-
dorismo Cultural;
d) Departamento de Casas de Cultura e Associativismo
Cultural;
e) Departamento de Espectaculo e de Festividades
Populares e Tradicionais.

ARTIGO 6°
(Direccao)
A Direc¢do Nacional de Acg¢ao Cultural € dirigida por um
Director, equiparado a Director Nacional ao qual compete:
a) Coordenar e dirigir todas actividades do Gabinete;
b) Garantir a execug@o da politica do Sector de acordo
com as suas atribui¢des;
¢) Responder pela actividade do Gabinete perante o
Ministro ou a quem este delegar;
d) Propor a nomeagdo e exoneragao dos Chefes de
Departamento;
e) Elaborar e apresentar o plano e o relatério das activi-
dades a desenvolver e desenvolvidas pelo Gabinete;
) Zelar pelo cumprimento de todas as orientagdes e
recomendacdes emanadas pelo Ministro;
g/ Desempenhar as demais fun¢des que lhe sejam
atribuidas por lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 7°
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico € drgio de apoio consultivo do
Gabinete, ao qual compete:

a) Analisar as tarefas atribuidas aos Departamentos;

b) Analisar e discutir as linhas de orientacéio da Direccéo;

¢) Realizar trimestralmente balangos do trabalho rea-
lizado de modo a verificar o cumprimento dos
objectivos tracados com base nas informacoes
periodicas da Direccfo;

d) Fazem parte do Conselho Técnico, para além do
Director, que o preside os Técnicos Superiores e
outros funcionarios convocados ou convidados
pelo Director Geral.

2. O Conselho Técnico retine-se trimestralmente e extraor-
dinariamente quando for necessario, mediante convocatoria
do Director e com ordem de trabalhos estabelecida por este.

ARTIGO 8°
(Departamento de Apoio is Artes e ao Empreendedorismo Cultural)

1. O Departamento de Apoio as Artes e a0 Empreendedorismo
Cultural € o servigo encarregue do estudo e implementagio de
ac¢oes e programas que visem o fomento e desenvolvimento
do movimento artistico nacional e do empreendedorismo cul-
tural, ao qual compete:

a) Criar condigBes e promover acg¢Oes para o desenvol-
vimento do movimento artistico nacional;

b) Promover e apoiar arealizagdo de festivais e concur-
sos nos varios dominios das artes, para o fomento
e incentivo a criatividade artistica e cultural;

¢) Promover a produgéo e edigdo de obras de teatro,
danca, musica, literatura e artes plasticas;

d) Promover e apoiar acgdes € programas que visam
potenciar cidaddos nacionais para o inicio e
desenvolvimento do empreendedorismo cultural;
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e) Promover ac¢des de formagao e capacitagao dos
cidadd@os que decidem iniciar a sua actividade no
dominio do empreendedorismo cultural.

2. O Departamento de Apoio as Artes e ao Empreendedorismo
Cultural € dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 9.°
(Departamento de Casas de Cultura e Associativismo Cultural)

1. O Departamento de Casas de Cultura e Associativismo
Cultural € o servigo encarregue do estudo e implementacfio de
accOes e programas que visem o fomento e desenvolvimento
do Sistema Nacional de Casas de Cultura e Associativismo
Cultural, ao qual compete:

a) Promover e apoiar os planos de alargamento darede
de institui¢des de ac¢do cultural em coordena-
¢do e colaboragdo com as diferentes instituicdes
publicas e privadas;

b) Proceder ao trabalho estatistico relacionados com as
Casas de Cultura e Associa¢des Culturais;

¢) Acompanhar e propor normas e principios que visam
melhorar o funcionamento das Casas de Cultura
e Centros Culturais;

d) Promover ac¢des de formacdo e capacitacio do pessoal
e dinamizadores culturais das Casas de Cultura;

e) Zelar pelo estabelecimento de mecanismos que
permitam as distintas associagdes culturais uma
maior participac@o na realiza¢do das diversas
manifestacdes artisticas e culturais;

) Apoiar as associa¢des culturais na elaboracio e
expansdo de programas das mais variadas mani-
festacoes artisticas e culturais;

g) Acompanhar a implementagao do sistema nacional
de programas culturais municipais.

2. O Departamento de Casas de Cultura e Associativismo
Cultural € dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 10°
(Departamento de Espectaculos e de Festividades
Populares e Tradicionais)

1. O Departamento de Espectaculo e de Festividades
Populares e Tradicionais € o servigo encarregue da manuten-
¢do da disciplina na actividade de espectaculos e divertimentos
publicos, bem como da promocgdo, preservagio e desenvol-
vimento das festividades populares e tradicionais, ao qual
compete:

a) Assegurar a aplicagdo da legislagdo sobre especta-
culos e divertimento publicos através de ac¢oes
de caracter informativo, orientador e fiscalizador;

b) Proceder ao trabalho estatistico dos elementos
relacionados com os espectaculos, divertimentos
publicos e recintos a ele destinados;

¢) Definir e promover acgdes de formagdo e capaci-
tacdo de curta duracio no dominio das artes de
espectaculos;

d) Catalogar, promover, preservar e divulgar as festivi-
dades populares e tradicionais em cada localidade;

e) Dinamizar e promover o intercdmbio cultural entre
as provincias.

2. O Departamento de Espectaculos e de Festividades
Populares e Tradicional é dirigido por um Chefe de
Departamento.

CAPITULO III

ARTIGO 11.°
(Quadro do pessoal)
O quadro de pessoal da Direcgdio Nacional de Acgdo Cultural
é regulado pelas normas gerais aplicaveis a Administragéo
Publica, pelo presente Diploma e demais legislagdes aplicaveis.
ARTIGO 12.°
(Organigrama)
O organigrama Direc¢do Nacional de Formacao Artistica
€ o que consta do Anexo I ao presente Diploma do qual € dela
parte integrante.

ANEXO 1
(a que se refere o artigo 12.° do presente Regulamento)

Organigrama

Director

Técnico

Conselho _‘

—

Departamento de apoio as
lartes e ao empreendedorismo
cultural

Departamento de casas de
cultura e associativismo
cultural

Departamento de
lespectaculos e de festividades]
populares e tradicionais

A Mimistra, Carolina Cerqueira.
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