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Ministério do Ensino Superior, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Decreto Executivon.2 62/24 .. e 1202
Cria o Curso de Mestrado em Criminologia no Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Criminais,
que confere o grau académico de Mestre, e aprova o seu Plano de Estudos. — Revoga o Decreto
Executivo n.2 256/23, de 14 de Dezembro.

Ministério da Cultura e Turismo

Decreto Executivo n.2 63/24.. e 1207
Aprova o Regulamento Interno do Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica. — Revoga o
Decreto Executivo n.2 299/20, de 30 de Novembro, e toda a legislacdo que contrarie o disposto
no presente Diploma.
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MINISTERIO DA CULTURA E TURISMO

Decreto Executivo n.2 63/24

de 9 de Fevereiro

Havendo a necessidade de se regulamentar a estrutura e o funcionamento do Gabinete de
Estudos, Planeamento e Estatistica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente da Republica, nos termos do
artigo 137.2 da Constituicdo da Republica de Angola, e de acordo com o n.2 1 do Despacho
Presidencial n.2 289/17, de 13 de Outubro, conjugado com a alineai)dosn.*1e 2 doartigo 5.2e
artigo 21.2, todos do Estatuto Organico do Ministério da Cultura e Turismo, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.2 280/22, de 7 de Dezembro, determino:

ARTIGO 1.2
(Aprovacao)
E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica

do Ministério da Cultura e Turismo, anexo ao presente Decreto Executivo e que dele é parte
integrante.

ARTIGO 2.2
(Revogacdo)
E revogado o Decreto Executivo n.2 299/20, de 30 de Novembro, e toda a legislacdo que con-
trarie o disposto no presente Decreto Executivo.
ARTIGO 3.2
(Davidas e omissoes)
As dulvidas e omissdes resultantes da interpretacdao e aplicacdo do presente Decreto
Executivo sao resolvidas pelo Ministro da Cultura e Turismo.

ARTIGO 4.2
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da sua publicacao.
Luanda, aos 25 de Janeiro de 2024.

Publique-se.
O Ministro, Filipe Silvino de Pina Zau.

REGULAMENTO INTERNO DO GABINETE DE ESTUDOS,
PLANEAMENTO E ESTATISTICA

CAPITULO |
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.2
(Objecto)
O presente Regulamento estabelece as normas de organizagdo e funcionamento do Gabinete
de Estudos, Planeamento e Estatistica do Ministério da Cultura e Turismo.
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ARTIGO 2.2
(Natureza)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica, abreviadamente designado por GEPE, é
um servico de apoio técnico de cardcter transversal que tem como func¢des principais a pre-
paracao de medidas de politica e estratégias do Sector da Cultura e Turismo, a formulagdo de
estudo e andlise, o planeamento e monitorizacao regular sobre a execucdo geral das activi-
dades dos servicos, bem como a orientacao e coordenacdo da actividade de estatistica, entre
outras actividades superiormente orientadas.

ARTIGO 3.2
(Regime juridico)

O GEPE rege-se pelo presente Regulamento, obedecendo o previsto no Decreto Presidencial
n.2 280/22, de 7 de Dezembro, que aprova o Estatuto Organico do Ministério da Cultura e
Turismo e demais legislacao que o venham complementar.

ARTIGO 4.2
(Atribuicoes)

Nos termos do n.2 2 do artigo 15.2 do Estatuto Organico do Ministério da Cultura e Turismo,
o GEPE tem as seguintes atribuicdes:

a) Apoiar o Ministério em matéria de planeamento e elabora¢do dos Planos e Progra-
mas de Desenvolvimento Sectorial;

b) Apresentar propostas e participar na elaborac¢dao dos Planos de Desenvolvimento
Sectorial de curto, médio e longo prazos, e acompanhar a sua execucgao;

c) Proceder a andlise dos indicadores do desenvolvimento Sectorial alinhadas as
metodologias do Orgdo responsavel pela Economia e Planeamento;

d) Coordenar a elaborac¢ao dos planos e programas no dominio da Cultura e Turismo,
bem como a sua avaliacao e monitorizacao;

e) Coordenar a execuc¢ao dos projectos culturais e turisticos em estreita colaboracdo
com os 0rgaos executores;

f) Participar na defini¢do dos modelos e na supervisao do processo de construgdao ou
reabilitacao de equipamentos ligados a Cultura e Turismo, emitindo os pareceres
competentes;

g) Colaborar na elaboracao e consolidagdo do orcamento do Ministério, bem como
acompanhar a sua execugao;

h) Emitir parecer sobre os Relatérios de Gestdo e propor medidas tendentes a superar
as deficiéncias e irregularidades detectadas;

i) Elaborar os indicadores de avaliagdo nos planos, programas no dominio da Cultura e
Turismo, de acordo com as normas e instru¢gdes emanadas pelo Sistema Nacional
e Planeamento e do Sistema Nacional de Estatistica;

j) Colaborar com outros 6rgdos competentes no controlo da execucao dos Planos da
Cultura e Turismo;
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k) Propor, coordenar, monitorar e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas, analises
e levantamentos e a sistematizacdo de dados estatisticos e econémicos, sob o
Sector Cultural e Turistico, com o objectivo de orientar as politicas publicas da
competéncia do Ministério;

I) Fazer a recolha, tratamento e analise de dados estatisticos que devem ser compila-
dos no Sector e dos indicadores para a formulagdo, implementacdo e a avaliagao
da Politica Nacional da Cultura e Turismo;

m) Criar base de dados de informacao estatistica sobre o Sector para apoiar a tomada
de decisdo e estabelecer redes de informacao e articular-se com os érgaos com-
petentes para propiciar o intercambio de dados, estudos e estatisticas e subsidiar
a implantacdo das politicas aprovadas pelo Sector;

n) Propor normas metodolégicas, bem como a nomenclatura de classificagdes respei-
tantes a compilagao e apresentacao de dados estatisticos;

o) Coordenar a execu¢dao dos projectos de investimento sob responsabilidade do
Ministério, e emitir parecer sobre os projectos de investimento de iniciativa pri-
vada;

p) Elaborar e divulgar um relatério peridédico dos indices de pregos praticados no
Sector da Cultura e Turismo e proceder, periodicamente, ao estudo dos mesmos;

g) Desempenhar as demais fungées que Ihe sejam atribuidas superiormente.

CAPITULO I
Organizagao e Funcionamento

ARTIGO 5.2
(Estrutura interna)
1. O GEPE tem a seguinte estrutura:
a) Director;
b) Conselho Técnico;
¢) Departamento de Estudos e Estatistica;
d) Departamento de Planeamento e Projectos;
e) Departamento de Monitorizagdo e Controlo.
2. O GEPE é dirigido por um Director com a categoria de Director Nacional.
ARTIGO 6.2
(Director)
1. Ao Director do GEPE compete em especial:
a) Representar o GEPE e assegurar a coordenacdo e manutencdo de rela¢cdes de cola-
boracdo com os demais Orgdos do Ministério;

b) Organizar e dirigir os servigos do GEPE;
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c) Assegurar a materializacdo das metas e objectivos definidos no Plano de Desen-
volvimento Nacional e a execu¢ao dos programas e politicas definidas para o
Ministério, e propor medidas necessarias;

d) Garantir o cumprimento das orientagdes definidas pelo Ministério da Economia e
Planeamento em matéria de planeamento e estatistica;

e) Apresentar relatérios das actividades do Gabinete e sobre matéria especifica de
acordo com orientacao do Titular do Departamento Ministerial;

f) Elaborar propostas e emitir pareceres sobre a nomeagdo, avaliagdo, promocgao,
movimentagao e classificagdo do pessoal do Gabinete;

g) Desempenhar as demais tarefas que Ihe sejam atribuidas superiormente.

2. Nas suas auséncias e impedimentos, o Director do Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica é substituido por um dos Chefes de Departamento por si designado.

ARTIGO 7.2
(Conselho Técnico)

1. O Conselho Técnico é o 6rgdo de consulta e apoio ao Director do GEPE, em matéria de
gestdo, organizacao e disciplina laboral, a quem compete:

a) Analisar as tarefas atribuidas aos Departamentos;

b) Analisar e discutir as linhas de orientacao do GEPE;

c¢) Realizar, trimestralmente, balangos do trabalho realizado de modo a verificar o cum-
primento dos objectivos tracados com base nas informacdes peridédicas do GEPE;

d) Verificar o cumprimento dos planos de actividades;

e) Coadjuvar o Director na coordenacdo das actividades dos diversos servicos.

2. O Conselho Técnico é presidido pelo Director do GEPE e dele fazem parte os Chefes de
Departamento, Técnicos Superiores e podem participar nas sessdes, outros técnicos do GEPE
ou de outras dreas convocadas ou convidadas pelo Director, quando necessario.

3. O Conselho Técnico é convocado pelo Director Nacional e realiza-se trimestralmente e,
extraordinariamente, sempre que se reputar necessario.

ARTIGO 8.2
(Departamento de Estudos e Estatistica)

1. O Departamento de Estudos e Estatistica é a estrutura do GEPE ao qual compete:

a) Pesquisar e promover estudos sobre o mercado nacional e internacional em maté-
ria de pregos dos principais produtos e servicos do Sector;

b) Manter contactos com o Orgdo competente do Ministério das Finangas em matéria
de precos;

¢) Propor e coordenar a realizagdao de estudos, pesquisa e analise na sistematizacao
de dados estatisticos e econdmicos sob o Sector com o objectivo de orientar as
politicas publicas da competéncia do Ministério;

d) Recolher, analisar, tratar e difundir os dados estatisticos do Sector em coordenacgdo
com as Instituicdes Nacionais e Internacionais vocacionadas;
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e) Realizar estudos, pesquisas, andlises dos indicadores para a formulagao e avaliagdo
da Politica Nacional do Sector;

f) Criar base de dados de informacdo estatistica sobre a oferta e a procura dos produ-
tos e servigos do Sector para propiciar a tomada de decisao;

g) Estabelecer redes de informacgdo e articular-se com observatérios do Sector para
propiciar o intercambio de dados, estudos e estatisticas e subsidiar a implantacdo
da Politica Nacional do Sector;

h) Participar na elaboracdo e apreciacdo de propostas que tenham impacto econoé-
mico sobre o Sector;

i) Elaborar, propor indicadores, modelos e metodologias de estatisticas de desenvol-
vimento do Sector, bem como a nomenclatura de classificacoes respeitantes a
compilagao;

j) Exercer as demais tarefas que lhe sejam acometidas por lei ou superiormente.

2. O Departamento de Estudos e Estatistica é chefiado por um Chefe de Departamento.
ARTIGO 9.2
(Departamento de Planeamento e Projectos)
1. O Departamento de Planeamento e Projectos é a estrutura do GEPE ao qual compete:

a) Participar com a Secretaria Geral na elaboracdo do projecto de Orcamento Geral
do Ministério;

b) Validar os formuldrios de identificacdo, actualizacdo e caracterizagao dos projectos
enviados aos promotores;

c) Conjugar sinergias com os demais Orgios do Ministério, em estudos inerentes as
novas metodologias de elabora¢ao e avaliagdao de projectos de desenvolvimento
e investimentos publicos;

d) Elaborar nos prazos fixados as propostas de programacdo financeira e realizagdo
fisica dos projectos de desenvolvimento e investimentos publicos;

e) Proceder a anadlise e emissdo de pareceres técnicos sobre os programas, planos e
projectos de desenvolvimento e investimento publicos apresentados pelos 6rgdos
locais e instituicdes publicas ligadas ao Sector;

f) Elaborar o relatério de balango da execuc¢ao do plano de ac¢do do Plano de Desen-
volvimento Nacional;

g) Apresentar propostas e participar na elaborag¢dao dos Planos de Desenvolvimento
Sectorial de curto, médio e longo prazos;

h) Proceder a andlise financeira da execucdo do OGE do Orgdo Central e dependentes
do Sector;

i) Elaborar periodicamente o relatério de balanco do Plano de Ac¢do com base nos
relatérios dos 6rgaos executores;

j) Exercer as demais tarefas que lhe sejam acometidas por lei ou superiormente.
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2. O Departamento de Planeamento e Projectos é dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 10.2
(Departamento de Monitorizagdo e Controlo)
1. O Departamento de Monitorizacao e Controlo é a estrutura do GEPE ao qual compete:

a) Acompanhar a implementacao das Politicas Estratégicas, Planos e Programas de
Desenvolvimento do Sector;

b) Acompanhar regularmente as informacdes sobre o grau de execucao financeira e
realizacdo fisica dos Projectos/Ac¢des do Plano de Acgdo do PDN;

¢) Proceder ao acompanhamento junto da Secretaria Geral, da disponibiliza¢ao de
guotas financeiras e a sua afectacao aos projectos de investimento publico e de
apoio ao desenvolvimento;

d) Recolher, analisar e tratar os dados/informac¢des operativas que permitem o acom-
panhamento das actividades/projectos dos 6rgaos locais afectos ao Sector;

e) Acompanhar o nivel de implementacdo dos projectos financiados no ambito dos
Fundos nacionais e internacionais;

f) Acompanhar e avaliar os ciclos de vida e os impactos (econémico e social) dos
projectos/accdes do Sector que integram o PDN;

g) Participar nas visitas técnicas de acompanhamento e de monitoria periédica dos
programas/projectos do Sector;

h) Assegurar que os projectos que integram o programa produzem relatérios con-
tendo os indicadores (grau de execucdo fisica e grau realizacdo fisica) validados e
sua correspondente analise;

i) Participar na elaboracdao do Plano de Actividades/Ac¢do e os seus Relatérios de
Balango do Sector;

j) Exercer as demais tarefas que lhe sejam acometidas por lei ou superiormente.

2. O Departamento de Monitoriza¢ao e Controlo é dirigido por um Chefe de Departamento.

CAPITULO Il
Pessoal e Organigrama

ARTIGO 11.2
(Quadro de pessoal)

O quadro do pessoal do GEPE é o que consta do Anexo | do presente Regulamento, e dele
faz parte integrante.
ARTIGO 12.2
(Organigrama)
O organigrama do GEPE é o que consta do Anexo Il do presente Regulamento, e dele faz

parte integrante.
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CAPITULO IV
Disposi¢oes Finais

ARTIGO 13.¢
{Fun¢des administrativas)
1. As fungdes administrativas do GEPE sao asseguradas por um Secretariado ao qual com-
pete, em especial:
a) Proceder a recepgdo, registo, distribuicdo e expedi¢do da correspondéncia e de
toda a documentagao do Gabinete;
b) Execuc¢do dos trabalhos de digitalizacdo, reproducdo e operacdo informatica do
Gabinete, bem como manter organizado o seu arquivo;
¢) Zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos do Gabinete, pela limpeza e
higiene das instalagdes e de modo geral pela manutengao e conservagao do patri-
monio afecto ao GEPE;
d) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam acometidas pelo Director do GEPE.
2. O Secretariado é coordenado pelo Secretario(a) do Director do Gabinete do GEPE.

ANEXO |
Quadro de pessoal a que refere o artigo 11.2 do presente Regulamento

Grupo de pessoal Categoria/cargo Numero de lugares
Direccao Director 1
Chefia Chefe de Departamento 3
Técnico Técnico 10
Total 14

ANEXO Il

Director

Organigrama a que se refere o artigo 12.2 do presente Regulamento

]

Conselho de

Técnico

|

Departamento de
Estudos e
Estatistica

Departamento de
Planeamento e
Projectos

O Ministro, Filipe Silvino de Pina Zau.

Departamento de
Monitorizacdo e
Controlo

(24-0061-A-MIA)
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IMPRENSA NACIONAL - E.P.

E-mail: dr-online@imprensanacional.gov.ao

Rua Henrique de Carvalho n.2 2
Caixa Postal n.2 1306

INFORMACAO

A Imprensa Nacional & hoje uma empresa publica, mas comegou por ser inicialmente criada em 13 de Setembro de

1845, pelo entdo regime colonial portugués, na antiga colénia e depois provincia de Angola, tendo publicado, nesse mesmo

ano, o primeiro Jornal oficial de legislacdo, intitulado Boletim do Governo-Geral da Provincia de Angola.
No dia 10 de Novembro de 1975, foi editado e distribuido o Ultimo Boletim Oficial, e no dia 11 de Novembro de 1975,
foi publicado o primeiro Didrio da Republica Popular de Angola.

Em 19 de Dezembro de 1978 foi criada a Unidade Econdmica Estatal, denominada Imprensa Nacional U.E.E., através do

Decreto n.2 129/78 da Presidéncia da Republica, publicado no Didrio da Republica n.2 298.

Mais tarde, aos 28 de Maio de 2004, a «Imprensa Nacional - U.E.E.» foi transformada em empresa publica sob a

denominagdo de «Imprensa Nacional, E.P.» através do Decreto n.2 14/04, exarado pelo Conselho de Ministros. E, aos 22 de

Dezembro de 2015, foi aprovado o Estatuto Organico da Imprensa Nacional, E.P. através do Decreto Presidencial n.2 221/15.
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Toda a correspondéncia, quer oficial, quer
relativa a andncio e assinaturas do «Didrio da
Repliblica», deve ser dirigida a Imprensa Nacional
- E.P, em Luanda, Rua Henrique de Carvalhon.’ 2,
Cidade Alta, Caixa Postal 1306, www.imprensa-
nacional.gov.ao - End. teleg.: <lmprensa».

ASSINATURA
Ano
As trés séries ....................Kz: 1 380 997,99
Al2série .oiiiiinnns ...Kz: 712.192,81
A2.8série iiiiiinns ...Kz: 372.882,53
A3.28série ......oiveeeennn K2t 29592265

O prego de cada linha publicada nos Didrios
da Republica 1.2 e 2.2 série é de Kz: 1455 e
paraa 3.2 série Kz: 184,3, acrescido do respec-
tivo imposto de selo, dependendo a publicagéo
da 3.2 série de deposito prévio a efectuar na
tesouraria da Imprensa Nacional - E.P.

O acesso ao acervo digital dos Didrios da Republica é feito mediante subscrigdo & Plataforma Jurisnet.
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