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MINISTERIOS DA ADMINISTRACAO
DO TERRITORIO E DA EDUCACAO

Decreto Executivo Conjunto n.” 143/15
de 27 de Marco

Ao abrigo do disposto no artigo 71.° da Lei n.° 13/01,
de 31 de Dezembro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacio, conjugado com as disposi¢des do Decreto
Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define as condigdes
e procedimentos de elaborag#o, gestdo e controlo dos quadros
de pessoal da Administracio Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢do da Republica de Angola, e de acordo com o
estabelecidono n.® 4 do artigo 2.° do Decreto Presidencial
n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, determina-se:

1. Sdo criadas as Escolas do Ensino Primario n.* 291 -
«Terra Novey, 290 - «Vied» e 289 «Tsuku-Kingubi», situadas
no Municipio de Belize, Provincia de Cabinda, com 7 salas de
aulas, 14 turmas, 2 turnos com 36 alunos por sala e capacidade
para 504 alunos.

2. Eaprovado o quadro de pessoal das Escolas ora criadas,
constante dos modelos anexos ao presente Decreto Executivo

Conjunto, dele fazendo parte integrante.

Publique-se.

Luanda, aos 3 de Fevereiro de 2015.

O Ministro da Administragio do Territério, Bornifo de
Sousa Baltazar Diogo.
O Ministro da Educagio, Pinda Simdio.
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ANEXOII
Organigrama a que se refere artigo 10.° do Regulamento Interno que antecede

DIRECCAO
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO
DE EST!JDOS DE PLANEAMENTO DE MONITORAMENTO
E ESTATISTICA E CONTROLO
O Mmistro, Weldemar Pires Alexandre.
Decreto Executivo n.° 145/15 REGULAMENTO

de 27 de Marco

Havendo necessidade de se regulamentar a estrutura e
o funcionamento da Direc¢éio Nacional de Infra-Estruturas
Roedoviarias a que serefere o artigo 18.° do Estatuto Orgénico do
Ministério da Construgéo, aprovado pelo Decreto Presidencial
0.2 106/14, de 19 de Maio;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigcéo da
Republica de Angola, e de acordo com o estipulado no artige 22.°
do Decreto Presidencial n.° 106/14, de 19 de Maio, determino:

Artigo 1.°—FE aprovado o Regulamento Interno da Direcgio
Nacional de Infra-Estruturas Rodoviarias do Ministério da
Construgiio, anexo ao presente Decreto Executivo e dele ¢
parte integrante.

Artigo 2.° — E revogada toda a legislacdo que contrarie
o disposto no presente Decreto Executivo.

Artigo 3.° — As ddvidas e omissdes resultantes da inter-
pretagio e aplicaciio do presente Diploma séo resolvidas pelo
Ministro da Construgéo.

Artigo 4.° — O presente Decreto Executivo entra em vigor

na data da sua publicagio.

Publique-se.

Luanda, aos 10 de Margo de 2015,
O Mmistro, Weldemar Pires Alexandre.

INTERNO DA DIRECCAO NACIONAL
DE INFRA-ESTRUTURAS RODOVIARIAS

CAPITULOI
Disposicdes Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)
O presente Regulamento estabelece as normas de
organizacio e funcionamento da Direcgéo Nacional de
Infra-Estruturas Rodoviarias.

ARTIGO 2°
(Matureza)

A Direcgfio Nacional de Infra-Estruturas Rodoviarias é o
servigo executivo do Ministério da Construgéo que assegura
o planeamento da construgéo de infra-estruturas rodoviarias.

ARTIGO 3.°
(Atribuicoes)

Noadmbito do artigo 18.° do Estatuto Orginico do Ministério
da Construgéo, a Direcgdio Nacional de Infra-Estruturas
Rodoviarias tem as seguintes atribuicdes:

a) Elaborar ou promover de forma coordenada estu-
dos e projectos de infra-estruturas rodoviarias
estruturantes;

b Elaborar ou promover, em coordenaciio com outras
entidades, os planos de desenvolvimento de novas
infra-estruturas rodoviarias;

¢) Elaborar ou promover a criagio de normas e regu-
lamentos que se mostrem necessarios ao conve-
niente desenvolvimento de obras de engenharia
e a0 desempenho da rede nacional;
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d) Promover a elaboragao de estudos no dominio da
seguranc¢a rodoviaria em coordenagdo com os
demais organismos do Estado;

e) Emitir pareceres sobre estudos de infra-estruturas
integradas de transporte e de engenharia de trafego
elaboradas por outras entidades;

) Elaborar ou promover de forma coordenada a actua-
lizagdo do plano rodoviario;

g) Elaborar ou promover de forma coordenada estudos
de viabilidade técnica e econdmica para o desen-
volvimento de infra-estruturas rodoviarias com o
envolvimento do sector privado;

h) Elaborar ou promover com os demais organismos do
estado arealizagio de estudos para as mobilidades
de financiamento de infra-estruturas rodoviarias
com o envolvimento do sector privado;

i) Promover a elaboragdo de documentagéo do processo
de instalacdo e utilizagcdo de equipamentos ou
infra-estruturas ao longo das estradas, bem como
as respectivas zonas de protecg@o;

_J) Elaborar ou promover estudos que incentivem a adop-
¢do no sector de solugdes inovadoras que sejam
vantajosas do ponto de vista técnico e econdmico;,

k) Reportar periodicamente informag#o sobre a execugio
dos Projectos em curso no dominio da construgéo
civil e obras publicas.

I) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinacio superior.

CAPITULO II
Organizacio
ARTIGO 4.°
(Estrutura or ginica)
Direc¢do Nacional de Infra-Estruturas Rodoviarias tem a
seguinte estrutura organica:
a) Direcgao,
b) Departamento de Planeamento de Infra-Estruturas
Rodoviarias;
¢) Departamento de Desenvolvimento de Infra-Estruturas
Rodoviarias;
d) Departamento de Seguranga Rodoviaria.
ARTIGO 5.°
(Direccao)
A Direc¢do Nacional de Infra-Estruturas Rodovidrias é
dirigida por um Director Nacional, a quem compete:
a) Dirigir, coordenar e executar as tarefas da Direcgdo
Nacional de Infra-Estruturas Rodoviarias;
b) Garantir o cumprimento das orienta¢tes definidas
superiormente;
¢) Programar, orientar, e coordenar as actividades da
Direcgio;
d) Elaborar e apresentar periodicamente o relatério das
suas actividades;

e) Propor e emitir pareceres sobre nomeagdes, exo-
neragdes, transferéncias internas do pessoal da
Direcg¢do, bem como o seu desempenho;

) Propor superiormente as altera¢des que julgar neces-
sarias ao presente Regulamento;

gJ) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

ARTIGO 6°
(Departamento de Planeamento de Infra- Estruturas Rodoviarias)

1. O Departamento de Planeamento de Infra-Estruturas
Rodoviarias € o servico encarregue de elaborar ou promover
de forma coordenada, estudos e projectos de infra-estruturas
rodoviarias estruturantes.

2. Compete ao Departamento de Planeamento de Infia-
-Estruturas Rodoviarias:

a) Elaborar ou promover em coordenagdo com outras
entidades, os planos de desenvolvimento de novas
infra-estruturas rodoviarias;

b) Elaborar ou promover a criagdo de normas e regu-
lamentos que se mostrem necessarios ao conve-
niente desenvolvimento das obras de engenharia
e ao desempenho da rede rodovidria;

¢) Emitir pareceres sobre estudos de infra-estruturas
integradas de transporte ¢ de engenharia de trafego;

d) Elaborar ou promover de forma coordenada a actua-
liza¢do do Plano Rodoviério Nacional;

e) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

3. O Departamento de Planeamento de Infra-Estruturas
Rodoviarias € chefiado por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 7.°

(Departamento de Desenvolvimento de Infra-Estruturas Rodoviarias)

1. O Departamento de Desenvolvimento de Infra-Estruturas
Rodoviarias € o servigo encarregue de elaborar ou promover de
forma coordenada estudos de viabilidade técnica e econdmica
para o desenvolvimento de infra-estruturas rodoviérias com
o envolvimento do sector privado.

2. Compete ao Departamento de Desenvolvimento de
Infra-Estruturas Rodoviarias:

a) Elaborar ou promover com os demais organismos do
Estado a realizacfo de estudos para as modalidades
de financiamento de infra-estruturas rodoviarias
com o envolvimento do sector privado;

b) Promover a elaboragdo da regulamentagao do pro-
cesso de instalacdo e utilizagdo de equipamentos
ou infra-estruturas ao longo das estradas, bem
como das respectivas zonas de proteccéo;

¢) Elaborar ou promover estudos que incentivem a adop-
¢do no sector de solugdes inovadoras que sejam
vantajosas do ponto de vista técnico e economico;

d) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas por lei ou determinag@o superior.

3. O Departamento de Desenvolvimento de Infra-Estruturas
Rodoviarias € Chefiado por um Chefe de Departamento.
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ARTIGO 8°
(Departamento de Sinalizacio Rodoviaria)

1. O Departamento de Sinalizacdo Rodoviaria é o servigo
encarregue de promover a elaboragéo de estudos no dominio
da seguranga rodoviaria em coordenagdo com os demais
organismos do Estado.

2. Compete ao Departamento de Sinalizagio Rodovidria:

«) Acompanhar a execugio da rede de sinalizagdio nas
diversas obras, assim como melhorar a rede de
sinalizagio rodoviaria;

b) Propor a implementacéo de painéis informativos
electrénicos que permitam antecipar aos moto-
ristas da existéncia de mau tempo, acidentes e
indicar alternativas;

¢) Promover a elaboragéo de estudos no dominio da
segurang¢a rodovidria em coordenagio com os
demais organismos do Estado;

d) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.
3. O Departamento de Sinalizag¢do Rodoviaria € chefiado
por um Chefe de Departamento

CAPITULO III
(Quadro de pessoal e organigrama)

ARTIGO 9°
(Pessoal)

O pessoal da Direcgio Nacional de Infra-Estruturas
Rodovidrias € o constante do Anexo I do presente Regulamento
e dele é parte integrante.

ARTIGO 10°
(Organigrama)

O organigrama da Direcgfio Nacional de Infra-Estruturas
Rodoviarias € o constante do Anexo IT do presente Regulamento
e dele é parte integrante.

ANEXO 1
Quadro de Pessoal a que se refere artigo 9.° do Regulamento Interno que antecede

Grupo de

Carreira
Pesscal

Categoria’Caroo

Especialidad e Profissicnal a Admitir

Directer Nacicnal
Chefe de Departamento

Direcgic e
Chefia

Direcgdo e
Chefia

Eng.® Civil 1
Eng.® Civil 2

Aszessor Principal

Primeirc Assessor

Assessor

Técnico Superiot Principal
Técnice Superior de 1.° Classe
Técnico Superior de 2.° Classe

Técnica
Supetior

Técnico
Supeticr

Eng.® Civil 1

Eng.® Civil 4
Eng.® Civil 1

Especialista Principal
Especialista de 1.* Classe
Especialista de 2.* Classe
Técnico de 1.° Classe
Técnico de 2.° Classe
Técnico de 3.° Classe

Técnico Técnica

Técnico Meédio Principal de 1.* Classe
Técnico Médio Principal de 2.* Classe
Técnico Médio Principal de 3.* Classe
Técnico Médio de 1.* Classe
Técnico Medio de 27 Classe
Técnico Medio de 37 Classe

Técnico Meédio | Técnica Média

ANEXOII
Organigrama a que se refere artigo 10.° do Regulamento Interno que antecede

DIRECCAQ

DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
PLANEAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SINALIZACAO RODOVIARIA
INFRA-ESTRUTURAS DE INFRA-
RODOVIARIAS ESTRUTURAS
RODOVIARIAS

O Mmistro, Weldemar Pires Alexandre.
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Decreto Executivo n.” 146/15
de 27 de Marco

Havendo necessidade de se regulamentar a estrutura e
o funcionamento do Gabinete de Recursos Humanos a que
se refere o artigo 9.° do Estatuto Orgénico do Ministério da
Construcdo, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 106/14,
de 19 de Maio;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Repuiblica de Angola, e de acordo com o estipulado no artigo 22.°
do Decreto Presidencial n.° 106/14, de 19 de Maio, determino:

Artigo 1° — E aprovado o Regulamento Interno do
Gabinete de Recursos Humanos do Ministério da Construcéo,
anexo ao presente Decreto Executivo e dele € parte integrante.

Artigo 2.° — E revogada toda a legislacdo que contrarie
o disposto no presente Decreto Executivo.

Artigo 3.° — As davidas e omissdes resultantes da inter-
pretacdo e aplicac@o do presente Diploma sao resolvidas pelo
Ministro da Construgéo.

Artigo 4.° — O presente Decreto Executivo entra em vigor
na data da sua publicacdo.

Publique-se.

Luanda, aos 10 de Margo de 2015.
O Mmistro, Waldemar Pires Alexandre.

REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE DE RECURSOS HUMANOS

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as normas de organi-
zacdo e funcionamento do Gabinete de Recursos Humanos.
ARTIGO 2.°
(Natureza)

O Gabinete de Recursos Humanos € o servigo resp onsavel
pela concepcdo e execugdo das politicas de gestdo dos quadros
do Ministério, nomeadamente nos dominios do desenvolvimento
pessoal e de carreiras, recrutamento, avaliagdo de desempenho,
rendimentos, entre outros e tem as seguintes atribuicdes:

ARTIGO 3.°
(Atribuic des)

1. No ambito do artigo 9.° do Estatuto Organico do
Ministério da Construgéo, o Gabinete de Recursos Humanos
tem as seguintes atribuicdes:

a) Assegurar a gestao integrada dos recursos humanos
do Ministério;

b) Incentivar o recrutamento, formagao e integragio
dos trabalhadores nas empresas do Sector da
Construcfo, de acordo com a legislac¢fio em vigor;,

¢) Elaborar e propor politicas e metodologias de gesto
de recursos humanos do Sector;

d) Assegurar as actividades inerentes a gestdo adminis-
trativa do pessoal, nomeadamente a avaliagéo do
desempenho, o controle da efectividade, proces-
samento da remuneracao e no dominio da gestéo
de carreiras do pessoal;

e) Elaborar, em colaboragao com as demais estruturas
do Ministério e empresas do Sector, as politicas
emetodologias de formac#o de acordo com a lei,
acompanhando o seu cumprimento;

) Garantir e zelar pelo cumprimento da legislacio
laboral e outra aplicével ao Sector;

g) Propor politicas de ac¢do social e acompanhar a sua
implementagéo;

h) Elaborar ou promover a realizac¢@o de estudos sobre
forca de trabalho do Sector, sua caracterizagio e
desenvolvimento;,

i) Em coordenacéo com os demais servigos do Ministério,
elaborar ou promover arealiza¢do de programas
de formacdo especifica e continua da forga de
trabalho do Sector;

JJ) Assegurar, em colaboragZo com os outros servigos do
Ministério, a gestao integrada do pessoal, nomea-
damente em matéria de provimento, promogao,
transferéncia, exoneragdo e aposentagao;

k) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag&o superior.

CAPITULOII
Organizacio

ARTIGO 47
(Estrutura orgénica)

O Gabinete de Recursos Humanos tem a seguinte estrutura:
a) Direcgido;
b) Departamento de Gestdo por Competéncias e Desen-
volvimento de Carreiras;
c) Departamento de Formagdo e Avaliagdo de
Desempenho;
d) Departamento de Arquivo, Registo e Gestdo de Dados.
ARTIGO 5.°
(Direccao)
O Gabinete de Recursos Humanos € dirigido p or Director
Nacional, a quem compete:
a) Dirigir, coordenar e executar as tarefas do Gabinete
de Recursos Humanos;
b) Garantir o cumprimento das orienta¢des definidas
sup eriormente;
¢) Programar, orientar e coordenar as actividades da
Direcgdo;
d) Elaborar e apresentar periodicamente o relatorio das
suas actividades;



