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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 140/18:
Aprova o Programa Integrado de Desenvolvimento Local e Combate a
Pobreza 2018. — Revoga toda legislag@o que contrarie o disposto no
presente Decreto Presidencial.

Tribunal de Contas

Despacho n.” 1/18:
Nomeia definitivamente Cidalia Rosa Antonio Gunga, Contadora
Verificadora de 2.* Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal.

Despacho n.” 2/18:
Nomeia definitivamente Cléa Patricia Armando Manuel, Técnica Superior
de 2.* Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal.

Despacho n.” 3/18:
Nomeia definitivamente Diogo Gongalves Campos, Técnico Superior de
2 Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal

Despacho n.” 4/18:
Nomeia definitivamente Edgar Joaquim de Sousa e Silva, Técnico Superior
de 2.* Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal.

Despacho n.” 5/18:
Nomeia definitivamente Edna Teresa Domingos Giatango, Contadora
Verificadora de 2.* Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal.

Despacho n.” 6/18:
Nomeia definitivamente Gildo Moisés Gouveia Cavunge, Técnico Superior
de 2.* Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal.

Despacho n.” 7/18:
Nomeia definitivamente [sabel Kashiba Fortunato, Técnica Superior de
2 Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal

Despacho n.” 8/18:
Nomeia definitivamente Jodo Ngola Sebastido Zua, Técnico Superior de
2 Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal
Despacho n.” 9/18:

Nomeia definitivamente José Evangelista Pascoal, Técnico Superior de
2 Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal

Despacho n.” 10/18:

Nomeia definitivamente Josefina Armando Cafranca Mulima, Contadora
Verificadora de 2.* Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal.

Despacho n.” 11/18:
Nomeia definitivamente Liudmila Makiesse Paulo Pereira, Técnica Superior
de 2.* Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal.

Despacho n.” 12/18:
Nomeia definitivamente Maria Filomena Cassule, Contadora Verificadora
de 2.* Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal.

Despacho n.” 13/18:
Nomeia definitivamente Rosa da Conceig¢édo Malambo, Contadora
Verificadora de 2.* Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal.

Despacho n.” 14/18:
Nomeia definitivamente Omisia Vieira das Neves, Técnica Superior de
2.* Classe, para o quadro de pessoal deste Tribunal.

Ministérios da Administracéo do Territorio
e Reforma do Estado e da Educactio

Decreto Executive Conjunto n.” 180/18:
Cria as Escolas Primarias de Kissole, Santa Catarina Laboure, Tary-Kicanzo,
Lucala-Norte, Cambumba-Leste, Cambango, Mungango, Caiango
Nhia, Canema, Cumbi-Calembe, Lamanda, Kissequel, Quimone e
Caxona Panga, sitas no Municipio da Quibala, Provincia do Cuanza-
-Sul, com 10 salas de aulas, 20 turmas, 2 tumos e aprova o quadro de
pessoal das Escolas criadas.

Decreto Executive Conjunto n.” 181/18:
Cria a Escola Primaria de Caiumba-Imbrigo, situada no Municipio da
Quibala, Provincia do Cuanza-Sul, com 15 salas de aulas, 30 turmas,
2 tumos e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Ministério da Construciio e Obras Publicas

Decreto Executivo n.” 182/18:
Aprova o Regulamento Interno do Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica deste Ministério. — Revoga toda a legislagdo que confra-
rie o disposto no presente Decreto Executivo.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 140/18
de 6 de Junho
Considerando que a dindmica das transformacdes sociais
e o contexto macroecondmico actual de Angola requerem a
redefinicdo de medidas de politica para a implementacéo de
programas e projectos mais consentianeos com as necessida-
des das populagdes, essencialmente aquelas que se encontram
abrangidas pelo primeiro patamar da proteccdo social (proteccio
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MINISTERIO DA CONSTRUCAO
E OBRAS PUBLICAS

Decreto Executivo n.” 182/18
de 6 de Junho

Havendo necessidade de se regulamentar a estrutura e
o funcionamento do Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica a que se refere o artigo 12.° do Estatuto Orgénico
do Ministério da Construgéo e Obras Publicas, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 37/18, de 9 de Fevereiro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, determino:

Artigo 1.° — E aprovado o Regulamento Interno do
Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica do Ministério
da Construcio e Obras Publicas, anexo ao presente Decreto
Executivo e dele € parte integrante.

Artigo 2.° — E revogada toda a legislacdo que contrarie
o disposto no presente Decreto Executivo.

Artigo 3.°— As duvidas e omissdes suscitadas na interpre-
tacdo e aplicacao do presente Decreto Executivo sdo resolvidas
pelo Ministro da Construgdo e Obras Publicas.

Artigo 4.° — O presente Decreto Executivo entra em vigor
na data da sua publicacdo.

Publique-se.

Luanda, aos 6 de Junho de 2018.
O Ministro, Meamuiel Tavares de Almeide.

REGULAMENTO INTERNO DO GABINETE
DE ESTUDOS, PLANEAMENTO E ESTATISTICA

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as normas de organi-
zacdo e funcionamento do Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica do Ministério da Construg@o e Obras Publicas
(MINCOP).

ARTIGO 2°
(Natureza)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica, abre-
viadamente designado por GEPE, € o servico de apoio técnico
de caracter transversal que tem como fun¢des principais a
preparacdo de medidas de politica e estratégias do Sector
da Construcio e Obras Publicas, de estudos e analise regu-
lar sobre a execucdo geral das actividades dos servigos, bem
como a orientagdo e coordenagdo da informacdo estatistica
do Ministério da Constru¢io e Obras Publicas.

ARTIGO 3"
(Atribuicoes)

No ambito do artigo 12.° do Estatuto Organico do Ministério
da Construgdo e Obras Pablicas, compete ao Gabinete de
Estudos, Planeamento e Estatistica:

a) Assessorar o processo de elaboracdo e analise da
execucdo dos planos e programas de actividades
do MINCOP;

b) Elaborar e analisar o grau de execugao dos progra-
mas de investimentos, programacéo financeira
do MINCOP, no dominio da Construgéo e Obras
Publicas;

¢) Participar na preparag¢ao, negociagao e compatibili-
zacdo de contratos e acordos a celebrar e acom-
panhar a sua execugio;

d) Difundir e promover o aperfeicoamento da informacéo
estatistica relativa ao dominio da construcéo em
articulacdo com o Sistema Estatistico Nacional,

e) Criar uma base de dados contendo informacgéo
estatistica mais relevante para o apoio a estudos
sectoriais, bem como promover a utiliza¢ao de cri-
térios de compatibilidade de condi¢Ges comerciais;

) Promover o processo de elaboracdo de estudos no
ambito da produtividade e da rentabilidade eco-
nomico-social dos projectos de investimento do
Estado e das empresas de capitais piblicos afec-
tos ao Sector e a sua correspondente divulgag@o;

g/ Elaborar os relatdrios de actividades do Gabinete
e do MINCOP,

h) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam atri-

buidas por lei ou determinag@o superior.

CAPITULO II
Organizacio

ARTIGO 47
(Estrutura orgénica)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica tem a
seguinte estrutura:
a) Departamento de Estudos e Estatistica;
b) Departamento de Planeamento;
¢) Departamento de Monitoramento e Controlo.

ARTIGO 5"
(Competéncias do Director)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica € diri-
gido por um Director, com a categoria de Director Nacional,
a quem compete:

a) Dirigir e coordenar as tarefas do Gabinete de Estu-
dos, Planeamento e Estatistica;



I SERIE —N.° 82 — DE 6 DE JUNHO DE 2018

3229

b) Garantir o cumprimento das orienta¢tes definidas
superiormente;

¢) Responder pelas actividades do Gabinete perante o
Ministro ou perante quem delegar;

d) Elaborar e apresentar mensalmente o relatorio das
suas actividades;

e) Propor e emitir parecer sobre as nomeagdes, exo-
neracdes, transferéncias internas do pessoal do
Gabinete, bem como o seu desempenho;

J) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

ARTIGO 6°
(Departamento de Estudos e Estatistica)

1. O Departamento de Estudos e Estatistica € um servigo
executivo encarregue de acompanhar as actividades de estu-
dos, recolha, compilag¢do e processamento de informacao
estatistica no dominio da Construc¢do Civil e Obras Puiblicas.

2. Compete ao Departamento de Estudos e Estatistica:

al Acompanhar o processo de elaboragdo de estudos
e estratégias de desenvolvimento no dominio da
Constru¢ao Civil e Obras Publicas;

b) Participar na elaborag@o de estudos, visando a pre-
paracfo das medidas de politica financeira e fiscal
no dominio da Constru¢éo Civil e Obras Publicas;

¢) Acompanhar a evolugédo do mercado dos produtos
da construcdo e propor medidas de equilibrio
produtor/consumidor;

d Elaborar os trabalhos de recolha e tratamento dos
dados estatisticos no dominio do Sector da Cons-
trugdo Civil e Obras Publicas e promover a sua
divulgacio;

e) Realizar em colaborag@o com o Instituto Nacional
de Estatistica e demais organismos, o trabalho
metodolégico sobre a informacdo estatistica e
fornecer as unidades dependentes do Ministério
as orientacdes e fichas derecolha de informacao;

J) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

3. O Departamento de Estudos e Estatistica € chefiado por
um Chefe de Departamento.

ARTIGO 7°
(Departamento de Planeamento)

1. O Departamento de Planeamento € um servigo exe-

cutivo encarregue de acompanhar a actividade de planificacio

no dominio da Construgédo Civil e Obras Publicas.

2. Compete ao Departamento de Planeamento:

a) Acompanhar o processo de elaboragzo de planos de
desenvolvimento e dos programas executivos no
dominio da Construgio Civil e Obras Publicas;

b) Elaborar em colaboragdao com os demais organis-
mos do MINCOP e de outras entidades, os planos
anuais, de médio e longo prazos relativos ao Sector;

¢) Propor e elaborar propostas dos indicadores do Plano
no dmbito da Construcgao Civil e Obras Publicas,
apoiando a fixagéo para cada dominio;

d) Propor altera¢des ao plano e as medidas de correcgao
que se mostrem necessarias adoptar;

e) Coordenar a elaboragao dos relatorios de execugao
do Plano Nacional do Sector da Construgzo Civil
e Obras Publicas;

) Propor as linhas findamentais de desenvolvimento
da actividade no dominio da Construgéo Civil e
Obras Publicas;

gJ) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

3. O Departamento de Planeamento € chefiado por um
Chefe de Departamento.

ARTIGO 8°
(Departamento de Monitor amento e Controlo)

1. O Departamento de Monitoramento e Controlo € um
servigo executivo encarregue de organizar, dirigir e controlar
todas as ac¢Ges relacionadas com projectos de investimento.

2. Compete ao Departamento de Monitoramento ¢ Controlo:

a) Propor medidas com vista a harmonizar os projec-
tos de investimento no dominio da Construcao e
Obras Publicas;

b) Elaborar o projecto do programa de investimento
publico do Sector, promover a sua execugio e
acompanhamento;

c¢) Dar pareceres aos projectos de investimento do Sector;

d) Promover a captagzo de financiamentos externos;

e) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

3. O Departamento de Monitoramento e Controlo € che-
fiado por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 9°
(Quadro de pessoal)

O pessoal do Gabinete de Estudos, Plancamento ¢ Estatistica
consta ao anexo do presente Regulamento e do qual € parte
integrante.

O Ministro, Mamuel Tavares de Almeida.
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ANEXO

Quadro de Pessoal a que se refere artigo 9.° do Regulamento Interno que antecede

Especialidade Profissional a

Grupo de Pessoal Carreira Categoria/Cargo ‘A dmitir N.”de Lugares
Director Nacional Economia 1
Economia,
Direcgiio e Chefia Direcgiio e Chefia Chefe de Departamento Contabilidade, 3
Gestdo, -
Estatistica
Assessor Principal -
Primeiro Assessor Economia 1
Assessor -
Técenico Superior Técnica Superior o . o
Técnico Superior Principal -
Técnico Superior de 1." Classe Economia 1
Técnico Superior de 2." Classe -
Especialista Principal -
Especialista de 1." Classe -
Téenico Téenica Especialista de 2." Classe -
Técnico de 1." Classe -
Técnico de 2." Classe -
Técnico de 3." Classe Contabilidade 1
Téecnico Medio Principal de 1." Classe Economia 1
Téecnico Medio Principal de 2. Classe -
Téenico Médio Téenica Média Téecnico Medio Principal de 3. Classe -
Técnico Médio de 1." Classe -
Técnico Médio de 2.7 Classe -
Técnico Médio de 3." Classe

Economia e Contabilidade

(5]

O Ministro, Mermel Tavares de Almeida.
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