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CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 11°
(Secretariado do Conselho Consultive)
1. As sessoes do Conselho Consultivo deverdo ser apoiadas
por um secretariado constituido por:

a) Director-Adjunto do Gabinete do Ministro;

b) Um Chefe de Departamento do Gabinete de Estu-
dos, Planeamento e Estatistica, a indicar pelo
respectivo Director;

¢) Chefe de Departamento do Centro de Documentag@o
e Informac@o.

2. Compete ao Secretariado do Conselho Consultivo:

al Proceder ao controlo das presengas e faltas dos
membros do Conselho;

b) Elaborar a acta das reunides do Conselho;

¢) Apresentar as conclusdes finais do Conselho;

d) Despenhar outras tarefas que lhe forem atribuidas
por lei ou determinadas superiormente.

O Mumistro, Jodio Baptista Kussumuc.

Decreto Executivo n.° 356/15
de 21 de Maio

Considerando que o Decreto Presidencial n.° 174/14,
de 24 de Julho, aprovou o Estatuto Orgénico do Ministério
da Assisténcia e Reinser¢do Social;

Havendo necessidade de se definir a organizacgéo e o fun-
cionamento dos diferentes érgfos e servigos que o integram;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituicdo
da Republica de Angola, e de acordo com o artigo 21.° do
Estatuto Organico do Ministério da Assisténcia e Reinser¢éo
Social, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 174/14, de 24 de
Julho, determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento do Conselho de Direc¢io

do Ministério da Assisténcia e Reinsercdo Social, anexo ao
presente Decreto Executivo, de que € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

E revogado o Decreto Executivo n.° 56/02, de 5 de Dezembro.

ARTIGO 3.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretagéo e

aplicacdo do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro da Assisténcia e Reinser¢io Social.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicagao.

Publique-se.

Luanda, aos 20 de Abril de 2015.

O Mumistro, Jodio Baptista Kussumuc.

REGULAMENTO INTERNO
DO CONSELHO DE DIRECCAO

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Objecto)
O presente Regulamento estabelece as normas de organizagdo
e funcionamento do Conselho de Direc¢do do Ministério da
Assisténcia e Reinsercao Social.

ARTIGO 2°
(MNatureza)

O Conselho de Direcgdo € o érgao de consulta e apoio
periodico do Ministro na coordenag@o das actividades dos
diversos Orgdos e servigos.

ARTIGO 3.°
(Atribuicdes)
O Conselho de Direc¢éo tem as seguintes atribuicdes:

a) Definir politicas, estratégias e as grandes linhas de
desenvolvimento do Ministério, constantes dos
planos de actividades plurianuais;

b) Fazer balango das actividades desenvolvidas pelos
diversos servigos e orgdos superintendidos pelo
Ministro;

¢) Aprovar os relatorios de actividades do Sector;

d) Aprovar o or¢amento e o relatério de contas dos
exercicios financeiros;

e) Proceder ao acompanhamento sistematico da acti-
vidade do Ministério, tomando providéncias que
as circunstancias exigirem;

) Aprovar a organizacgao técnica e administrativa, bem
como os regulamentos do Ministério,

g) Acompanhar o cumprimento das normas reguladoras
da actividade do Ministério;

h) Tomar medidas complementares de actuagio do Minis-
tério, nos dominios especificos da sua actividade.

CAPITULO IT
Constituicao
ARTIGO 4°
(Composicio)
1. O Conselho de Direcgéo integra, para além do Ministro
que o preside, os seguintes membros:
a) Secretarios de Estado;
b) Director do Gabinete do Ministro,
¢) Directores dos Gabinetes dos Secretarios de Estado;,
d) Secretario Geral,
e) Director do Gabinete de Recursos Humanos;
) Director do Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica;
g) Inspector Geral,
h) Director do Gabinete Juridico;
i) Director do Gabinete de Intercambio;
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_J) Director do Gabinete de Tecnologias de Informacgo;

k) Director Nacional da Ac¢éo Social;

D) Director Nacional da Crianga;

m) Director Nacional da Integragdo Social da Pessoa

com Deficiéncia;

nj Director Nacional de Logistica;

o) Directores Gerais dos servigos superintendidos;

p) Director-Adjunto do Gabinete do Ministro;

g Consultores;

r) Chefes de Departamento;

5) Inspectores Chefes de 1.* Classe.

2. Para além dos membros referidos no n.° 1, o Ministro

pode, sempre que necessario, convidar ou convocar outras
entidades para participar nas sessoes do Conselho de Direcgéo.

CAPITULO III
Funcionamento

ARTIGO 5.°
(Preparacio do Conselho de Direccio)

1. Compete ao Gabinete de Estudo, Plancamento e Estatistica,
em colaboracdo com diferentes servigos do Ministério,
organizar a documentacfo necessaria a ser apreciada pelo
Conselho de Direccgéo.

2. As questdes protocolares sdo da responsabilidade da
Secretaria Geral.

ARTIGO 6.°
(Convocatoria)

1. As sessoes do Conselho de Direcgdo sdo convocadas
com antecedéncia minima de oito dias.

2. A convocatéria deve designar o dia, a hora, o local da
reunifo, o programa e a ordem de trabalhos.

ARTIGO 7.°
(Periodicidade das reunides)

1. O Conselho de Direc¢do retine-se, em regra, trimestral-
mente, com o objectivo de acompanhar e avaliar a execugéo
do programa de actividades dos diversos servigos do Sector.

2. Sempre que necessario, podem realizar-se ses-
sdes extraordinarias.

ARTIGO 8°
(Participacio)

1. E obrigatoria a participacio de todos os membros referidos
non.°1 do artigo 3.° nas reunides do Conselho de Direccéo.

2. Casoum dos membros, por razao devidamente justificada,
nio possa participar na reunifio do Conselho de Direcgéo, deve,
antecipadamente, dar conhecimento do facto ao Director de
Gabinete do Ministro e indicar o respectivo substituto.

ARTIGO 9.°
(Presidéncia das reunioes)

Compete ao Ministro, na qualidade de Presidente do

Conselho de Direc¢ao:
a) Proceder a abertura e ao encerramento;,
b) Submeter a aprovag@o a ordem de trabalhos;

¢) Dirigir as sessoes de trabalho;
d) Submeter a aprovagido as conclusdes finais do Con-
selho de Direccao.

ARTIGO 10°
(Actas)

1. Em cada reunifio lavra-se uma acta que € distribuida
aos membros do Conselho apos a suarealizagio.

2. A acta € elaborada pelo Secretariado e deve ser lida e
apresentada na reunifo seguinte do Conselho de Direccéo.

CAPITULO III
Disposicoes Finais

ARTIGO 11.°
(Secretariado do Conselho de Direccio)

1. As sessoes do Conselho de Direcgdo sdo apoiadas por
um Secretariado, constituido por:

a) Director-Adjunto do Gabinete do Ministro;

b) Um Chefe de Departamento do Gabinete de Estu-
dos, Planeamento e Estatistica, a indicar pelo
respectivo Director;

¢) Chefe de Departamento do Centro de Documentagao
e Informaco.

2. Compete ao Secretariado do Conselho de Direcgéo:

a) Proceder ao controlo das presencas e faltas dos
membros do Conselho;

b) Elaborar a acta das reunides do Conselho;,

¢) Apresentar as conclusdes finais ao Conselho;

d) Desemp enhar outras tarefas que lhe forem atribuidas
por lei ou determinadas superiormente.

O Ministro, Jodio Baptista Kussumuic

Decreto Executivo n.® 357/15
de 21 de Maio

Considerando que o Decreto Presidencial n.° 174/14,
de 24 de Julho, aprovou o Estatuto Organico do Ministério
da Assisténcia e Reinsercdo Social;

Havendo necessidade de se definir a organizag@o e o fun-
cionamento dos diferentes orgfos e servigos que o integram;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢io da
Repuiblica de Angola, e de acordo com o artigo 21.° do Estatuto
Orgénico do Ministério da Assisténcia e Reinser¢do Social,
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 174/14, de 24 de
Julho, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete de
Tecnologias de Informagdo do Ministério da Assisténcia e
Reinsercdo Social, anexo ao presente Decreto Executivo, de
que € parte integrante.



