Terca-feira, 7 de Julho de 2015

I Série — N.° 101

Rapiblca
de

ANGOLA

ARIO DA REPUBLICA

ORGAO OFICIAL DA REPUBLICA DE ANGOLA

Preco deste numero - Kz: 160,00

Toda a comrespondéncia, quer oficial, quer ASSINATURA O preco de cada linha publicada nos Diarios
relativa a anincio e assinaturas do «Diario Ano | da Republica 1.7 ¢ 2.* série é de Kz 75.00 e para
da lliepubllca». deve ser dirigida a [nllprensa As trés séries . Kz 47061500 | a 3.* série Kz: 95.00, acrescido do respectivo
Nacional - EP., em Luanda, Rua Henrique de

. . . —
Carvalho n° 2. Cidade Alta. Caixa Postal 1306, A1 série .. Kz: 277900.00 | imposto do selo, dependendo a publicagio da
www.imprensanacional.gov.ao - End. feleg: | A 2" série .. Kz: 145 500.00 | 3."série de deposito prévio a efectuar na tesouraria
«Imprensa». A 37 série .. Kz: 115470.00 | da Imprensa Nacional -E. P

SUMARIO

Ministérios da Administracdo
do Territério, da Saide e da Educacdo

Decreto Executive Conjunto n.” 465/15:
Cria a Escola de Formacio de Técnicos de Sande do «Kilamba» do
II Ciclo do Ensino Secundario, com 32 salas de aulas, 64 turmas,
2 turnos, e aprova o quadro de pessoal da Escola criada.

Ministério da Agricultura

Decreto Executivo n.” 466/15:
Aprova o Regulamento Intemo do Gabinete de Inspecgdo deste Ministério.
— Revoga o Decreto Executivo n.° 193/13, de 4 de Junho.

Decreto Executivo n.” 467/15:
Aprova o Regulamento Intemo da Direc¢édo Nacional de Florestas. —
Revoga o Decreto Executivo n.° 184/13, de 31 de Maio.

MINISTERIOS DA ADMINISTRACAO
DO TERRITORIO, DA SAUDE E DA EDUCACAO

Decreto Executive Conjunto n.° 465/15
de 7 de Julho

Considerando que a formacdo de quadros qualificados
da saude constitui factor para o desenvolvimento social e
sanitario, assumindo uma importancia capital face ao processo
dereforma vigente no Pais, ao abrigo do dispostonon.®3 do
artigo 22.° do Decreto n.° 90/04, de 3 de Dezembro, que aprova
o Estatuto do Subsistema do Ensino Técnico-Profissional e
com base no Decreto Executivo Conjunto n.° 97/11, sobre a
Criacédo dos Cursos Médios Técnicos de Saude;

Considerando a politica de reformas do sistema educativo
empreendida pelo Ministério da Educagdo, com grandes
repercussoes no Subsistema de Ensino Técnico-Profissional;

Considerando a politica do Ministério da Satde no tocante
a formacao dos técnicos da saude, visando a qualidade e as
reais necessidades dos servigos de saide;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢io da
Republica de Angola, e de acordo com o artigo 71.°n.° 2 da
Lein.® 13/01, de 31 de Dezembro, determina-se:

ARTIGO 1.°
(Criacao)

E criada a Escola de Formacio de Técnicos de Saude do
«Kilamba», do II Ciclo do Ensino Secundario, com 32 salas de
aulas, 64 turmas em 2 turnos, 36 alunos cada, totalizando um
universo de 2.304 alunos, localizada na Cidade do Kilamba,
Municipio de Belas, Provincia de Luanda.

ARTIGO 2.°
(Niveis de ensino)
1. A Escola de Formacao de Técnicos de Saude ministra
cursos dos niveis seguintes:
a) Cursos de formagao média;
b) Cursos de especializagdo pos-média.
ARTIGO 3.°
(Natureza juridica)

A Escola de Formag@o de Técnicos de Saude tem autonomia
administrativa e financeira, nos termos da legislagdo aplicavel.
ARTIGO 4°
(Tutela)

A Escola de Formacao de Técnicos de Saude € metodolo-
gicamente tutelada pelos Ministério da Educacdo, Ministério
da Sande e administrativamente pelo Governo Provincial.

ARTIGO 5°
(Quadro de pessoal)

E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora criada,
constante dos modelos anexos ao presente Decreto Executivo
Conjunto, dele fazendo parte integrante.

Publique-se.

Luanda, aos 18 de Junho de 2015.

O Ministro da Administragio do Territério, Bornifo de
Sousa Baltazar Diogo.

O Ministro da Saiide, José Vieira Dias Van-Diinen.

O Ministro da Educagio, Pinda Simdio.
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Decreto Executivo n.° 467/15
de 7 de Julho

Havendo necessidade de se regulamentar a estrutura e o
funcionamento da Direc¢do Nacional de Florestas, a que se
refere o artigo 16.° do Estatuto Orgénico do Ministério da
Agricultura, aprovado por Decreto Presidencial n.° 100/14,
de 9 de Maio;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Repuiblica de Angola, e de acordo com o artigo 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, combinado com o
artigo 25.° do Decreto Presidencial n.° 100/14, de 9 de Maio,
que aprova o Estatuto Organico do Ministério da Agricultura,
determino:

1.° — E aprovado o Regulamento Interno da Direccéo
Nacional de Florestas, anexo ao presente Decreto Executivo,
do qual € parte integrante.

2.° — E revogado o Decreto Executivo n.° 184/13,
de 31 de Maio.

3.°— As duvidas e omissoes resultantes da interpretagéo
e aplicacao do presente Decreto Executivo sdo resolvidas pelo
Ministro da Agricultura.

4.° — O presente Decreto Executivo entra em vigor na

data da sua publicac@o.
Publique-se.

Luanda, aos 7 de Julho de 2015.
O Mmistro, Afonso Pedro Canga.

REGULAMENTO INTERNO
DA DIRECCAO NACIONAL DE FLORESTAS

CAPITULOI
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1.°
(Definiciio)

A Direcc¢do Nacional de Florestas, abreviadamente
designada por DNF, € o orgio que se ocupa da promogao
e formulagdo de politicas e estratégias nos dominios dos
recursos florestais.

ARTIGO 2.°
(Atribuic des)
ADireccdo Nacional de Florestas tem as atribui¢des seguintes:
a Propor politicas e estratégias de desenvolvimento
no dominio dos recursos florestais;
b) Elaborar estudos de politicas que visem a conserva-
¢do e gestdo sustentavel dos recursos florestais,

faunisticos e apicolas;

¢) Assegurar a elaboragdo e implementagdo de normas
metodoldgicas tendentes a prevengzo e controlo da
desflorestacdo, degradacdo florestal e desertificag@o;

d) Promover a expansdo do regime florestal e emitir
pareceres sobre os planos de submissdo de pro-
priedades aquele regime;

e) Licenciar e controlar as actividades silvicolas nos
termos da let;

) Velar pelo cumprimento das disposicdes resultantes
de acordos internacionais;

g/ Elaborar estudos com vista ao acompanhamento
da politica de precos e mercados dos produtos
florestais.

CAPITULOII
Organizacio

ARTIGO 37
(Estrutura orgénica)

A Direc¢do Nacional de Florestas tem a estrutura orgé-
nica seguinte:
a) Direcgido;
b) Conselho de Direcgéo;
¢) Departamento de Estudos e Gestdo dos Recursos
Florestais, Faunisticos e Apicolas;
d) Departamento de Licenciamento Florestal ¢ Faunistica;
e) Departamento de Economia Florestal e Faunistica.

ARTIGO 4°
(Direccao)

1. A Direc¢do Nacional de Florestas € dirigida por um
Director Nacional, ao qual compete:
a) Dirigir e coordenar todas as actividades da Direcgao;
b) Garantir a execug@o da politica do Sector no limite
das suas atribuicdes;
¢) Responder pela actividade da Direccé@o perante o
Ministro ou a quem este delegar;
d) Velar pelo cumprimento dos planos de actividade apro-
vados e das orienta¢&es superiormente dimanadas;
e) Elaborar e apresentar o plano e o relatério das activi-
dades a desenvolver e desenvolvidas pela Direcgdo;
) Representar a Direcc¢do em todos os actos para que
for chamado;
gJ Propor ao Ministro da Agricultura a nomeagéo ou
exoneragdo dos Chefes de Departamentos da
Direcgdo;
h) Desempenhar as demais func¢des que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag&o superior.
2. Na auséncia ou impedimento, o Director € substituido

por um dos Chefes de Departamento por si designado.
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ARTIGO 5.°
(Conselho de Direccio)

1. O Conselho de Direcgdo € o 6rgdo de apoio consultivo ao
Director em matéria de gestdo, organizacéo e disciplina laboral.

2. O Conselho de Direccdo € presidido pelo Director e dele
fazem parte os Chefes de Departamento e Técnicos.

3. O Conselho de Direcc¢ao retine-se de forma ordinéria
trimestralmente e, extraordinaria sempre que for necessario,
mediante convocatdria do Director e ordem de trabalho
estabelecida por este.

4. Sempre que achar conveniente, o Director pode convidar
outros especialistas pertencentes ao quadro de pessoal do
Ministério a participarem do Conselho.

ARTIGO 6.°
(Departamento de Estudos e Gestio
dos Recursos Florestais, Faunisticos e Apicolas)

1. O Departamento de Estudos e Gestdo dos Recursos
Florestais, Faunisticos e Apicolas € a estrutura da DNF res-
ponsavel pelo planeamento e elaboragao de estudos destinados
a gestdo sustentavel dos recursos florestais e faunisticos.

2. Ao Departamento de Estudos e Gestdo dos Recursos
Florestais, Faunisticos e Apicolas compete, em especial:

a) Elaborar estudos necessarios a formulag@o e actuali-
zacdo da politica nacional, legislagdo e estratégia
florestal, com base nas orienta¢des do plano de
desenvolvimento do Sector Agrario e nas direc-
trizes superiores;

b) Elaborar estudos necessarios a formulagao e actua-
lizagdo da legislacdo florestal;

¢) Desenvolver mecanismos operacionais de planifi-
cacdo, de programacdo e de acompanhamento e
avaliacdo das acc¢Oes desenvolvidas pelo Sector;

d) Promover a implementac@o dos sistemas silviculturais;

e) Propor e actualizar as normas a que devem obedecer
os projectos de exploracdo florestal, bem como
as medidas tendentes a expansio e conservagao
do regime florestal, propondo os esquemas de
incentivos e apoios financeiros mais adequados;

) Elaborar os planos florestais e faunisticos nacionais;

g) Assegurar a implementacgZo dos instrumentos de ges-
tao sustentavel das florestas e da fauna selvagem;

h) Criar e manter actualizada a base de dados relativas
ao estado dos recursos fl orestais e faunisticos e os
instrumentos necessérios a sua gestao sustentavel,

i) Elaborar estudos necessarios a formulagio de normas
metodologicas tendentes a prevencéo, avaliagdo
e controlo da desflorestacfio, degradacgdo florestal

e desertificag@o;

JJ) Assegurar a integracao da gestdo sustentavel das
florestas nas estratégias nacionais de conservacao
dabiodiversidade e a sua articula¢do com as poli-
ticas e estratégias de ordenamento do territério;

k) Proceder ao registo de toda a informacao relacio-
nada com os programas, projectos e respectivos
financiamentos, aprovados por institui¢des finan-
ceiras nacionais e internacionais, respeitantes ao
Sector Florestal;

I) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas por lei ou por determinacfo superior.

3. O Departamento de Estudos e Gestdo dos Recursos
Florestais, Faunisticos e Apicolas € dirigido por um Chefe de
Departamento, com a categoria de Técnico Superior.

ARTIGO 7°
(Departamento de Licenciamento Florestal e Faunistico)

1. O Departamento de Licenciamento Florestal e Faunistico
€ a estrutura da DNF responséavel pela coordenacfo, execugio
e controlo dos procedimentos para autorizacio do exercicio da
actividade de exploracdo e utiliza¢o dos recursos, incluindo a
prevencio e fiscalizaco dos actos violadores desta actividade.

2. Ao Departamento de Licenciamento Florestal e Faunistico
compete, em especial:

a) Coordenar o processo de licenciamento dos produtos
florestais e dos produtos florestais nao lenhosos,
bem como aregulacdo da ocupacéo silvicola dos
solos e de concessdo florestal;

b) Assegurar que a exploracdo dos recursos florestais
seja realizada em conformidade com os precei-
tos e normas de exploracéo florestal, de modo a
garantir a sustentabilidade da floresta;

¢) Assegurar um quadro nacional de manejo florestal
através dos processos e iniciativas com base nos
principios, critérios e indicadores para a gestéo
sustentavel das florestas adoptados pelo Pais;

d) Desenvolver um sistema nacional de fileiras florestais
e de cadeias produtivas florestais que permite o
estabelecimento do processo de certificacdo das
florestas e da madeira, dos produtos florestais nao
lenhosos e dos procedimentos relativos a explo-
racdo destes produtos;

e) Promover a implementac@o dos sistemas silviculturais;

) Coordenar o processo de autorizagao, licenciamento
e criacdo de coutadas particulares para o fomento
e desenvolvimento do turismo cinegético;

g) Assegurar e actualizar o cadastro dos operadores de
explorac@o fl orestal, semi-transformacao, transfor-
macdo e comercializacio dos produtos florestais,
bem como dos produtos florestais ndo lenhosos;
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h) Velar para que estudos de avaliagdo de impactos
socioecondmicos e ambientais sejam previamente
realizados antes de se proceder ao desenvolvi-
mento de qualquer operacio ligada a exploragéo
dos recursos;

i) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas por lei ou por determinaco superior.

3. O Departamento de Licenciamento Florestal e Faunistico
€ dirigido por um Chefe de Departamento, com a categoria
de Técnico Superior.

ARTIGO 8°
(Departamento de Economia Florestal e Faunistica)

1. O Departamento de Economia Florestal e Faunistica
€ o orgdo da DNF responséavel pela elaboracdo de estudos
nos dominios econémico e financeiro, tendo em atengo a
valorizag@o e protec¢do dos recursos e a sua contribuicdo
efectiva ao desenvolvimento do Pais.

2. Ao Departamento de Economia Florestal e Faunistica
compete, em especial:

a) Promover o desenvolvimento de uma base sustenta-
vel dos recursos, com vista a garantir o acesso € o
desenvolvimento das actividades das empresas de
exploragio e transformacao da madeira, bem como
a fiuicdo dos mesmos pelas comunidades rurais;

b) Propor politicas e medidas normativas sobre o corte
e a transformacdo da madeira que promovam
o desenvolvimento das comunidades das areas
de exploracio florestal, bem como da industria
nacional;

¢) Propor e estabelecer mecanismos de incentivos a
utilizacdo das florestas de plantacg@o, para pro-
mover o desenvolvimento da industria nacional
e a competitividade do Sector;

d) Assegurar o estabelecimento dos processos de certi-
ficagdo da floresta e da madeira nos dominios da
transformac@o ¢ da comercializagdo, para promover
o desenvolvimento e a competitividade do Sector;

e) Propor e estabelecer mecanismos de incentivos a
transformac@o mais avancada da madeira atraveés
daredug@o ou supressdo de barreiras alfandegarias
e de outros embaragos burocraticos;

) Propor e manter actualizada a tabela de taxas e sobre-
taxas, impostos e outros emolumentos devidos a
exploracdo dos recursos florestais e faunisticos,
bem como das multas a aplicar as transgressdes,
tendo em atenc@o a valorizacdo e protecco dos
recursos e sua contribui¢io no processo de arre-
cadacdo de receitas para os cofies do Estado;

g/ Constituir e manter actualizado o cadastro de empresas
de exploracfo florestal, transformaczo da madeira
e de produtos florestais néo lenhosos;

h) Elaborar estudos de mercado, nos quais se incluem
o acompanhamento, levantamento e avaliacdo da
produgdo interna, que permitam acautelar a ocor-
réncia de situagdes cujo impacto possa afectar ou
comprometer o abastecimento interno e propor as
pertinentes medidas de mitigag@o;

i) Avaliar e propor o modelo de desenvolvimento do
Sector Florestal, para determinar o que melhor se
adeque arealidade e as condi¢des do Pais, tendo
como base a realizac@o de estudos sobre a situagéo
prevalecente em determinado momento, nomeada-
mente a producio e o abastecimento interno, bem
como a contribui¢do do Sector no PIB;

JJ) Acompanhar e divulgar periodicamente o prego da
madeira no mercado nacional e internacional, bem
como de maquinaria, equipamentos e instrumen-
tos de exploracdo e transformacdo da madeira,
nos mercados intemacional, regional e nacional;

k) Manter actualizado o registo das importagdes dos
principais produtos de origem florestal e seus
derivados, bem como da importagido de maqui-
naria, e equipamentos para fins de exploragéo e
transformac@o florestal, em colabora¢io com os
servicos afins;

I) Elaborar estudos no seu dominio de actividade,
divulgando-os mediante a publicagdo de folhetos
de interesse técnico- economico;

m) Elaborar modelos de projectos-tipo e de planos de
exploragao para as empresas florestais, analisar e
emitir pareceres sobre a viabilidade de empreen-
dimentos florestais susceptiveis de influenciar o
desenvolvimento nacional,

n) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas por lei ou por determinacfo superior.

3. O Departamento de Economia Florestal e Faunistica é
dirigido por um Chefe de Departamento, com a categoria de
Técnico Superior.

ARTIGO 9°
(Competéncias dos Chefes de Departamento)

Aos Chefes de Departamento competem, em especial:
a) Assegurar o cumprimento das tarefas fundamentais
do Departamento;,
b) Controlar a assiduidade e pontualidade dos

funcionarios;
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¢) Elaborar periodicamente os planos de actividade CAPITULO III
dos respectivos Departamentos e relatérios sobre Disposicdes Finais
o grau de cumprimento das mesmas; ARTIGO 10°

d) Assinar os termos de abertura e encerramento dos (Quadro de pessoal)

livros em uso nos respectivos Departamentos: O quadro de pessoal da Direc¢do Nacional de Florestas é

e) Decidir e tomar iniciativa sobre todas as tarefas ja
/ J o que consta do Anexo I ao presente Regulamento, do qual

programadas e prestar contas do seu cumprimento

. . . € parte integrante.
ao respectivo Director Nacional; P =

ARTIGO 11.°

) Dirigir, orientar e coordenar as actividades dos téc- X
(Organigramsa)

nicos do Departamento;
) Despachar com o respectivo Director Nacional; O organigrama da Direc¢do Nacional de Florestas € o
h) Elaborar trimestralmente o relatério de actividades ~ que consta do Anexo II ao presente Regulamento, do qual €
do Departamento;, parte integrante.

i) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam

atribuidas por lei ou por determinacio superior. O Ministro, Afonso Pedro Canga
ANEXO1
Quadro de Pessoal da Direccio Nacional de Florestas a que se refere o artigo 10.°
Grupo de Pessoal Categoria/Cargo MNimero de Lugares
Director 1
Chefia
Chefe de Departamento 3

Asgsessor Principal

1.7 Assessor

Teécnico Superior Asgsessor

Técnico Superior Principal

Téecnico Superior de 2. Classe

Tecnico Médio de 1." Classe

Técnico Medio Tecnico Médio de 2." Classe

Tecnico Médio de 3." Classe

Total 14
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