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Presidente da Republica

Despacho Presidencial n.” 63/23:

Aprova os Relatdrios Finais e as consequentes Adjudicagdes constantes
dos mesmos, elaborados pela Comisséo de Avaliagio, relativos ao
Concurso Publico para o Fornecimento e Instalagido de Contadores
de Pré-Pagamento de Energia Eléctrica, subdivididos em 10 Lotes, e
autoriza o Ministro da Energia e Aguas, com a faculdade de subde-
legar, a praticar todos os actos decisdrios e de aprovacio tutelar no
ambito do referido processo, incluindo a assinatura dos Contratos.

Despacho Presidencial n.” 64/23:

Aprova os Relatorios Finais e consequentes Adjudicagdes constantes
dos mesmos, elaborados pela Comisséo de Avaliagio, relativos ao
Concurso Publico para o Fornecimento e Instalagido de Contadores
de Pré-Pagamento de Agua, subdivididos em 11 Lotes, e autoriza o
Ministro da Energia e Aguas, com a faculdade de subdelegar, a pra-
ticar todos os actos decisérios e de aprovagéo tutelar no dmbito do
referido processo, incluindo a assinatura dos Contratos.

Despacho Presidencial n.” 65/23:

Aprova o Relatério Final e consequente Adjudicacio da contratagéo dos
servigos de consultoria e fiscalizagéo da empreitada de Construgéo,
Fornecimento, Montagem, Comissionamento da Linha de Transporte
220 kV Lomaum — Huambo e Subesta¢des Associadas, e delega
competéncia ao Ministro da Energia e Aguas, com a faculdade de
subdelegar, para a celebragéo e assinatura do referido Contrato com
o consorcio constituido pelas empresas DAR Angola, Limitada e
AFRICONSULT — Consultores de Engenharia, Limitada.

Ministério da Agricultura e Florestas

Decreto Executivo n.” 41/23:
Aprova o Regulamento Intemo do Gabinete de Estudos, Planeamento
¢ Estatistica.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Despacho Presidencial n.° 63/23
de 10 de Abril
Considerando que foi autorizado, por Despacho
Presidencial n.° 211/21, de 8 de Dezembro, a abertura do
Concurso Pablico para o Fornecimento e Instalagdo de
Contadores de Pré-Pagamento de Energia Eléctrica, subdi-

vididos em 10 (dez) Lotes, em varios Municipios de Luanda
e nas Provincias do Huambo, Bi¢, Huila, Namibe, Benguela,
Lunda-Norte, Lunda-Sul e Moxico;

Havendo a necessidade de se formalizar os resultados
finais do referido Concurso Publico;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 6 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com os
artigos 32.°, 36.° e a alinea f) do n.° 1, bem como o n.° 2
do artigo 44.°, n.° 3 do artigo 85.°, n.° 1 do artigo 86.°, e os
artigos 96.° ¢ 109.° da Lei n.° 41/20, de 23 de Dezembro, o
seguinte:

1. Sdo aprovados os relatorios finais e as consequen-
tes adjudicagdes constantes dos mesmos, elaborados pela
Comissdo de Avaliacio, relativos ao Concurso Publico para o
Fornecimento e Instala¢do de Contadores de Pré-Pagamento
de Energia Eléctrica, subdivididos em 10 (dez) Lotes, con-
forme abaixo designados:

a) LOTE 1 —Empreitada de Fornecimento e Instalagao
de Contadores de Pré-Pagamento de Energia Eléc-
trica para o Centro de Distribui¢do da Ingombota,
proposta apresentada pelo consdrcio Zhejiang
Sunshine Industry — Holly Technology Limited,
no valor de Kz 3 651 669 016,52 (trés mil, seis-
centos e cinquenta e um milhdes, seiscentos e
sessenta e nove mil e dezasseis Kwanzas e cin-
quenta e dois céntimos);

b) LOTE 2 — Empreitada de fornecimento e instala-
¢do de Contadores de Pré-Pagamento de Energia
Eléctrica para o Centro de Distribui¢do doN"Gola
Kiluanje, proposta apresentada pelo consodrcio
Zhejiang Sunshine Industry — Holly Techno-
logy Limited, no valor de Kz: 3 651 669 016,52
(trés mil, seiscentos e cinquenta e um milhdes,
seiscentos e sessenta e nove mil e dezasseis
Kwanzas e cinquenta e dois céntimos);
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2. O Ministro da Energia e Aguas ¢ autorizado, com a
faculdade de subdelegar, a praticar todos os actos deciso-
rios e de aprovacgdo tutelar, no ambito do referido processo,
incluindo a assinatura dos respectivos Contratos.

3. A Ministra das Financas deve assegurar os recursos
financeiros necessarios a implementacao dos projectos.

4. As davidas e omissdes resultantes da interpretacéo e
aplicacdo do presente Despacho Presidencial séo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacgao.

Publique-se.

Luanda, aos 31 de Margo de 2023.

O Presidente da Repuiblica, JoAo MANUEL GONGALVES

LoURENGO. (23-2395-B-PR)

Despacho Presidencial n.° 65/23
de 10 de Abril

Considerando que, por meio do Despacho Presidencial
n° 147/22, de 13 de Junho, foi autorizada a abertura
do Concurso Publico para a Contratacdo da Prestacdo de
Servicos de Consultoria e Fiscalizagdo da Empreitada para
a Construgéo, Fornecimento, Montagem, Comissionamento
e Colocagdo em Servico da Linha de Transporte 220 kV
Lomaum — Huambo e SubestacGes Associadas;

Havendo a necessidade de se formalizar os resultados
finais do Concurso acima referido;

O Presidente da Republica determina, nos termos da ali-
nea d) do artigo 120.° e do n.° 6 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com a ali-
nea a) do artigo 22.°, artigos 32.°, 33.°, 34.°, 36.°, alinea f) do
n.°1en®2doartigo44.°,n.° 3 do artigo 85.° e artigo 96.°, todos
da Lei n.° 41/20, de 23 de Dezembro — Lei dos Contratos
Publicos, o seguinte:

1. Eaprovado oRelatério Final e consequente adjudicag o
da Contratacdo dos Servigos de Consultoria e Fiscalizagdo
da Empreitada de Construcdo, Fornecimento, Montagem,
Comissionamento da Linha de Transporte 220 kV Lomaum
— Huambo e SubestacGes Associadas, no valor global de
Kz: 831 830 000,00 (oitocentos e trinta e um milhdes, oito-
centos e trinta mil Kwanzas).

2. Ao Ministro da Energia e Aguas é delegada compe-
téncia, comafaculdadedesubdelegar, paraacelebragio eassi-
natura do Contrato acima referido com consércio constituido
pelas empresas DAR Angola, Limitada, e AFRICONSULT
— Consultores de Engenharia, Limitada.

3. O Ministério das Financas deve assegurar a disp onibili-
zacdo dos recursos financeiros necessarios a implementagéo
do projecto.

4. As davidas e omisstes resultantes da interpretagéo e
aplicacdo do presente Despacho Presidencial séo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

5. O presente Despacho Presidencial entra em vigor no
dia seguinte a data da sua publicacao.

Publique-se.

Luanda, aos 31 de Marco de 2023.
O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES

LouRrENCO. (23-2395-C-PR)

MINISTERIO DA AGRICULTURA E FLORESTAS

Decreto Executivo n.” 41/23
de 10 de Abril

Havendo a necessidade de se regulamentar a estrutura
e funcionamento do Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica do Ministério da Agricultura e Florestas, a que
se refere o artigo 10.° do Estatuto Orgénico do Ministério da
Agricultura e Florestas, aprovado por Decreto Presidencial
n.° 279/22, de 7 de Dezembro;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constitui¢do da Republica de Angola, ede acordo com on.® 3
do Despacho Presidencial n.° 289/17, de 13 de Outubro, con-
jugado com o artigo 18.° do Decreto Presidencial n.° 279/22,
de 7 de Dezembro, que aprova o Estatuto Orgénico do
Ministério da Agricultura e Florestas, determino:

ARTIGO 1°
(Aprovacio)

E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete
de Estudos, Planeamento e Estatistica do Ministério
da Agricultura e Florestas, anexo ao presente Decreto
Executivo, do qual é parte integrante.

ARTIGO 2°
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissGes resultantes da interpretacdo e

aplicacdo do presente Diploma s@o resolvidas pelo Ministro

da Agricultura e Florestas.

ARTIGO 3"
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor a data da
sua publicagao.

Publique-se.

Luanda, aos 10 de Abril de 2023.

O Ministro, Antonio Francisco de Assis.
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REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE DE ESTUDOS, PLANEAMENTO
E ESTATISTICA DO MINISTERIO
DA AGRICULTURA E FLORESTAS

CAPITULOI
Definicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Definiciio)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica, abre-
viadamente designada por «GEPE», € o servico de apoio
técnico de natureza transversal, ao qual incumbe preparar
politicas publicas nos dominios da agricultura, pecuaria,
pescas e florestas, propor as estratégias do Ministério nos
varios dominios, elaborar estudos e analises regulares sobre
a execucdo geral das actividades dos servigos, bem como
orientar e coordenar a actividade de estatistica.

ARTIGO 2°
(Competéncias)

No ambito das competéncias estabelecidas no n.° 2 do
artigo 10.° do Estatuto Organico do Ministério da Agricultura
e Florestas, incumbe, em especial, ao Gabinete de Estudos,
Planeamento e Estatistica:

a) Elaborar estudos e alternativas conducentes a defi-
ni¢ao de politica de desenvolvimento do Sector
da Agricultura, politica de precos, mercados,
créditos, seguros incentivos;

b} Identificar, avaliar projectos de investimentos
publicos e coordenar ac¢des de financiamento e
de execugdo;

¢) Promover a recolha, processamento e divulgacéo
de informacoes estatisticas das actividades agri-
colas, pecudrias, florestais, faunisticas e apicolas,
aquicultura e salinicultura;

d Propor politicas e estratégias de desenvolvimento
do Sector Agrério e Florestas;

e) Coordenar e elaborar, em colaboragdo com outros
organismos do Ministério e de outros sectores,
os planos de desenvolvimento agro-pecuario e
florestal;

) Participar na preparagfo, negociagdo e compatibili-
zac¢do de contratos e acordos, para os quais seja
designado pelo Ministro;

g) Estudar as oportunidades e as necessidades de
investimento do Sector;

h) Apoiar a realizagdo das tarefas nos dominios das
relacdes com instituicdes internacionais e da
cooperagao intema;

i) Estudar e propor a estratégia de cooperagao bila-
teral nos dominios da Agricultura, Pecudria
e Florestas, em articulagdo com os restantes
orgdos e servigos, assim como acompanhar as
actividades decorrentes dessa cooperag@o;

J) Elaborar estudos e analises regulares sobre a
execucdo geral das actividades dos servigos e
projectos do Sector;

k) Elaborar, em colaborago com outros organismos,
os planos anuais, de médio e longo prazos e os
programas relativos ao Sector;

) Exercer as demais competéncias estabelecidas por

lei ou determinadas superiormente.

CAPITULO II
Organizacio

ARTIGO 3"
(Estrutura orgénica)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica tem a
estrutura orgénica seguinte:

a) Direcgido;

b) Conselho de Direcgéo;

¢) Departamento de Estudos e Estatistica;

d) Departamento de Planeamento;

e) Departamento de Monitoramento e Controlo;

) Departamento de Intercambio;

g) Secretariado.

ARTIGO 4°
(Direccao)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
dirigido por um Director, equiparado a Director Nacional, a
quem compete:

a) Coordenar e dirigir a execugéo de todas as activi-
dades do Gabinete;

b) Elaborar e apresentar o plano anual (com as ac¢oes
a desenvolver) e o relatério de balango das acti-
vidades do Sector e do Gabinete;

¢) Velar pelo cumprimento do regulamento interno e
disciplina laboral,

d) Representar o Gabinete junto dos Ministérios da
Economia e Planeamento e das Financas, assim
como dos drgdos de Direc¢do da Economia e
outros sectores afins;

e) Elaborar propostas e emitir pareceres sobre a
nomeacgdo, avaliacdo, promocdo, exoneracfo,
movimentacdo e classificacdo do pessoal do
Gabinete;

f Desempenhar as demais competéncias que lhe
sejam atribuidas por lei ou por determinagéo
superior.

2. Na sua auséncia ou impedimento, o Director do
Gabmete de Estudos, Planeamento e Estatistica € substituido

por um Chefe de Departamento, por si indicado.
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ARTIGO 5°
(Conselho de Direccio)

1. O Conselho de Direcc¢éio € uma estrutura de apoio e
consulta do Director do Gabinete, em matéria de programa-
¢do, organizacdo, funcionamento e disciplina laboral.

2. O Conselho de Direcg¢do € presidido pelo Director e
dele fazem parte os Chefes de Departamento, podendo par-
ticipar técnicos convidados.

3. O Conselho de Direcc¢ao retine-se de forma ordinéria
trimestralmente e, extraordinaria, sempre que for necessario,
mediante convocatoria do Director e ordem de trabalho esta-
belecida por este.

4. Sempre que achar conveniente, o Director pode convi-
dar técnicos e outros especialistas pertencentes ao quadro do
pessoal do Ministério para participarem do Conselho.

ARTIGO 6°
(Departamento de Planeamento)

1. O Departamento de Planeamento € a estrutura do
Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica encarregue
de estudar, elaborar e definir medidas de politica e estraté-
gias para o desenvolvimento agrério.

2. Ao Departamento de Planeamento compete:

al Coordenar a execugdo das estratégias, politicas e
medidas estabelecidas nos planos de desenvol-
vimento, nos dominios da agricultura, pecuéria
e florestas;

b} Propor efou coordenar a realizacdo de estudos
técnicos sectoriais, projectos e outras pesquisas
de interesse, para o desenvolvimento econémico
e social;

¢) Elaborar os planos, programas e relatério de
actividades, bem como outros relatérios de
acomp anhamento e avaliacdo do Sector da Agri-
cultura e Florestas;

d) Participar e colaborar na elaborag@o do projecto de
or¢amento do Sector;

e) Garantir o cumprimento e implementagdo das
normas, regras e orientacdes técnicas e metodo-
logicas do Sector;

J Proceder a integracgéo e alinhamento estratégico dos
projectos, programas anuais, € planos de médio
e longo prazos, bem como efectuar a priorizag@o
das respectivas propostas orcamentais do Sector;

g) Analisar e emitir pareceres sobre os relatérios de
balango das actividades dos érgdos dependentes
do Ministério da Agricultura e Florestas, bem
como os provenientes dos Governos Provinciais;

h) Prestar assisténcia técnica aos diversos orgdos do
Sector no processo de planeamento;

i) Desempenhar as demais competéncias que lhe
sejam atribuidas por lei ou determinag@o supe-
rior.

3. O Departamento de Planeamento € dirigido por
um Chefe de Departamento, com a categoria de Técnico
Superior.

ARTIGO 7°
(Departamento de Monitor amento e Controlo)

1. O Departamento de Monitoramento e Controlo € a
estrutura do Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica
encarregue de monitorar e controlar todas as ac¢des relacio-
nadas com investimentos do Sector.

2. Ao Departamento de Monitoramento e Controlo
compete:

a) Garantir a rigorosa aplicagdo da legislag@o, regula-
mentos, normas e regras relativas a preparac@o,
negociacdo, execucdo, operacdo, acompanha-
mento e avaliacdo do Programa de Investimento
Publico;

b) Participar da preparagao da negociag@o de contra-
tos de investimento publico, a serem celebrados
pelo Sector e acompanhar a sua execugio;

¢) Interagir com outros servigos do Ministério, ser-
vicos superintendidos e demais entidades, no
controle de execucdo dos planos e programas
relativos ao Sector de Agricultura e Florestas;

d) Identificar e propor fontes externas de obtengao de
financiamentos e de assisténcia técnica, ligadas
a agricultura, pecuaria e florestas, participando
na sua monitorizac@o;,

e) Coordenar as ac¢oes de financiamento de projec-
tos elegiveis para o Programa de Investimento
Publico e Despesas de Apoio ao Desenvolvi-
mento do Sector;

) Assegurar a integragdo ou compatibilizacdo dos
diversos instrumentos e fontes de financia-

mento implicados na elaboracdo e execucdo do
Programa de Investimento Publico, elaborando
as propostas de programacdo financeira para a
apreciagao superior;

g/ Prestar apoio técnico e metodologico a todos os
orgaos dependentes do Sector, nos aspectos
inerentes ao processo de Programacao de Inves-
timento Publico;

h) Elaborar relatérios mensais, trimestrais, semestrais
e anuais, sobre a evolugéo fisica e financeira do
Programa de Investimento Publico do Sector,
tendo por base as notas de cabimentacfo, os
contratos e facturas, os autos de medicéo fisica
dos trabalhos;



I SERIE — N.° 62 — DE 10 DE ABRIL DE 2023

1391

i) Efectuar visitas de controlo as provincias para a
monitoria e avaliagdo da execucgdo fisica dos
projectos de investimentos publicos e demais
projectos do Sector;

J) Efectuar a analise sistematica de dados e informa-
¢oes sobre o andamento dos projectos;

k) Arquivar as notas de cabimentac@o dos projectos e
ordens de saque em conformidade com o quadro
detalhado de despesas do Programa de Investi-
mento Publico;

D) Garantir a realizacdo de pagamentos de factu-
ras, através do Sistema Integrado de Gestdo
Financeira do Estado — SIGFE, e notificar os
beneficiarios, encaminhado a Ordem de Saque,
DAR e a factura paga, bem como assegurar o
comprovativo do recibo, no dmbito do Programa
de Investimento Publico;

m) Elaborar as propostas de planos financeiros das
dotacBes orcamentais mensais, trimestrais e
semestrais para os investimentos;

n) Propor outras acgdes de financiamento que se
afigurem necessarias a execucdo cabal dos
investimentos do Sector;

o) Controlar a execugdo financeira dos investimentos,
assegurando a maior compatibiliza¢io possivel
com a respectiva execugéo fisica;

p) Desempenhar as demais competéncias que lhe
sejam atribuidas por lei ou por determinac@o
superior.

3. O Departamento de Monitoramento e Controlo € diri-
gido por um Chefe de Departamento, com a categoria de
Técnico Superior.

ARTIGO 8°
(Departamento de Estudos e Estatistica)

1. O Departamento de Estudos e Estatistica € a estrutura
do Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica encar-
regue de coordenar e controlar todo processo de recolha,
compilacdo e processamento da informacéo estatistica resul-
tantes das actividades do Sector.

2. Ao Departamento de Estudos e Estatistica compete:

a) Elaborar estudos e trabalhos de natureza estatistica,

b) Proceder a coordenac¢ao geral das estatisticas do
Sector e manter um banco de dados, com quali-
dade e fidedignidade;

¢) Participar na elaboragdo das estatisticas sobre
a evolucdo de precos, bem como estudos, que
concorrem para a definicio de precos, em
concertacio com o servico competente do
Departamento Ministerial responsavel pelas
financas publicas;

d) Propor a metodologia de produg@o das estatisticas
agro-pecudria e florestal;

e) Coordenar e controlar todo o processo de recolha,
compilacio e processamento de dados estatisti-
cos provenientes das actividades do Sector;

) Manter constante e adequado o conhecimento sobre
arealidade global do Sector Agrario e Florestal,
através de estudos gerais e especializados;

g/ Elaborar, promover e acompanhar os estudos de
mercado necessarios a definicdo de politicas e
opcoes estratégicas de produgéo e de importagéo
e exportacdo de produtos agrarios e de insumos
para o Sector Agrario e Florestal,

h) Elaborar estudos sobre medidas que atraiam os
agentes economicos para a prossecugdo dos
objectivos do Sector;

i) Emitir pareceres sobre propostas de pregos, tarifas
de produtos agro-pecudrios e florestais, bem
como a subvencdo e os subsidios aos precos de
insumos;

J) Executar, acompanhar e avaliar os processos de
redimensionamento empresarial do Sector da
Agricultura e Florestas;

k) Promover, executar e acompanhar acgdes de
apoio técnico, cientifico e de gestdo, visando a
adequac@o de pequenas e médias empresas agro-
-silvo-pastoris e pesqueiras, incentivando as que
apresentam indices positivos de produg@o;

I) Proceder a recolha, tratamento, harmonizagéo e
validacdo das informagses estatisticas do Sector
da Agricultura, Pecuaria e Florestas;

m) Definir as metodologias de implantac@o de inqué-
ritos de produgdo agro-pecuaria e florestal por
amostragem,

n) Planificar e estabelecer, de forma continua, o banco
de dados do Sector Agro-Pecudrio e Florestal;

o) Emitir certificados estatisticos e pareceres que
sejam solicitados em matéria de producio e
divulgacio de informacgdo estatistica agro-
-pecuaria e florestal;

p) Desempenhar as demais func¢des que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag&o superior.

3. O Departamento de Estudos e Estatistica € dirigido
por um Chefe de Departamento com a categoria de Técnico
Superior.

ARTIGO 9°
(Departamento de Intercimbio)

1. O Departamento de Intercdmbio € a estrutura do
Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica encamregue
de apoiar arealizagdo das tarefas nos dominios das Relacgoes
com Institui¢des Intemacionais e da Cooperag¢ido Externa.
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2. Ao Departamento de Intercambio compete:

a Propor a aplicagdo de medidas de politica da
agricultura e pescas, no ambito do sistema das
relages internacionais;

b) Prestar aos servigos do Ministério e demais entida-
des interessadas informacoes sobre os principais
acontecimentos, no contexto dos organismos
econamicos internacionais;

¢) Estudar e propor a estratégia de cooperagao bila-
teral, nos dominios da Agricultura, Pecudria
e Florestas, em articulagdo com os restantes
orgdos e servigos, assim como acompanhar as
actividades decorrentes dessa cooperag@o;

d) Assegurar, em interacgdo com outros 6rg@os e ser-
vicos do Estado, a participagdo do Ministério,
nas negociacoes e na implementacgdo de acordos
celebrados, no ambito das organizacGes regio-
nais e internacionais da Agricultura, Pecuaria e
Florestas;

e) Apresentar propostas de ratificagdo de convengdes
internacionais, em matérias relativas as atribui-
¢oes do Ministério,

) Assegurar a participacdo nas negociagdes e conse-
quente processo de gestdo de dados dos acordos,
convengdes e protocolos bilaterais, regionais e
multilaterais sobre Agricultura, Pecuaria e Flo-
restas;

g) Analisar, com o 6rgdo competente, e emitir pare-
ceres sobre os programas de cooperacio de
interesse para o Sector, apresentados por entida-
des e organizagdes internacionais e estrangeiras;

h) Criar e manter actualizada uma base de dados rela-
tiva aos acordos de cooperacdo, memorandos
de entendimento, processos negociais inerentes
ao Sector, em que Angola esteja inserida, tenha
interesse, ou seja parte, em articulagdo com o
Gabinete Juridico;

i) Acompanhar permanentemente as mudancas que
ocorram nas politicas da agricultura, dos dis-
tintos paises, inclusive nas estruturas destes,
informando e propondo medidas com vista a
minimizar ou eliminar as eventuais incidéncias
negativas;

J) Propor, com o parecer do Gabinete Juridico do
Ministério, os projectos de acordos, protocolos,
convénios e tratados da agricultura e florestas,
velando cumprimento integral das suas clau-
sulas, apds entrada em vigor definitiva ou
provisoriamente;

k) Preparar as reunides, coloquios e outros eventos
de caracter bilateral, sob a responsabilidade do
Ministério da Agricultura e Florestas participar
dos mesmos;

D) Identificar e propor areas de cooperagao de interesse
reciproco no dominio Agro-Pecuario e Florestal;

m) Emitir pareceres sobre as propostas de cooperagao
técnica, economica e financeiras dirigidas ao
Ministério da Agricultura e Florestas, ou apre-
sentadas pelos servigos deste;

n) Manter, com o apoio do Gabinete Juridico,
actualizada a legislacdo relativa a matéria de
cooperacdo que interesse ao Sector firmados
com os distintos paises, com vista a avaliar a
eventual necessidade e de revisao das suas clau-
sulas;

o) Analisar periodicamente os acordos e protocolos
do Sector, firmados com os distintos paises, com
vista a avaliar os convénios e tratados e eventual
necessidade de revisdao das suas clausulas;

pJ Preparar os antecedentes necessarios em matéria
agro-pecuaria e pescas, com vista a participagéo
do Ministério, em comissdes mistas governa-
mentais, velando pelo cumprimento das decisdes
dai decorrentes;

q) Participar nas negociagdes das Convengdes e
Acordos Internacionais de interesse para o Sec-
tor Agro-Pecudrio e Florestal;

r) Velar pelo cumprimento integral dos compromis-
sos assumidos pela Repuiblica de Angola;

s) Preparar o processo de adesdo da Republica de
Angola as Convengdes e Acordos Internacionais
de interesse para o Sector Agro-Pecuério e Flo-
restal;

t) Acompanhar a utilizagdo e implementagdo de
créditos, doacdes e projectos destinados ao
desenvolvimento do Sector;

u) Elaborar e apresentar periodicamente o balango
das actividades desenvolvidas no ambito da coo-
peragdo com as organizagdes internacionais, em
conformidade com os compromissos assumidos;

v) Desempenhar as demais fun¢es que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinag&o superior.

ARTIGO 10.°
(Secretariado)

1. O Secretariado € a estrutura do Gabinete de Estudos,

Planeamento e Estatistica, responsavel pela coordenacio e
controlo das actividades administrativas.
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2. Ao Secretariado compete, em especial:

a) Controlar e registar a entrada e saida de toda a
documentacio e distribui-la aos Departamentos;

b) Expedir a correspondéncia oficial do Gabinete de
Estudos, Planeamento e Estatistica;

¢) Elaborar os mapas de efectividade mensal dos
funcionarios;

d) Elaborar as actas das reunides intemas presididas
pelo Director;

e) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam aco-
metidas pelo Director do Gabinete de Estudos,
Planeamento e Estatistica.

ARTIGO 11°
(Competéncias dos Chefes de Departamento)

Aos Chefes de Departamentos compete:

a) Organizar, orientar e coordenar as actividades do
Departamento;

b) Controlar a assiduidade e pontualidade dos respec-
tivos funcionarios;

¢) Elaborar e apresentar, no inicio de cada ano, os
planos de actividade do respectivo Departa-
mento e os relatérios sobre o grau de execugdo
dos mesmos;

d) Tomar iniciativa e decidir sobre todas as tarefas ja
programadas e prestar contas ao Director sobre
a sua execucao;

e) Despachar com o Director sobre os assuntos cor-
rentes do Departamento;

) Dirigir, orientar e coordenar as actividades dos
técnicos dos Departamentos;

g) Coordenar a execugdo das actividades do Depar-
tamento e zelar pela disciplina necessaria nos
Departamentos;

h) Desempenhar as demais competéncias que lhe
sejam atribuidas por lei ou determinag@o supe-

rior.

CAPITULO III
Disposicoes Finais
ARTIGO 12°
(Quadro de pessoal)
O quadro de pessoal do Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica consta do Anexo I do presente Regulamento
Interno, do qual € parte integrante.

ARTIGO 13.°

(Organigramsa)
O organigrama do Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica consta do Anexo II do presente Regulamento, do

qual € parte integrante.
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DIARIO DA REPUBLICA

ANEXOI
Quadro de pessoal do Gabinete de Estudos,

Planeamento e Estatistica a que se refere o artigo 12.° do Regulamento Interno

Grupo de Pessoal

Categoria/Cargo

Numeros de
lugares

Direccao e Chefia

Director

Chefe Departamento

Técnico Superior

Assessor Principal

1° Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal

Técnico Superior de 12 classe

Técnico Superior de 22 classe

24

Técnico

Especialista de 1?2 classe

Técnico de 12 classe

Técnico 22 classe

Técnico 32 classe

Técnico Médio

Técnico Médio Principal de 12
classe

Técnico Médio Principal de 2*
classe

Técnico Médio Principal de
32 classe

Técnico Médio de 12 classe

Técnico Médio de 22 classe

Técnico Médio de 32 classe

Administrativo

Auxiliar Limpeza

Motorista

NN W
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ANEXOII
Organigrama do Gabinete de Estudos, Planeamento
e Estatistica a que se refere o artigo 13.°

DIRECTOR

Secretariado ¢ »  Conselho de Direccdo
\j
Departamento ———
Y
Departamento de || Departamento de DepMento e Departamento de
- Monitoramento e o
Estudos ¢ Estatistica| |  Planeamento Cotrolo IntercAmbio

O Mmistro, Amténio Fremcisco de Assis.
(23-2163-B-MIA)

C.E 0472 - 4/62 - 150 ex. - IN.-EP - 2023



