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das Empreitadas de Construgéo e Fiscalizacdo de uma nova
ponte sobre o Rio Calualua, com uma extensdo de 60 m, de
uma nova ponte sobre o Rio Cutembo, com uma extensédo
de 73 m, e da Empreitada de Reabilitagéo e Fiscalizagdo da
ponte sobre o Rio Coporolo e delega ao Ministro da Construgio e
Obras Publicas competéncia para a aprovacio das pegas do referido
Procedimento Concursal.
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Despacho Presidencial n.” 55/20:

Nomeia Ernesto Manuel Norberto Garcia para o cargo de Director do
Gabinete de Accéo Psicologica e Informacio da Casa de Seguranga
do Presidente da Republica e delega poderes ao Ministro de Estado
€ Chefe da Casa de Seguranca do Presidente da Republica para con-
ferir posse a individualidade ora nomeada.

Ministério da Acciio Social, Familia
e Promociio da Mulher

Decreto Executivo n.” 144/20:

Aprova o Regulamento Interno do Gabinete de Tecnologias de
Informagdo (GTI) do Ministério da Acg¢do Social, Familia e
Promogdo da Mulher. — Revoga toda a legislagdo que contrarie o
disposto no presente Diploma.

Decreto Executivo n.” 145/20:

Aprova o Regulamento Interno do Gabinete de Comunicagéo
Institucional e Imprensa (GCII) do Ministério da Accéo social,
familia e Promogédo da Mulher. — Revoga toda a legislagido que
contrarie o disposto no presente Diploma.

Decreto Executivo n.” 146/20:

Aprova o Regulamento Intemo da Direcgédo Nacional da Acgéo Social
(DNAS) do Ministério da Acgéo Social, Familia e Promocgio da
Mulher. — Revoga toda a legislagdo que contrarie o disposto no
presente Diploma.

Decreto Executivo n.” 147,/20:

Aprova o Regulamento Interno do Gabinete de Intercimbio do
Ministério da Accdo Social, Familia e Promogéo da Mulher —
Revoga toda a legislagdo que confrarie o disposto no presente
Diploma.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 99/20
de 13 de Abril

A Lein.® 5/98, de 19 de Junho, de Bases do Ambiente,
estabelece a criacido de mecanismos que visem alcangar, de
forma plena e segura, um desenvolvimento sustentavel em
todas as vertentes da vida nacional.

A pressdo actualmente exercida sobre os recursos natu-
rais e a emissdo de gases nocivos para a atmosfera torna
necessario a adoptacdo de medidas para a redugdo dos seus
efeitos, bem como a promog@o e a protecgdo da qualidade do
ambiente na Repuiblica de Angola.

Reconhecendo a importdncia das novas tecnologias
ambientais para o uso eficiente e sustentdvel dos recursos
naturais de forma a garantir a sustentabilidade do desenvol-
vimento econdémico, social e ambiental do Pais;

Havendo necessidade de se aprovar o Programa
Nacional de Normalizacdo Ambiental, que visa sensibi-
lizar e mobilizar os sectores economicos que exploram os
recursos naturais e o poder publico, para a gestdo participa-
tiva, de forma a assegurar o uso multiplo e a preservacgéo do
ambiente em Angola;
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ANEXOIII

Organigrama a que o se refere o artigo 11.°

DIRECTOR
SECRETARIADO
DEPARTAMENTS BE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO LUTA CONTRA A GESTAO INTEGRADA DE
il POBREZA POLITICAS SOCIAIS
A Mistra, Faustina Fernandes Inglés de Almeida Alves.
Decreto Executivo n.° 147/20 REGULAMENTO INTERNO

de 13 de Abril

Considerando que o Estatuto Orgénico do Ministério
da Acc¢do Social, Familia e Promoc¢édo da Mulher, aprovado
pelo Decreto Presidencial n.° 19/18, de 29 de Janeiro, prevé
a existéncia do Gabinete de Intercambio como um servigo
de apoio técnico;

Havendo necessidade de regulamentar a estrutura e o
funcionamento do referido Gabinete;

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituicdo da Repuiblica de Angola, e de harmonia com
o artigo 24.° do Estatuto Organico do Ministério da Acgéo
Social, Familia e Promoc¢do da Mulher, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 19/18, de 29 de Janeiro, determino:

ARTIGO 1°
E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete de
Intercambio (GI) do Ministério da Ac¢do Social, Familia e
Promocdo da Mulher, anexo ao presente Decreto Executivo,
de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
As duavidas e omissdes resultantes da interpretacio e
aplicacdo do presente Regulamento Interno sdo resolvi-
das por Despacho do Ministro da Acc¢éo Social, Familia e
Promocdo da Mulher.

ARTIGO 3°
E revogada toda a legislacdo que contrarie o disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 4°
O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicaco.
Publique-se.
Luanda, aos 11 de Marco de 2020.

A Ministra, Fanistina Fernandes Inglés de AlmeidaAlves.

DO GABINETE DE INTERCAMBIO

CAPITULO1
Disposicoes Gerais
ARTIGO 1°
(Objecto)
O presente Regulamento estabelece as normas de orga-
nizacdo e funcionamento do Gabinete de Intercambio do
Ministério da Acgdo Social, Familia e Promocéo da Mulher.

ARTIGO 2°
(MNatureza)

O Gabinete de Intercambio € o servigo de apoio técnico,
encarregue de garantir a realizac@o das tarefas nos dominios
das relagtes internacionais e da cooperacdo externa, que
assegura orelacionamento e cooperagéo entre o MASFAMU
e outros orgdos e servicos do Governo, bem como os érgios
homologos de outros paises e organiza¢fes nacionais, ndo-
-governamentais e internacionais.

ARTIGO 3°
(Atribuicoes)
O Gabinete de Intercambio tem as seguintes atribuicoes:

a) Estudar e elaborar propostas com vista a assegu-
rar a estratégia de cooperacdo internacional no
ambito da ac¢do social, familia e promocdo da
mulher em articulagdo com os demais orgéos e
servigcos do Ministério e acomp anhar a execugéo
dessa cooperagio,

b) Promover e coordenar o estabelecimento derelacéo
de cooperagdo com os Ministério homoélogos de
outros paises, organismos internacionais e orga-
nizagdes ndo-governamentais, no ambito das
actividades do Ministério;
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¢) Acompanhar e assegurar a implementagdo das
obrigacdes internacionais da Republica de
Angola, no dominio da accdo social, familia e
promocdo da mulher, relacionadas aos organis-
mos internacionais especializados;

d Promover e acompanhar as negociagdes de pro-
gramas e projectos, no ambito das assisténcias
gocio humanas e de emergéncia;

e) Participar nos trabalhos preparatorios e nas nego-
ciacdes conducentes a celebracdo de acordos,
tratados, convenc¢des ou protocolos de coope-
racdo, quando caibam no ambito do Ministério,
em colaboracio com o Gabinete Juridico, bem
como assegurar a sua execug¢do e acompanha-
mento;

J Apresentar propostas relativa a ratificacio de
convengdes internacionais sobre matérias dos
dominios de actividade do Ministério;

g) Exercer as demais competéncias a que lhe forem
determinadas por lei ou decis@o superior.

CAPITULO II
Estrutura

SECCAOI
Organizacio Geral

ARTIGO 4°
(Estrutura or ginica)
1. O Gabinete de Intercambio € composto por uma
Direccio e os respectivos Servigos Administrativos.
2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o
Director do Gabinete pode criar grupos técnicos especializa-
dos, correspondentes a sua area de actuac@o.

SECCAOII
Organizacio em Especial

ARTIGO 5.°
(Direccao)
O Gabinete de Intercdmbio € dirigido por um Director
com a categoria de Director Nacional

ARTIGO 6°
(Direccao)
1. Ao Director do Gabinete Juridico compete:

a) Dirigir, coordenar, supervisionar € programar tare-
fas do Gabinete;

b} Responder pela actividade do Gabinete perante o
Ministro ou a quem este delegar;

¢) Velar pela melhor utiliza¢@o dos recursos humanos,
materiais e financeiros alocados no Gabinete;

d) Elaborar e apresentar periodicamente o relatério
das actividades do Gabinete;

e) Submeter a despacho superior todos os assuntos
que excedam a sua competéncia e informar de
todas as ocorréncias e medidas tomadas;

J Realizar a avaliacdo de desempenho de todos os
funcionarios sob sua dependéncia;

gJ) Manter a disciplina e exercer a ac¢ao disciplinar de
acordo com as suas atribuigdes;

h) Propor a consideragdo superior o plano de forma-
¢do e refrescamento dos funciondarios sob sua
dependéncia;

i) Submeter a aprovagdo da Ministra da Acgdo Social,
Familia e Promocio da Mulher o plano de acti-
vidades do Gabinete;

J) Elaborar e apresentar periodicamente o projecto
de balancgo de cooperagido com as organizacgoes
internacionais;

k) Corrigir e manter actualizada a legislag@o relativa
a matéria de cooperacfo internacional que inte-
ressa ao Sector;

) Avaliar o grau de cumprimento de implementacéo
de programas e projectos no ambito da coo-
peracdo multilateral em coordenagfo com os
servigos e orgaos tutelados pelo Ministério;

m) Manter estreita colabora¢do com as Direcgdes
afins do MIREX e os Gabinetes de Intercambio
dos demais Departamentos Ministeriais;

n) Desempenhar as demais fun¢des que lhe forem
acometidas por lei ou por determinacao superior.

2. Na auséncia ou impedimento do Director do Gabinete,
deve este propor uperiormente o seu substituto.
ARTIGO 7°
(Secretariado)
O Gabinete de Intercambio dispde de uma area adminis-
trativa encarregue das fungdes de Secretariado.
ARTIGO 8°
(Funcdes do Secretariado)
1. Incumbe ao Secretariado as seguintes tarefas:

a) Registar a entrada de toda a documentagao subme-
tida ao Gabinete,

b) Efectuar a enfrega da correspondéncia do Gabinete
aos respectivos destinatarios e/ou aos seus repre-
sentantes;

¢) Realizar as solicitagdes de economato e aquisigéo,
distribui¢@o e conservacgio dos consumiveis para
o Gabinete;

d) Organizar a actividade administrativa do Gabinete;

e) Assegurar o controlo, execugdo e resolugdo dos
assuntos administrativos do Gabinete;

) Elaborar Periodicamente os planos de actividade e
os respectivos relatorios;

g/ Secretariar as reunides e encontros de trabalho,
bem como assegurar a elaboracdo das respecti-
vas actas e relatérios;

h) Organizar o arquivo do Gabinete;

i) Auxiliar as diferentes direc¢Ges e servigos do
MASFAMU no acesso a legislacdo do Sector;

JJ) Coordenar e executar o trabalho de processamento
informatico e organizar a base de dados do Gabi-
nete;

k) Elaborar o mapa de férias dos técnicos afectos ao
Gabinete;

) Exercer outras fungdes que lhe forem determinadas
sup eriormente.
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2. O funcionamento do Secretariado € assegurado por
técnicos da categoria de Técnicos ou Técnicos Médios.

CAPITULO III
Disposicoes Finais
ARTIGO 9°
(Quadro de pessoal)

O quadro de pessoal do Gabinete de Intercambio € o que
consta do Anexo I do presente Regulamento e que dele ¢
parte integrante.

ARTIGO 10°
(T'écnicos Superiores)

Compete aos Técnicos Superiores o seguinte:

a) Velar pelo cumprimento dos mecanismos de coo-
peragdo dos servicos e orgdos tutelados pelo
Ministério da Acc¢do Social, Familia e Promogéo
da Mulher;

b} Assegurar o acompanhamento das matérias rela-
cionadas com as atribuigdes do Ministra da
Accdo Social, Familia e Promo¢do da Mulher,
nas organiza¢des internacionais e regionais
especializadas;

¢) Em colaboracdo com o Gabinete Juridico realizar
estudos sobre os instrumentos juridicos inter-
nacionais relacionados com os dominios da
Accdo Social, Familia e Promo¢do da Mulher,
desenvolvimento das comunidades e igualdade

d) Emitir pareceres sobre as matérias colocadas a
disposicdo;

e) Participar nas negociagoes dos acordos e protoco-
los de cooperagdo com organizagdes nacionais,
regionais e internacionais, bem como no ambito
das diversas comissdes bilaterais ou multilate-
rais;

) Manter actualizado o cadastro dos protocolos,
convencgdes, tratados e demais instrumentos
juridicos internacionais das matérias relaciona-
das com o sector;

g) Desenhar as demais tarefas que lhes forem supe-
riormente acometidas.

ARTIGO 11.°
(Técnicos e Técnicos Médios)
Compete aos Técnicos e Técnicos Médios o seguinte:

a) Apoiar as actividades administrativas do Gabinete;

b) Velar pela Organizagdo do arquivo, organizagio e
actualizac@o dos processos internos do Gabinete;

¢) Velar pela manutengdo e conservagao dos meios de
trabalho a disposi¢do do Gabinete;

d) Assegurar o controlo e arquivo dos instrumentos
internacionais do Ministério da Acc¢édo Social,
Familia e Promocdo da Mulher;

e) Manter a recep¢do e acolhimento do publico nas
instalagdes do Gabinete;

Jf Desempenhar as demais tarefas que lhes forem

de género; sup eriormente acometidas.
ANEXOI
Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 9.°
- - e - - Niimmero
Grupo de pessoal Carreira Categoria/ Cargo Indicacfio da Especialidade de Lugares
Relacdes Internacionais, Direito,
Direcgdo Director Nacional Psicologia, Sociologia, Ciéncia 1
Politica, Economia
Asgsessor Principal
Primeiro Assessor o L
Relacdes Internacionais, Direito,
o . o . Asgsessor . . . o
Técnico Superior Técnica Superior o . o Psicologia, Sociologia, Ciéncia 4
Técnico Superior Principal . )
o . Politica, Economia
Téecnico Superior de 1." Classe
Téecnico Superior de 2. Classe
Especialista Principal
Especialista de 1." Classe Relacdes Internacionais, Direito 2
Especialista de 2. Classe
Téecnico de 1." Classe
Teécnico Técnica Técnico de 2.7 Classe Psicologia, Sociologia 2
Técnico de 3.7 Classe
Tecnico Medio Principal de 1." Classe
Tecnico Medio Principal de 2. Classe
o o o . Tecnico Medio Principal de 3." Classe
Técnico Médio Técnica Media o o 2
Tecnico Medio de 1." Classe
Tecnico Médio de 2." Classe
Tecnico Médio de 3." Classe
Total 11

A Mistra, Faustina Fernandes Inglés de Almeida Alves.
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